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FECHA: 2022/07/26

EVALUACION TECNICA ADICIONAL - FASE DE PUNTAJE
INVITACION PUBLICA No. 119 DE 2022

INTERVENTORIA A LOS DISENOS Y ESTUDIOS TECNICOS PARA
CLENION CONSTRUIR LA SEGUNDA ETAPA DE LA NUEVA SEDE DE LA
EXTENSION ZIPAQUIRA DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

HN=NUVScyeNel(elN\mm CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CIENTO
SETENTA Y CINCO PESOS ($154.682.175,00)
M/CTE

OFERENTES HABILITADOS EN LA PRIMER FASE — HABILITANTE (EVALUACION
JURIDICA, TECNICA Y FINANCIERA)

VALOR DE LA VALOR TOTAL DE
PROPONENTE PROPUESTA ANTES LA PROPUESTA

DE IVA INCLUIDO IVA

CONSORCIO 3V INGENIERIA
¢ ROINCO INGENIERIA
1 S.A.S.: 20% $129.980.000,00 $154.676.200,00
¢ ARM CONSULTING S.AS.:
80%

MODULO VI — FACTORES QUE OTORGAN PUNTAJE

1. EVALUACION TECNICA ADICIONAL (MAXIMO OCHOCIENTOS CUARENTA -
840- PUNTOS)
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1.1. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (CIENTO CUARENTA -
140- PUNTOS)

Se otorgaran hasta CIENTO CUARENTA (140) puntos de acuerdo a la tabla de
asignacion de puntaje, adjunta, al oferente que adicional a las certificaciones o actas
de liquidacion presentadas en el mddulo Il REQUISITOS TECNICOS
HABILITANTES de los presentes términos, acredite mediante certificaciones
adicionales o actas de liquidacién, el cumplimiento de contratos que reunan las
siguientes caracteristicas:

1. Ejecutados y liguidados en Colombia, durante los ultimos diez (10) afios
contados antes de la fecha de presentacion de ofertas e incluidos en el
Registro Unico_de Proponentes, y que la sumatoria de ambos equivalga
como minimo al cien por ciento (100%) del valor del presente proceso.

2. El objeto debe obedecer a interventoria a consultorias de estudios y disefios
técnicos de edificaciones institucionales correspondientes a proyectos de
construcciones complejas Categoria C (excepto edificaciones de vivienda), o
proyectos de construcciones de especial complejidad Categoria D (excepto
edificaciones de habitaciébn temporal como hoteles, moteles y paradores,
coliseos y canchas deportivas cubiertas) de acuerdo con el Decreto 2090 de
1989. No se aceptara experiencia adquirida en calidad de subcontratistas.

3. Cada uno de los contratos a acreditar, presentados deben estar clasificados
en minimo tres (3) de los cddigos UNSPSC que la Universidad de
Cundinamarca establece en el item 2 del numeral 1 DOCUMENTACION
REQUERIDA del MODULO Il REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES.

CONSORCIO 3V INGENIERIA

REQUERIMIENTO PARA FOLIO(S) DE LA PROPUESTA PUNTAJE
OTORGAR EL PUNTAJE ECONOMICA OBTENIDO
Una (01) certificacién | Correo 2 de 4.
adicional a la experiencia | Nombre del Archivo: MODULO VI
general habilitante, en | FACTORES QUE OTORGAN PUNTAJE
interventoria a consultorias | INV 119
de estudios y disefios | Folios 1 al 20
técnicos de una edificacion

NONSe . _ 140
institucional, cuya  area | Contrato:

cubierta sea igual o |INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA,
superior a 5.000m2. TECNICA, FINANCIERA, JURIDICA Y
CONTABLE PARA LA "OBRA PUBLICA
PARA LOS ESTUDIOS, DISENOS Y
CONSTRUCCION PARA LA
Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
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MODERNIZACION DE LAS
EDIFICACIONES DE LA ESCUELA
MILITAR DE AVIACION EN SANTIAGO
DE CALI — VALLE DEL CAUCA”

Forma de participacion:
Individual
ARM CONSULTING S.A.S. 100%

Valor: 525,99 SMMLV

Area intervenida cubierta en disefio:
6.896 M2

Correo 4 de 4.

Nombre del Archivo: MODULO IV
REQUISITOS

JURIDICOS HABILITANTES INV 119.
Folio 144

Cddigos en el RUP: 801016 / 811015
/811017

Dos (02) certificaciones
adicionales a la experiencia
general habilitante, en
interventoria a consultorias
2 |de estudios y disefios
técnicos de edificaciones
institucionales, cuya é&rea
cubierta sumada sea igual o
superior a 5.000m2.

Una (01) certificacién
adicional a la experiencia
general habilitante, en
interventoria a consultorias
de estudios y disefios
técnicos de una edificacion
institucional, cuya é&rea
cubierta sea menor a
5.000m?2.

140

PUNTAJE OBTENIDO — CONSORCIO 3V INGENIERIA

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono: (091) 8281483 Linea Gratuita: 018000180414
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestién de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima version consultando el Portal Institucional



http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co

@ MACROPROCESO DE APOYO CODIGO: ABSri11
\i@g PROCESO GESTION BIENES Y SERVICIOS VERSION: 1
VY L VIGENCIA: 2020-10-23
UpeC EVALUACION TECNICA ADICIONAL

R PAGINA: 4 de 10

1.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PERSONAL PROFESIONAL
(MAXIMO TRESCIENTOS CINCUENTA - 350- PUNTOS)

Se asignara el puntaje a los proponentes para el personal propuesto de acuerdo a
lo exigido en el numeral 4 del MODULO Il REQUISITOS TECNICOS
HABILITANTES el cual debe ser certificado a partir de la expedicion de la tarjeta
profesional, esta formacion debe ser adicional, diferente y relacionarla como
adicional. Se otorgara hasta trescientos cincuenta (350) puntos, asi:

CONSORCIO 3V INGENIERIA
FOLIO(S) DE LA

PUNTAJE
OBTENIDO

CARGO A REQUERIMIENTO PARA

DESEMPENAR  OTORGAR EL PUNTAJE PROPUESTA

ECONOMICA

Si acredita postgrado No se presenta

(doctorado)
Director de Si acredita postgrado
consultoria (maestria) No se presenta

Si acredita postgrado

L No se presenta
(especializacién)

Si acredita postgrado

Revisor de Disefio (doctorado) No se presenta
Arquitecténico y - g q
Urbanistico (S%Zgrs?rig? postgrado No se presenta

Correo 2 de 4.
Nombre del Archivo:
Ingeniero Si acredita postgrado MODULO VI FACTORES

estructural (especializacion) QUE OTORGAN 50
PUNTAJE INV 119
Folio 77
PUNTAJE OBTENIDO - CONSORCIO 3V INGENIERIA 50

1.3 EXPERIENCIA GENERAL ADICIONAL DEL PERSONAL PROFESIONAL
PROPUESTO (MAXIMO TRESCIENTOS CINCUENTA -350- PUNTOS)

Se asignard el puntaje a los proponentes para el personal propuesto de acuerdo a lo
exigido en el numeral 4 del MODULO Il REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
el cual debe ser certificado a partir de la expedicion de la tarjeta profesional, esta
experiencia debe ser adicional, diferente y relacionarla como adicional.
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UNIVERSIDAD DE
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CONSORCIO 3V INGENIERIA
REQUERIMIENTO FOLIO(S) DE LA
PARA OTORGAR EL PROPUESTA
PUNTAJE ECONOMICA

PUNTAJE
OBTENIDO

CARGO QUE

DESEMPENAR

Ing. Civil. Jorge H.
Martin Cortes
Correo 2 de 4.
Nombre del
Igual 0 mayor a 20 afios | Archivo: MODULO 150
adicionales VI FACTORES
1 DIRECTOR DE LA QUE OTORGAN
CONSULTORIA PUNTAJE INV
119
Folios 57 al 63
Igual a 10 e inferior a 20
afios adicionales
Menos de 10 afios
adicionales
Arquitecto Carlos
José Rodriguez
Guerra
Correo 2 de 4.
Igual o mayor a 15 afios N_ombre’del
REVISOR DE adicionales Archivo: MODULO 150
2 ;
ARQUITECTONICO QUE OTORGAN
Y URBANISTICO PUNTAJE INV
119
Folios 64 al 71
Igual a 5 e inferior a 15
afos adicionales
Menos de 5 afios
adicionales
Igual o mayor a 15 afios
adicionales
Ingeniero
;| _inemero "G o
ESTRUCTURAL Ig~ual a 5 e inferior a 15 Correo 2 de 4 30
afios adicionales )
Nombre del
Archivo; MODULO
VI FACTORES
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QUE OTORGAN
PUNTAJE INV
119
Folios 72 al 79
Menos de 5 afios
adicionales
PUNTAJE OBTENIDO - CONSORCIO 3V INGENIERIA 330

2 INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL: (MAXIMO CIEN (100) PUNTOS)

CONSORCIO 3V INGENIERIA
FOLIO(S) DE LA

REQUERIMIENTO PARA OTORGAR EL
PUNTAJE

Si los servicios son considerados SERVICIOS
NACIONALES de conformidad con la definicién
contenida en el Decreto 680 de 2021, que dice lo
siguiente: Servicios Nacionales. En los contratos
que deban cumplirse en Colombia, un servicio es
colombiano si ademas de ser prestado por una
persona natural colombiana o por un residente en | Correo 2 de 4.
Colombia, por una persona juridica constituida de | Nombre del Archivo:
conformidad con la legislacion colombiana o por un | MODULO Vi
proponente plural conformado por estos o por estos | FACTORES QUE
y un extranjero con trato nacional, usa los bienes | OTORGAN PUNTAJE
nacionales relevantes definidos por la Entidad | INV 119

Estatal para la prestacion del servicio que sera objeto | Folio 143

del Proceso de Contratacion o vinculen el porcentaje
minimo  de  personal  colombiano  segun
corresponda.”. El mismo puntaje se otorgara a los
proponentes (personas naturales o juridicas) que
acrediten los beneficios de reciprocidad o de trato
nacional en virtud de tratado internacional aplicable.

PUNTAJE

PROPUESTA OBTENIDO

ECONOMICA

100

Si los servicios tienen componente nacional y
extranjero.

Si los servicios NO son considerados SERVICIOS
NACIONALES o el proponente NO puede acreditar
los beneficios de reciprocidad o de trato nacional en
virtud de tratado internacional aplicable.

PUNTAJE OBTENIDO - CONSORCIO 3V INGENIERIA 100
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3 INCENTIVO A LAS MIPYME: (MAXIMO CINCUENTA -50- PUNTOS)

De acuerdo con la Ley 905 de 20042, para el presente proceso de Seleccion se
asignara puntaje a las ofertas que certifiquen mediante la presentacion del pago al
sistema de seguridad social a nivel nacional, su numero de empleados de acuerdo a
la siguiente tabla:

PUNTAJE A
OBTENER CONDICION DOCUMENTO
Los Proponentes que certifiqguen que cuentan | Ultima planilla de pago al Sistema
50 con una planta de personal de UNO (01) a | de Seguridad Social del mes
CINCUENTA (50) empleados. inmediatamente anterior a la
presentacion de la propuesta
Los Proponentes que certifiqguen que cuentan | Ultima planilla de pago al Sistema
25 con una planta de personal de CINCUENTA Y | de Seguridad Social del mes
UN (51) a DOSCIENTOS (200) empleados. inmediatamente anterior a la
presentacion de la propuesta
Los Proponentes que excedan los anteriores
0 valores o0 que no certifiquen estos datos. N/A

NOTA ACLARATORIA N° 1: Adicional a la planilla del pago de aportes al Sistema de
Seguridad social, el oferente debe diligenciar el Anexo N° 11 donde certifique la
cantidad de personas que conforman su planta de personal.

NOTA ACLARATORIA N° 2: Para el caso de Consorcios y Uniones temporales, el
puntaje se otorgard aplicando el porcentaje de participacion sobre la planta de
personal de cada uno de los proponentes plurales y sumando los resultados
correspondientes. Para la obtencién del puntaje cada integrante del consorcio o union
temporal debera aportar la Gltima planilla de pago al sistema de Seguridad Social. El
Representante Legal del Consorcio o unidon temporal debera diligenciar y firmar el
Anexo N°11.

PUNTAJE A OBTENER
De acuerdo con lo contenido en el Correo 2 de 4.
Nombre del Archivo: MODULO VI FACTORES QUE OTORGAN PUNTAJE INV 119
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CUNDINAMARCA

Folios 144 al 151, Se evidencia en ANEXO No. 11 Incentivo a la MIPYME, el
proponente No obtiene puntaje toda vez que no se aport6 la ultima planilla de pago
al sistema de Seguridad Social de ROINCO INGENIERIA S.A.S.

4 INCENTIVO EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (MAXIMO DIEZ
-10- PUNTOS)

Para el presente proceso de Seleccion se asignara puntaje a las ofertas que
involucren trabajadores con discapacidad, con el fin de incentivar el sistema de
preferencias a favor de las personas con discapacidad, en cumplimiento con el
Decreto 392 del 26 de febrero de 2018, para lo cual debe consultar en la pagina web
de Colombia Compra Eficiente http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/content/conoce- el-decreto-392-del-26-de-
febrero-de-2018

De conformidad con el Decreto 392 de 2018, el proponente debe presentar con la
propuesta diligenciado el anexo correspondiente que acredite la vinculacion de
trabajadores con discapacidad en su planta de personal, y acreditar el cumplimiento
de los siguientes requisitos:

e Persona natural. el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal (en caso de requerirlo), segun corresponda certificara el

namero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la presentacién de la propuesta que
tengan la connotacién de persona con discapacidad.

e Adicional a lo anterior se debera aportar por el oferente certificado
expedido por el Ministerio de Trabajo vigente a la fecha de cierre del
proceso de seleccién que acredite la condicion descrita del personal de
su planta de trabajadores

Se brinda la siguiente puntuacion para las empresas o cooperativas que acrediten el
ndamero minimo de trabajadores con discapacidad sefialados a continuacion:

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LA | NUMERO MINIMO DE TRABAJADORES CON
PLANTA DEL PERSONAL DEL PROPONENTE DISCAPACIDAD EXIGIDO

ENTRE 1Y 30 1

ENTRE 31 Y 100 2

ENTRE 101 Y 150 3

ENTRE 151 Y 200 4

MAS DE 200 5
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NOTA 1. El oferente debera acreditar el nimero minimo de trabajadores con
Discapacidad exigidos en la tabla anterior para poder ser acreedor al puntaje.

PUNTAJE A OBTENER

De acuerdo con lo contenido en el Correo 2 de 4.

Nombre del Archivo: MODULO VI FACTORES QUE OTORGAN PUNTAJE INV 119
Folios 152 al 151, Se evidencia en ANEXO No. 12 INCENTIVO EN FAVOR DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD:

CONSORCIO 3V INGENIERIA

Indicar numero Numero de Numero total de Numero minimo
total de trabajadores de trabajadores de la de trabajadores
trabajadores de planta con planta del personal  con discapacidad
planta discapacidad del proponente exigido
NO POSEE NO POSEE
7 1 Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101 y 150 3
Entre 151 y 200 4
Més de 200 5
PUNTAJE OBTENIDO - CONSORCIO 3V INGENIERIA 10 puntos

RESUMEN DE PUNTAJE OBTENIDO
A continuacion, se relaciona el resumen del puntaje obtenido por CONSORCIO 3V

INGENIERIA conforme al contenido en el MODULO VI — FACTORES QUE
OTORGAN PUNTAJE y ADENDAS N° 01, 02y 03. En este sentido se tiene:

CONSORCIO 3V INGENIERIA

RESUMEN DE PUNTAJE OBTENIDO

No. REQUISITO PUNTAJE OBTENIDO
1 EXPERIENCIA ADICIONAL DEL 140
PROPONENTE
2 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL 50
PERSONAL PROFESIONAL
3 EXPERIENCIA GENERAL ADICIONAL DEL 330
PERSONAL PROFESIONAL PROPUESTO
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4 | INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100
5 | INCENTIVO A LAS MIPYME 0
6 VINCULACION DE PERSONAS CON 10
DISCAPACIDAD
TOTAL PUNTAJE OBTENIDO 630

RESUMEN DE PUNTAJE TOTAL OBTENIDO POR LOS PROPONENTES

Una vez calificados los requisitos conforme al MODULO VI — FACTORES QUE
OTORGAN PUNTAJE y ADENDAS N° 01, 02 y 03 En este sentido se tiene el
siguiente resultado de la evaluacién técnica adicional:

PROPONENTES PUNTAJE TOTAL

1 CONSORCIO 3V INGENIERIA 630

CONCLUSION

Con un puntaje final en cuanto a la evaluacién técnica adicional, de 630 puntos, el
area técnica recomienda al ordenador del gasto continuar el proceso de contratacion
con CONSORCIO 3V INGENIERIA del proceso que tiene por objeto la CONTRATAR
LA INTERVENTORIA A LOS DISENOS Y ESTUDIOS TECNICOS PARA
CONSTRUIR LA SEGUNDA ETAPA DE LA NUEVA SEDE DE LA EXTENSION
ZIPAQUIRA DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA.

El presente documento reposara en la carpeta del proceso y hace parte integral del
mismo.

Director d& y Servicios Arquitecto adscrito a la Direccién de
Universidad de Cundinamarca Bienes y Servicios
Universidad de Cundinamarca

Proyecto: Arg. Enrique Leén M.

32.1-41.3
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