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MODULO |
ASPECTOS GENERALES
1. INTRODUCCION
1.1. ASPECTOS GENERALES

1.1.1 SOBRE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

1.1.1.1. Naturaleza Juridica: La Universidad de Cundinamarca es una institucion estatal
de Educacion Superior, que tiene sus origenes como proyecto educativo departamental
en la Ordenanza No. 045 del 19 de Diciembre de 1969, por medio de la cual se cre6 el
Instituto Técnico Universitario de Cundinamarca y fue reconocida como Universidad
mediante la Resolucién No. 19530 de Diciembre 30 de 1992 del Ministerio de Educacién
Nacional, y de conformidad con el articulo 69 de la Constitucion Politica, la Ley 30 de
1992, y sus Decretos Reglamentarios. La misma es un ente autbnomo e independiente,
con personeria juridica, con autonomia académica, financiera, administrativa,
presupuestal y de gobierno, con rentas y patrimonios propios, y vinculada al Ministerio de
Educacion Nacional, haciendo parte del Sistema Universitario Estatal, con total capacidad
para celebrar toda clase de contratos.

1.1.1.2. Domicilio y factor territorial de sus actuaciones: La Universidad tiene como
domicilio de gobierno la ciudad de Fusagasuga, Departamento de Cundinamarca,
Republica de Colombia y tiene como ambito de proyeccion el territorio nacional, por lo cual
tiene la posibilidad legal de crear y organizar sedes, dependencias y adelantar planes y
proyectos, por si sola 0 en cooperacién con otras entidades publicas o privadas.

En relacién con lo anterior y como quiera que la institucién es un ente dindmico que busca
continuamente el mejor esquema para cumplir sus funciones, esta aplica constantemente
teorias y practicas modernas de administracion y de gestién institucional que son acordes
con el principio de autonomia que la inspira.

1.1.1.3. Los 6rganos de direccién y control institucional: Los érganos que dirigen las
gestiones de organizacion y gobierno en la Universidad son: el Consejo Superior
Universitario, la Rectoria General, la Secretaria General, el Consejo Académico, los Vice-
rectores Financiero y Académico, Directores Seccionales, los Decanos y los Consejos de
Facultad. Es representada legalmente por el Rector, quien es el responsable de su
direccién académica y administrativa.

1.1.1.4. Sedes: La Universidad cuenta con una (01) sede de Fusagasuga, con dos (02)
seccionales en Girardot y Ubaté, con cinco (05) extensiones en Choconta, Chia,
Facatativd, Soacha, Zipaquird y con una (01) Oficina en Bogota y un Centro Académico
Deportivo - CAD ubicado en Fusagasuga.

2. PRESUNCION DE BUENA FE Y POLITICAS INSTITUCIONALES

PRESUNCION DE BUENA FE: LA UNIVERSIDAD, de conformidad con el articulo 83 de
la Constitucion Politica, presume la buena fe de los PROPONENTES; en consecuencia,
toda la informacion y documentacion que entregan se presume fidedigna. No obstante, LA
UNIVERSIDAD podra verificar la informacion y documentacién recibida. En caso de
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falsedad, en la informacion y documentacion, la Universidad pondra el hecho en
conocimiento de la autoridad competente.

Asi Mismo, La Universidad de Cundinamarca tiene politicas anticorrupcién, de
transparencia y acceso a la informacion publica en cumplimiento de la Ley 1474 de 2011y
la Ley 1712 de 2014, publicadas en un su portal institucional www.ucundinamarca.edu.co.

Junto con lo anterior, LA UNIVERSIDAD promueve y hace respetar el régimen de
promocion de la competencia y de practicas comerciales restrictivas, contenido en la Ley
155 de 1959, el Decreto 2153 de 1992 y la Ley 1340 de 2009, entre otras.

De conformidad con lo sefialado anteriormente, la Universidad no realiza negocios, ni
celebra contratos con personas que estén incluidas en las listas restrictivas de lavado de
activos (lista OFAC, lista Clinton o SDNT), o en listas nacionales o internacionales de
organismos policiales, judiciales o de inteligencia por posibles vinculos con organizaciones
delictivas (art. 60 Ley 610/00).

En consecuencia, los proponentes deben leer y firmar el Anexo No. 05 comprometiéndose
a cumplir los deberes anteriormente enunciados.

3. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

La normatividad vigente que reglamenta el proceso de contratacion de La Universidad de
Cundinamarca es el Acuerdo 012 de 2012, “Estatuto de Contratacion” expedido por el
Consejo Superior Universitario, la Resolucién Rectoral No. 206 de 2012 “Manual de
Contratacion”, la Resolucién Rectoral 170 de 2017 “Por medio de la cual se modifica y ajusta
la Resolucién 206 del 27 de noviembre de 2012” las cuales podran ser consultadas en
nuestra pagina en Internet www.ucundinamarca.edu.co, en el link normatividad “Acuerdos
Consejo Superior”’y “Resoluciones Rectorales".

La presente invitacion se trata de una solicitud de propuesta u oferta que serd analizada en
desarrollo de su régimen propio de contratacion, y que, por lo tanto, no la obliga a contratar.

4. JUSTIFICACION

Conforme lo establecido en el articulo 33 de Ley 996 de 2005 “Por medio de la cual se
reglamenta la eleccion de Presidente de la Republica, de conformidad con el articulo 152
literal f) de la Constitucion Politica de Colombia, y de acuerdo con lo establecido en el Acto
Legislativo 02 de 2004, y se dictan otras disposiciones”, durante los cuatro (4) meses
anteriores a la eleccion presidencial y hasta la realizacion de la eleccion en la segunda
vuelta, si fuere el caso, queda prohibida la contratacion directa por parte de todos los entes
del Estado.

En este sentido, durante dicho interregno no se dara aplicaciéon a modalidad de seleccion
“contratacion directa” contemplada en el articulo 13 de la Resolucién Rectoral No. 206 de
2012 “Manual de Contratacion”, y en su lugar, para la adquisiciéon de bienes, servicios, obras
y demés objetos contractuales requeridos por la UdeC y descritos en el citado articulo, se
hara uso de la modalidad de seleccion de “invitacidon” contemplada en los articulos 18 y 19
ibidem.

5. SOBRE LAS PROPUESTAS U OFERTAS

EI PROPONENTE debe tener en cuenta para la presentacion de su propuesta u oferta, que
las especificaciones y requerimientos técnicos minimos que le obligan durante la ejecucion
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del contrato son los que aparecen en la presente invitacion y deben acreditarse en
documento suscrito por el representante legal so pena de rechazo de la propuesta u oferta.

La Universidad en caso de decidir llevar a cabo la contratacion, se reserva el derecho
de seleccionar entre las diferentes propuestas u ofertas, aquella mas favorable para
la_satisfaccion de sus necesidades, la cual proporcione mayor beneficio para sus
intereses v no esté incursa en ninguna de las causales de rechazo (Ver numeral 11.
RECHAZO DE LA PROPUESTA U OFERTA).

En los presentes términos se describen las condiciones técnicas, econémicas, legales y
contractuales, que se deben tener en cuenta para elaborar y presentar la propuesta u oferta
para el objeto de que trata esta invitacion.

El PROPONENTE que sefiale condiciones diferentes a las establecidas en estos términos
de referencia o condicione su oferta a determinadas especificaciones distintas a las
establecidas en estas, éstas no le seran tenidas en cuenta para la evaluacion; es decir, en
caso de presentarse se tendran por no escritas.

Dicha propuesta u oferta, sera analizada por la Universidad en desarrollo de su régimen
propio de contratacién, en especial en lo contenido en Articulo 3, 4 y 5 de la Resolucion
Rectoral 170 de 2017 “Por medio de la cual se modifica y ajusta la Resolucion 206 del 27
de noviembre de 20127, “Por la cual se expide el Manual de Contratacion de la Universidad
de Cundinamarca”y por el Articulo 19 de la Resolucién No. 206 de 2012 “Por la cual se
expide el Manual de Contratacion de la Universidad de Cundinamarca”, los cuales indican
gue procede la modalidad de contratacién mediante invitacion privada.

Adicionalmente, en concordancia con el numeral 11.- RECHAZO DE LA PROPUESTA U
OFERTA, la propuesta u oferta debera hacerse por la totalidad del objeto contractual, por
lo tanto, NO SE ACEPTARAN OFERTAS PARCIALES. En tal sentido, se considera esta
situacion una causal de rechazo de la oferta.

6. CONTENIDO DE LA PROPUESTA U OFERTA

El contenido de la propuesta u oferta es de caracter reservado en la forma que la ley
lo determina. En ningln caso la presentacién de propuesta u oferta por cualquier
PROPONENTE, implicara su aceptacion y otorgamiento.

La propuesta u oferta debera contener todas las condiciones exigidas en esta invitacion, en
la forma en que se solicitan, lo cual es requisito indispensable para la verificacion de
requisitos habilitantes y posterior evaluacion de acuerdo con los criterios establecidos por
la UNIVERSIDAD en la presente invitacion. Si en la revision juridica que se les efectia a
las propuestas, alguna no cumpliere con los requisitos exigidos sera inhabilitada para
continuar con el proceso de evaluacion.

La propuesta u oferta debera ser presentada en cuadro formato Excel para el Anexo No.
6.- OFERTA ECONOMICA CUANTIA INFERIOR A 100 S.M.M.L.V.

7. INFORMACION CONFIDENCIAL

Aunque la naturaleza de la informacion que se solicita para la presentacion de las
propuestas no tiene la vocacion de constituir reserva de ley, los proponentes seran
responsables de advertir lo contrario en el caso en que las propuestas contuvieren
informacién confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley
colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresando las normas legales que le sirven de
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fundamento, de lo contrario la Universidad de Cundinamarca en obediencia al principio de
publicidad y transparencia, remitira copia a los demas proponentes que la soliciten, de la
informacién y documentos aportados. En todo caso, la Universidad de Cundinamarca, se
reserva el derecho de revelar dicha informacién a sus funcionarios, con el fin de evaluar la
propuesta.

8. LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Los documentos de la propuesta seran recibidos en el correo electrénico
recepcioncotizaciones@ucundinamarca.edu.co en la fecha y hora establecidas en
el numeral 14 CRONOGRAMA DE LA INVITACION del presente médulo (No seran
consideradas las ofertas y documentacion remitida fuera de la fecha y hora establecida en
el cronograma del proceso); asi mismo, el correo remisorio debe tener el asunto: Propuesta
- Nombre del proponente — INVITACION 114 DE 2022 AUDITORIAS (Ej. 1 de 3, 2 de 3,
3 de 3).

NOTA: En caso de remitir correos electrénicos para Presentacion de observaciones y
aclaraciones a los términos de referencia u Observaciones a los resultados v
subsanabilidad y de los requisitos gue otorgan puntaje, el asunto del correo electrénico
debe ir con el siguiente estandar:

Asunto: Observaciones términos - Nombre del proponente — INVITACION 114 DE 2022
AUDITORIAS - nimero consecutivo de correo (Ej. 1 de 3, 2 de 3, 3 de 3)

Asunto: Subsanabilidad - Nombre del proponente - INVITACION 114 DE 2022
AUDITORIAS - nimero consecutivo de correo (Ej. 1 de 3, 2 de 3, 3 de 3)

Asunto: Observaciones puntaje - Nombre del proponente - INVITACION 114 DE 2022
AUDITORIAS - nimero consecutivo de correo (Ej. 1 de 3, 2 de 3, 3 de 3)

El proponente debera presentar en el primer correo electrénico el indice que facilite la
revisién de los archivos adjuntos respetando el siguiente estandar:

Nombre del archivo adjunto Tamafio Consecutivo
Consecutivo ( Nombre abreviado del documento del de correo
del archivo gue lo identifiqgue conforme los archivo Ej. 1de3, 2de3,
1,2,3,..) requisitos establecidos en la (KB 0 MB) 3de3

presente invitacion)

Cada documento debe presentarse en archivo adjunto individual, legible, en formato PDF
(salvo aquellos documentos exigidos en otras extensiones como XLS (Excel) o .JPG
(Imagenes), en idioma espafiol.

NOTA ACLARATORIA No. 01: Cada documento de requisito habilitante o de los factores
gue otorgan puntaje que se pretenda acreditar, debe ser presentado en Unico formato PDF.
(Ej. En un dnico formato PDF el Certificado de pago y cumplimiento de los aportes al
Sistema Integral de Seguridad Social en salud, pensiones y parafiscales y sus respectivos
anexos (certificado de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores y
tarjeta profesional del revisor fiscal si la sociedad esté obligada a tenerlo). (Ej. En un Unico
formato PDF la hoja de vida y sus respectivos anexos para cada profesional que pretenda
acreditar su perfil y experiencia).
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Teniendo en cuenta que la recepcidon de propuestas se realizara por correo electronico, se
solicita a los proponentes que la forma de presentacion de la informacién se realice en dos
archivos PDF por proponente, uno denominado “Hojas de Vida” que contenga en orden
secuencial la informacién solicitada, asi como otro archivo denominado “Soportes Empresa”
que contenga la oferta econdmica y los soportes solicitados del proponente; de tal manera
que _se facilite la posterior revision de la informacion por parte de la Universidad de
Cundinamarca.

No se permiten enlaces que direccionen a una pagina diferente al correo indicado
para descargar la propuesta. La entidad no asume ninguna responsabilidad, si los
oferentes no presentan sus ofertas a tiempo, por problemas de cargue de la
informacién, por envié de vinculos para carque de archivos, por archivos dafiados,
en_otro formato diferente a lo indicado o solicitado, o por archivos o carpetas
comprimidas que no permitan ser descomprimidas.

NOTA ACLARATORIA No. 02: En caso de que la universidad no pueda revisar la
informacién o existan errores de visualizacion en el archivo adjunto, o no cumpla los
requisitos sefialados en el presente numeral, estos NO seran sujetos de evaluacion.

NOTA ACLARATORIA No. 03: En caso de adjuntar mas de una vez un mismo archivo sera
tenido en cuenta el primer archivo enviado siempre y cuando este haya sido recibido en la
fecha y hora establecidas en el numeral 14 CRONOGRAMA DE LA INVITACION del
presente modulo.

La foliatura de la propuesta se tendra de acuerdo a la que indique la herramienta de archivos
PDF - Adobe Acrobat Reader DC, por lo cual se sugiere al proponente visualizar
previamente el documento contentivo de su propuesta antes de enviarlo.

La validez de la entrega de la propuesta queda sujeta a que la misma se realice en la fecha
y hora establecida para tal efecto en los términos de la invitacion. Lo anterior se evidenciara
en el Informe de recepcion de propuestas que sera publicada en el sitio referido en el
numeral 14 CRONOGRAMA DE LA INVITACION del presente modulo.

NOTA ACLARATORIA No. 04: Para enviar correos electrénicos es importante que tenga
en cuenta las posibles causas que dentro del servidor de correo electrénico de la
Universidad de Cundinamarca estan catalogadas como filtro de CORREO NO DESEADO.
Es importante mencionar que dado los niveles de seguridad desde la plataforma de
Microsoft Office 365 dia a dia las mismas puedan ir cambiando por las posibles causas de
delitos o ataques informaticos que se presentan:

e Usuarios Bloqueados: usuario y/o dominio especifico se encuentra explicitamente
en la lista bloqueados para que puedan enviar correos a la UCundinamarca, esto
debido a que se han reportado en incidentes de seguridad.

e La direccion de la remitente digitada incorrectamente: se recomienda validar
gue la direccion de correo electrénico se encuentre bien escrita, dado que no
siempre el servidor de correo da respuesta de alerta de que el destinatario no existe.

e Se estan utilizando palabras de spam: utilizar vocabulario formal, el uso de
palabras vulgares u obscenos puede repercutir en que el mensaje sea reportado
como spam.

e El mensaje no tiene un asunto: se recomienda diligenciar todos los campos
basicos a la hora de redactar un correo electrénico, ocasionalmente los mensajes
que no tienen un asunto definido se catalogan como spam.
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e Se han incluido archivos adjuntos con extensiones poco frecuentes: se
recomienda abstenerse de adjuntar archivos con extensiones como: .exe, .jar, .py,
.ace, .ani, .app, docm, .reg, .scr,.vbe, .vbs, entre otros.

e Tamafio maximo para la recepcion de correos: el tamafio maximo permito para
la recepcion de correos es de 25 MB.

A continuacion, se relacionan las directrices, practicas y politicas que desde la
documentacion de MICROSOFT 365 recomienda a los usuarios externos que
desean enviar correos electrénicos a los servidores MICROSOFT.

Referencia: Politicas, practicas y directrices
a. Directivas generales de Microsoft:

El correo electrénico enviado a Microsoft 365 usuarios debe cumplir con todas las
directivas de Microsoft que rigen la transmisién y el uso de correo electronico
Microsoft 365.

¢ Términos de servicios aplicables a Microsoft 365; en patrticular, la prohibicién
de usar el servicio para correo no deseado o distribuir malware.

b. Directrices técnicas: los servidores de correo electronico que deseen
enviar a Microsoft 365 debe cumplir con los requisitos:

e El remitente debe cumplir todas las normas técnicas para la transmision de
correo electrénico de Internet, conforme publica el Grupo de trabajo de
ingenieria de Internet (IETF) de The Internet Society, incluidos RFC 5321,
RFC 5322 y otros.

e Después de varias respuestas de no entrega, el remitente debe dejar de
intentar enviar correo electrénico a ese destinatario.

e Los mensajes no deben transmitirse a través de servidores proxy o de
retransmision de correo electronico no seguros.

¢ No se aceptaran conexiones de espacio IP dindmico.

e Los servidores de correo electronico deben tener registros de DNS inversos
vélidos.

Fuente: Direccion de Sistemas y Tecnologia. Oficio del 25 de febrero de 2022.

9. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma castellano deberan
presentarse acompafiados de una traduccion oficial a dicho idioma.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados
en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial en los articulos
74 y 251 del Cédigo General del Proceso, articulo 480 del Cédigo de Comercio, en la
Resolucion 1959 del 3 de agosto de 2020 proferida por el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia y la Ley 455 de 1998.

10. RETIRO DE LA PROPUESTA U OFERTA

El PROPONENTE no podra solicitar a la UNIVERSIDAD, la no consideraciéon de su
propuesta u oferta.
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Después de entregada una propuesta, no se permitira el retiro total o parcial.

11. RECHAZO DE LA PROPUESTA U OFERTA

La Universidad, rechazara aquellas PROPUESTAS que se encuentren en cualquiera de los
siguientes casos:

1.

2.
3.

10.

11.

12.

Cuando el cotizante se encuentra incurso en inhabilidad o incompatibilidad que impida
contratar con Entidades Publicas.

Cuando el valor de la oferta exceda el presupuesto oficial.

Cuando la oferta sea recibida en el correo electrénico institucional establecido para tal
fin, fuera del término establecido en el cronograma del proceso de invitacion (fecha y
hora).

Cuando quien suscribe la oferta no acredite la Calidad de Representante legal o no
esté facultado para ello.

Cuando no se anexe copia del acta del 6rgano directivo de la sociedad que autorice a
su Representante legal para participar en la convocatoria y suscribir el contrato, en
caso de no contar con las facultades.

Cuando el valor de la oferta sea considerada artificialmente baja o cuando el
proponente no allegue la justificacion en el término que la Universidad establezca para
ello.

Cuando el proponente no subsane o subsane parcialmente lo requerido por la
Universidad de Cundinamarca dentro de los plazos establecidos en los términos de
referencia.

Cuando se evidencie confabulacion entre los cotizantes tendientes a alterar los
criterios de seleccion establecidos por la Universidad.

Cuando se evidencien documentos adulterados por parte del cotizante o que no
correspondan a la realidad.

Cuando se presenten bienes y/o servicios que se encuentren ofertados con tarifa
diferencial (IVA o impuesto al consumo siempre y cuando aplique) a lo contemplado
en estatuto Tributario y normas concordantes, el oferente deberéa allegar junto a su
oferta, la aclaracion en términos Tributarios que lo sustente. En caso de NO APORTAR
dicha informacion se establece como causal de rechazo de la cotizacién proceso
gestién bienes y/o servicios.

Cuando el proponente modifique, altere especificaciones técnicas, items y valor de la
oferta economica.

Cuando la propuesta no se presente con estricta sujecion a lo establecido en el
numeral 8 LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA del
MODULO | ASPECTOS GENERALES, o cuando no se pueda revisar la informacion o
exista errores en el documento enviado.

12. INFORME DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA INVITACION

La UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA declarara desierto el proceso Unicamente por los
motivos o0 causas que impidan la escogencia objetiva del contratista, proponente o cotizante
o0 por las razones indicadas en el Articulo 02 del Acuerdo 12 de 2012 y lo hara mediante
Informe de Declaratoria de Desierta emitida por la Direccion de Bienes y Servicios de la

UDEC en la que se sefalaran en forma expresa y detallada las razones que condujeron a
esa decision, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 25 del Acuerdo No. 12 de 2012
“Estatuto de la Contratacion de la Universidad de Cundinamarca” y el por el numeral 18
articulo 25 de la Ley 80 de 1993.
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Entre otras y a titulo enunciativo, se tienen como causales de no seleccién objetiva’ las
siguientes:

1) Cuando el procedimiento de la invitacion se adelante sin ajustarse a las normas de
contratacion vigentes de la Universidad de Cundinamarca.

2) Cuando ninguna de las cotizaciones 0 propuestas sea declarada habil por no
ajustarse a los requerimientos minimos exigidos, estipulados en la Invitacién, o los
precios no se ajusten a los del mercado, o al presupuesto de la Entidad.

3) Cuando no se presenten cotizaciones 0 propuestas como consecuencia de la
presente invitacion.

4) Cuando ninguno de los cotizantes o proponentes suscriba el contrato.

5) Cuando existan causas 0 motivos que impidan la escogencia objetiva del
Proponente o cotizante.

6) Las demas contempladas en la Ley Civil, Comercial o Ley 80 de 1993, de
conformidad con lo estipulado en el Estatuto de Contratacion de la Universidad de
Cundinamarca.

La UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA podra modificar los elementos de la futura
contratacion que a su criterio hayan sido determinantes en la declaratoria de desierta, sin
gque en ningun caso se cambie el objeto de la contratacién.

13. DEVOLUCION DE LAS COPIAS DE LAS PROPUESTAS

Cuando se presenten propuestas en fisico, los proponentes no favorecidos con la
adjudicacion del presente proceso de seleccion deben retirar dentro de los proximos quince
(15) dias siguientes a la fecha de celebracion del respectivo contrato, las copias de las
ofertas presentadas dentro de este proceso. Caso contrario, la entidad procedera a destruir
dichas copias.

14. CRONOGRAMA DE LA INVITACION

FECHAS

ACTIVIDAD
DESDE HASTA

Publicacién de términos de referencia de la invitacion cuantia

inferior a 100 SMMLV en la pagina web: 07/06/2022 | 07/06/2022

https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-

publicas-fusagasuga

Presentacion de observaciones y aclaraciones a los términos de
referencia cuantia inferior a 100 SMLMV mediante correo
electrénico (comprasudec@ucundinamarca.edu.co),
Asunto: “Observaciones términos - Nombre del proponente —
- INVITACION 114 DE 2022 AUDITORIAS - nimero | (8/06/2022 | 08/06/2022
consecutivo de correo” en el Horario de 8:00 am a 3:00 p.m.

No se considerardn documentos allegados por medio
diferente al solicitado y o fuera de la fecha y hora
establecidas.

1Seleccidn Objetiva definida en el Articulo 12 de la Resolucion 206 de 2012 “Manual de Contratacién de la Universidad de
Cundinamarca”
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Publicacién de informe de observaciones recepcionadas, en la

pagina web: | 08/06/2022 | 08/06/2022
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-

publicas-fusagasuga

Respuesta a las observaciones propuestas por los proponentes a

través de la pagina web: | 09/06/2022 | 09/06/2022
https://www.ucundinamarca.edu.col/index.php/invitaciones-

publicas-fusagasuga

Presentacion de ofertas Unicamente mediante correo

electrénico en el horario de 8:00 a.m. a 3:00 p.m. a través del

correo electronico

recepcioncotizaciones@ucundinamarca.edu.co

Asunto: Propuesta - Nombre del proponente — INVITACION 114 13/06/2022 | 13/06/2022
DE 2022 AUDITORIAS. NGmero consecutivo de correo.

No se considerardn documentos allegados por medio

diferente al solicitado y o fuera de la fecha y hora

establecidas.

Publicacién del Informe de recepcion de propuestas en la pagina

web:  https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones- | 14/06/2022 | 14/06/2022
publicas-fusagasuga

Evaluacion de ofertas Requisitos Habilitantes (Evaluacion Juridica

— Evaluacién técnica) 14/06/2022 | 15/06/2022
Publicacién de Resultados de evaluacion, a través de la pagina

web  https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones- | 1g/06/2022 16/06/2022
publicas-fusagasuga

Observaciones a los resultados y subsanabilidad mediante

correo electrénico.

Unicamente en el horario de 8:00 a.m. a 3:00 p.m. a través del

correo electronico comprasudec@ucundinamarca.edu.co

Asunto: observaciones evaluaciones y/o subsanabilidad —| 17/06/2022 | 17/06/2022
INVITACION 114 DE 2022 AUDITORIAS.

No se considerardn documentos allegados por medio

diferente al solicitado y o fuera de la fecha y hora

establecidas.

Respuesta a observaciones y 0 subsanaciones, publicadas en la

pagina web
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones- 21/06/2022 21/06/2022
publicas-fusagasuga

E\églr?;n?izg) Requisitos que otorgan Puntaje (Evaluacion 22/06/2022 | 22/06/2022
Publicacién de Resultados de evaluacion de puntaje, a través de

la pagina

web https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones- | 22/06/2022 | 22/06/2022
publicas-fusagasuga

Observaciones a los resultados de las evaluaciones de

puntaje mediante correo electrénico:

comprasudec@ucundinamarca.edu.co

El asunto debe ser: “observaciones a los resultados de las

evaluaciones de puntaje — INVITACION 114 DE 2022|23/06/2022 | 23/06/2022
AUDITORIAS”, en el Horario de 8:00 am a 3:00 pm.

No se considerardn documentos allegados por medio

diferente al solicitado y o fuera de la fecha y hora

establecidas.

Respuesta observaciones a los resultados de las evaluaciones de

puntaje a través de la pagina web

institucional https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaci | 24/06/2022 | 24/06/2022

ones-publicas-fusagasuga y Publicacion de resultado Final de
Evaluaciones de puntaje (cuando aplique).
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Publicacién de Informe Final a través de la pagina web
institucional.

Através de la pagina . o 24/06/2022 | 24/06/2022
web https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-

publicas-fusagasuga

NOTA ACLARATORIA NO. 01: Cuando se presenten razones de conveniencia o
necesidad institucional, la UNIVERSIDAD podr& prorrogar los plazos establecidos en el
cronograma, antes de su vencimiento, para lo cual se informara a los PROPONENTES a
través de la pagina web
institucional https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-publicas-

inicio acerca de las modificaciones o variaciones necesarias.

NOTA ACLARATORIA NO. 02: Los PROPONENTES deberan estar pendientes del
proceso y desarrollo de la presente invitacién a través de la pagina web institucional
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-publicas-inicio acerca de las
modificaciones o variaciones necesarias.

NOTA ACLARATORIA NO. 03: Los horarios establecidos en el cronograma tienen el huso
horario de Colombia ((GMT-5).

NOTA ACLARATORIA NO. 04: La Universidad de Cundinamarca concedera acceso a las
propuestas previa solicitud de los interesados en el proceso de invitacion en la fecha y hora
que se establezca para tal fin.

14.1. FORMULACION DE OBSERVACIONES Y ACLARACIONES A LOS
TERMINOS DE REFERENCIA

Los PROPONENTES podran presentar observaciones y solicitar aclaraciones a los
términos de referencia de la invitacién cuantia inferior a 100 SMLMV, a través del correo
electrénico comprasudec@ucundinamarca.edu.co bajo el asunto: “Observaciones a los
términos de referencia — INVITACION 114 DE 2022 AUDITORIAS”, en el horario de 8:00
am a 3:00 pm huso Horario Nacional.

Las observaciones y aclaraciones que no sean identificadas con dicho asunto o sean
remitidas fuera del horario establecido o enviadas a un correo diferente al indicado en los
presentes términos de invitacién, NO seran tenidas en cuenta.

14.2. FORMULACION DE OBSERVACIONES Y ACLARACIONES A LOS
RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES

Los PROPONENTES también podran presentar observaciones a los resultados de las
evaluaciones de las propuestas y subsanabilidad en el término sefalado _en el
cronograma del proceso de seleccion al correo electrénico
comprasudec@ucundinamarca.edu.co bajo el asunto: “Observaciones evaluaciones y
subsanabilidad — INVITACION 114 DE 2022 AUDITORIAS”, en el horario de 8:00 am a
3:00 pm huso Horario Nacional.

Adicionalmente, en esta oportunidad los proponentes podran subsanar las propuestas
que hayan sido inhabilitadas respecto de los requisitos habilitantes, en concordancia
con el articulo 4 de la Resolucion Rectoral No. 170 de 2017 "Por medio de la cual se
modifica y ajusta la Resolucion 206 del 27 de noviembre de 2012 "Por la cual se expide el
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Manual de Contratacion de la Universidad de Cundinamarca”, durante el término otorgado
para subsanar las ofertas conforme lo establecido en el Cronograma del proceso, en ningun
caso los proponentes podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre
del proceso.

En ningln caso los proponentes podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad
al cierre del proceso. De no atender el término para subsanar, el oferente no continuara en
el proceso. En ninguin caso podra subsanar la oferta econémica o cotizacion.

Las observaciones y subsanabiliad que sea remitida fuera del término establecido o a un
correo diferente al establecido, NO SERAN TENIDAS EN CUENTA.

15. CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE DATOS PERSONALES

La Universidad de Cundinamarca, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012
y su Decreto Reglamentario 1377 de 2013, comunica que, en desarrollo de sus actividades
académicas, comerciales o laborales, solicita y recolecta Informacion y datos personales
de los Titulares que de manera permanente o temporal acceden o buscan acceder a los
servicios prestados por la Institucion.

Dicha informacién reposa en nuestras bases de datos y sobre la misma puede ejercer sus
derechos de acceso, actualizacion, rectificacion y supresion de conformidad con nuestra
Politica Institucional de Tratamiento de Informacion y Datos Personales disponible aqui:
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/proteccion-de-datos-personales.

El tratamiento de datos de menores responde y respeta el interés superior de estos, asi
como asegura el respeto por sus derechos fundamentales.

Para ejercer sus derechos ante el responsable del tratamiento de la informacién personal,
es decir, la Universidad de Cundinamarca, puede dirigirse a sus instalaciones a la Oficina
de Atencion al Ciudadano o comunicarse con nosotros a través del correo
protecciondedatos@ucundinamarca.edu.co o llamar al teléfono de servicio al cliente: 01
8000 976 000.
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MODULO II
CONDICIONES TECNICAS

1. OBJETO CONTRACTUAL

El objeto de la presente invitacion es: CONTRATAR EL SERVICIO DE AUDITORIAS
INTERNAS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD BAJO LA NORMA ISO
9001:2015, DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO BAJO LA
NORMA 1SO 45001:2018 Y EL DECRETO 1072 DE 2015 LIBRO 2, PARTE 2, TITULO 4
CAPITULO 6 EN LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA Y DEL SISTEMA DE
GESTION AMBIENTAL BAJO LA NORMA ISO 14001:2015 EN LA SECCIONAL UBATE
DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA.

El contrato a celebrar resultado del proceso de seleccion serd Contrato de Consultoria (F-
CTC).

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA UNIVERSIDAD PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION

Se requeire contratar este servicio porque las auditorias internas son un mecanismo de
control que verifican el cumplimiento de los requisitos establecidos en aspectos legales e
internos, encontrando las brechas existentes en requisitos de las normas de Gestién ISO
(9001:2015, 14001:2015 y 45001:2018), asi como los internos y legales que le aplican al
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (Decreto 1072 de 2015); a fin de asegurar una
mejora continua en la Institucion.

La Universidad de Cundinamarca actualmente cuenta con un Sistema de Gestion de la
Calidad basado en los requisitos de la norma ISO 9001:2015 y se encuentra en la
construccién de los Sistemas de Gestion Ambiental bajo los lineamientos de la norma ISO
14001:2015 y del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo bajo los lineamientos del
Decreto 1072 de 2015y la norma ISO 45001:2018; por tal motivo se hace necesario evaluar
su nivel de cumplimiento frente a las normas y criterios legales establecidos para determinar
su nivel de aplicacion en cada uno de sus sistemas de Gestion.

Del mismo modo, cabe resaltar que este ejercicio de auditorias internas se contemplé y se
gestiond su inclusion al banco de proyectos inicialmente por separado. Actualmente se
encuentra incluido dentro del Plan Anual de Auditoria aprobado por el Comité SAC para la
vigencia 2022, como requisito exigible para presentarse a auditorias de certificacion con
entes externos.

Este ejercicio es necesario para aportarle al cumplimiento del Frente Estratégico VI
ORGANIZACION UNIVERSITARIA DIGITAL, y al Frente Rectoral VI ORGANIZACION
UNIVERSITARIA INTELIGENTE CON ALMA Y CORAZON de la Universidad de
Cundinamarca.

Fuente: F-CD-142 — Oficina de Calidad.
3. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO
3.1. SERVICIO A CONTRATAR

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS BIENES UNIDAD DE

Y/O SERVICIOS REQUERIDOS MEDIDA

ITEM CANTIDAD
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Auditoria del Sistema de Gestién de la Calidad bajo la

Norma ISO 9001:2015 1 UNIDAD

Auditoria del Sistema de Seguridad y Salud en el
2 Trabajo bajo la Norma ISO 45001:2018 y del Decreto 1 UNIDAD
1072 de 2015 libro 2, parte 2, titulo 4 capitulo 6

Auditoria del Sistema de Gestion Ambiental bajo la

Norma I1SO 14001:2015 1 UNIDAD

NOTA 1: cabe sefialar que en el precio por el gue se va a cotizar se deben considerar los
siguientes costos:

e VA (19%) - SI APLICA.

¢ Impuestos y Retenciones aplicables por parte de la Universidad de Cundinamarca
(Los montos varian de acuerdo a la Naturaleza del Proponente).
e Viéticos.
NOTA 2: La modalidad propuesta para el presente ejercicio de Auditoria sera
INDEPENDIENTE POR CADA SISTEMA DE GESTION.

NOTA 3: La consultoria se contrata para ejecutarse por cada sistema de gestion, es decir,
al finalizar la auditoria de cada uno se generara un pago proporcional del total contratado
de acuerdo a la entrega completa y formal de los entregables designados para cada fase.
Por lo anterior, es primordial que se cotice discriminando el costo de CADA AUDITORIA
(SISTEMA DE GESTION).

3.2. CONTEXTO GENERAL

A. La universidad de Cundinamarca establece la siguiente oferta académica para la
comunidad (25 en modalidad presencial):

1. Tecnologia en Desarrollo de Software - Soacha

2. Tecnologia en gestion Turistica y Hotelera (Girardot)
3. Tecnologia en Cartografia - Fusagasuga
4. Administracion de empresas (Fusagasuga — Girardot - Ubaté - Chia- Facatativd)
5. Contaduria Publica (Fusagasuga - Facatativa - Ubaté — Chia)
6. Enfermeria - Girardot
7. Ingenieria Agronémica (Fusagasuga — Facatativa)
8. Ingenieria Ambiental (Girardot — Facatativa)
9. Ingenieria de Sistemas (Fusagasuga — Ubaté — Chia — Facatativa)
10. Ingenieria Electrénica - Fusagasuga
11. Ingenieria Industrial - Soacha
12. Lic. en Ciencias Sociales - Fusagasuga
13. Lic. en educacién basica con énfasis en lengua castellana e Ingles
14. Lic. en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes - Fusagasuga
15. Lic. en Mateméticas - Fusagasuga
16. Mdusica - Zipaquira
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17. Profesional en Ciencias del Deporte y la Educacion Fisica - Soacha
18. Psicologia - Facatativa
19. Zootecnia (Fusagasuga — Ubaté)

20. Esp. en Gerencia para el Desarrollo Organizacional (Fusagasuga — Chia -
Facatativi- Girardot- Ubaté)

21. Esp. en Procesos Pedagdgicos del Entrenamiento Deportivo (Fusagasuga- Soacha)

22. Esp. en Educacion Ambiental y Desarrollo de la Comunidad (Fusagasugé — Girardot
— Facatativd)

23. Esp. Negocios y Comercio Electrénico - Fusagasuga
24. Maestria en Educacion (Fusagasuga- Chia)
25. Maestria en Ciencias Ambientales — Fusagasuga

B. En la actualidad, la universidad de Cundinamarca cuenta con 23 procesos distribuidos
de la siguiente manera:

> MACROPROCESO ESTRATEGICO: Autoevaluacion y Acreditacién, Comunicaciones,
Direccionamiento Estratégico (proceso en construccion), Planeacion Institucional,
Proyectos Especiales y Relaciones Interinstitucionales, Sistemas Integrados.

» MACROPROCESO MISIONAL: Admisiones y Registro, Bienestar Universitario, Ciencia
Tecnologia e Innovacion, Dialogando con el Mundo, Formacién y Aprendizaje,
Graduados, Interaccion Social Universitaria.

» MACROPROCESO DE APOYO: Apoyo Académico, Bienes y Servicios, Documental,
Financiera, Juridica, Sistemas y Tecnologia, Talento Humano.

» MACROPROCESO DE SEGUIMIENTO: Control Disciplinario, Control Interno, Servicio
de Atencién al Ciudadano.

C. La universidad de Cundinamarca administra y concentra su operaciéon desde la sede de
Fusagasuga, Cundinamarca (se estima que para el SGC — SGSST el 60% de la auditoria
se desarrolle en la sede Fusagasuga y el restante 40% en las demas sedes; para el SGA
seré el 100% en la seccional Ubaté).

3.3. DESCRIPCION DE LAS ETAPAS DE LA AUDITORIA

3.3.1 UNIDADES REGIONALES AUDITORIA INTERNA

Se debera desarrollar mediante visita presencial para el ejercicio de auditoria interna la
verificacion de los requisitos de la norma ISO 9001:2015, ISO 14001, ISO 45001:2018 y del
Decreto 1072 de 2015 libro 2, parte 2, titulo 4, capitulo 6, de la siguiente manera:

Unidad Auditable

Sede Principal Fusagasugé (Incluye CAD)
Seccional Girardot
Seccional Ubaté *
Extension Chia
Extension Facatativa
Extension Soacha
Extensién Zipaquira
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Oficina Bogotéa
Granja La Esperanza - Fusagasuga
Granja El Tibar — Ubaté *
Granja El Vergel — Facatativa

NOTA TECNICA 1: Para el sistema de gestion de la calidad y el sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo aplican todas las sedes; el Sistema de Gestibn Ambiental
Unicamente tendra alcance a la seccional Ubaté y Granja El Tibar — Ubaté.

NOTA TECNICA 2: La Metodologia de la Auditoria sera presencial, incluyendo sede
(Fusagasuga), seccionales (Girardot — Ubat€) y extensiones (Chia — Facatativa — Soacha —
Zipaquird), y oficinas de Bogota.

3.3.2 FASES PARA LA AUDITORIA INTERNA

FASE 1: Planificacion - 2 dias hébiles (16 horas) — tiempo aproximado por cada
sistema de gestién a auditar.

En esta fase de planificacion del ejercicio de auditoria se establece claramente temas como
objetivos, metodologia, alcance, programacion, verificaciones y controles del ejercicio de
auditoria.

Entregables:
1. Planesy agenda de auditoria (Hacer uso de los formatos de la Universidad).

FASE 2: Ejecucion y Trabajo de Campo — (262 horas presenciales, donde 196
corresponden al SGC - 50 corresponden al SGSST — 16 corresponden al SGA).

Esta fase se inicia una vez se realice la aprobacion a la agenda de auditoria y corresponde
a la ejecucion de la auditoria siguiendo un ciclo PHVA.

En esta fase se debe realizar un estudio previo de la documentacion de los sistemas de
gestion a auditar con el fin de ejecutar el plan de auditoria, el cual debe ir con el visto bueno
del Director de Control Interno.

La Universidad de Cundinamarca podra asignar la participacion de asistentes con el rol de
Observador a las auditorias.

Entregables:
1. Matrices de verificacion.
2. Informes de auditoria.
3. Soportes (Listados de asistencia y/o registro fotografico).
4. Evaluaciones de la auditorias.

Nota: Los entregables se deberan diligenciar en los formatos que la Universidad de
Cundinamarca disponga para tal fin.

FASE 3: Socializacion de los Resultados
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Una vez finalice el ejercicio de auditoria, se realizara una jornada de presentacion de los
resultados obtenidos con la participacion de los lideres de Macroproceso, directores de
seccional o extension y de los gestores responsables de procesos con el fin de comunicar
el desempefio de la Institucidn frente a los criterios auditados.

Entregables:

1. Preinforme de auditoria remitido a la Direccién de Control Interno (Hallazgos
descritos por proceso y por norma)

FASE 4: Verificacidon y atencion a Controversias - 3 dias habiles (24 horas) —tiempo
aproximado por cada sistema de gestion

Posterior a la entrega del preinforme por parte del Contratista, los gestores responsables
de cada proceso deberan analizar, observar y en caso de ser necesario controvertir los
hallazgos si lo creen conveniente. Para esta fase, se dispone de hasta tres (3) dias habiles
siguientes al recibido para pronunciarse.

De igual manera, el contratista debera dar respuesta a las controversias en caso de que se
presenten y aceptar o no las mismas dentro del ejercicio establecido, ajustando finalmente
el hallazgo en el respectivo informe Final.

Entregable:
1. Informe de auditoria con ajustes remitido a la Direccién de Control Interno.

FASE 5: Elaboracion de Informes Finales y Cierre - (56 horas) - Sistema de Gestion
de la Calidad 35 horas; Sistema de Gestion de Seguridad Salud en el Trabajo 15
horas; Sistema de Gestion Ambiental 6 horas

El Supervisor del Contrato verifica que, los Informes de auditoria entregados por el
contratista, cumplan los requisitos establecidos previamente y se presente un oficio de
recibido a satisfaccion.

NOTA: En esta fase se requiere un acompafiamiento de 8 horas en la verificacion de la
pertinencia de las acciones correctivas derivada de las auditorias de SGSST — SGA.
Entregables:

1. Informe Final de Auditoria a la Norma ISO 9001:2015 entregado por el Contratista
y firmado por el auditor lider.

2. Informe Final de Auditoria al Decreto 1072 de 2015 y la norma ISO 45001:2018
(discriminado por requisito de cada referencial) entregado por el Contratista y
firmado por el auditor lider.

3. Informe Final de Auditoria a la Norma ISO 14001:2015 entregado por el Contratista
y firmado por el auditor lider.
3.4. PERFILES SOLICITADOS

Para el desarrollo del programa de auditorias se tendran en cuenta los siguientes perfiles,
tomados del Manual de Funciones y Perfil del Equipo Auditor — SCIM003 de la Universidad
de Cundinamarca:

3.4.1 AUDITORIA INTERNA NTC ISO 9001:2015
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REQUISITOS DE AUDITOR LIDER PARA EL SGC
Disponibilidad de tiempo

Disponibilidad de tiempo completo.
Formacion académica

Educacion: Pregrado: Profesional en Ingenieria, Licenciaturas, Ciencias
Administrativas, Econdmicas, Contables o afines.

Posgrado: Minimo nivel de Especializacion en areas relacionadas con Sistemas de
Gestion de Calidad o HSEQ (Integrada).

Formacion:
*Certificado como auditor en ISO 9001:2015 (interno o lider).

*Certificado de formacion en MECI o MIPG y/o Certificado como docente en MECI
o MIPG.

Experiencia

Experiencia Relacionada: Minimo un (1) afio de experiencia laboral relacionada con
Sistemas de Gestion de la Calidad o HSEQ.

Experiencia como Auditor: Certificacion(es) de horas como auditor lider minimo de
240 horas en SGC o de periodos que sumen 90 dias de auditoria (3 meses) en SGC.

REQUISITOS DE AUDITOR INTERNO PARA EL SGC

Disponibilidad

Disponer de méaximo dos (2) profesionales tiempo completo, independientes del
Auditor Lider.

Formacién académica

Educaciéon: Pregrado: Profesional en Ingenieria, Licenciaturas, Ciencias
Administrativas, Econdmicas, Contables o afines.

Posgrado: Minimo nivel de Especializacion en areas relacionadas con Sistemas de
Gestién de Calidad o HSEQ (Integrada).

Formacién: Certificados como auditor interno o auditor lider de calidad 1SO
9001:2015.

Experiencia

Experiencia Relacionada: Minimo un (1) afio de experiencia laboral relacionada con
Sistemas de Gestion de la Calidad o HSEQ.

Experiencia como Auditor: Certificacién(es) de horas como auditor minimo de 120
horas en SGC o de periodos que sumen 15 dias de auditoria en SGC.

NOTA: Se debe contar minimo en el Equipo auditor, con un (1) profesional,
Licenciado o con minimo 1 afio de experiencia docente o 1 afio de experiencia en
Procesos de Autoevaluacion y Acreditacion. Lo anterior obedece a la necesidad de
Auditar Procesos Misionales donde se requiere de un perfil Académico.
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3.4.2 AUDITORIA INTERNA SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

REQUISITOS DE AUDITOR LIDER PARA EL SG-SST

Disponibilidad de tiempo

Disponibilidad de tiempo completo.
Formacion académica

Educacion: Pregrado: Profesional en Ingenieria, Licenciaturas, Ciencias
Administrativas, Econdmicas, Contables, Ciencias de la Salud o afines.

Posgrado: Minimo nivel de Especializacién en areas relacionadas con Sistemas de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo o HSEQ (Integrada).

Formacion:
*Certificado como auditor en 1ISO 45001:2018 (interno o lider).

*Contar con Licencia en Salud ocupacional o Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST vigente.

*Certificado curso de capacitacién virtual de cincuenta (50) horas sobre el Sistema
de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

Experiencia

Experiencia Relacionada: Minimo un (1) afio de experiencia laboral relacionada con
Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo 0 HSEQ.

Experiencia como Auditor: Certificacién(es) de horas como auditor lider minimo de
240 horas en SG-SST bajo el Decreto 1072:2015, la norma OHSAS 18001:2007 o
ISO 45001:2018 o de periodos que sumen 90 dias de auditoria (3 meses) en SG-
SST bajo el Decreto 1072:2015, la norma OHSAS 18001:2007 o ISO 45001:2018.

REQUISITOS DE AUDITOR INTERNO PARA EL SG-SST

Disponibilidad

Disponer de méaximo dos (2) profesionales tiempo completo, independientes del
Auditor Lider.

Formacién académica

Educacién: Pregrado: Profesional en Ingenieria, Licenciaturas, Ciencias
Administrativas, Econdmicas, Contables, Ciencias de la Salud o afines.

Posgrado: Minimo nivel de Especializacion en areas relacionadas con Sistemas de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo o0 HSEQ (Integrada).

Formacion:
*Certificado como auditor en ISO 45001:2018 (interno o lider).

*Contar con Licencia en Salud ocupacional o Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST vigente.

*Certificado curso de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas sobre el Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

Experiencia
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Experiencia Relacionada: Minimo un (1) afio de labor relacionada con Sistemas de
Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo o HSEQ.

Experiencia como Auditor: Certificacion(es) de horas como auditor minimo de 120
horas en SG-SST bajo el Decreto 1072:2015, la norma OHSAS 18001:2007 o ISO
45001:2018 o de periodos que sumen 15 dias de auditoria en SG-SST bajo el
Decreto 1072:2015, la norma OHSAS 18001:2007 o ISO 45001:2018.

3.4.3 AUDITORIA INTERNA SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

REQUISITOS DE AUDITOR LIDER PARA EL SGA

Disponibilidad de tiempo

Disponibilidad de tiempo completo.
Formacion académica

Educacion: Pregrado: Profesional en Ingenieria, Licenciaturas, Ciencias
Administrativas, Econdmicas, Contables o afines.

Posgrado: Minimo nivel de Especializacion en areas relacionadas con Sistemas de
Gestion Ambiental o HSEQ (Integrada).

Formacion: Certificado como auditor en ISO 14001:2015 (interno o lider).

Experiencia

Experiencia Relacionada: Minimo un (1) afio de experiencia laboral relacionada con
Sistemas de Gestibn Ambiental o HSEQ.

Experiencia como Auditor: Certificacion(es) de horas como auditor lider minimo de
240 horas en SGA o de periodos que sumen 90 dias de auditoria (3 meses) en SGA.

REQUISITOS DE AUDITOR INTERNO PARA EL SGA

Disponibilidad

Disponer de maximo dos (2) profesionales tiempo completo, independientes del
Auditor Lider.

Formacién académica

Educacién: Pregrado: Profesional en Ingenieria, Licenciaturas, Ciencias
Administrativas, Econémicas, Contables o afines.

Posgrado: Minimo nivel de Especializacién en areas relacionadas con Sistemas de
Gestion Ambiental o HSEQ (Integrada).

Formacion: Certificado como auditor en ISO 14001:2015 (interno o lider).

Experiencia

Experiencia Relacionada: Minimo un (1) afio de labor relacionada con Sistemas de
Gestién Ambiental o HSEQ.

Experiencia como Auditor: Certificacién(es) de horas como auditor lider minimo de
120 horas en SGA o de periodos que sumen 15 dias de auditoria en SGA.
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NOTA ACLARATORIA: El personal propuesto no podra ser cambiado durante la ejecucion
del contrato, a menos que exista justa causa, para lo cual debera presentar la comunicacién
suscrita por el profesional en el que conste la justificacion de su retiro y con previa
autorizacion del supervisor del contrato. En caso de aprobarse el cambio por parte de la
entidad contratante, el personal debera reemplazarse por uno de igual o mejores calidades
que el perfil profesional del que va a ser reemplazado.

NOTA TECNICA 3: Para efectos de Auditor Lider, se admitira: 1) un Auditor Lider Integral
(1 por los tres sistemas de gestion objeto de auditoria); 2) dos auditores lideres (uno de dos
normas y uno de la otra norma); o 3) un auditor lider por cada norma. CUALQUIERA DE
LAS TRES OPCIONES ES VALIDA, Siempre y cuando certifiquen su competencia en
Educacion, Formacion y Experiencia acumulada.

Asi mismo, aplicara el principio anterior con los auditores que conforman el Equipo Auditor.

4. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial destinado para llevar a cabo el presente proceso contractual es la
suma de SESENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
TRECIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS ($69.894.393,00) M/CTE, segun Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 575 del 29 de ABRIL de 2022.

El PROPONENTE debera tener en cuenta que el valor propuesto debe contemplar los
gastos y descuentos que se genera para la suscripcion y legalizacién del contrato.

Cabe sefialar que el presupuesto oficial de la presente invitacién incluye el IVA exigido por
la ley, y ademas los impuestos y costos directos e indirectos en los cuales debe incurrir el
contratista para la ejecucién del contrato.

5. ESTUDIO DE LA OFERTA

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 4 de la Resolucion Rectoral No. 170 de 2017
“Por medio de la cual se modifica y ajusta la Resolucién 206 del 27 de noviembre de 2012.
“Manual de Contratacion de la Universidad de Cundinamarca” los REQUISITOS DE
SELECCION OBJETIVA, son: la capacidad Juridica y las condiciones técnicas minimas.

El estudio de estos requisitos otorgard un resultado que podrd ser HABILITADO o
INHABILITADO, los cuales seran desarrollados en el MODULO Ill. - REQUISITOS
TECNICOS HABILITANTES y e MODULO IV- REQUISITOS JURIDICOS
HABILITANTES.

Asi pues, para que una propuesta u oferta sea evaluada, el proponente debe cumplir con
todos y cada uno de los factores habilitantes, los cuales se pueden ver en la siguiente tabla:

FACTORES DE
VERIFICACION

Requisitos Requisitos Juridicos HABILITADO/INHABILITADO DIRECCION JURIDICA
Habilitantes

RESULTADO OFICINA RESPONSABLE

Requisitos Técnicos HABILITADO/INHABILITADO OFICINA DE CALIDAD

6. FACTOR DE SELECCION
CRITERIOS TECNICOS PONDERABLES
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Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato y la necesidad de la Universidad de
Cundinamarca de garantizar la calidad del servicio objeto de la presente invitacion, se
tendran en cuenta para la evaluacion de las ofertas los siguientes aspectos:

OFICINA

CRITERIOS PONDERABLES PUNTAJE MAXIMO RESPONSABLE

Educacion Adicional del Equipo
CRITERIOS Auditor

TECNICOS
PONDERABLES

OFICINA DE CALIDAD

Experiencia Adicional del o los

Auditores lideres OFICINA DE CALIDAD

6.1. EDUCACION ADICIONAL DEL EQUIPO AUDITOR, MAXIMO
QUINIENTOS (500) PUNTOS

Se otorgaran hasta quinientos (500) puntos al proponente que acredite el cumplimiento de
los requisitos indicados a continuacion:

PUNTAJE MAXIMO A
OBTENER

OBJETO CERTIFICADO

CRITERIO

La educacion posgradual que | Se otorgara al proponente que
asegure la idoneidad del equipo | certifique mayor cantidad de
auditor del futuro proponente se | miembros del equipo auditor con
debe acreditar mediante la | nivel de formacion de Doctorado
presentacion de certificaciones | relacionado con el objeto del
(diplomas o actas de grado de | presente proceso de contratacion.
educacion formal posgradual) de
instituciones de educacion

500

superior y programas legalmente
constituidos, a nombre de los
miembros del equipo auditor, que
contengan el grado académico

Se otorgar4 al proponente que
certifigue mayor cantidad de
miembros del equipo auditor con
nivel de formacion de Maestria

250

alcanzado, los cuales se le | relacionado con el objeto del
asignaran puntaje a las | presente proceso de contratacion.
certificaciones de  educacion
posgradual asi:

PUNTAJE TOTAL MAXIMO A OBTENER

NOTA ACLARATORIA 01: Las certificaciones presentadas para acreditar la formacion
posgradual deben ser adicionales y/o superiores a las presentadas para el cumplimiento de
los requisitos dispuestos en el numeral - 6. Experiencia Minima del personal requerido
del Modulo 11l de los términos de referencia y las certificaciones presentadas deben
responder a educacion posgradual formal (especializaciones, maestrias, doctorados o
posdoctorados), los cuales seran sometidas a las mismas reglas contenidas en el numeral
6. Experiencia Minima del personal requerido del Médulo Il de los términos de
referencia.

NOTA ACLARATORIA 02: El puntaje sera asignado en su totalidad conforme al
cumplimiento total de los criterios anteriormente mencionados, eso quiere decir que en caso
de que dos 0 mas proponentes cumplan en igual proporcion el criterio, se les asignara el
puntaje total del criterio a cada uno.
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6.2. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL O LOS AUDITORES LIDERES, MAXIMO
QUINIENTOS (500) PUNTOS

Se otorgaran hasta quinientos (500) puntos al proponente que acredite el cumplimiento de
los requisitos indicados a continuacion:

OBJETO CERTIFICADO CRITERIO PUNTAJE MAXIMO A

OBTENER

La experiencia que asegure la
idoneidad del auditor lider del
futuro proponente se debe
acreditar mediante la presentacion
de certificaciones de contratos con
entidades tanto para el sector
publico como en el sector privado,
relacionadas con las normas
objeto del presente proceso (ISO
9001:2015; ISO 14001:2015; ISO
45001:2018), las cuales deben ser

Se otorgara al proponente que
certifique mayor experiencia
acumulada adicional del o de los
auditores lideres, en auditorias de
los sistemas (independientes o

ejecutgdos en Colombia, combinadas) de Gestion HSEQ. 500
expedidas por el contratante, a
nombre del auditor, que Los demas cotizantes se
contengan el tiempo de ejecucion, ponderaran por regla de tres
las obligaciones y actividades simoles
relacionadas con el objeto a ples.
contratar.
Se le asignardan puntaje a las
certificaciones que se encuentre
en los rangos de tiempo
propuestos en el criterio a evaluar
asi:
PUNTAJE TOTAL MAXIMO A OBTENER 500

NOTA ACLARATORIA No. 01: Las certificaciones presentadas para acreditar la
experiencia deben ser adicionales y/o diferentes a las presentadas para el cumplimiento de
los requisitos dispuestos en el numeral — 6. Experiencia Minima del personal requerido
del Médulo IIl de los términos de referencia y las certificaciones presentadas deben
cobijar de manera independiente o integrada a todos los sistemas objeto de la presente
contratacion.

NOTA ACLARATORIA No. 02: El puntaje serd asignado en su totalidad conforme al
cumplimiento total de los criterios anteriormente mencionados, eso quiere decir que en caso
de que dos 0 mas proponentes cumplan en igual proporcién el criterio, se les asignara el
puntaje total del criterio a cada uno.

6.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

Cuando dos 0 mas propuestas obtengan la misma calificacion total dentro de la presente
invitacion, y ésta sea la mayor calificacion de la evaluacion de las propuestas, se
considerard que hay empate. En tal caso se aplicaran los siguientes criterios de desempate:

1. Se preferira la propuesta que haya obtenido el mayor puntaje en la evaluacion de
Experiencia Adicional de los Auditores lideres.

2. La Universidad adjudicara el proceso a la primera oferta recibida en el buzén de
entrada del correo electronico establecido para tal fin. En caso de recibir dos o mas
correos electronicos del mismo oferente para presentar la totalidad de los
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documentos solicitados en los términos de la invitacion, se tendra en cuenta la hora
del ultimo correo recibido.

3. Si persiste el empate, la Universidad procedera a realizar un sorteo mediante
balotas, el cual se llevara a cabo bajo las siguientes reglas:

I. La audiencia de desempate se llevara a cabo el dia habil siguiente de la
publicacién de la evaluacion de puntaje, en la fecha, hora y lugar que se
establezca mediante aviso formal.

[I.  Se numeraréan las balotas de acuerdo al nimero de Proponentes empatados
en el primer lugar.

lll.  Las balotas numeradas seran depositadas en un recipiente que impida ver
hacia su interior.

IV.  Luego, se realizara un sorteo para establecer cual sera el orden en que cada
Proponente escogera la balota.

V. Realizado este primer sorteo los Proponentes, en el orden que se haya
determinado, procederan a tomar, a ciegas, de dentro del recipiente, una
Unica balota y se adjudicara la contratacion al Proponente que saque la
balota con el nUmero mayor

VI.  En todo caso solo podran participar en el desempate los Proponentes que
asistan a dicha sesién por medio del Representante Legal o su delegado. Se
entiende que el Proponente que no asista 0 no esté representado en este
sorteo, sera descalificado.
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MODULO lli

1. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

El oferente que esté interesado en participar deberd cumplir con la documentacion y
requisitos, los cuales son calificados como HABILITANTES, dentro del proceso de que se
describen a continuacion

REQUISITOS TECNICOS

No ‘ REQUISITO DESCRIPCION

El oferente debera presentar maximo TRES (03) certificaciones o actas
de liquidacién sobre el cumplimiento de contratos que reunan las
siguientes caracteristicas:

1) Suscrito, ejecutado vy liguidado en Colombia durante los dltimos
cinco (05) afios contados antes de la fecha de presentacion de
ofertas, cuya sumatoria debera equivaler como minimo al cien por
ciento (100%) del valor del presente proceso.

2) Los objetos de los contratos a acreditar deberan ser afines al objeto
a contratar en la presente invitacion.

3) Cada uno de los contratos a acreditar debera tener inscritos minimo
UN (01) cédigo UNSPSC que la Universidad de Cundinamarca
establece en el numeral 2 del médulo REQUISITOS TECNICOS
HABILITANTES.

Las certificaciones o acta de liquidacién deberan contener los siguientes
requisitos para ser tenidas en cuenta:

a) Nombre o razén social de la empresa o persona contratante.
b) Objeto del contrato.
c) Duracion de los contratos (Fecha de iniciacién-finalizacion y

Experiencia otros).
1 habilitante d) Valor del contrato.
(ANEXO 7) e) Nombre legible del funcionario que expide la certificacién.
f) Cargo.

g) Direccion y teléfonos.

Para la objetividad en la evaluacion, es necesario que el proponente
presente maximotres (03) certificaciones. En caso de presentar mas
certificaciones que cumplan con los requisitos, solamente sera(n)
tenida(s) en cuentala(s) gue indique el proponente como reguisito
habilitante.

NOTA ACLARATORIA NO. 01: El oferente deberé indicar dentro de su
propuesta cudles son las certificaciones, documentos que aporta para
dar cumplimiento a este requisito y el nimero de contrato en el RUP. La
Universidad podra verificar y dejar constancia de ello.

NOTA ACLARATORIA NO. 02: La simple copia de los contratos
celebrados no se tendra en cuenta para acreditar experiencia por parte
del contratista. Los documentos aportados para certificar la
experiencia deberan estar suscritos por la Entidad contratante.

NOTA ACLARATORIANO. 03: Cuando el proponente acredite
experiencia en consorcio o unién temporal, la certificacion o acta de
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liquidacién debe indicar el porcentaje (%) de participacion del
contratista, para lo cual se tomara el valory area de la experiencia en
proporcién a la participacion del individuo para lo cual debera allegar
copia del documento de constitucién del consorcio o unién temporal,
cuando en la certificacion de cumplimiento o acta de liquidacion no
conste dicha informacion.

NOTA ACLARATORIANO.04: En caso de que se presente un
Consorcio o una Unién Temporal, los requisitos deberan ser cumplidos
por la sumatoria entre las empresas que lo componen en porcentaje
equivalente al de participacién respecto del presupuesto oficial.

Registro Unico de
Proponentes (RUP)

El cotizante debera aportar el Registro Unico de proponentes (R.U.P.).
La inscripcion en el RUP debera estar con informacion actualizada a 31
de diciembre de 2021, vigente y el firme.

La inscripcién en el RUP debe estar vigente y en firme a la fecha de
cierre del proceso y el certificado haber sido expedido dentro de los
treinta (30) dias calendario, anteriores al cierre del proceso de
seleccion.

El servicio a prestar a la Universidad de Cundinamarca del que trata la
presente invitacion a Cotizar debe estar codificados en el Clasificador
de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC). La Universidad
de Cundinamarca establece como punto de referencia los siguientes
cédigos UNSPSC:

Tabla 1 — REQUISITO TECNICO CODIGO UNSPSC

SEGMENTO FAMILIA CLASES
SERVICIOS SERVICIOS DE

SERVICIOS DE

8 AUDITORIA

N

FINANCIEROS Y DE |11|CONTABILIDAD|1
SEGUROS Y AUDITORIAS

[N
[¢]

F [SERVICIOS

GESTION
SERVICIOS AUDITORIA
77| MEDIOAMBIENTALES | 1© MED'O/Q["B'ENT 18| AMBIENTAL

[ee]

NOTA ACLARATORIA NO. 01: El proponente debera estar inscrito en
minimo UN (01) coédigo y tener inscrita la actividad requerida
debidamente calificada y clasificada por GRUPO, SEGMENTO,
FAMILIA y CLASE de acuerdo con el cuadro anterior.

NOTA ACLARATORIA NO. 02: En el caso consorcios y de las
uniones temporales cada uno de sus integrantes deberd cumplir con
lo aqui indicado.

ANEXO 6:
OFERTA
ECONOMICA
CUANTIA
INFERIOR A 100
S.M.M.L.V

OFERTA ECONOMICA CUANTIA INFERIOR A 100 S.M.M.L.V,
se debe presentar debidamente diligenciado, legible y FIRMADO
por el Representante Legal. La Universidad permitira el envio de
los documentos con firmas digitales o escaneadas en PDF.

En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser
diligenciada por el Representante Legal del consorcio o union
temporal, cumpliendo con lo indicado en este numeral.

NOTA ACLARATORIA No. 01: Se debe cotizar cada uno de los
items. Los precios establecidos que se encuentren en
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la propuesta haran parte integral del contrato yno podran ser
modificados por el Contratista.

NOTA ACLARATORIA No. 02: Los bienes y/o servicios que se
encuentren ofertados con tarifa diferencial a lo contemplado en
estatuto Tributario y normas concordantes, deberan allegar
aclaracién como anexo por el oferente en los términos Tributarios
gue lo sustente. En caso de NO APORTAR dicha informacion se
establece como causal de rechazo de la cotizacibn proceso
gestion bienes y/o servicios

NOTA ACLARATORIA No. 03: En los procesos para la
seleccion de consultores se hara uso de factores de calificacion
destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto.
De conformidad con las condiciones que sefiale la invitacion, se
podran utilizar criterios de experiencia especifica del oferente y
del equipo de trabajo en el campo de que se trate. En ningln
caso se podra incluir el precio, como factor de escogencia para
la seleccion de consultores. Resolucion 170 articulo 12 numeral
4.

NOTA ACLARATORIA No. 04: Los oferentes deben tener en
cuenta que la validez de la oferta, debe ser minimo de 30 dias.

ABSri32
JUSTIFICACION
ANALISIS DE

4 PRECIOS
ARTIFICIALMEN
TE BAJOS (En
caso de aplicar)

Si el valor total de la cotizacion es inferior al 80% del presupuesto
oficial destinado para la contratacion de la presente necesidad,
el cotizante debera allegar, junto con su propuesta o dentro del
término que establezca la Universidad para ello, las razones y
soportes que sustentan el valor ofrecido teniendo en cuenta lo
establecido en la "Guia para el manejo de ofertas artificialmente
bajas en Procesos de Contratacion" de Colombia Compra
Eficiente.

Para ello debera diligenciar el formato ABSri132
JUSTIFICACION ANALISIS DE PRECIOS ARTIFICIALMENTE
BAJOS y ANEXAR LOS RESPECTIVOS SOPORTES que
justifiquen el precio ofertado con el fin de permitir el andlisis de la
oferta y su sostenibilidad durante la vigencia del contrato.

Una vez analizadas las explicaciones, la Direccién de Bienes y
Servicios o quien haga sus veces, recomendara rechazar la
oferta o continuar con el analisis de la misma en la evaluacion de
las cotizaciones.

Si el nimero de ofertas supera las 5 cotizaciones, el porcentaje
sera calculado durante la evaluacion de la misma y solo se
analizaran aquellas justificaciones de las ofertas que estén por
debajo de dicho porcentaje.

DOCUMENTACION
TECNICA
(Cartade

compromiso)

Junto con la propuesta econémica el proponte debera aportar:

Carta de compromiso: Suscrita por el Representante Legal del
oferente, donde se compromete a disponer y mantener los perfiles de
los auditores presentados en la oferta, tanto lider(es) como de los
auditores internos o integrados al momento de ejecutar las auditorias
internas. Esta carta de compromiso se debe firmar. Adicionalmente, en
la certificacion se debera aclarar que en caso de que el contratista deba
reemplazar a algin auditor presentado en la propuesta, aquél deberd
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ser sustituido por otro de las mismas calidades o superiores de acuerdo
al perfil definido, previa aprobacion del supervisor del contrato.

NOTA: Para consorcios y de las uniones temporales debera ser
diligenciada por el Representante Legal del consorcio o unién temporal,
cumpliendo con lo indicado en este numeral.

Para la ejecucién del proyecto el proponente interesado en participar del
proceso de seleccién debera contar con el personal idéneo que cumpla con los
siguientes requisitos de educacion, formacion y experiencia, la cual debe ser
acreditada para la habilitacion en el Proceso.

Conforme a lo anterior, el proponente debera anexar a las Hojas de Vida de los
perfiles requeridos por la universidad para participar en la etapa habilitante, con
toda la documentacion que soporte la debida formacion académica y de
experiencia y la siguiente documentacion:

DOCUMENTOS PARA ENTREGAR CON LA PROPUESTA DEL
EQUIPO MINIMO REQUERIDO PARA ACREDITAR FORMACION
ACADEMICA

1| Hoja de Vida.

Copia de la cedula de ciudadania legible.

3| Copia del acta de grado y/o diploma de grado de pregrado y
posgrado.

4| Copia de la tarjeta o matricula profesional vigente (en el caso que la
Ley exija este requisito para ejercer la profesion).

Fotocopia del certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
expedido por la entidad que emite la Tarjeta o Matricula Profesional,
(certificado vigente a la fecha de cierre del presente proceso)
Copia del documento de convalidacion de los titulos obtenidos en el
exterior y las disposiciones legales vigentes sobre la materia, segun
Experiencia corresponda. (Todo documento, diploma o certificacion que se
Minima del acredite en el extranjero, deberd cumplir con todos y cada uno de los
6 | 6 | requisitos relacionados con la
perso’.‘a legalizacion, Consularizacion y Apostillajepara  su  validez  en
requerido Colombia, en los términos del Articulo 480 del Cédigo de Comercio y
para los casos de estudios de educacion superior deberdn estar
convalidados por parte del Ministerio de Educacion Nacional,
conforme a lo establecido en la Resolucion 6950 de 2015.)

PARA ACREDITAR EXPERIENCIA DEL EQUIPO MINIMO

REQUERIDO

Las certificaciones que aporten los profesionales para acreditar
experiencia deben ser expedidas por la persona natural o juridica con
quien haya establecido la relacion laboral o de prestacion de servicios
o por el funcionario competente para expedir dichas certificaciones.

Se debe acreditar mediante certificacion laboral en donde se
especifique:
a. Nombre o razén social del contratante.
b. Nombre o razén social del contratista.
c. Objeto del Contrato y/o Funciones y/u obligaciones
desempefiadas.
d. Fecha de iniciacion y de terminacion del contrato o plazo del
contrato (Dia, mes y afio).
e. Direccion y teléfono del contratante.

Firma de la persona que suscribe la certificacion, quien debe

estar debidamente facultada para expedir la misma.

g. En el evento que la certificacion no incluya la fecha final de la
prestacion del servicio, pero se indique en la misma
certificacion: “actualmente presta el servicio” se asumira como
fecha de finalizacion, la fecha de expedicion de la certificacion,
siempre y cuando este con el formato DIA/MES/ANO.

—h
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h. Las certificaciones que no especifiquen el formato
DIA/MES/ANO no se tomaran en cuenta para ser verificadas.

Las certificaciones que no contengan la informacién que permita su
verificacion no seran tenidas en cuenta, salvo en el caso que se anexe
a la propuesta copia del respectivo contrato o de los documentos
soporte que sean del caso, de los cuales se tomara la informacién que
falte en la certificacion.

En caso de discrepancia entre la informacion consignada en el
formato y los documentos soporte, prevalecera estos ultimos.

La experiencia de los profesionales que no sean soportados con los
respectivos documentos no sera considerada en la evaluacion.

NOTA ACLARATORIA 01: El personal propuesto no podra ser cambiado
durante la ejecucién del contrato, a menos que exista justa causa, para lo cual
deber& presentar la comunicacion suscrita por el profesional en la que
conste la justificaciébn de su retiro y con previa autorizacién de la
entidad. En caso de aprobarse el cambio por parte de la entidad
contratante, el personal debera remplazarse por uno de igual o0 mejores
calidades que el exigido en los términos de referencia.

NOTA ACLARATORIA 02: El Decreto — Ley 019 de 2012, establece
que, para el ejercicio de diferentes profesiones acreditadas por el
Ministerio de Educaciéon Nacional, la experiencia profesional se
computara a partir de la terminacion y aprobacién del pensum
académico de educacién superior; exceptuando de esta condicion las
profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social en salud
en las cuales la experiencia profesional se computa a partir de la
inscripcién o registro profesional.

NOTA ACLARATORIA 03: La Universidad podra validar la informacion
y dejara constancia de ello.

NOTA ACLARATORIA 04: Para el caso de que la certificacion de
experiencia del perfil solicitado se certifigue por el mismo
proponente, se debera anexar una certificacion suscrita por el
represéntate legal o quien haga sus veces, legitimando la experiencia
de los perfiles, ya sea como auditor o como profesional con experiencia
relacionada con Sistemas de Gestion de la Calidad o HSEQ.

NOTA ACLARATORIA 05: Para efectos de Auditor Lider, se admitira:
1) un Auditor Lider Integral (1 por los tres sistemas de gestion objeto de
auditoria); 2) dos auditores lideres (uno de dos normas y uno de la otra
norma); o 3) un auditor lider por cada norma. CUALQUIERA DE LAS
TRES OPCIONES ES VALIDA, Siempre y cuando certifiquen su
competencia en Educacién, Formacién y Experiencia acumulada.

Asi mismo, aplicara el principio anterior con los auditores que
conforman el equipo auditor.

Los perfiles a evaluar en la etapa habilitante son:

AUDITORIA ROL FORMACION EXPERIENCIA

AUDITORIA | AUDITO . Experiencia

INTERNA R Educacion: Pregrado: | Relacionada:

NTC ISO LIDER | Profesional en Ingenieria, | Minimo un (1)

9001:2015 PARA Licenciaturas, Ciencias | afio de
EL SGC | Administrativas, experiencia
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Econémicas, Contables o
afines.

Posgrado: Minimo nivel
de Especializacion en
areas relacionadas con
Sistemas de Gestién de
Calidad o] HSEQ
(Integrada).

Formacion:

*Certificado como auditor
en ISO 9001:2015
(interno o lider).

*Certificado de formacién
en MECI o MIPG ylo
Certificado como docente
en MECI o MIPG.

laboral
relacionada con
Sistemas de
Gestion de la
Calidad o HSEQ.
Experiencia
como Auditor:

Certificacion(es)

de horas como
auditor lider
minimo de 240
horas en SGC o
de periodos que
sumen 90 dias de
auditoria 3
meses) en SGC

AUDITO
R
INTERN
O PARA
EL SGC

CANTID
AD:
MAXIM
O DOS
(02)

Educacion: Pregrado:
Profesional en Ingenieria,
Licenciaturas, Ciencias
Administrativas,
Econémicas, Contables o
afines.

Posgrado: Minimo nivel
de Especializacion en
areas relacionadas con
Sistemas de Gestion de
Calidad o] HSEQ
(Integrada).

Formacion: Certificados
como auditor interno o
auditor lider de calidad
1ISO 9001:2015.

Experiencia
Relacionada:
Minimo un
afo
experiencia
laboral
relacionada con
Sistemas de
Gestion de la
Calidad o HSEQ.
Experiencia
como Auditor:
Certificacion(es)
de horas como

()
de

auditor minimo
de 120 horas en
SGC 0 de
periodos que
sumen 15 dias de
auditoria en
SGC.

Se debe contar minimo en el Equipo auditor con un (1)
Licenciado o un (1) profesional con minimo 1 afio de
experiencia docente o 1 afio de experiencia en Procesos de
Autoevaluacion y Acreditacién. Lo anterior obedece a la
necesidad de Auditar Procesos Misionales donde se
requiere de un perfil Académico.

Educacion: Pregrado: E)é?;crilce)rr:;?a'
Profesional en Ingenieria, Minimo un. )
Licenciaturas, Ciencias o
o i ano de
Administrativas, experiencia
AUDITORIA Econdémicas, Contables, Iabporal
INTERNA Ciencias de la Salud o relacionada  con
SISTEMA AUDITO afines. .
. . Sistemas de
DE R Posgrado: Minimo nivel Gestion de
GESTION LIDER de Especializacion en Sequridad
DE PARA areas relacionadas con Salgud en é:
SEGURIDAD EL SG- Sistemas de Gestion de .
: Trabajo o HSEQ.
Y SALUD EN SST Seguridad y Salud en el Experiencia
EL Trabajo o  HSEQ Corﬁ’w nuditor:
TRABAJO (IntegraQa). Certificacion(es) -
formgmon. . de horas como
Certificado como auditor auditor lider
en ISO  45001:2018 minimo de 240
(interno o lider). horas en SG-SST
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*Contar con Licencia en
Salud ocupacional o
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST vigente.
*Certificado curso de
capacitacion virtual de
cincuenta  (50) horas
sobre el Sistema de
Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-
SST).

bajo el Decreto
1072:2015, la
norma OHSAS
18001:2007 o
ISO 45001:2018
o de periodos
que sumen 90
dias de auditoria
(3 meses) en SG-

SST bajo el
Decreto

1072:2015, la
norma OHSAS

18001:2007 0
ISO 45001:2018.

Educacion: Pregrado:
Profesional en Ingenieria,

Licenciaturas, Ciencias
Administrativas,
Econémicas, Contables,

Ciencias de la Salud o
afines.

Posgrado: Minimo nivel
de Especializacion en

Experiencia
Relacionada:
Minimo un (1)
afio de labor
relacionada con
Sistemas de
Gestion de

Seguridad y
Salud en el
Trabajo o HSEQ.

AUDITO | | . S
R areas relamonadaﬁ con | Experiencia
INTERN Sistemas de Gestion de | como Auditor:
Seguridad y Salud en el | Certificacion(es)
O PARA ;
EL SG- Trabajo o] HSEQ | de _horas como
SST (Integrada). auditor  minimo
Formacion: de 120 horas en
*Certificado como auditor | SG-SST bajo el
CA0P | en IS0 45001:2018 | Decreto
i (interno o lider). 1072:2015, la
MAXIM C ; .
0 DOS ontar con Llc_en0|a en | norma OHSAS
(02) Salud_ ocupacional o | 18001:2007 o]
Seguridad y Salud en el | ISO 45001:2018
Trabajo SG-SST vigente. o de periodos
*Certificado curso de | que sumen 15
capacitacion virtual de | dias de auditoria
cincuenta (50) horas | en SG-SST bajo
sobre el Sistema de | el Decreto
Gestion de la Seguridad 'y | 1072:2015, la
Salud en el Trabajo (SG- | norma OHSAS
SST). 18001:2007 o
ISO 45001:2018.
Experiencia
Relacionada:
Minimo un (1)
Administrativas, ano de
Econdmicas, Contables o | experiencia
afines. laboral
Posgrado: Minimo nivel | relacionada con
AIKI?’E-SI\ITAIA AUDITO qle Especia_llizacic’nn en Siste_rpas de
SISTEMA R areas relacionadas con Gestion
DE LIDER Sistemas de Gestion | Ambiental o}
GESTION PARA Ambiental o] HSEQ HSEQ. _
AMBIENTAL EL SGA | (Integrada). Experiencia
Formacion: Certificado | como Auditor:
como auditor en ISO | Certificacion(es)
14001:2015 (interno o | de horas como
lider). auditor lider

minimo de 240
horas en SGA o
de periodos que
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sumen 90 dias de
auditoria 3
meses) en SGA
Experiencia
Educacion: Pregrado: Rglgmonada:
: - Minimo un (1)
Profesional en Ingenieria, ~
. . R afio de labor
Licenciaturas, Ciencias .
AUDITO L - relacionada con
Administrativas, .
R Econdmicas, Contables o Sistemas de
INTERN afines ’ Gestion
O PARA Pos rédO' Minimo nivel Ambiental 0
EL SGA grado:  Minimo HSEQ.
de Especializacion en S
CANTID areas relacionadas con Ec)n(r%%nenc,?uditor'
AD: Sistemas de Gestion Certificacic')n(es)-
P Ambiental 0 HSEQ
MAXIM de horas como
O DOS (Integrada). auditor lider
Formacion: Certificado .
(02) . minimo de 120
como auditor en SO h sSG
14001:2015 (interno o | Horas en SGA o
lider) de periodos que
) sumen 15 dias de
auditoria en SGA.
Documentos Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) Certificado
expedido por la ARL respecto al cumplimiento del SG-SST y los
estandares minimos en SST establecidos por la Resolucién 0312 del 13
de febrero de 2019, con un puntaje minimo de 86% (aceptable).
Documentos NOTA: No estan obligados a implementar los Estandares Minimos

Seguridad y Salud
en el Trabajo (SG-
SST)

establecidos en la Resolucion enunciada, los trabajadores
independientes con afiliacién voluntaria al Sistema General de Riesgos
Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Trabajo; para tal efecto el proponente debera adjuntar
certificaciéon en la que manifieste que es persona natural y en caso de
ser adjudicado el contrato no realizar4d subcontratacion para la
ejecucion del mismo.

Aprob6: Area requirente

| Aprobo area técnica: |
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MODULO IV

1. REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

La Direccion Juridica efectuard el analisis del cumplimiento de los requerimientos
establecidos, se calificaran como HABILITADO o INHABILITADO; para lo cual se deberan
adjuntar los documentos relacionados a continuacion:

PERSONA NATURAL

PERSONA JURIDICA

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania de la
Persona Natural o documento de
identificacion legible.

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania de la
Persona Natural o del Representante Legal
de la Persona Juridica o documento de
identificacién legible.

En el caso consorcios y de las uniones tem

porales cada uno de sus integrantes debera

cumplir con lo indicado en este numeral.

Copia de la libreta militar (Ley 1861 de 2017,
art. 42).

Copia de la libreta militar (Ley 1861 de 2017,
art. 42).

En el caso consorcios v de las uniones temporales en donde participe una persona

natural deberd cumplir con lo indicado en este numeral.

Consulta de antecedentes judiciales
expedido por la Policia Nacional con fecha no
superior a un (01) mes a la presentacion de
la cotizacion. En caso de no aportarlo la
Universidad podra generar la consulta y dejar
constancia de ello.

Consulta de Antecedentes Judiciales
expedido por la Policia Nacional con fecha
no superior a un (01) mes a la presentacién
de la cotizacion. En caso de no aportarlo, la
Universidad podra generar la consulta y
dejar constancia de ello.

En el caso consorcios vy de las uniones tem

porales cada uno de sus integrantes debera

cumplir con lo indicado en este numeral.

Consulta Certificado de antecedentes
disciplinarios de la persona natural expedido
por la Procuraduria General de la Nacién. En
caso de no aportarlo, la Universidad podra
generar la consulta y dejar constancia de
ello.

Consulta Certificado de antecedentes
disciplinarios de la Persona Juridica y su
Representante Legal expedido por la
Procuraduria General de la Nacién. En caso
de no aportarlo, la Universidad podra
generar la consulta y dejar constancia de
ello.

En el caso consorcios vy de las uniones tem

porales cada uno de sus integrantes debera

cumplir con lo indicado en este numeral.

Certificado de no tener a cargo
responsabilidad fiscal a favor del Estado
expedido por la Contraloria General de la
Republica. En caso de no aportarlo la
Universidad podra generar la consulta y dejar
constancia de ello.

Certificado de no tener a cargo
responsabilidad fiscal a favor del Estado
expedido por la Contraloria General de la
Republica. (Persona Juridica,
Representante Legal). En caso de no
aportarlo, la Universidad podra generar la
consulta y dejar constancia de ello.

En el caso consorcios y de las uniones tem

porales cada uno de sus integrantes debera

cumplir con lo indicado en este numeral.

Consulta de antecedentes en el Sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas
expedido por la Policia Nacional con fecha no
superior a un (01) mes a la presentacion de
la cotizacion. En caso de no aportarlo la
Universidad podra generar la consulta y dejar

constancia de ello.

Consulta de antecedentes en el Sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas
expedido por la Policia Nacional con fecha
no superior a un (01) mes a la presentacion
de la cotizacion. En caso de no aportarlo, la
Universidad podra generar la consulta y
dejar constancia de ello.
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En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
cumplir con lo indicado en este numeral.
Registro Unico Tributario (RUT) VIGENTE. | Registro Unico Tributario (RUT) VIGENTE.
La actividad registrada debe estar | La actividad registrada debe estar
7 | relacionada con el objeto a cotizar. relacionada con el objeto a cotizar.
En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
cumplir con lo indicado en este numeral.
Registro mercantil vigente y renovado con | Certificado de Existencia y Representacion
una expedicidn no superior a un mes a la | Legal o Matricula Mercantil vigente y
fecha de presentacion de la cotizacion. La | renovada expedida por la Camara de
actividad comercial debe ser acorde al objeto | Comercio respectiva, en la cual certifique
a contratar. La persona Natural no debe estar | que: El objeto social es afin a la presente
incursa en inhabilidades, incompatibilidades | solicitud de cotizacién -La sociedad esta
o prohibiciones para contratar. El certificado | registrada y tiene sucursal en Colombia,
debera ser expedido con fecha no mayor a | demostrar un término de vigencia de la
30 dias de antelacién a la presentacion de la | sociedad del plazo del contrato y un afio
cotizacion. més -El Representante Legal posee
8 Facultades para comprometer la sociedad,
y en caso tal que lo requiera, debera
adjuntar el acta del Organo Directivo que le
da dicha Facultad. - La Persona Juridica no
debe estar incursa en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones para
contratar. - EI certificado deberd ser
expedido con fecha no mayor a un mes de
antelacion a la presentacion de la
cotizacion.
En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes deberéa
cumplir con lo indicado en este numeral.
Paz y salvo de aportes parafiscales y al | Paz y salvo de aportes parafiscales y al
sistema integral de seguridad social, asi: | sistema integral de seguridad social, asi:
para persona Natural Certificado de afiliacion | Certificado de pago y cumplimiento de los
al Sistema General de Seguridad social, | aportes al Sistema Integral de Seguridad
salud y pension, con fecha de expedicién no | Social en salud, pensiones, riesgos
mayor a un mes a la fecha de presentacion | laborales y parafiscales (articulo 50 de la
de la cotizaciéon o copia del recibo de pago | Ley 789 de 2002, modificado por el articulo
del periodo de cotizacion del mes anterior a | 1° de la Ley 828 de 2003) con fecha de
la fecha de presentacion de la oferta junto | expedicion no mayor a un mes a la fecha de
con la planilla correspondiente. La | presentacion de la cotizacion. La anterior
Universidad podra hacer verificacion de la | certificacion deber4d constar que se
veracidad de la documentacion aportada. encuentra a paz y salvo por un periodo no
9 inferior a los SEIS (6) MESES anteriores a
la presentacion de la cotizacion. En el
evento en que la sociedad no tenga mas de
seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constituciéon. Dicha certificacion puede ser
firmada por: a. El representante legal. b.
Revisor Fiscal si est4 obligado a tenerlo,
para lo cual debera adjuntarse el certificado
de antecedentes disciplinarios de la Junta
Central de Contadores (vigente) y tarjeta
profesional.
En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
cumplir con lo indicado en este numeral.
10 El cotizante deberd aportar junto con la oferta | El cotizante debera aportar junto con la
y demas documentos solicitados, los | oferta y demas documentos solicitados, los
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siguientes anexos correctamente | siguientes anexos correctamente
diligenciados: diligenciados:

Anexo 1. Carta de presentacion de la oferta | Anexo 1. Carta de presentacion (Ver
(Ver formato) formato)

Anexo 2. Certificado de inhabilidades e
incompatibilidades (Ver formato)

Anexo 3. Formato proteccion de datos
personales Persona Natural (Ver formato)
Anexo 4. Formato carta de compromiso para
contratistas (Ver formato)

Anexo 5. Compromiso anticorrupcién (Ver

Anexo 2. Certificado de inhabilidades e
incompatibilidades (Ver formato)

Anexo 3. Formato proteccion de datos
personales Persona Natural (Ver formato.
Debe ser diligenciado por el Representante
Legal)

Anexo 4. Formato carta de compromiso

formato) para contratistas (Ver formato)

Anexo 5. Compromiso anticorrupcion (Ver
formato)

En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el
Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este

numeral.

UNION TEMPORAL O CONSORCIO

Documento de constitucidn del Consorcio o Unién Temporal, debidamente diligenciado

y firmado por el proponente, el cual debera contar con la siguiente informacién o cumplir

con los siguientes requisitos:

1. Acreditar que la duracion del consorcio o unién temporal debe extenderse por el

1 plazo del contrato, su liquidacién y un (1) afio mas.

2. La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en
nombre y representacion del Consorcio o Union Temporal. Igualmente debera
designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o
definitiva.

Nota aclaratoria No. 1: Es importante precisar que los formatos que se publican para
diligenciamiento de los oferentes, (Anexo 3. AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO
DE DATOS PERSONALES DE PROVEEDORES PERSONA NATURAL y anexo 4. CARTA
DE COMPROMISO PARA CONTRATISTAS) deben cumplir con los estandares internos de
presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es
decir se debe respetar el formato con escudo pie de pagina.
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MODULO V
DEL CONTRATO

1. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

Debe entenderse que todas las pautas fijadas en el presente capitulo pretenden,
exclusivamente, informar a los PROPONENTES sobre las clausulas que contemplaria el
contrato que eventualmente pudiera derivarse de la presente invitacion, con base en el
articulo 846 del Codigo de Comercio.

2. TERMINO DE EJECUCION, LUGAR DE EJECUCION Y VIGENCIA

El término _de ejecucion del contrato serd SEIS (6) MESES contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato

El lugar de ejecucion del contrato. Las auditorias para el Sistema de Gestién de la Calidad
y del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo se realizaran en: La sede principal
Fusagasuga - Incluye Granja y CAD, Seccional Girardot, Seccional Ubaté - Incluye Granja,
Extensiones de Chia, Zipaquir4, Soacha, Facatativa - Incluye Granja y Oficinas
Administrativas de Bogota. Para el Sistema de Gestiébn Ambiental sera prestado el servicio
en la Seccional Girardot y Extension Facatativa.

El plazo de vigencia es igual al plazo de ejecuciéon y dos (2) meses mas.

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ELEGIDO

El Proveedor que sea escogido después del proceso de seleccion se compromete a cumplir
en forma estricta con las siguientes exigencias:

3.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

1. Entrega el bien o prestar el servicio con las caracteristicas técnicas descritas y
relacionadas en la orden contractual o contrato, asi como en la solicitud de
cotizacion y la oferta allegada por el CONTRATISTA.

2. Radicar oportunamente la cuenta de cobro o factura junto con los demas
documentos solicitados de acuerdo al procedimiento pago a terceros (AFIP15) para
el pago de cuentas, considerando el principio de anualidad y las fechas establecidas
en el cronograma de cierre de vigencia fiscal.

3. Allegar oportunamente a la Oficina de Compras de la UDEC la documentacion
necesaria para suscribir y legalizar la Orden Contractual o contrato.

4. Presentacion de la factura electronica (si el contratista esta obligado) validada
previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes o
servicios contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358
del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la Resolucion 000042
del 5 de mayo de 2020 y la Directiva Presidencial 09 del 17 de septiembre de 2020.

5. Atender en forma inmediata las observaciones y solicitudes del supervisor, con el
fin de garantizar el cumplimiento de las especificaciones, los controles de calidad,
los plazos, y en general, todas las observaciones y requerimientos relacionados con
el cumplimiento de las obligaciones contractuales.
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6. Dar cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral
(salud, pensién y ARL) y parafiscales (cajas de compensaciéon, Sena e ICBF) de
conformidad con la legislacion vigente.

7. Conocer, entender, comunicar y cumplir lo establecido en la Resolucién 000050 de
2018 “Por la cual se establece la Politica de tratamiento de Datos de los titulares de
la Universidad de Cundinamarca”.

8. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por
causa o con ocasion de la ejecucion del objeto contractual o Contrato.

9. Conocer, entender, comunicar y cumplir lo establecido en la Resolucién 185 de 2016
“Por la cual se adopta el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo SG-
SST y actualiza la Politica de Seguridad y Salud en el trabajo de la Universidad de
Cundinamarca”.

10. Conocer, entender, comunicar y cumplir lo establecido en la Resolucién 187 de 2016
“Por la cual se crea y adopta la Politica de Seguridad vial de la Universidad de
Cundinamarca”.

11. Conocer y dar estricto cumplimiento al Manual para contratistas, subcontratistas y
proveedores de la Universidad de Cundinamarca (ESG-SSTMO011).

12. El contratista, subcontratista o proveedor debera realizar la afiliacion a ARL y
parafiscales, acorde al riesgo de la actividad. Los soportes deberan ser entregados
a la Interventoria o Supervision antes del inicio del contrato.

13. Conocer, entender, comunicar y cumplir lo establecido en la Resolucion 155 de 2018
Por la cual se adopta la Politica de Gestion Ambiental de la Universidad de
Cundinamarca.

14. Conocer y dar cumplimiento a la Guia para la Prevencién y Manejo del COVID 19 -
ESG-SST-G010 de la Universidad de Cundinamarca.

3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

El Contratista elegido se obliga para con la Universidad de Cundinamarca a:

1. El contratista debe seguir los procedimientos, formatos y demas informacién
documentada por la Universidad de Cundinamarca para la documentacion y
ejecucion de las auditorias internas.

2. Una vez recibida la notificacion de inicio de contrato, realizar conjuntamente
Supervisor - Contratista, el cronograma de ejecucion del contrato.

3. Realizar entrega formal al Supervisor del Contrato u orden contractual y a la Oficina
de Seguridad y Salud de la Universidad de Cundinamarca del protocolo de
bioseguridad, previo a la ejecucion del contrato u orden contractual, en caso de
aplicar.

4. Dar cumplimiento obligatorio a los lineamientos de bioseguridad establecidos por la
Universidad de Cundinamarca, la norma nacional y los establecidos en los
protocolos de las empresas.

5. Coordinar en conjunto con el lider del proceso de calidad y la Direccién de Control
Interno la programacioén del servicio de Auditoria, incluyendo las fechas, lugares de
desarrollo y demés actividades contempladas en las especificaciones técnicas.

6. Hacer recoleccion, analisis y revision de la informacion disponible.
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7. Ejecutar el trabajo de campo desarrollando metodologia apropiada para la actividad
con estricta sujecién a las fases, las cuales el contratista se obliga a cumplir con las
condiciones, tiempos y plazos establecidos.

8. Prestar por sus propios medios con plena autonomia técnica y financiera el objeto
del contrato.

9. El contratista asumird todos los gastos de desplazamiento, alojamiento y
manutencién (en caso de requerirse) del personal a su cargo.

10. Ejecutar el contrato con el personal presentado en la oferta o cotizacion; en caso
que el Consultor requiera cambiar uno de estos, deberd someter a consideracion
del Supervisor el nuevo personal, el cual en todo caso debera contar con los mismos
requisitos ofertados.

11. El Contratista debera presentar 3 Informes Finales de Auditoria discriminados asi:
por cada Auditoria que se ejecute (1 para Calidad. 1 para Ambiental y 1 para
Seguridad y Salud en el Trabajo) conforme a lo estipulado en las Especificaciones
Técnicas.

4. CESIONES Y SUBCONTRATOS

El contratista no podra ceder ni subcontratar el contrato a persona natural o juridica,
nacional o extranjera alguna, sin previo consentimiento por escrito de La Universidad,
pudiendo ésta reservarse las razones que tenga para negar la autorizacién de la
cesion o el subcontrato. Si la persona a la cual se le va a ceder el contrato es extranjera
debe renunciar a la reclamacion diplomatica. En todos los casos el contratista es el Unico
responsable por la celebracién de subcontratos.

5. VALOR DEL CONTRATO

El valor del contrato a suscribir sera el ofrecido (especificado en moneda legal colombiana
— IVA incluido, si a ello hubiere lugar) en la propuesta que resulte ganadora.

6. ASIGNACION DEL CONTRATO

La asignacién se hara en forma total esto es, el PROPONENTE seleccionado ejecutara la
totalidad del contrato.

7. MULTAS, CLAUSULA PENAL Y EXCEPCIONALES

El contrato resultante de esta invitacion estard sometido a multas, clausula penal y las
excepcionales contempladas por el articulo 10 del Acuerdo 012 del 27 de agosto de 2012,
Por la cual se expide el “Estatuto de Contratacion de la Universidad de Cundinamarca” y el
articulo 29 de la Resolucion 206 del 27 de noviembre de 2012, Por la cual se expide el
“Manual de Contratacion de la Universidad de Cundinamarca”.

8. FORMA DE PAGO

La Universidad de Cundinamarca pagara al contratista el valor del Contrato de la siguiente
forma:

PAGOS CONDICION
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La Universidad de Cundinamarca pagara el
valor del contrato de la siguiente manera:

1) UN (01) PAGO por el valor de la
Auditoria del Sistema de Gestion de la
Calidad bajo la Norma 1SO 9001:2015, al
recibo a satisfaccibn por parte del
supervisor del servicio y los entregables de
cada fase correspondientes a la ISO
9001:2015;

2) UN (01) PAGO por el valor Auditoria del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo
bajo la Norma I1SO 45001:2018 y del
Decreto 1072 de 2015 libro 2, parte 2, titulo
4 capitulo 6, al recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del servicio y los
entregables de cada fase correspondientes
ala SO 45001:2018 y DECRETO 1072 DE
2015 LIBRO 2, PARTE 2, TITULO 4
CAPITULO 6;

3) UN (01) PAGO por el valor de la
Auditoria del Sistema de Gestiébn Ambiental
bajo la Norma ISO 14001:2015, al recibo a
satisfaccion por parte del supervisor del
servicio y los entregables de cada fase
correspondientes a la ISO 14001:2015.

Para el pago se debera anexar el informe
por el Supervisor del contrato en donde
conste que se recibid a satisfaccion el
servicio y los entregables de la respectiva
auditoria requerida por la UDEC.

Previo cumplimiento de los requisitos y la debida documentacién minima para la verificaciéon
por parte del supervisor y de las instancias respectivas, en concordancia con el Articulo 36.-
REQUISITOS DE PAGO de la Resolucion Rectoral 206 de 2012 “Por el cual se expide el
Manual de Contratacién de la Universidad de Cundinamarca”, los siguientes documentos?:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)

h)

Copia del contrato, convenio o contrato con las adiciones y prérrogas si las tuviere
Copia del Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

Copia del Registro Presupuestal

Copia de la aprobacion de la péliza de garantia, si la hubiere lugar.

Copia de la cédula de ciudadania del contratista o representante legal, si se trata de
persona juridica

Copia del RUT (Registro Unico Tributario) del contratista, persona natural o juridica
Copia del Certificado de Existencia y Representacion legal emitido por la camara de
comercio, para personas juridicas

Original diligenciado y firmado por el contratista del informe de actividades por el
periodo establecido del contrato, de conformidad con el formato que expida para el
efecto.

Original diligenciado y firmado por el Supervisor del contrato, del certificado de
cumplimiento por el periodo establecido en la orden contractual, convenio o contrato,
de conformidad con el formato que se expida para el efecto. Si el pago se pacto al

2 Respecto a los documentos establecidos en los literales a, b, c, d, e, fy g, se entregaran por una sola vez para el tramite
del primer pago, para los demas pagos no se requiere, ni podran exigirse. Para el tramite de pago no podran pedirse
documentos adicionales a los sefialados.
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cumplimiento de algun requisito o actividad se sefialara en el respectivo formato de
certificacion.

i) Original de la factura, para los contratistas obligados a emitirla.

k) Copia del pago o certificacion que acredite el pago en los porcentajes establecidos
en la Ley, del aporte en seguridad social: salud, pension y ARL (Administradora de
Riesgos Laborales) del periodo que se vaya a pagar

) En las ordenes contractuales, convenios y contratos donde se pacte, documento
gue acredite el ingreso de elementos al almacén.

Respecto de los documentos establecidos en los literales a, b, ¢, d, fy g, se entregaran por
una sola vez para el tramite del primer pago, para los demas pagos no se requiere, ni podran
exigirse. Para el trAmite de pago no podran pedirse documentos adicionales a los
sefalados.

Los precios propuestos deben cubrir los costos directos o indirectos, impuestos, y los demas
gastos inherentes al cumplimiento satisfactorio del contrato. Estos precios no_estaran
sujetos a revisiones ni reajustes durante la vigencia del contrato.

NOTA ACLARATORIA No. 01: En caso de persistir el aislamiento preventivo obligatorio
de todas las personas habitantes de la Republica de Colombia decretado por el Ministerio
del Interior, el trAmite se realizara con sujecion a lo establecido por la oficina de contabilidad
de la Universidad de Cundinamarca en el Comunicado No. 001, el cual se encuentra
publicado junto con la presente invitacibn en la pagina web institucional
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-publicas-fusagasuga.

9. GARANTIA UNICA

En caso de firma de contrato el contratista se obliga a constituir a favor y a satisfacciéon de
la Universidad de Cundinamarca, de acuerdo con el articulo 15 del Acuerdo 012 de
2012, “Estatuto de Contratacion” y el Articulo 28 de la Resolucion Rectoral No. 206 de
2012 “Manual de contratacién de la Universidad de Cundinamarca” en una compafiia de
seguros o en una entidad bancaria legalmente autorizada para funcionar en Colombia,
cuyas polizas matrices estén aprobadas por la Superintendencia Financiera, garantia Unica
a favor de entidades estatales, una vez firmado el contrato y dentro_de los _cinco (5) dias
siguientes a la firma del contrato con base en los siguientes amparos, montos y
vigencias:

NO. RIESGO MONTO
TOMADOR ASEGURADO ASEGURADO VIGENCIA BENEFICIARIO
Cumplimiento de P_or el_'término de
las obligaciones ejecucion d?' Universidad de
1 CONTRATISTA surgidas del 30% contrato, y mas cundinamarca
contrato estatal CUATRO . (04)
MESES mas.
Por el término de
. ejecucion del .
2 | CONTRATISTA Pres“".c'lones 5% contrato, y mas Traga‘a;dotfets del
sociales TRES (03) ANOS ontratista
mas.
Por el término de
ejecucion del
. contrato, y UN (01) . .
3 | CONTRATISTA Cig‘:’\f‘iiige' 50% ANO maés, contado léﬂ'r‘]’gif;:ﬁ‘grgg
a partir del acta de
recibo a
Satisfaccion.
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En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender el contrato resultante,
0 en cualquier otro evento necesario, el contratista se obliga a modificar la garantia Unica
de acuerdo con las normas legales vigentes.

10. CONFIDENCIALIDAD

Todos los datos e informaciones a las cuales tuviera acceso el PROPONENTE, desde
cuando se encuentre preparando la propuesta u oferta y durante la ejecucion del posible
contrato, serdn mantenidos en forma confidencial. Esta confidencialidad sera continua 'y no
vence ni por terminacion, ni por caducidad del contrato.

11. CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO Y SUPERVISION

La UNIVERSIDAD mantendra una permanente supervision de la posible orden contractual
que se celebre, a través de la(s) persona(s) que designara para tal efecto en calidad de
supervisor (es), quien(es) verificara(n) el desarrollo, las condiciones técnicas y en general
el cumplimiento de los compromisos contractuales.

El Supervisor(es) esta(n) facultado(s) para hacer solicitudes e impartir instrucciones al
contratista sobre asuntos de su responsabilidad; éste debe acatarlas. Todas las
comunicaciones y solicitudes destinadas al contratista serdn expedidas o ratificadas por
escrito y formaran parte de los documentos del contrato. En todo caso de modificacion a
las condiciones contractuales iniciales del contrato se requerira la suscripcion del
correspondiente Otrosi.

En caso de presentarse discrepancias insalvables sobre alguna solicitud o tema especifico
relacionado con la ejecucion y liquidacion del contrato entre la UNIVERSIDAD vy el
Contratista, que sea insuperable por arreglo directo, las partes acudiran al empleo de los
mecanismos de conciliacion, amigable composicion y transaccion.

Seran funciones de la Supervision todas las tendientes a asegurar, para la UNIVERSIDAD,
que el contratista cumpla con las obligaciones pactadas en la orden contractual para la
correcta ejecucion de su objeto, igualmente debe cumplir con las funciones indicadas en
Capitulo V “Supervisores e Interventores” de la Resolucién Rectoral N° 206 del 27 de
Noviembre de 2012, en el Articulo 10 de la Resolucion Rectoral 170 de 2017 “Por medio de
la cual se modifica y ajusta la Resolucién 206 del 27 de noviembre de 2012” y las demas
gue se desprenden de la ejecucién del contrato resultante.

12. SUSPENSION DE LA EJECUCION POR FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO

La UNIVERSIDAD podra suspender la ejecucion del posible contrato que se suscriba
derivado de la presente invitacion, en caso que a su juicio se presenten situaciones que
puedan ser consideradas como de fuerza mayor o caso fortuito.

El contratista quedara exento de toda responsabilidad en la ejecucion de contrato, si la
UNIVERSIDAD concluye que los hechos que han ocasionado la suspension de dicha
ejecucion fueron el resultado de la fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados.
Se entendera suspendido el plazo mientras a juicio de la UNIVERSIDAD subsistan los
efectos originados en la fuerza mayor o el caso fortuito. En este caso, las partes suscribiran
un Acta de Suspension del Contrato.
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13. LIQUIDACION DEL CONTRATO

Una vez cumplidas las obligaciones surgidas del contrato se procederd a la liquidacién de
éste por parte de la UNIVERSIDAD, mediante acta en la cual constaran las sumas de dinero
recibidas por el contratista y la contraprestacion de éste. En el acta se hara constar el
cumplimiento de las obligaciones a cargo de cada una de las partes de acuerdo con lo
estipulado en el contrato, este documento se suscribird a mas tardar dentro de los dos (02)
meses siguientes a la expiracion del Plazo de ejecucién del Contrato.

14. GASTOS A CARGO DEL CONTRATISTA

El contratista asumird los gastos que se relacionan a continuacion:

a) Las pdlizas citadas en el contrato, o las que surjan en ocasién del mismo.

b) Retenciones y descuentos que realiza la Universidad por ley: Estampilla Pro-
Desarrollo, Formato Estampilla, Estampilla Pro-Electrificadora, Estampilla Pro-
Cultura, Estampilla Pro-Hospitales, Estampilla Pro-Udec, Formato UDEC y demas
retenciones legales segun la naturaleza juridica del proveedor. Para mayor
informacion comunicarse con la oficina de contabilidad de la UDEC en el teléfono:
8732512. Ext. 118 118 o al correo contabilidad@ucundinamarca.edu.co

¢) Retencién en la fuente de acuerdo al bien o servicio a ofertar, asi como el IVA.

d) Los gastos en que incurrio el oferente en la elaboracién y presentacion de la

propuesta.
RICARDO IMENEZ NIETO
Director Bienes y Servicios
32.1.46.13-
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