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EVALUACION TECNICA FASE - HABILITANTE

Ciclo de talleres de Formacion a la empleabilidad y el
emprendimiento con propdsito 2022

PRESUPUESTO
OFICIAL $12.999.804

PROPUESTAS RECEPCIONADAS

OBJETO

VALOR DE LA VALOR
PROPONENTE PROPUESTA TOTAL DE LA
ANTES DE IVA PROPUESTA
1 UNAFELIZMENTE 901467329-0 $10.924.200 $12.999.798
S.AS
INSTITUTO 900350416-6 $11.760.000 $11.760.000

COLOMBIANO DE
2 | CUALIFICACION
EMPRESARIAL
CICCE

Nota: Téngase en cuenta las causales de rechazo.

1. ANEXO N° 6.- OFERTA ECONOMICA CUANTIA INFERIOR A 100
S.M.M.L.V
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Proponente

UNAFELIZMENTE
S.AS

Requerimiento

OFERTA ECONOMICA
CUANTIA INFERIOR A
100 SM.ML.V, se
debe presentar
debidamente
diligenciado y firmado
por el Representante
Legal. La Universidad
permitird el envio de los
documentos con firmas
digitales o escaneadas
en PDF.
En el caso consorcios y
de las uniones
temporales debera ser
diligenciada por el
Representante  Legal
del consorcio o unién
temporal, cumpliendo
con lo indicado en este
numeral.

NOTA ACLARATORIA
N° 01: Se debe cotizar

cada uno de los
items. Los precios
establecidos que se
encuentren en
la propuesta haran
parte integral del

contrato yno podran
ser modificados por el
Contratista.

NOTA ACLARATORIA
N° 02: Si el valor total
de la cotizacién es

inferior al 80% del
presupuesto oficial
destinado para la

presente necesidad, el
cotizante debera
adjuntar a la misma las
razones y soportes que
sustentan el  valor
ofrecido; teniendo en
cuenta lo establecido
en la "Guia para el

manejo de ofertas
artificialmente bajas en
Procesos de
Contratacion” de
Colombia Compra
Eficiente. Una vez
analizadas las
explicaciones, la

Direccién de Bienes y
Servicios o quien haga
sus veces,
recomendara rechazar
la oferta o continuar con
el andlisis de la misma
en la evaluacion de las
cotizaciones. Si el

nimero de ofertas
supera las 5
cotizaciones, el
porcentaje sera

calculado durante la
evaluacion de la misma
y solo se analizaran
aquellas justificaciones
de las ofertas que estén

Descripcion
de cada
Item

Descripcién

Ruta de empleabilidad

Define tu objetivo laboral:
Experiencia para identificar
las habilidades y valor
diferencial de cada persona,
definir sus objetivos
profesionales, a  donde
quieren llegar profesional y
laboralmente; para fijar un
cargo laboral que este
alineado a sus intereses y
aptitudes

Cant

Precios
del
mercado

Valor
Econémico
de la
propuesta
(Antes de
IVA)

Ruta de empleabilidad

Reconoce tus superpoderes:
Experiencia para aprender a
conocer las fortalezas y
talentos de cada persona,
como utilizarlas al momento
de enfrentar una entrevista
laboral y explicacion del
método STAR para hablar
sobre los logros laborales o
académicos y el método del
camaledn para lograr
resultados a través de una
correcta comunicacion.

$10.924.20 |pNo 1

0 Anexoé
N°6

Ruta de empleabilidad

Aprende como hacer una hoja
de vida impresionante:
Experiencia que incluye los
pasos para la elaboracién de
una hoja de vida por
competencias, explicando la
estructura clave de este
documento y exponiendo los
errores comunes en su
elaboracion.

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono: (091) 8281483 Linea Gratuita: 018000180414

www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co

NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima versién consultando el Portal Institucional

Concepto

El proponente
CUMPLE, con
los términos de
la invitacién, en
los requisitos
técnicas de los
bienes y/o
servicios
requeridos las
cuales son de
estricto
cumplimiento



http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co

MACROPROCESO DE APOYO CODIGO: ABSri131

PROCESO GESTION BIENES Y SERVICIOS VERSION: 2
l'—lA ‘(.. EVALUACION TECNICA HABILITANTE INVITACION VIGENCIA: 2022-04-05
SRR CUANTIA HASTA 100 SMLMV PAGINA: 3 de 13

por debajo de dicho
porcentaje.

NOTA ACLARATORIA
N° 03: Los bienes y/o
servicios que se
encuentren  ofertados
con tarifa diferencial a
lo contemplado en
estatuto Tributario 'y
normas concordantes,
deberan allegar
aclaracion como anexo
por el oferente en los
términos Tributarios
que lo sustente. En
caso de NO APORTAR
dicha informacién se
establece como causal
de rechazo de la

cotizacion proceso
gestion  bienes  ylo
servicios

NOTA ACLARATORIA
N° 04: En los procesos
para la seleccién de
consultores se hara uso
de factores de
calificacion destinados
a valorar los aspectos
técnicos de la oferta o
proyecto. De
conformidad con las
condiciones que sefiale
la invitacion, se podran
utilizar ~ criterios  de
experiencia especifica
del oferente y del
equipo de trabajo en el
campo de que se trate.
En ningin caso se
podra incluir el precio
como factor de
escogencia para la
seleccion de
consultores.

Resolucién 170 articulo

numeral 4.
NOTA ACLARATORIA
N° 05: Los oferentes
deben tener en cuenta
que la validez de la
oferta, debe ser minimo
de 30 dfas

Ruta de empleabilidad

¢Cémo crear un perfil de
Linkedin basico y efectivo?:
4 Experiencia sobre la creacion 1 X

de un perfil de Linkedin desde
cero, asi como el paso a paso
para subir informacién y

buscar vacantes en esta red.
Ruta de empleabilidad

¢Qué son las pruebas
psicotécnicas y cémo
afrontarlas?: Experiencia para
identificar las pruebas
psicotécnicas bésicas que se
5 usan en los procesos de 1 X
seleccion como las pruebas
DISC, el Wartegg, las pruebas
de inteligencia y de
conocimiento, con el fin de
conocer informacion relevante
sobre coémo afrontar las
pruebas aplicadas durante el
proceso de seleccion.
Ruta de empleabilidad

Tu video presentacion:
Experiencia para aprender
qué hacer para preparar un
6 video de presentacion, qué 1 X
pautas seguir mientras se
graba y cudles son las
preguntas que debes
responder y al final, cémo
cerrar el video de manera
creativa.
Ruta de empleabilidad

Mi primera entrevista ¢Cémo
afrontarla?: Experiencia para
aprender qué hacer para
preparar la primera entrevista
que investigar antes sobre la
empresa, que preguntas debo
7 preparar 'y el vestuario 1 X
adecuado. Ademas, pautas
para ejecutar durante la
entrevista y finalmente, qué
hacer cuando finalizas esa
primera entrevista con el fin de
tener un seguimiento de tu
desempefio en  préximos
procesos de seleccién

Ruta de Emprendimiento

DEFINICION DE PROBLEMA
Y ARQUETIPO DE CLIENTE:
Uno de los inconvenientes
que normalmente tienen los
emprendedores es que no se
toman el tiempo para aclarar y
definir bien el problema que
8 estan abordando y por lo tanto 1 X
piensan que entre mas rapido
empiecen a trabajar, mas
rapido obtendran los
resultados esperados.
Durante el taller abordaremos
algunas técnicas para definir
el problema y también para
definir el arquetipo del cliente.
Duracién: 60 minutos
aproximadamente.
Ruta de Emprendimiento

METODOS DE VALIDACION
DE PROBLEMA Y

9 ARQUETIPO DE CLIENTE: 1 X

Una de las premisas del

enfoque metodolégico de

Desarrollo de Clientes es que

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono: (091) 8281483 Linea Gratuita: 018000180414
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co

NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestién de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima versién consultando el Portal Institucional



http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co

MACROPROCESO DE APOYO CODIGO: ABSri131

PROCESO GESTION BIENES Y SERVICIOS VERSION: 2
EVALUACION TECNICA HABILITANTE INVITACION VIGENCIA: 2022-04-05
CUANTIA HASTA 100 SMLMV PAGINA: 4 de 13

las hipétesis del problema y
del cliente deben
transformarse en hechos a
partir de un contacto directo
con el mercado. Durante el
taller se presentaran algunos
métodos de investigacion
cualitativos que van a permitir
definir estos dos aspectos.
Duracion: 60 minutos
aproximadamente.

Ruta de Emprendimiento

METODOS DE IDEACION:
Ideacibn es un proceso
creativo en donde el objetivo
principal es generar la mayor
cantidad de ideas frente a un
10 problema o reto que se 1
plantea. Durante el taller
veremos qué es un insight y
coémo llegar a definirlo bien asf
como algunos métodos de
ideacion 'y wunas buenas
précticas. Duracion: 60
minutos aproximadamente
Ruta de Emprendimiento

PROPUESTA DE VALOR
DIFERENCIAL: Es el conjunto
de caracteristicas, ventajas y
diferencias que tiene un
producto o servicio sobre otro
y es lo que hace que un
segmento  especifico  de
clientes lo elija. La propuesta
11 de valor debe estar 1 X

completamente alineada con
las tareas por hacer los
clientes, sus dolores y
molestias y también los
beneficios y deseos que
espera de la solucién. Para
estructurar bien la propuesta
de valor durante la sesion
hacemos uso del lienzo de
propuesta de valor. Duracion:
60 minutos aproximadamente.

Ruta de Emprendimiento

ELEVATOR PITCH /
PRIMERA ENTREGA: EI
emprendedor debe ser
capaz de condensar en
un discurso corto los
puntos mas importantes
de su proyecto (problema,
segmento, propuesta de
valor) y poderlos exponer
de manera clara y concisa
con el objetivo de captar

12 la atencion de un 1 X
interlocutor (inversionista,
aliado, comprador, etc.) y
lograr una  posterior
reunion o  entrevista.
Durante el taller veremos
los tipos de elevator pitch,
los componentes que
tiene y algunas buenas
practicas para su
elaboracion y ejecucion.
Duracion: 60 minutos
aproximadamente
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INSTITUTO
COLOMBIANO
DE
CUALIFICACION
EMPRESARIAL
CICCE

OFERTA ECONOMICA
CUANTIA INFERIOR A
100 S.M.M.LV, se
debe presentar
debidamente
diligenciado y firmado
por el Representante
Legal. La Universidad
permitira el envio de los
documentos con firmas
digitales o escaneadas
en PDF.
En el caso consorcios y
de las uniones
temporales debera ser
diligenciada por el
Representante  Legal
del consorcio o unién
temporal, cumpliendo
con lo indicado en este
numeral.

NOTA ACLARATORIA
N° 01: Se debe cotizar
cada uno de los
items. Los precios
establecidos que se
encuentren en
la propuesta haran
parte integral del
contrato yno podran
ser modificados por el
Contratista.

NOTA ACLARATORIA
N° 02: Si el valor total
de la cotizacion es
inferior al 80% del
presupuesto oficial
destinado para la
presente necesidad, el
cotizante debera
adjuntar a la misma las
razones y soportes que
sustentan el  valor
ofrecido; teniendo en
cuenta lo establecido
en la "Guia para el
manejo de ofertas
artificialmente bajas en

Procesos de
Contratacion” de
Colombia Compra
Eficiente. Una vez
analizadas las
explicaciones, la

Direccién de Bienes y
Servicios o quien haga
sus veces,
recomendarad rechazar
la oferta o continuar con
el anélisis de la misma
en la evaluacién de las

cotizaciones. Si el
nimero de ofertas
supera las 5
cotizaciones, el

Precios
del

Descripcion Cant. mercado

Ruta de empleabilidad

Define tu objetivo laboral:
Experiencia para
identificar las habilidades
y valor diferencial de cada
persona, definir  sus
objetivos profesionales, a
donde quieren llegar
profesional y
laboralmente; para fijar un
cargo laboral que este
alineado a sus intereses y
aptitudes

Ruta de empleabilidad

N° 13
Anexo
N°6

$11.760.000

Reconoce tus
superpoderes:

Experiencia para
aprender a conocer las
fortalezas y talentos de
cada persona, c6mo
utilizarlas al momento de
enfrentar una entrevista
laboral y explicacion del
método STAR para hablar
sobre los logros laborales
0 académicos y el método
del camaleén para lograr
resultados a través de
una correcta
comunicacion.

El proponente
NO CUMPLE,
con los
términos de la
invitacion, en
los requisitos
técnicas de los
bienes y/o
servicios
requeridos las
cuales son de
estricto
cumplimiento

OFERTA
ECONOMICA
CUANTIA
INFERIOR A
100 S.M.M.L.V,
se debe
presentar
debidamente
diligenciado vy
firmado por el
Representante
Legal. La
Universidad
permitird el
envio de los
documentos
con firmas
digitales o]

escaneadas en
PDF.

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono: (091) 8281483 Linea Gratuita: 018000180414
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co

NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima versién consultando el Portal Institucional



http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co

MACROPROCESO DE APOYO CODIGO: ABSri131

PROCESO GESTION BIENES Y SERVICIOS VERSION: 2
l—f C EVALUACION TECNICA HABILITANTE INVITACION VIGENCIA: 2022-04-05
SRR CUANTIA HASTA 100 SMLMV PAGINA: 6 de 13
porcentaje sera

calculado durante la
evaluacion de la misma
y solo se analizardn
aquellas justificaciones
de las ofertas que estén
por debajo de dicho
porcentaje.

NOTA ACLARATORIA
N° 03: Los bienes y/o
servicios que se
encuentren  ofertados
con tarifa diferencial a
lo contemplado en
estatuto Tributario y
normas concordantes,
deberan allegar
aclaracién como anexo
por el oferente en los
términos Tributarios
que lo sustente. En
caso de NO APORTAR
dicha informacion se
establece como causal
de rechazo de la

cotizacion proceso
gestion  bienes  ylo
servicios

NOTA ACLARATORIA
N° 04: En los procesos
para la selecciéon de
consultores se hara uso
de factores de
calificacién destinados
a valorar los aspectos
técnicos de la oferta o
proyecto. De
conformidad con las
condiciones que sefiale
la invitacién, se podran
utilizar  criterios  de
experiencia especifica
del oferente y del
equipo de trabajo en el
campo de que se trate.
En ningn caso se
podra incluir el precio
como factor de
escogencia para la
seleccion de
consultores.
Resolucion 170 articulo
12

numeral 4.
NOTA ACLARATORIA
N° 05: Los oferentes
deben tener en cuenta
que la validez de la
oferta, debe ser minimo
de 30 dias

Ruta de empleabilidad

Aprende como hacer una
hoja de vida
impresionante:
Experiencia que incluye
los pasos para la
3 elaboracién de una hoja 1 X

de vida por
competencias,
explicando la estructura
clave de este documento
y exponiendo los errores
comunes en su
elaboracion.

Ruta de empleabilidad

¢Como crear un perfil de
Linkedin bésico y
efectivo?: Experiencia
4 sobre la creacion de un 1 X
perfil de Linkedin desde
cero, asi como el paso a
paso para subir
informacion 'y  buscar
vacantes en esta red.

Ruta de empleabilidad

¢Qué son las pruebas
psicotécnicas 'y c6émo
afrontarlas?: Experiencia
para identificar las
pruebas psicotécnicas
basicas que se usan en
5 los procesos de seleccion 1 X
como las pruebas DISC,
el Wartegg, las pruebas
de inteligencia y de
conocimiento, con el fin
de conocer informacién
relevante sobre cémo
afrontar las  pruebas
aplicadas durante el
proceso de seleccion.
Ruta de empleabilidad

Tu video presentacion:
Experiencia para
aprender qué hacer para
preparar un video de
6 presentacion, qué pautas 1 X
seguir mientras se graba
y cudles son las
preguntas que debes
responder y al final, como
cerrar el video de manera
creativa.

Ruta de empleabilidad

Mi  primera entrevista
7 ¢Cémo afrontarla?: 1 X
Experiencia para

aprender qué hacer para
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preparar la  primera
entrevista que investigar
antes sobre la empresa,
que preguntas debo
preparar y el vestuario
adecuado. Ademas,
pautas para ejecutar
durante la entrevista y
finalmente, qué hacer
cuando finalizas esa
primera entrevista con el
fin de tener un
seguimiento de tu
desempefio en préximos
procesos de seleccion

Ruta de Emprendimiento

DEFINICION DE
PROBLEMA Y
ARQUETIPO DE
CLIENTE: Uno de los
inconvenientes que

normalmente tienen los
emprendedores es que
no se toman el tiempo
para aclarar y definir bien
el problema que estan
8 abordando y por lo tanto 1 X
piensan que entre mas
rapido empiecen a
trabajar, mas répido
obtendran los resultados
esperados. Durante el
taller abordaremos
algunas técnicas para
definir el problema vy
también para definir el
arquetipo del cliente.
Duracién: 60 minutos
aproximadamente

Ruta de Emprendimiento

METODOS DE
VALIDACION DE
PROBLEMA Y
ARQUETIPO DE

CLIENTE: Una de las
premisas del enfoque
metodoldgico de
Desarrollo de Clientes es
que las hipétesis del
9 problema y del cliente 1 X
deben transformarse en
hechos a partir de un
contacto directo con el
mercado. Durante el taller
se presentaran algunos
métodos de investigacion
cualitativos que van a
permitir definir estos dos
aspectos. Duracion: 60
minutos
aproximadamente

Ruta de Emprendimiento

METODOS DE
IDEACION: Ideacion es

10 un proceso creativo en 1 X

donde el objetivo principal

es generar la mayor

cantidad de ideas frente a
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un problema o reto que se
plantea. Durante el taller
veremos qué es un insight
y cémo llegar a definirlo
bien asi como algunos
métodos de ideacion y
unas buenas précticas.
Duracién: 60 minutos
aproximadamente

Ruta de Emprendimiento

PROPUESTA DE
VALOR DIFERENCIAL:
Es el conjunto de
caracteristicas, ventajas
y diferencias que tiene un
producto o servicio sobre
otro y es lo que hace que
un segmento especifico
de clientes lo elija. La
propuesta de valor debe
11 estar completamente 1 X
alineada con las tareas
por hacer los clientes,
sus dolores y molestias y
también los beneficios y
deseos que espera de la
solucién. Para estructurar
bien la propuesta de
valor durante la sesién
hacemos uso del lienzo
de propuesta de valor.
Duracion: 60 minutos
aproximadamente.

Ruta de Emprendimiento

ELEVATOR PITCH /
PRIMERA ENTREGA: EI
emprendedor debe ser
capaz de condensar en
un discurso corto los
puntos mas importantes
de su proyecto (problema,
segmento, propuesta de
valor) y poderlos exponer
de manera clara y concisa
con el objetivo de captar

12 la atencion de un 1 X
interlocutor (inversionista,
aliado, comprador, etc.) y
lograr  una  posterior
reunibn o  entrevista.
Durante el taller veremos
los tipos de elevator pitch,
los componentes que
tiene y algunas buenas
practicas para su
elaboracién y ejecucion.
Duracién: 60 minutos
aproximadamente

Nota: Tenga en cuenta que se debe verificar lo solicitado versus lo ofertado en cada
uno de los items que componen las especificaciones técnicas; asi como validar el
presupuesto disponible, los valores unitarios presentados en la oferta y su
confrontacion con los valores unitarios del cuadro de precios de mercado, de tal
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manera que se verifique que los precios se encuentren dentro de los precios del
mercado.

Se recuerda que la propuesta econdémica no es subsanable.
1.1 PROPUESTAS CON PRECIOS APARENTEMENTE BAJOS

De acuerdo a lo establecido en la “Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas
en procesos de contratacién”, se recibieron las siguientes ofertas con precios
aparentemente, en caso de tener precios aparentemente bajos)

Valor Econdmico de

Cotizante la Propuesta (Antes | Valor total de la propuesta
de IVA)
1 N/A N/A N/A
2 N/A N/A N/A

Los proponentes UNAFELIZMENTE S.A.S. y INSTITUTO COLOMBIANO DE
CUALIFICACION EMPRESARIAL CICCE no presentan precios aparentemente bajos.

1.2 ANALISIS JUSTIFICACION PRECIOS APARENTEMENTE BAJOS

Una vez realizado el analisis a la justificacion aportada en la oferta, se establece que:

No. Cotizante Justificacion Concepto
1 UNAFELIZMENTE | N/A N/A

S.AS
2 INSTITUTO N/A N/A

COLOMBIANO DE
CUALIFICACION
EMPRESARIAL
CICCE

Se recuerda que la justificacion de precios aparentemente bajos no es
subsanable

2. EXPERIENCIA HABILITANTE (EN CASO DE HABERSE REQUERIDO)

Nota: Si no fue incorporada en los términos de invitacion, (colocar no aplica).
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PROPONENTE CERTIFICACIONES FOLIO CONCEPTO

DE EXPERIENCIA

UNAFELIZMENTE | N/A N/A N/A
SAS

INSTITUTO N/A N/A N/A
COLOMBIANO
DE
CUALIFICACION
EMPRESARIAL
CICCE

3. DOCUMENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

De acuerdo a validacién del area de Seguridad y salud en el trabajo se establecen
los siguientes resultados

Cotizante Resultado (Habilitado/ Inhabilitado)

1 UNAFELIZMENTE S.A.S CUMPLE
Para la empresa UNAFELIZMENTE S.A.S con
NIT 901467329-0 la certificacién emitida por
COLMENA SEGUROS en el cual manifiesta
una implementacion del 100%, Cumplen con

el requisito.
2 INSTITUTO COLOMBIANO DE CUMPLE
CUALIFICACION EMPRESARIAL Para la empresa INSTITUTO COLOMBIANO
CICCE DE CUALIFICACION EMPRESARIAL CICCE

con NIT 900350416-6 la certificacion emitida
por AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA
S.A. en el cual manifiesta una implementacion
del 91.5%, Cumplen con el requisito.

4. PERSONAL REQUERIDO (EN CASO DE HABERSE REQUERIDO)

Nota: En caso de requerirse diligenciar la siguiente tabla. En caso de no haber
solicitado este aspecto a evaluar, indicar no aplica
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\[o Proponente

Personal Requerido

Ingeniero (a) industrial y/o

Comunicadora  social vy
periodista con énfasis en
comunicacion

organizacional, con amplia
experiencia minima de 1 afio
en: desarrollo de negocios,
emprendimiento e
innovacién. Experiencia en
la planeacion y ejecucion de

Perfil
evaluado

(cargo)

Se

exige
profesionales
con

Folio Concepto

Programacion

gzcc))gnrw?)zgz:miento d: experiencia
emprendedores, asi como minima de 1
UNAFELIZMENTE experiencia utilizando | 270 &N la
1 metodologias agiles, | Pare virtual'y N°3 | CUMPLE
S.AS 10log 9 presencial y
e experiencia en el sector dominio  de
Telecomunicaciones en
areas como: desarrollo de IOS. . temas
roductos - estiéon de solicitados
p ! g . en cada uno
segmentos de clientes, de los
pricing e inteligencia de talleres
negocios, master de ’
Programacion
Neurolinguistica con
experiencia en proyectos de
desarrollo  organizacional,
procesos y estrategia
organizacional y excelente
habilidad de comunicacioén.
Ingeniero (a) industrial y/o
Comunicadora  social vy
periodista con énfasis en
comunicacion
organizacional, con amplia Se exige
experiencia minima de 1 afio rofesionalgs
en: desarrollo de negocios, Eon
emprendimiento e L
) o S experiencia
INSTITUTO innovacion. Expgrlenc_la en | inima de 1
COLOMBIANO la planeacion y ejecucion de afio en la
DE programas de parte virtual y
2 acomparfiamiento a . N°17 | CUMPLE
CUALIFICACION emprendedores, asi como g[ﬁi’ﬁ}?g'al d()e,
EMPRESARIAL experiencia utilizando los temas
CICCE metodologias agiles, .
S solicitados
experiencia en el sector en cada uno
Telecomunicaciones en
. . de los
areas como: desarrollo de
i talleres.
productos, gestion de
segmentos de clientes,
pricing e inteligencia de
negocios, master de
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Neurolinguistica con

experiencia en proyectos de
desarrollo  organizacional,
procesos y estrategia
organizacional y excelente
habilidad de comunicacion.

5. DOCUMENTACION TECNICA (EN CASO DE HABERSE REQUERIDO)

En caso de haber solicitado documentacion de tipo técnico adicional en los términos
de invitacion, evaluar; en caso contrario, indicar no aplica

\[o} Proponente DOC“[“eF‘taC'O” Folio Concepto
técnica

DOCUMENTACION El proponente CUMPLE

ADICIONAL
(Politica de N°4
tratamiento de
datos personales)

UNAFELIZMENTE
S.AS

presenta politica para
tratamiento de datos
personales

No. Proponente DOC“[“eF‘taC'O” Concepto
técnica

El proponente NO CUMPLE

INSTITUTO DOCUMENTACION presenta un documento para

COLOMBIANG ADICIONAL AUTORIZACION DE

1 (Politica de N°4 | TRATAMIENTO DE

Eﬁég;lscﬁﬁ,la\?_'\l tratamiento de datos INFORMACION PERSONAL

CICCE personales) mas no una politica de
tratamiento de datos

De acuerdo a lo anterior se establece que las propuestas presentadas en la Invitacion
N° 082, obtienen los siguientes resultados:

RESULTADO
NO. PROPONENTE HABILITADO INHABILITADO
1 UNAFELIZMENTE S.A.S X —
INSTITUTO COLOMBIANO DE --- X

2 CUALIFICACION
EMPRESARIAL CICCE

6. SUBSANABILIDAD
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De acuerdo a la revision de los documentos aportados por los cotizantes y teniendo
en cuenta lo establecido en la Resolucion 170 “por medio de la cual se modifica y
ajusta la Resolucién 206 del 27 de noviembre de 2012”, Articulo 4 modifiquese el
articulo 12 de la Resolucion 206 y Acta del Comité de Contrataciéon No. 003 de fecha
03 de febrero de 2021, los cotizantes evaluados (02 mas favorables) deberan
presentar subsanacién en el término (fecha y hora) establecido en el cronograma
del proceso.

Los cotizantes a subsanar deberan tener en cuenta lo establecido en la Resolucion
170 “por medio de la cual se modifica y ajusta la Resolucion 206 del 27 de noviembre
de 20127, Articulo 4 modifiquese el articulo 12 de la Resolucion 206, su paragrafo de
subsanabilidad:

“Paragrafo: SUBSANABILIDAD ... (...) ... La subsanabilidad presentada debe ser
conforme a lo establecido en la resolucién 170 articulo 4 — modifiquese el articulo 12
de la Resolucién 206 — Seleccion objetiva, paragrafo Subsanabilidad: “En ningin
caso la Universidad podra permitir que se subsane la falta de capacidad para
comprometer la sociedad, ni_gue se acrediten circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre _del proceso de invitacidon, ni_las pruebas del
cumplimiento de los requisitos recolectadas con fecha posterior al cierre de la
misma”

El presente documento reposara en la carpeta del proceso y hace parte integral del
mismo.

NOMBRE: VICTOR HUGO LONDONO AGUIRRE

NOMBRE: YENCY ALEXANDRA BELTRAN VARGAS

FIRMA: (¢ ey

CARGO: PROFESIONAL IV

El aqui firmante declara que el documento contiene informacion fidedigna, el cual fue
analizado, revisado y aprobado con la debida diligencia

12.1-14.1.
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