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MODULO IA
ASPECTOS GENERALES
1. INTRODUCCION
1.1. ASPECTOS GENERALES
1.1.1. SOBRE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

1.1.1.1. Naturaleza Juridica: La Universidad de Cundinamarca es una institucion estatal
de Educacién Superior, que tiene sus origenes como proyecto educativo departamental
en la Ordenanza No. 045 del 19 de Diciembre de 1969, por medio de la cual se cre6 el
Instituto Técnico Universitario de Cundinamarca y fue reconocida como Universidad
mediante la Resolucién No. 19530 de Diciembre 30 de 1992 del Ministerio de Educacién
Nacional, y de conformidad con el articulo 69 de la Constitucion Politica, la Ley 30 de
1992, y sus Decretos Reglamentarios. La misma es un ente autbnomo e independiente,
con personeria juridica, con autonomia académica, financiera, administrativa,
presupuestal y de gobierno, con rentas y patrimonios propios, y vinculada al Ministerio de
Educacion Nacional, haciendo parte del Sistema Universitario Estatal, con total capacidad
para celebrar toda clase de contratos.

1.1.1.2. Domicilio y factor territorial de sus actuaciones: La Universidad tiene como
domicilio de gobierno la ciudad de Fusagasuga, Departamento de Cundinamarca,
Republica de Colombia y tiene como &mbito de proyeccion el territorio nacional, por lo cual
tiene la posibilidad legal de crear y organizar sedes, dependencias y adelantar planes y
proyectos, por si sola 0 en cooperacién con otras entidades publicas o privadas.

En relacién con lo anterior y como quiera que la institucion es un ente dinamico que busca
continuamente el mejor esquema para cumplir sus funciones, esta aplica constantemente
teorias y practicas modernas de administracion y de gestién institucional que son acordes
con el principio de autonomia que la inspira.

1.1.1.3. Los 6rganos de direccién y control institucional: Los érganos que dirigen las
gestiones de organizacion y gobierno en la Universidad son: el Consejo Superior
Universitario, la Rectoria General, la Secretaria General, el Consejo Académico, los Vice-
rectores Financiero y Académico, Directores Seccionales, los Decanos y los Consejos de
Facultad. Es representada legalmente por el Rector, quien es el responsable de su
direccién académica y administrativa.

1.1.1.4. Sedes: La Universidad cuenta con una (01) sede de Fusagasuga, con dos (02)
seccionales en Girardot y Ubaté, con cinco (05) extensiones en Choconta, Chia,
Facatativd, Soacha, Zipaquira y con una (01) Oficina en Bogota y un Centro Académico
Deportivo - CAD ubicado en Fusagasuga.

2. PRESUNCION DE BUENA FE Y POLITICAS INSTITUCIONALES

PRESUNCION DE BUENA FE: LA UNIVERSIDAD, de conformidad con el articulo 83 de
la Constitucion Politica, presume la buena fe de los PROPONENTES; en consecuencia,
toda la informacion y documentacion que entregan se presume fidedigna. No obstante, LA
UNIVERSIDAD podra verificar la informacion y documentacion recibida. En caso de
falsedad, en la informacion y documentacion, la Universidad pondra el hecho en
conocimiento de la autoridad competente.

Asi Mismo, La Universidad de Cundinamarca tiene politicas anticorrupcién, de
transparencia y acceso a la informacion publica en cumplimiento de la Ley 1474 de 2011y
la Ley 1712 de 2014, publicadas en un su portal institucional www.ucundinamarca.edu.co.
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Junto con lo anterior, LA UNIVERSIDAD promueve y hace respetar el régimen de
promocién de la competencia y de practicas comerciales restrictivas, contenido en la Ley
155 de 1959, el Decreto 2153 de 1992 y la Ley 1340 de 2009, entre otras.

De conformidad con lo sefialado anteriormente, la Universidad no realiza negocios, ni
celebra contratos con personas que estén incluidas en las listas restrictivas de lavado de
activos (lista OFAC, lista Clinton o SDNT), o en listas nacionales o internacionales de
organismos policiales, judiciales o de inteligencia por posibles vinculos con organizaciones
delictivas (art. 60 Ley 610/00).

En consecuencia, los proponentes deben leer y firmar el Anexo No. 05 “COMPROMISO DE
BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES” comprometiéndose a cumplir los deberes
anteriormente enunciados.

3. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

La normatividad vigente que reglamenta el proceso de contratacion de La Universidad de
Cundinamarca es el Acuerdo 012 de 2012, “Estatuto de Contratacion” expedido por el
Consejo Superior Universitario, la Resolucion Rectoral No. 206 de 2012 “Manual de
Contratacion”, la Resolucion Rectoral 170 de 2017 “Por medio de la cual se modifica y ajusta
la Resolucién 206 del 27 de noviembre de 2012” las cuales podran ser consultadas en
nuestra pagina en Internet www.ucundinamarca.edu.co, en el link normatividad “Acuerdos
Consejo Superior’y “Resoluciones Rectorales".

La presente invitacion se trata de una solicitud de propuesta u oferta que seré analizada en
desarrollo de su régimen propio de contratacion, y que, por lo tanto, no la obliga a contratar.

4. JUSTIFICACION

Conforme lo establecido en el articulo 33 de Ley 996 de 2005 “Por medio de la cual se
reglamenta la eleccion de Presidente de la Republica, de conformidad con el articulo 152
literal f) de la Constitucion Politica de Colombia, y de acuerdo con lo establecido en el Acto
Legislativo 02 de 2004, y se dictan otras disposiciones”, durante los cuatro (4) meses
anteriores a la eleccion presidencial y hasta la realizacién de la eleccién en la segunda
vuelta, si fuere el caso, queda prohibida la contratacion directa por parte de todos los entes
del Estado.

En este sentido, durante dicho interregno no se dara aplicacién a modalidad de seleccion
“contratacion directa” contemplada en el articulo 13 de la Resolucién Rectoral No. 206 de
2012 “Manual de Contratacion”, y en su lugar, para la adquisicién de bienes, servicios, obras
y demas objetos contractuales requeridos por la UdeC y descritos en el citado articulo, se
hara uso de la modalidad de seleccion de “invitacion” contemplada en los articulos 18 y 19
ibidem.

5. SOBRE LAS PROPUESTAS U OFERTAS

EI PROPONENTE debe tener en cuenta para la presentacion de su propuesta u oferta, que
las especificaciones y requerimientos técnicos minimos que le obligan durante la ejecucion
del contrato son los que aparecen en la presente invitacion y deben acreditarse en
documento suscrito por el representante legal so pena de rechazo de la propuesta u oferta.

La Universidad en caso de decidir llevar a cabo la contratacion, se reserva el derecho
de seleccionar entre las diferentes propuestas u ofertas, aquella mas favorable para
la_satisfaccién de sus necesidades, la cual proporcione mayor beneficio para sus
intereses y no esté incursa en ninguna de las causales de rechazo (Ver numeral 11.
RECHAZO DE LA PROPUESTA U OFERTA).

En los presentes términos se describen las condiciones técnicas, econémicas, legales y
contractuales, que se deben tener en cuenta para elaborar y presentar la propuesta u oferta
para el objeto de que trata esta invitacion.
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El PROPONENTE que sefiale condiciones diferentes a las establecidas en estos términos
de referencia o condicione su oferta a determinadas especificaciones distintas a las
establecidas en estas, éstas no le seran tenidas en cuenta para la evaluacion; es decir, en
caso de presentarse se tendran por no escritas.

Dicha propuesta u oferta, serd analizada por la Universidad en desarrollo de su régimen
propio de contratacion, en especial en lo contenido en Articulo 3, 4 y 5 de la Resolucion
Rectoral 170 de 2017 “Por medio de la cual se modifica y ajusta la Resolucion 206 del 27
de noviembre de 20127, “Por la cual se expide el Manual de Contratacién de la Universidad
de Cundinamarca”y por el Articulo 19 de la Resolucién No. 206 de 2012 “Por la cual se
expide el Manual de Contratacion de la Universidad de Cundinamarca”, los cuales indican
que procede la modalidad de contratacion mediante invitacion privada.

Adicionalmente, en concordancia con el numeral 11.- RECHAZO DE LA PROPUESTA U
OFERTA, la propuesta u oferta debera hacerse por la totalidad del objeto contractual, por
lo tanto, NO SE ACEPTARAN OFERTAS PARCIALES. En tal sentido, se considera esta
situacién una causal de rechazo de la oferta.

6. CONTENIDO DE LA PROPUESTA U OFERTA

El contenido de la propuesta u oferta es de caracter reservado en laforma que la ley
lo determina. En ninguln caso la presentacion de propuesta u oferta por cualquier
PROPONENTE, implicara su aceptacién y otorgamiento.

La propuesta u oferta debera contener todas las condiciones exigidas en esta invitacion, en
la forma en que se solicitan, lo cual es requisito indispensable para la verificacion de
requisitos habilitantes y posterior evaluacién de acuerdo con los criterios establecidos por
la UNIVERSIDAD en la presente invitacion. Si en la revision juridica que se les efectia a
las propuestas, alguna no cumpliere con los requisitos exigidos sera inhabilitada para
continuar con el proceso de evaluacion.

La propuesta u oferta debera ser presentada en cuadro formato Excel para el Anexo N°
3.- FORMATO PROPUESTA ECONOMICA.

7. INFORMACION CONFIDENCIAL

Aunque la naturaleza de la informacion que se solicita para la presentacién de las
propuestas no tiene la vocacion de constituir reserva de ley, los proponentes seran
responsables de advertir lo contrario en el caso en que las propuestas contuvieren
informacion confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley
colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresando las normas legales que le sirven de
fundamento, de lo contrario la Universidad de Cundinamarca en obediencia al principio de
publicidad y transparencia, remitira copia a los demas proponentes que la soliciten, de la
informacion y documentos aportados. En todo caso, la Universidad de Cundinamarca, se
reserva el derecho de revelar dicha informacion a sus funcionarios, con el fin de evaluar la
propuesta.

8. LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Los documentos de la propuesta deben ser recibidos en el correo electrénico
recepcionpropuestasinvitacionespublicas@ucundinamarca.edu.co en la fecha y hora
establecidas en el numeral 14 CRONOGRAMA DE LA INVITACION del presente modulo
(No serén consideradas las ofertas y documentacion remitida fuera de la fecha y hora
establecida en el cronograma del proceso); asi mismo, el correo remisorio debe tener el
asunto: Propuesta - Nombre del proponente — INVITACION 062 DE 2022 EXAMENES
MEDICOS — NUMERO CONSECUTIVO DE CORREO (Ej. 1 de 3, 2 de 3, 3 de 3)

NOTA 1: La Universidad de Cundinamarca en la presente invitacion tendra en cuenta la
firma electronica autorizada y la manuscrita, en todo caso se entiende que la firma
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escaneada o por imagen no serd permitida para validar la firma de cualquier documento
que forme parte integral de la propuesta.

NOTA 2: En caso de remitir correos electrénicos para Presentacién de observaciones y
aclaraciones a los términos de referencia u Observaciones a los resultados v
subsanabilidad y de los requisitos gue otorgan puntaje, el asunto del correo electrénico
debe ir con el siguiente estandar:

Asunto: Observaciones términos - Nombre del proponente — INVITACION 062 DE 2022
EXAMENES MEDICOS - niumero consecutivo de correo (Ej. 1 de 3, 2 de 3, 3 de 3)

Asunto: Subsanabilidad - Nombre del proponente INVITACION 062 DE 2022 EXAMENES
MEDICOS - numero consecutivo de correo (Ej. 1 de 3, 2 de 3, 3 de 3)

Asunto: Observaciones puntaje - Nombre del proponente - INVITACION 062 DE 2022
EXAMENES MEDICOS - niumero consecutivo de correo (Ej. 1 de 3, 2 de 3, 3 de 3)

El proponente debera presentar en el primer correo electrénico el indice que facilite la
revision de los archivos adjuntos respetando el siguiente estandar:

. Nombre del archivo adjunto ~ Consecutivo de
Consecutivo . Tamano
. ( Nombre abreviado del documento que lo . correo
del archivo : - - del archivo .
(12,3, ...) identifique conforme los requisitos (KB 0 MB) Ej. 1de3, 2de3,
T establecidos en la presente invitacion) 3de3

Cada documento debe presentarse en archivo adjunto individual, legible, en formato PDF
(salvo aquellos documentos exigidos en otras extensiones como XLS (Excel) o .JPG
(Imagenes), en idioma espariol.

NOTA ACLARATORIA No. 01: Cada documento de requisito habilitante o de los factores
que otorgan puntaje que se pretenda acreditar, debe ser presentado en Unico formato PDF.
(Ej. En un dnico formato PDF el Certificado de pago y cumplimiento de los aportes al
Sistema Integral de Seguridad Social en salud, pensiones y parafiscales y sus respectivos
anexos (certificado de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores y
tarjeta profesional del revisor fiscal si la sociedad esta obligada a tenerlo). (Ej. En un Unico
formato PDF la hoja de vida y sus respectivos anexos para cada profesional que pretenda
acreditar su perfil y experiencia).

No se permiten enlaces que direccionen a una pagina diferente al correo indicado
para descargar la propuesta. La entidad no asume ninguna responsabilidad, si los
oferentes no presentan sus ofertas a tiempo, por problemas de cargue de la
informacién, por envié de vinculos para carque de archivos, por archivos dafiados,
en otro formato diferente a lo indicado o solicitado, o por archivos o carpetas
comprimidas gue no permitan ser descomprimidas.

NOTA ACLARATORIA No. 02: En caso de que la universidad no pueda revisar la
informacion o existan errores de visualizacion en el archivo adjunto, o no cumpla los
requisitos sefialados en el presente numeral, estos NO seran sujetos de evaluacion.

NOTA ACLARATORIA No. 03: En caso de adjuntar mas de una vez un mismo archivo sera
tenido en cuenta el primer archivo enviado siempre y cuando este haya sido recibido en la
fecha y hora establecidas en el numeral 144 CRONOGRAMA DE LA INVITACION del
presente modulo.

La foliatura de la propuesta se tendra de acuerdo a la que indique la herramienta de archivos
PDF - Adobe Acrobat Reader DC, por lo cual se sugiere al proponente visualizar
previamente el documento contentivo de su propuesta antes de enviarlo.
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La validez de la entrega de la propuesta queda sujeta a que la misma se realice en la fecha
y hora establecida para tal efecto en los términos de la invitacion. Lo anterior se evidenciara
en el Informe de recepcion de propuestas que serd publicada en el sitio referido en el
numeral 14 CRONOGRAMA DE LA INVITACION del presente modulo.

NOTA ACLARATORIA No. 04: Para enviar correos electrénicos es importante que tenga
en cuenta las posibles causas que dentro del servidor de correo electronico de la
Universidad de Cundinamarca estan catalogadas como filtro de CORREO NO DESEADO.
Es importante mencionar que dado los niveles de seguridad desde la plataforma de
Microsoft Office 365 dia a dia las mismas puedan ir cambiando por las posibles causas de
delitos o ataques informéticos que se presentan:

e Usuarios Blogueados: usuario y/o dominio especifico se encuentra explicitamente
en la lista bloqueados para que puedan enviar correos a la U Cundinamarca, esto
debido a que se han reportado en incidentes de seguridad.

e La direccion de la remitente digitada incorrectamente: se recomienda validar
que la direcciébn de correo electrénico se encuentre bien escrita, dado que no
siempre el servidor de correo da respuesta de alerta de que el destinatario no existe.

e Se estan utilizando palabras de spam: utilizar vocabulario formal, el uso de
palabras vulgares u obscenos puede repercutir en que el mensaje sea reportado
como spam.

e El mensaje no tiene un asunto: se recomienda diligenciar todos los campos
bésicos a la hora de redactar un correo electrénico, ocasionalmente los mensajes
que no tienen un asunto definido se catalogan como spam.

e Se han incluido archivos adjuntos con extensiones poco frecuentes: se
recomienda abstenerse de adjuntar archivos con extensiones como: .exe, .jar, .py,
.ace, .ani, .app, docm, .reg, .scr,.vbe, .vbs, entre otros.

e Tamafo méaximo para la recepcién de correos: el tamafio maximo permito para
la recepcion de correos es de 25 MB.

A continuacién, se relacionan las directrices, practicas y politicas que desde la
documentacion de MICROSOFT 365 recomienda a los usuarios externos que
desean enviar correos electronicos a los servidores MICROSOFT.

Referencia: Politicas, practicas y directrices
a. Directivas generales de Microsoft:

El correo electronico enviado a Microsoft 365 usuarios debe cumplir con todas las
directivas de Microsoft que rigen la transmisién y el uso de correo electronico
Microsoft 365.

e Términos de servicios aplicables a Microsoft 365; en particular, la prohibicion
de usar el servicio para correo no deseado o distribuir malware.

b. Directrices técnicas: los servidores de correo electronico que deseen
enviar a Microsoft 365 debe cumplir con los requisitos:

e El remitente debe cumplir todas las normas técnicas para la transmision de
correo electrénico de Internet, conforme publica el Grupo de trabajo de
ingenieria de Internet (IETF) de The Internet Society, incluidos RFC 5321,
RFC 5322 y otros.

e Después de varias respuestas de no entrega, el remitente debe dejar de
intentar enviar correo electronico a ese destinatario.

e Los mensajes no deben transmitirse a través de servidores proxy o de
retransmision de correo electrénico no seguros.

¢ No se aceptaran conexiones de espacio IP dinamico.

e Los servidores de correo electrénico deben tener registros de DNS inversos
vélidos.
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Fuente: Direccidn de Sistemas y Tecnologia. Oficio del 25 de febrero de 2022.

9. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma castellano deberan
presentarse acompafiados de una traduccion oficial a dicho idioma.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados
en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial en los articulos
74 y 251 del Cédigo General del Proceso, articulo 480 del Cédigo de Comercio, en la
Resolucion 1959 del 3 de agosto de 2020 proferida por el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia y la Ley 455 de 1998.

10. RETIRO DE LA PROPUESTA U OFERTA

El PROPONENTE no podré solicitar a la UNIVERSIDAD, la no consideraciéon de su
propuesta u oferta.

Después de entregada una propuesta, no se permitira el retiro total o parcial.

11. RECHAZO DE LA PROPUESTA U OFERTA

La Universidad, rechazara aquellas PROPUESTAS que se encuentren en cualquiera de los
siguientes casos:

I:I CAUSAL RESPONSABLE

Cuando se compruebe que el PROPONENTE se
halla incurso en alguna(s) de las prohibiciones,
1 | inhabilidades e incompatibilidades para contratar, Direccion Juridica
establecidas en la Legislacién Nacional Colombiana

Cuando se presenten dos (2) o mas propuestas por
el mismo PROPONENTE, bajo el mismo nombre o
2 | con nombres diferentes, asi sea antes de la fecha y Direccion Juridica
hora sefialados en el numeral 14. CRONOGRAMA
DE LA INVITACION

Las propuestas que presenten alteraciones o Direccién Juridica, Direccion de
irregularidades. Bienes y Servicios y Area Técnica

Cuando el PROPONENTE ejecute cualquieraccién
tendiente a influir o presionar a los encargados de la
evaluacion de las propuestas o de la adjudicacion del
contrato.

Cuando el PROPONENTE se encuentre incluido en
el tltimo boletin de Responsables fiscales publicado
por la Contraloria General de la Republica, en los
términos del articulo 60 de la Ley 610 de 2000.
Cuando se evidencie(n) documento(s) noajustado(s) i
6 | alarealidad proveniente(s) del PROPONENTE Direccion Juridica y Area Técnica

Cuando el proponente NO aporte la propuesta
econémica o habiéndola aportado, esta supere el

Direccion Juridica

Direccién Juridica

7 | valor del presupuesto oficial del proceso de Direccion de Bienes y Servicios
seleccion.

8 Cuando la fecha de constitucion del Di o (i Area Técni
Consorcio o Unién Temporal sea posterior al ireccion Juridica — Area Tecnica
cierre del plazo estipulado para presentarofertas
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’:‘ CAUSAL RESPONSABLE
Cuando frente a los requisitos habilitantes juridicos,
técnicos y financieros, el proponente no aclara o no
responda de forma satisfactoria los requerimientos . L, - : L
de la entidad dentro del término concedido por la D!reCC|0n Junghpa, D|[eCC|or] de.
9 Bienes y Servicios y Area Técnica

misma. De conformidad a lo establecido en el
paragrafo primero del art. 5 de la Ley 1150de 2007

Cuando el Representante Legal o los
Representantes Legales de una persona juridica
10 | ostenten igual condicién en otra u otras firmas
diferentes, que también estén participando en la
presente invitacion, o participe como persona natural

Cuando el objeto social de la firma, incluidoen el
certificado de existencia yRepresentacion Legal, no

Direccién Juridica

11 | faculte a lasociedad para desarrollar la actividad Direccion Juridica
materia de la futura contratacion.
Cuando se compruebe confabulacién entre los
proponentes tendiente a alterar la aplicacion de los

12 Direccién Juridica y Direccion de

principios fijados por laUdeC para el procedimiento

de Seleccion objetiva. Bienes y Servicios

Cuando el oferente sea persona juridica y se
13 | encuentre incurso en alguna de las causales de
disolucién o liquidacién proferidas por la autoridad
competente

Cuando la propuesta no se presente con estricta
sujecioén a lo establecido en el numeral 8 LUGAR Y
14 | FORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
del MODULO IA ASPECTOS GENERALES, o Direccion de Bienes y Servicios
cuando no se pueda revisar la informacién oexista
errores en el documento enviado.

15 | Cuando el valor de la propuesta contenga precios
artificialmente bajos y cuya justificacion no sea Direccion de Bienes y Servicios
valida para el organismo

Direccion Juridica

16 | Cuando la oferta no cumpla con las

especificaciones técnicas minimas exigidas Direccion de Bienes y Servicios

17 | Cuando no se oferten las cantidades

minimas requeridas Direccién de Bienes y Servicios

18 | Cuando no se tenga capacidad juridica al

i Direccion Juridi
momento de presentacion de la oferta eccion Juridica

Cuando no se cumpla con la capacidad financiera
19 | solicitada en los términos de la invitacion (Contar Direccién de Bienes y Servicios y

con indicadores financieros menores a los Direccion Juridica
solicitados)
Cuando no se presente la garantia de seriedad junto

20 | con la propuesta, de acuerdoa lo establecido en la Direccion Juridica.

ley 1882 de 2018, articulo 5, paragrafo 3.

12. INFORME DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA INVITACION

La UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA declarara desierto el proceso Unicamente por los
motivos o causas que impidan la escogencia objetiva del contratista, proponente o cotizante
o por las razones indicadas en el Articulo 02 del Acuerdo 12 de 2012 y lo hara mediante
Informe de Declaratoria de Desierta emitida por la Direccién de Bienes y Servicios de la
UDEC en la que se sefalaran en forma expresa y detallada las razones que condujeron a
esa decision, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 25 del Acuerdo No. 12 de 2012

Proyect6: Monica Maritza Sotelo (\/S Aprobd Direccién de Bienes y Servicios
Revis6. Asesor - Direccion Juridica
Aprobé Direccién Juridica
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“Estatuto de la Contratacion de la Universidad de Cundinamarca” y el por el numeral 18
articulo 25 de la Ley 80 de 1993.

Entre otras y a titulo enunciativo, se tienen como causales de no seleccién objetival las
siguientes:

1) Cuando el procedimiento de la invitacién se adelante sin ajustarse a las normas de
contratacion vigentes de la Universidad de Cundinamarca.

2) Cuando ninguna de las cotizaciones o0 propuestas sea declarada habil por no
ajustarse a los requerimientos minimos exigidos, estipulados en la Invitacién, o los
precios no se ajusten a los del mercado, o al presupuesto de la Entidad.

3) Cuando no se presenten cotizaciones 0 propuestas como consecuencia de la
presente invitacion.

4) Cuando ninguno de los cotizantes o proponentes suscriba el contrato.

5) Cuando existan causas 0 motivos que impidan la escogencia objetiva del
Proponente o cotizante.

6) Las demas contempladas en la Ley Civil, Comercial o Ley 80 de 1993, de
conformidad con lo estipulado en el Estatuto de Contratacion de la Universidad de
Cundinamarca.

La UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA podra modificar los elementos de la futura
contratacion que a su criterio hayan sido determinantes en la declaratoria de desierta, sin
gue en ningun caso se cambie el objeto de la contratacion.

13. DEVOLUCION DE LAS COPIAS DE LAS PROPUESTAS

Cuando se presenten propuestas en fisico, los proponentes no favorecidos con la
adjudicacion del presente proceso de seleccion deben retirar dentro de los proximos quince
(15) dias siguientes a la fecha de celebraciéon del respectivo contrato, las copias de las
ofertas presentadas dentro de este proceso. Caso contrario, la entidad procedera a destruir
dichas copias.

14. CRONOGRAMA DE LA INVITACION

FECHAS
ACTIVIDAD

Desde Hasta
Publicacién de términos de referencia de la invitacién en la pagina web:
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-publicas- 22/04/2022 | 22/04/2022
fusagasuga
Presentacion de observaciones y aclaraciones a los términos de
referencia mediante correo electrénico

(recepcionpropuestasinvitacionespublicas@ucundinamarca.edu.c
0), Asunto: “Observaciones términos - Nombre del proponente —| 26/04/2022 | 26/04/2022
INVITACION 062 DE 2022 EXAMENES MEDICOS - ndmero
consecutivo de correo” en el Horario de 8:00 am a 3:00 p.m. No se
considerardn documentos allegados por medio diferente al solicitado y o
fuera de la fecha y hora establecidas.

Publicacién de informe de observaciones recepcionadas, en la pagina
web: https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones- | 26/04/2022 | 26/04/2022
publicas-fusagasuga

Respuesta a las observaciones propuestas por los proponentes a través

de la pégina web: 28/04/2022
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-publicas- 28/04/2022

fusagasuga

Presentacion de ofertas Unicamente mediante correo electrénico en

el horario de 8:00 a.m. a 3:00 p.m. a través del 02/05/2022 | 02/05/2022

correo electronico
recepcionpropuestasinvitacionespublicas@ucundinamarca.edu.co

1Seleccidn Objetiva definida en el Articulo 12 de la Resolucion 206 de 2012 “Manual de Contratacién de la Universidad de
Cundinamarca”
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FECHAS
ACTIVIDAD
Desde Hasta
Asunto: Propuesta - Nombre del proponente — INVITACION 062 DE
2022 EXAMENES MEDICOS No se consideraran documentos
allegados por medio diferente al solicitado y o fuera de la fechay
hora establecidas.
Publicacién del Informe de recepcion de propuestas en la pagina web:
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-publicas- 02/05/2022 | 02/05/2022
fusagasuga
Evaluacion de ofertas Requisitos Habilitantes (Evaluaciéon Juridica —
Evaluacion técnica — Evaluacién Financiera) 03/05/2022 | 04/05/2022
Publicacién de Resultados de evaluacién, a través de la pagina web
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-publicas- 05/05/2022 | 05/05/2022
fusagasuga
Acceso a la Informacién:
De 8:00 am a 12:00 del mediodia, informacién que serd compartida | 06/05/2022 | 06/05/2022
mediante link de acceso a los correos electrénicos de los proponentes.
Observaciones a los resultados y subsanabilidad mediante correo
electrénico.
Unicamente en el horario de 8:00 a.m. a 3:00 p.m. a través del correo
electrénico
recepcionpropuestasinvitacionespublicas@ucundinamarca.edu.co | 09/05/2022 | 09/05/2022
Asunto:  observaciones evaluaciones y/o  subsanabilidad
INVITACION 062 DE 2022 EXAMENES MEDICOS.
No se consideraran documentos allegados por medio diferente al
solicitado y o fuera de la fecha y hora establecidas.
Respuesta a observaciones, publicadas en la pagina web
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-publicas- 10/05/2022 |10/05/2022
fusagasuga
Evaluacion Requisitos que otorgan Puntaje (Evaluacion Econémica) 11/05/2022 [11/05/2022
Publicacién de Resultados de evaluaciéon de puntaje, a través de la
pagina web https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones- | 12/05/2022 | 12/05/2022
publicas-fusagasuga
Observaciones a los resultados de las evaluaciones de
puntaje mediante correo electrénico:
recepcionpropuestasinvitacionespublicas@ucundinamarca.edu.co
El asunto debe ser: “observacionesa los resultados de las
evaluaciones de INVITACION 062 DE 2022 EXAMENES 13/05/2022. 113/05/2022
MEDICOS”, en el Horario de 8:00 am a 3:00 pm.
No se consideraran documentos allegados por medio diferente al
solicitado y o fuera de la fecha y hora establecidas.
Respuesta observaciones a los resultados de las evaluaciones de
puntaje a través de la pagina web
institucional https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones- |19/05/2022 |19/05/2022
publicas-fusagasuga y Publicaciéon de resultado Final de Evaluaciones
de puntaje (cuando aplique).
Publicacién de Informe Final a través de la pagina web institucional.
A través de la pagina 19/05/2022 |19/05/2022

web https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-
publicas-fusagasuga

NOTA ACLARATORIA N° 01: Cuando se presenten razones de conveniencia o necesidad
institucional, la UNIVERSIDAD podra prorrogar los plazos establecidos en el cronograma,
antes de su vencimiento, para lo cual se informara a los PROPONENTES a través de la

pagina web

institucional https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-

publicas-inicio acerca de las modificaciones o variaciones necesarias.

NOTA ACLARATORIA N° 02: Los PROPONENTES deberén estar pendientes del proceso
y desarrollo de la presente invitacibn a través de la pagina web institucional

https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-publicas-inicio acerca de

modificaciones o variaciones necesarias.

las
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NOTA ACLARATORIA N° 03: Las recepciones de las propuestas y las observaciones y
subsanabilidad se hara en el correo
[ ionpr tasinvitacion li ndinamarca.

14.1. FORMULACION DE OBSERVACIONES Y ACLARACIONES A LOS TERMINOS
DE REFERENCIA

Los PROPONENTES podran presentar observaciones y aclaraciones a los términos de
referencia de la invitacion a traves del correo electrénico
recepcionpropuestasinvitacionespublicas@ucundinamarca.edu.co bajo el asunto:
“Observaciones a los términos de referencia INVITACION 062 DE 2022 EXAMENES
MEDICOS”, en el horario de 8:00 am a 3:00 pm huso Horario Nacional.

Las observaciones y aclaraciones que no sean identificadas con dicho asunto o sean
remitidas fuera del horario establecido o enviadas a un correo diferente al indicado en los
presentes términos de invitacién, NO seran tenidas en cuenta.

14.2. FORMULACION DE OBSERVACIONES Y ACLARACIONES A LOS
RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES

Los PROPONENTES también podran presentar observaciones a los resultados de las
evaluaciones de las propuestas y subsanabilidad en el término sefalado _en el
cronograma del proceso de seleccion.
recepcionpropuestasinvitacionespublicas@ucundinamarca.edu.co bajo el asunto:
“Observaciones evaluaciones y subsanabilidad INVITACION 062 DE 2022 EXAMENES
MEDICOS”, en el horario de 8:00 am a 3:00 pm huso Horario Nacional.

Adicionalmente, en esta oportunidad los proponentes podran subsanar las propuestas
que hayan sido inhabilitadas respecto de los requisitos habilitantes, en concordancia
con el articulo 4 de la Resolucion Rectoral No. 170 de 2017 "Por medio de la cual se
modifica y ajusta la Resolucion 206 del 27 de noviembre de 2012 "Por la cual se expide el
Manual de Contrataciéon de la Universidad de Cundinamarca”, durante el término otorgado
para subsanar las ofertas conforme lo establecido en el Cronograma del proceso, en ningin
caso los proponentes podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre
del proceso.

En ningun caso los proponentes podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad
al cierre del proceso. De no atender el término para subsanar, el oferente no continuara en
el proceso. En ninglin caso podra subsanar la oferta econémica o cotizacion

Las observaciones y subsanabiliad que sea remitida fuera del término establecido o a un
correo diferente al establecido, NO SERA TENIDA EN CUENTA.

15. CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE DATOS PERSONALES

La Universidad de Cundinamarca, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012
y su Decreto Reglamentario 1377 de 2013, comunica que, en desarrollo de sus actividades
académicas, comerciales o laborales, solicita y recolecta Informacion y datos personales
de los Titulares que de manera permanente o temporal acceden o buscan acceder a los
servicios prestados por la Institucion.

Dicha informacion reposa en nuestras bases de datos y sobre la misma puede ejercer sus
derechos de acceso, actualizacion, rectificacion y supresion de conformidad con nuestra
Politica Institucional de Tratamiento de Informacion y Datos Personales disponible aqui:
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/proteccion-de-datos-personales.

El tratamiento de datos de menores responde y respeta el interés superior de estos, asi
como asegura el respeto por sus derechos fundamentales.

Proyect6: Monica Maritza Sotelo (\/S Aprobd Direccién de Bienes y Servicios
Revis6. Asesor - Direccion Juridica
Aprobé Direccién Juridica

Aprobé Jefatura Oficina de Compras

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co

NIT: 890.680.062-2


mailto:recepcionpropuestasinvitacionespublicas@ucundinamarca.edu.co
mailto:recepcionpropuestasinvitacionespublicas@ucundinamarca.edu.co
mailto:recepcionpropuestasinvitacionespublicas@ucundinamarca.edu.co

UDEC

UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

Pagina 12 de 40

Para ejercer sus derechos ante el responsable del tratamiento de la informacién personal,
es decir, la Universidad de Cundinamarca, puede dirigirse a sus instalaciones a la Oficina
de Atencion al Ciudadano o0 comunicarse con nosotros a través del correo
protecciondedatos@ucundinamarca.edu.co o llamar al teléfono de servicio al cliente: 01

8000 976 000.
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MODULO IB
CONDICIONES TECNICAS

1. OBJETO CONTRACTUAL

El objeto de la presente invitacion es: REALIZAR EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES, APOYO DIAGNOSTICO, CONSULTA DE MEDICINA
ESPECIALIZADA, ANALISIS DE PUESTO REQUERIDOS PARA EL SEGUIMIENTO A
LAS CONDICIONES DE SALUD DE LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA, TERMINO FIJO
Y DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA.

El contrato a celebrar resultado del proceso de seleccion sera de Suministro (F-CTS).

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA UNIVERSIDAD PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION

La Universidad mediante el SG-SST debe implementar programas de Vigilancia
Epidemiol6gica los cuales estan conformados por actividades de prevencién vy
promocién gque contribuyan a la calidad de vida laboral y de esta manera evitar que la
Universidad incurrir en sanciones por el incumplimiento a la normatividad legal vigente en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo Decreto 1072 de 2015 "Por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo" y la Resolucion 2346 de 2007
por la cual se regula la practica de Evaluaciones Médicas ocupacionales y el manejo y
contenido de las historias clinicas ocupacionales, de las evaluaciones se recibe los informes
de condiciones de salud los cuales son el insumo para establecer los programas de
vigilancia.

El SG-SST debe ser liderado e implementado por el empleador o contratante, con la
participacion de los trabajadores y/o contratistas, garantizando a través de dicho sistema,
la aplicacion de las medidas de Seguridad y Salud en el Trabajo, el mejoramiento del
comportamiento de los trabajadores, las condiciones y el medio ambiente laboral, y el
control eficaz de los peligros y riesgos en el lugar de trabajo.

Para el efecto, el empleador o contratante debe abordar la prevencion de los accidentes y
las enfermedades laborales y también la proteccion y promocion de la salud de los
trabajadores y/o contratistas, a través de la implementacién, mantenimiento y mejora
continua de un sistema de gestion cuyos principios estén basados en el ciclo PHVA
(Planificar, Hacer, Verificar y Actuar).

Los exdmenes son obligatorios para todas las personas que ingresen a laborar con la
Universidad, y la institucién debe asumir el costo de los del personal termino fijo, planta y
Docentes.

El contrato se debe llevar a la siguiente vigencia fiscal debido a que debemos tener
disponible el proveedor de exdmenes para los procesos de contratacion, que inician en el
mes de enero y si el contrato no queda lista en la vigencia anterior no podemos cumplir con
los requintos establecidos en la Resolucion 2346 de 2007 por la cual se regula la practica
de Evaluaciones Médicas ocupacionales y el manejo y contenido de las historias clinicas
ocupacionales, dichos exadmenes son un requinto obligatorio para la contratacién por ser
de norma asociada al SG-SST.

En la vigencia 2021 se firmo el contrato F-OCS — 260 DE 2021, el cual se ejecut6 para la
contratacion del primer semestre de la vigencia 2022, actualmente se encuentra en proceso
de liquidacion, razén por la cual se inicia el nuevo proceso de contratacion.

Fuente: ABS No. 11 — SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
3. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO
3.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS

El proponente debe tener todas las especialidades médicas, equipos e infraestructura
necesaria para realizar las evaluaciones y custodias de las historias clinicas ocupacionales.
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De acuerdo a lo anterior, el proponente deberd prestar el servicio objeto de la presente
invitacion a cotizar con las caracteristicas que estan descritas en el Anexo N° 3.- FORMATO
PROPUESTA ECONOMICA.

NOTA TECNICA No. 1: Dentro de los requisitos técnicos habilitantes, la IPS debe presentar
junto con la propuesta la Resolucion bajo la cual se da la Licencia de Seguridad y Salud en
el Trabajo, asi como presentar junto con la propuesta el certificado de habilitacion de los
servicios ofertados de salud.

NOTA TECNICA No. 2: Aspectos técnicos para ejecucion del contrato se debe tener en
cuenta:

1. Los médicos que realicen los examenes deben contar con licencia en salud
ocupacional o seguridad y salud en el trabajo vigente y el curso de 50 horas del SG
SST o la renovacion de 20 horas.

2. Presentar certificacion de la custodia de las historias clinica bajo los lineamientos
normativos.

3. Las consultas de los examenes médicos ocupacionales deben tener una duracién
minima de 20 minutos y se deben realizar de manera presencial.

4. EIl Contratista sera el responsable del tratamiento de datos personales por lo cual
debera cumplir de conformidad las obligaciones que contempla la Ley 1581 de 2012
y el Decreto 1377 de 2013 para tal fin.

5. El contratista debera firmar un acuerdo de tratamiento de datos avalado por el
Sistema de Gestion de la informacion el cual debe ser firmado antes del inicio del
contrato.

NOTA ACLARATORIA No. 01: Para el contrato se tiene asignado un valor de CIENTO
NOVENTA Y CINCO MILLONES ($197.000.000) M/CTE, este contrato sera ejecutado por
tracto sucesivo debido a que es un contrato que se ejecuta en un periodo de un afio y que
desarrolla de acurdo a las necesidades generadas por la contratacion de la Universidad en
las Sede, Seccionales y Extensiones.

NOTA ACLARATORIA No. 02: Para el andlisis de la propuesta econémica se tomara el
valor total de la propuesta como referencia del valor del contrato, teniendo en cuenta que
la cotizacion de solita por valor unitario por ser un contrato de tracto sucesivo.

Fuente: ABS No. 11 — SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

4. CALIDAD DEL SERVICIO Y DE LOS ELEMENTOS
El proponente seleccionado sera responsable por la calidad del servicio y de los elementos.

Por lo mismo, se obliga a asumir los costos o acciones correctivas por servicios o elementos
no recibidos a satisfaccion por el Supervisor, o con especificaciones diferentes o inferiores
a las requeridas y que sean evidenciadas durante la construccién del proyecto.

Lo anterior, sin perjuicio de la respectiva garantia de cumplimiento y calidad u otras medidas
correctivas 0 sancionatorias que la institucion considere pertinentes y que sea
responsabilidad del contratista seleccionado.

5. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial destinado para llevar a cabo el presente proceso contractual es la
suma de CIENTO NOVENTA Y SIETE MILLONES ($197.000.000) M/CTE MI/CTE.
INCLUIDO IVA, segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 441 del 22 de
marzode 2022.

Proyect6: Monica Maritza Sotelo (\/S Aprobd Direccién de Bienes y Servicios
Revis6. Asesor - Direccion Juridica
Aprobé Direccién Juridica
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El PROPONENTE debera tener en cuenta que el valor propuesto debe contemplar los
gastos y descuentos que se genera para la suscripcion y legalizacion del contrato.

Cabe sefialar que el presupuesto oficial de la presente invitacién incluye el 1.V.A. exigido
por la ley, y ademas los impuestos y costos directos e indirectos en los cuales debe incurrir
el contratista para la ejecucion del contrato.

6. ESTUDIO DE LA OFERTA

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 4 de la Resolucién Rectoral No. 170 de 2017
“Por medio de la cual se modifica y ajusta la Resolucién 206 del 27 de noviembre de 2012.
“Manual de Contratacion de la Universidad de Cundinamarca” los REQUISITOS DE
SELECCION OBJETIVA, son: la capacidad Juridica y las condiciones técnicas minimas.

Estos requisitos no otorgan puntaje, y respecto del estudio de los mismos se otorgara un
resultado que podra ser HABILITADO o INHABILITADO, los cuales seran desarrollados en
el MODULO Il A. - REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES, MODULO Ill- REQUISITOS
JURIDICOS HABILITANTES Y MODULO IV- REQUISITOS FINANCIEROS
HABILITANTES, y Unicamente habilita al PROPONENTE para continuar con el proceso,
los cuales seran desarrollados en el MODULO V - REQUISITOS QUE OTORGAN
PUNTAJE.

Asi pues, para que una propuesta u oferta sea evaluada, el proponente debe cumplir con
todos y cada uno de los factores habilitantes, los cuales se pueden ver en la siguiente tabla:

FACTORES DE

VERIFICACION RESULTADO OFICINA RESPONSANBLE
Requisitos Requisitos Juridicos HABILITADO/INHABILITADO Direccion Juridica
Habilitantes
Requisitos Técnicos HABILITADO/INHABILITADO Direccion de Talento Humano -
Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo.
Requisitos HABILITADO/INHABILITADO Direccion Financiera
Financieros
Evaluzg;gir;g;cmca 500 puntos Direccién de Talento Humano -
Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo.
Factor de i i6 i ici
e Evalu’aci_c')n 350 puntos Direccién de Bienes yServicios
(puntaje) Economica
Incentl\:]%?i(ljerl];rlldustrla 100 puntos Direccion de Talento Humano -
Sistema de Gestiéon de Seguridad y
Salud en el Trabajo
. Direccién de Talento Humano -
Incentivo a las MIPYME 50 puntos Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo
TOTAL PUNTAJE 1000 PUNTOS
Proyect6: Monica Maritza Sotelo(\/S Aprobd Direccién de Bienes y Servicios
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MODULO IIA

REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

El oferente que esté interesado en participar deberd cumplir con la documentacion y
requisitos, los cuales son calificados como HABILITANTES, dentro del proceso de que se

describen a continuacioén

REQUISITOS TECNICOS

NO

DOCUMENTO

REQUERIMIENTO

Anexo N°. 3
Formato
Propuesta
Econémica.

NOTA ACLARATORIA N° 01: El proponente o cotizante deberé prestar el
servicio objeto de la presente invitacion a cotizar con las caracteristicas que son
descritas en el ANEXO N° 3 FORMATO PROPUESTA ECONOMICA.

El ANEXO N°3.- Formato propuesta econdmica, se debe presentar,
debidamente diligenciado y firmado por el Representante Legal.

En el caso consorcios vy de las uniones temporales deberd ser diligenciada
por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo
indicado en este numeral.

NOTA ACLARATORIA N° 02: Se debe cotizar cada uno de los items.Los
precios establecidos que se encuentren en la propuesta haran parte integral del
contrato y no podran ser modificados por el Contratista

NOTA ACLARATORIA N° 03: Cuando el valor de una oferta pueda considerarse
artificialmente bajo, la Universidad de Cundinamarca requerira al oferente, para
gue explique dentro del término establecido, las razones que sustentan el valor
ofrecido, teniendo en cuenta lo establecido en la “guia para elmanejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacion” de Colombia
Compra Eficiente. Una vez analizadas las explicaciones, el comité de contratacién
0 quien haga sus veces, debe recomendar rechazar la oferta ocontinuar con
el andlisis de la misma en la evaluacion de las ofertas.

ANEXO No. 7
Relacion dela
experiencia
habilitante del
Proponente.

El oferente debera presentar maximo TRES (03) certificaciones o actas de
liquidacion sobre el cumplimiento de contratos que reldnan las siguientes
caracteristicas:

1. Suscrito. ejecutado v liguidado en Colombia, durante los dltimos CINCO

(5) afios contados antes de la fecha de presentacion de ofertas e incluido en
el Registro Unico de Proponentes, cuya sumatoria debera equivaler como
minimo al cien por ciento (100%) del valor del presente proceso.

2. Los objetos de los contratos a acreditar deberdn ser a fines a objeto a
contratar en la presente invitacion.

3. Cada una de los contratos a acreditar, presentados deben estar clasificados
en minimo UNO de los cddigos UNSPSC que la Universidad de
Cundinamarca establece en el numeral 2 del item 3. REQUISITOS
TECNICOS HABILITANTES del Médulo IIA.

Las certificaciones o acta de liquidacion deberan contener los siguientes
requisitos para ser tenidas en cuenta:

a) Nombre o razén social de la empresa o persona contratante.

b) Objeto del contrato.

c¢) Duracion de los contratos (Fecha de iniciacion-finalizacion yotros).
d) Valor del contrato.

€) Nombre legible del funcionario que expide la certificacion.

f) Cargo.

g) Direccion y teléfonos.

NOTA ACLARATORIA N° 01: Para la objetividad en la evaluacion, es necesario
gue el proponente presente maximo TRES  (03)certificaciones. En caso
de presentar mas certificaciones que cumplan con los requisitos,solamente

A0 id la( indi | —
habilitante. El oferente debera diligenciar el formato donde se relaciona la
experiencia habilitante (anexo 7).
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REQUISITOS TECNICOS

N° DOCUMENTO REQUERIMIENTO

NOTA ACLARATORIA N° 02: La simple copia de los contratos celebrados no
se tendra en cuenta para acreditar experiencia por parte del contratista.

NOTA ACLARATORIA N° 03: Cuando el proponente acredite experiencia en
consorcio o union temporal, la certificacién o actade liquidacién debe indicar el
porcentaje (%) de participacion delcontratista, para lo cual se tomara el valor
de la experiencia en proporcién a la participacion del individuo para lo cual
debera allegar copia del documento de constitucién del consorcio o unién
temporal, cuando en la certificacion de cumplimientoo acta de liquidacién no
conste dicha informacion.

NOTA ACLARATORIA N° 04: En caso de que se presente unConsorcio 0 una
Union Temporal, los requisitos deberan ser cumplidos por la sumatoria entre las
empresas que lo componen en porcentaje equivalente al de participacién
respecto del presupuesto oficial.

NOTA ACLARATORIA N° 05: Para acreditar experiencia no sepermiten auto
certificaciones del proponente.

El cotizante debera aportar el Registro Unico de proponentes (R.U.P.). La
inscripcién en el RUP debera estar con informacion actualizada a 31 de
diciembre de 2021 y vigente.

El Registro Unico de Proponentes (R.U.P.) debe contar con fecha de expedicién
no mayor a Un (1) mes a la fecha de presentacion de la propuesta.

El servicio a prestar a la Universidad de Cundinamarca del que trata la presente
invitacion a Cotizar debe estar codificados en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC). La Universidad de Cundinamarca
establece como punto de referencia los siguientes cédigos UNSPSC:

Tabla 1 - REQUISITO TECNICO CODIGO UNSPSC

Redistro Unico d GRUPO SEGMENTO FAMILIAS CLASE
egistro Unico de
PREVENCION Y
3 [Proponentes(RUP)
P ( CONTROL DE
ENFERMEDADES
CONTAGIOSAS
SERVICIOS DE PREVENCIONY 15
SALUD CONTROL DE
F | SERVICIOS 85 11 | CNFERMEDADES

PREVENCION Y
16 |cONTROL DE
ENFERMEDADES
NO
CONTAGIOSAS
17 |MANEJO Y
CONTROL DE
ECTORES DE
ENFERMEDAD
12 [PRACTICA MEDICA [18 |LABORATORIOS
MEDICOS

CODIGO UNSPSC 85111500, 85111600, 85111700, 85121800

NOTA ACLARATORIA N° 01: El proponente debera tener inscrita la actividad
requerida en por lo menos UNO de los codigos UNSPSC debidamente calificaday
clasificada por GRUPO, SEGMENTO, FAMILIA y PRODUCTO (en caso de
requerirse) de acuerdo con el cuadro anterior.

NOTA ACLARATORIA N° 02: En el caso consorcios vy de las uniones
temporales los cuales deberan tener en conjunto un CT> 100% del
PRESUPUESTO OFICIAL

Proyect6: Monica Maritza Sotelo (\/S Aprobd Direccién de Bienes y Servicios
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REQUISITOS TECNICOS

N° DOCUMENTO REQUERIMIENTO

Para la ejecucién del proyecto el proponente interesado en participar en el
proceso de seleccién debera contar con el personal idoneo que cumpla con los
siguientes requisitos de educacion, formacion y experiencia la cual ser
acreditada para la habilitacion en el proceso.

Conforme con lo anterior, el proponente debera anexar a las Hojas de Vida de
los perfiles requeridos por la universidad para participar en la etapa habilitante,
con toda la documentacion que soporte la debida formacién académica y de
experiencia y la siguiente documentacion:

DOCUMENTOS PARA ENTREGAR CON LA PROPUESTA DEL EQUIPO
MINIMO REUQERIDO PARA ACREDITAR FORMACION ACADEMICA

4 [Experienciaminima Hoja de vida

del personal Copia de la cédula de ciudadania

requerido Copia del acta de grado y/o diploma de grado de pregrado y posgrado

DNIWIN[—

Copia de la tarjeta o matricula profesional vigente (en el caso de que laley
exija este requisito para ejercer la profesion)

5| Certificacion de la vigencia de la matricula profesional, en caso de que la
ley exija este requisito para ejercer la profesién

Copia del documento de convalidacion de los titulos obtenidos en el
exterior y las disposiciones legales vigentes sobre la materia, segun
corresponda. (Todo documento, diploma o certificacion que se acredite en el
6 | extranjero, debera cumplir con todos y cada uno de los requisitos
relacionados con la legalizacién, consultarizacion y Apostillaje para su
validez en Colombia, en los términos del Articulo 480 del Cddigo de
Comercio y para los casos de estudios de educacion superior deberan
estar convalidados por parte del Ministerio de Educacién Nacional,
conforme a lo establecido en la

Resolucién 6950 de 2015.)

7 | Copiade lalicencia en salud ocupacional o seguridad y salud en el trabajo
vigente y el curso de 50 horas del SG SST o la renovacidn de 20 horas.

PARA ACREDITAR EXPERIENCIA DEL EQUIPO MINIMO REQUERIDO

Las certificaciones que aporten los profesionales para acreditar
experiencia deben ser expedidas por la persona natural o juridica con
quien haya establecido la relacion laboral o de prestacion de servicios o
por el funcionario competente para expedir dichas certificaciones,

Las certificaciones o los documentos soporte, que acrediten la experiencia
en la empresa privada deberan determinar. a) nombre del candidato
que acredita la experiencia; b) el cargodesempefiado; c) el proyecto
ejecutado; d)las actividades realizadas y €) el tiempo de servicio (proyecto)
ejecutado y el tiempo durante el cual participo el profesional en cada
proyecto (indicando las fechas de iniciacion y de terminacién).

Las certificaciones o los documentos soporte, que acrediten la experiencia
especifica entidades  oficiales deberan  determinar: a) nombre del
8 candidato que acredita la experiencia; b)d cargo desempefiado;c)el
proyecto ejecutado; d)las actividades realizadas ye)el tiempo de servicio
(proyecto) ejecutado y el tiempo durante el cual participo el profesional en
cada proyecto (indicando las fechas de iniciacion y de terminacién).

Las certificaciones que no contengan la informacion que permita su
verificacion no seran tenidas en cuenta, salvo en el caso que se anexe a la
propuesta copia del respectivo contrato o de los documentos soporte que
sean del caso, de los cuales se tomara la informaciéon que falte en la
certificacion.

En caso de discrepancia entre la informacion consignada en el formato ylos
documentos soporte, prevalecera estos Ultimos.

La experiencia de los profesionales que no sean soportados con los
respectivos documentos no serd considerada en la evaluacion

NOTA ACLARATORIA N° 01: El Decreto — Ley 019 de 2012, establece que,
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REQUISITOS TECNICOS

N° DOCUMENTO

REQUERIMIENTO

para el ejercicio de diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio de
Educacién Nacional, la experiencia profesional se computard a partir de la
terminacién y aprobaciéon del pensum académico de educacion superior;
exceptuando de esta condicion las profesiones relacionadas con el sistema de
seguridad social en salud en las cuales la experiencia profesional se computa a
partir de la inscripcién o registro profesional.

NOTA ACLARATORIA N° 01: El proponente debe adjuntar la hoja de vida del
personal que participara en el desarrollo del objeto contractual.

NOTA ACLARATORIA N° 02: En caso de que el contratista deba reemplazar
alguno de los profesionales presentados en la propuesta, aquel debera ser
sustituido por otro de las mismas cualidades o superiores se acuerdo al perfil
definido, previo visto bueno por parte del supervisor del contrato y aprobacién y
autorizacion por parte de la Universidad.

NOTA ACLARATORIA N° 03: El contratista es responsable de verificar que los
profesionales y los espacios propuestos tienen la disponibilidad real para la cual
se vinculan al proyecto

NOTA ACLARATORIA N°04: La Universidad podra validar la informacion y
dejara constancia de ello.

NOTA ACLARATORIA N° 04: Para acreditar experiencia no se permiten auto
certificaciones del proponente.

La Universidad de Cundinamarca se reserva el derecho de validar y constatar
las certificaciones adjuntas por los oferentes en cada uno de los perfiles
solicitados.

Documentos

6 |Seguridad y Salud

en el Trabajo (SG-
SST)

El proponente debera allegar junto con su propuesta la siguientedocumentacion:

1. Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento delSG-SST vy los
estandares minimos en SST establecidos por la Resolucién 0312 del 13
de febrero de 2019, con un puntajeminimo de 86% (aceptable).

2. ANEXO No. 4.- CERTIFICADO Y COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO
DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SG-SST), debidamente diligenciado y firmado por el
proponente. En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser
diligenciada por el Representante Legal del consorcio o uniéntemporal,
cumpliendo con lo indicado en este numeral.

NOTA: No estan obligados a implementar los Estandares Minimosestablecidos
en la presente Resolucién, los trabajadores independientes con afiliacion
\voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Seccion 5
del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015,

UnicoReglamentario del Sector Trabajo.
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MODULO lli
REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

La Direccion Juridica efectuard el analisis del cumplimiento de los requerimientos
establecidos, se calificaran como HABILITADO o INHABILITADO; para lo cual se deberan
adjuntar los documentos relacionados a continuacion:

1.1 DOCUMENTACION PARA PERSONA NATURAL

NO

DOCUMENTO

Aportar el Registro Mercantil vigente y renovada, con fecha de expedicion no anterior a un (1)
mes a la presentacion de la propuesta. La actividad comercial debe ser acorde con el objeto del
contrato a suscribir y/o aceptacién de la oferta.

El proponente_no deberé tener antecedentes Disciplinarios ante la Procuraduria General de
la Nacién. La Universidad de Cundinamarca realizara la correspondiente verificacién y dejara
constancia de la misma.

El proponente_no_debera tener antecedentes Fiscales ante la Contraloria General de la
Republica. La Universidad de Cundinamarca realizara la correspondiente verificacion y dejara
constancia de la misma.

El proponente_no debera tener antecedentes Judiciales ante la Policia Nacional. La
Universidad de Cundinamarca realizara la correspondiente verificacién y dejara constancia de la
misma.

El proponente no_debera encontrase vinculado en el sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016
Cdédigo Nacional de Policia y Convivencia. La Universidad de Cundinamarca realizara la
correspondiente verificacién y dejara constancia de la misma.

El proponente debera tener definida su situacion militar (hombres menores de 50 afios).
En el caso consorcios y de las uniones temporales en donde participe una persona natural
debera cumplir con lo indicado en este numeral.

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Proponente.

Fotocopia del Registro Unico Tributario RUT. (La actividad Comercial debe estar actualizada y
corresponder al Objeto a contratar).

Certificado de Afiliacion al Sistema General de Sequridad Social en Salud y Pensidon con
fecha de expediciéon no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la oferta, o copia del
recibo del pago del periodo de la cotizacion del mes anterior a la fecha de presentacion de la
presente propuesta.

10

Registro Unico de Proponentes (RUP), con la fecha de expedicion no mayor a un (1) mes a la
presentacion de la propuesta, debidamente actualizado con informacion a 31 de diciembre de
2021, vigente y en firme. Ademas, debe coincidir la razon social con el Registro Unico de
Proponentes.

11

Anexo No. 1: Carta de Presentacién de la Propuesta, en original, debidamente diligenciado y
firmado por el proponente. No se aceptaran firmas mecénicas ni escaneadas.

12

Anexo N°. 2: Compromiso Anticorrupcién, en original, debidamente diligenciado y firmado por
el proponente. No se aceptaran firmas mecénicas ni escaneadas.

13

Anexo N°. 4. Certificado vy Compromiso de cumplimiento del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), en original, debidamente diligenciado y firmado
por el proponente. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas.

14

Anexo N° 5. Compromiso _de buenas practicas ambientales, en original, debidamente
diligenciado y firmado por el proponente. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas.

15

Anexo N° 6. Acuerdo de Confidencialidad. en original, debidamente diligenciado y firmado
por el proponente. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas.

16

Garantia de seriedad de la propuesta: la propuesta deberd acompafiarse de una podliza
otorgada por una Compafiia de Seguros o entidad bancaria legalmente establecida en el pais, a
favor de entidades estatales con el fin de asegurar la seriedad de la propuesta presentada por
el proponente, la suscripcién del contrato y la expedicion de la pdliza que ampare el mismo, en
caso de que el proponente resulte favorecido, la cual debera contar con los requisitos descritos.
Dentro de la garantia expedida para asegurar la seriedad de la propuesta presentada se
verificaré:
a) Asegurado/Beneficiario: Universidad de Cundinamarca NIT: 890.680.062-2
b) Cuantia: 10% del valor del presupuesto oficial
c) Vigencia: 2 meses contados a partir de la fecha de cierre de la presente Invitacion.
d) Tomador/Afianzado: El Proponente. Para efectos del Consorcio o Unién Temporal, se
debera indicar el nombre de cada uno de los integrantes.
e) Firmadel representante legal: La poliza debera firmarse por el proponente (persona natural)
0 por parte del representante legal de la empresa o del Consorcio 0 Unién Temporal
proponente
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f) La Universidad de Cundinamarca, podra solicitar en cualquier momento la constancia o
recibo de pago de la péliza.
No obstante, lo anterior, la Universidad de Cundinamarca podra solicitar la prérroga de dicha
garantia. Todos los gastos relacionados con la suscripcion y prérrogas de la garantia de seriedad
seran a cargo del proponente.
La Universidad de Cundinamarca hard efectiva la totalidad de la garantia de seriedad, a titulo de
indemnizacion por perjuicios en los siguientes casos:

1. Cuando el proponente, por cualquier motivo, salvo fuerza mayor o caso fortuito,
debidamente comprobado y aceptado por la Universidad de Cundinamarca, no suscriba
y entregue en debida forma los requisitos exigidos para la ejecucion del contrato dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la comunicacién de su otorgamiento.

2. Cuando el proponente se niegue a prorrogar la garantia de seriedad de la propuesta, en
caso que la Universidad de Cundinamarca decida modificar el calendario de la
convocatoria. Si por cualquier razén no se obtiene la efectividad de la garantia de la
seriedad de la propuesta, la Universidad podra demandar por la via ejecutiva el valor
asegurado, para lo cual prestard mérito suficiente la propuesta presentada, ya que
gueda expresamente claro que la sola presentacion de la propuesta constituye
aceptacion plena por parte de este Ultimo de todas las condiciones de la invitacion.

17

Formato de autorizacion de tratamiento de datos personales, en original, debidamente
diligenciado y firmado por el proponente.

1.2 DOCUMENTACION PARA PERSONA JURIDICA

NO

DOCUMENTO

Certificado de existenciay representacién legal vigente y renovada, expedido por la Camara
de Comercio respectiva, en el cual certifique que:
1. El objeto social es afin al requerimiento de la presente invitacion;
2. Lasociedad esté registrada y tiene sucursal en Colombia;
3. Demostrar un término de vigencia de sociedad del plazo del contrato y un (1) afio mas;
4. El Representante Legal posee facultades para comprometer la sociedad, y en caso tal
gue lo requiera debera adjuntar el acto de érgano directivo que le da dicha facultad.
Haber sido expedido con fecha no mayor a un (1) mes de antelacion a la presentacion
de la propuesta
6. Elcertificado de existencia y representacion legal debe de estar renovado a 31 de marzo
de 2019.

o

El representante legal y el proponente_no deberan tener antecedentes Disciplinarios ante la
Procuraduria General de la Nacién. La Universidad de Cundinamarca realizard la
correspondiente verificacién y dejara constancia de la misma.

En el caso consorcios y delas uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir
con lo indicado en este numeral.

El representante legal y el proponente_no_deberan tener_antecedentes Fiscales ante la
Contraloria General de la Republica. La Universidad de Cundinamarca realizara la
correspondiente verificacion y dejara constancia de la misma.

En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir
con lo indicado en este numeral.

El representante legal_no _deberd tener antecedentes Judiciales ante la Policia Nacional. La
Universidad de Cundinamarca realizara la correspondiente verificacion y dejara constancia de la
misma.

En el caso consorcios y delas uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir
con lo indicado en este numeral.

El representante legal no deberd encontrase vinculado en el sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801
de 2016 Cdédigo Nacional de Policia y Convivencia. La Universidad de Cundinamarca realizara la
correspondiente verificacion y dejara constancia de la misma.

En el casoconsorcios y delas uniones temporales cada uno de sus integrantes deberd cumplir
con lo indicado en este numeral.

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal.
En el caso consorcios y delas uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir
con lo indicado en este numeral.
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Fotocopia del Registro Unico Tributario RUT. La actividad Comercial debe estar actualizada y
corresponder al Objeto a contratar.

En el caso consorcios y delas uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir
con lo indicado en este numeral.

Registro Unico de Proponentes (RUP), con la fecha de expedicion no mayor a un (1) mes a la
presentacion de la propuesta, debidamente actualizado con informacion a 31 de diciembre de
2021, vigente y en firme. Ademas, debe coincidir la razén social con el Registro Unico de
Proponentes.

En el caso consorcios y delas uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir
con lo indicado en este numeral.

El proponente debera adjuntar carta en donde manifieste bajo la gravedad del juramento de no

encontrarse incurso en ninguna de las causales de jnhabijlidad o incompatibilidad o conflicto

de interés, a las que se refieren los articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993, en concordancia con el
articulo 18 de la ley 1150 de 2007; la ley 1474 de 2011 y demas normanque lo modifiquen.

En el caso consorcios v de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera

cumplir con lo indicado en este numeral.

10

Certificado de pago vy cumplimiento de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social en
salud, pensiones y parafiscales (articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por el articulo
1° de la Ley 828 de 2003) como minimo del mes anterior a la presentacién de la propuesta.
La anterior certificacién debera constar que se encuentra a paz y salvo por un periodo no inferior
a los SEIS (6) MESES anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que la sociedad
no tenga mas de seis (6) meses de constituida, deberé acreditar los pagos a partir de la fecha de
su constitucion.
Dicha certificaciéon puede ser firmada por:
a) Elrepresentante legal.
b) Revisor Fiscal si esta obligado a tenerlo, para lo cual debera adjuntarse el certificado
de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores (vigente) y
tarjeta profesional.
En el caso consorcios y delas uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir
con lo indicado en este numeral.

11

Anexo No. 1: Carta de Presentacion de la Propuesta, en original, debidamente diligenciado y
firmado por el proponente. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas.

En el caso consorcios v de las uniones temporales debera ser diligenciada por el
Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este numeral.

12

Anexo N°. 2: Compromiso Anticorrupcidn, en original, debidamente diligenciado y firmado por
el proponente. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas.

En el caso consorcios v de las uniones temporales debera ser diligenciada por el
Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este numeral.

13

Anexo N°. 4. Certificado v Compromiso de cumplimiento del Sistema de Gestién de la
Sequridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), en original, debidamente diligenciado y firmado por
el proponente. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas.

En el caso consorcios v de las uniones temporales debera ser diligenciada por el
Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este numeral.

14

Anexo N° 5. Compromiso_de buenas practicas ambientales, en original, debidamente
diligenciado y firmado por el proponente. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas.

En el caso consorcios vy de las uniones temporales debera ser diligenciada por el
Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este numeral.

15

Anexo N° 6. Acuerdo de Confidencialidad. en original, debidamente diligenciado y firmado por
el proponente. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas.

En el caso consorcios vy de las uniones temporales debera ser diligenciada por el
Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este numeral

16

Garantia de seriedad de la propuesta: la propuesta deber4d acompafiarse de una poliza
otorgada por una Compafiia de Seguros o entidad bancaria legalmente establecida en el pais, a
favor de entidades estatales con el fin de asegurar la seriedad de la propuesta presentada por el
proponente, la suscripcion del contrato y la expedicién de la pdliza que ampare el mismo, en caso
de que el proponente resulte favorecido, la cual debera contar con los requisitos descritos.

Proyect6: Monica Maritza Sotelo (\/S Aprobd Direccién de Bienes y Servicios

Revis6. Asesor - Direccion Juridica

Aprobé Direccién Juridica

Aprobé Jefatura Oficina de Compras

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co

NIT: 890.680.062-2




Pagina 23 de 40

UDEC

UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

Dentro de la garantia expedida para asegurar la seriedad de la propuesta presentada se

verificara:

a) Asegurado/Beneficiario: Universidad de Cundinamarca NIT: 890.680.062-2

b) Cuantia: 10% del valor del presupuesto oficial

c) Vigencia: 2 meses contados a partir de la fecha de cierre de la presente Invitacion.

d) Tomador/Afianzado: El Proponente. Para efectos del Consorcio o Union Temporal, se debera
indicar el nombre de cada uno de los integrantes.

e) Firma del representante legal: La pdliza debera firmarse por el proponente (persona natural)
0 por parte del representante legal de la empresa o del Consorcio 0 Unién Temporal
proponente

f) La Universidad de Cundinamarca, podra solicitar en cualquier momento la constancia o
recibo de pago de la poliza.

No obstante, lo anterior la Universidad de Cundinamarca podra solicitar la prorroga de dicha

garantia.

Todos los gastos relacionados con la suscripcion y prorrogas de la garantia de seriedad seran a

cargo del proponente.

La Universidad de Cundinamarca hara efectiva la totalidad de la garantia de seriedad, a titulo de

indemnizacion por perjuicios en los siguientes casos:

1. Cuando el proponente, por cualquier motivo, salvo fuerza mayor o caso fortuito,
debidamente comprobado y aceptado por la Universidad de Cundinamarca, no suscriba
y entregue en debida forma los requisitos exigidos para la ejecucién del contrato dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la comunicacion de su otorgamiento.

2. Cuando el proponente se niegue a prorrogar la garantia de seriedad de la propuesta, en
caso que la Universidad de Cundinamarca decida modificar el calendario de la
convocatoria. Si por cualquier razon no se obtiene la efectividad de la garantia de la
seriedad de la propuesta, la Universidad podrd demandar por la via ejecutiva el valor
asegurado, para lo cual prestara mérito suficiente la propuesta presentada, ya que queda
expresamente claro que la sola presentacion de la propuesta constituye aceptacion plena
por parte de este Ultimo de todas las condiciones de la invitacién.

En el caso consorcios vy de las uniones temporales debera ser diligenciada por el

Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este numeral.

Formato de autorizacion de tratamiento de datos personales, en original, debidamente

L diligenciado y firmado por el Representante Legal.
1.3. DOCUMENTACION PARA UNION TEMPORAL O CONSORCIO
N° DOCUMENTO
Documento_de constitucién del Consorcio o Union Temporal, en original, debidamente
diligenciado y firmado por el proponente, (No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas), el
cual deber& contar con la siguiente informacién o cumplir con los siguientes requisitos:
1 1. Acreditar que la duracién del consorcio o unién temporal debe extenderse por el plazo
= del contrato, su liquidacién y un (1) afio mas.
2. Ladesignacion de un representante que deberéd estar facultado para actuar en nombre
y representacién del Consorcio o Uniébn Temporal. Igualmente deberd designar un
suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.
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MODULO IV
REQUISITOS FINANCIEROS HABILITANTES

N° DOCUMENTO

1| Los PROPONENTES que demuestren interés en participar en el presente proceso de
contratacion, deberan tener Registro Unico de Proponentes (RUP), con el fin de que la
entidad realice la verificacion de los requisitos habilitantes de caracter financiero de
conformidad con los establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, maodificado por el
articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012; con fecha de expedicidon no mayor a un (1) mes a
la fecha de presentacién de la propuesta, actualizado con informacion a 31 de diciembre de
2021 vy vigente. Debera coincidir la razén social con el Registro Unico de Proponentes
aportado. Cuando se renueve o actualice el Registro Unico de Proponentes, la informacion
gue se modifique estara vigente hasta que el acto de inscripcion correspondiente a la nueva
informacion.

En el caso consorcios v de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera

cumplir con lo indicado en este numeral.

NOTA 1: La capacidad financiera en el RUP también se tendr4 en cuenta conforme lo
estipulado en el decreto 579 del 31 de mayo de 2021.

NOTA 2: En los procesos de seleccién cuyo acto administrativo de apertura o invitacién se
publique a partir del 1° de julio de 2021, se tendra en cuenta la informacién vigente en el RUP,
por lo que la entidad evaluara los indicadores, teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se
refleje en el registro de cada proponente, MMLQEERENIE_QEB_ERA_U&QIQAR
MEDIANTE OFICIO QUE ANO FISCAL ES EL MAS FAVORABLE A EVALUAR POR
PARTE DE LA UNIVERSIDAD. DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 579 DE 2021 SO
PENA DE QUEDAR INHABILITADO,

NOTA 3: En aras de establecer la pluralidad de los oferentes, y de seguir los lineamientos
consagrados en la norma, para la firmeza del RUP, la Universidad de Cundinamarca acoge
el fallo del consejo de estado de la sala de lo contencioso administrativo seccién tercera con
radicado niimero 25000-23-36-000- 2015-02447-01(60796), en donde se suprime el requisito
de la firmeza del RUP.

Allegar los Estados Financieros con las notas explicativas, debidamente certificados con cortea
31 de diciembre de afio en que soporte la Informacion Financiara, la cual debera coincidir con
la informacion establecida en el RUP allegado, en donde se pueda determinar:

NOTA 4: Allegar los Estados Financieros con las notas explicativas, debidamente certificados
con corte a 31 de diciembre de afio en que soporte la Informacion Financiara, la cual debera
coincidir con la informacion establecida en el RUP allegado, en donde se pueda determinar:

Activo Corriente

Activo Total

Pasivo Corriente

Pasivo Total.

Costos y/o Gastos Financieros.
Utilidad

~oooow

Junto con los estos Estados Financieros, el Contador y/o el Revisor Fiscal debe anexar el
certificado de antecedentes disciplinarios Expedido por la Junta Central de Contadores (con
una fecha de expedicion no mayor a tres (3) meses a la presentacion de la propuesta) junto
con la tarjeta profesional.

En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
cumplir con lo indicado en este numeral.

1. METODOLOGIA DE LA EVALUACION FINANCIERA

La Universidad de Cundinamarca considera que el PROPONENTE esta HABILITADO
financieramente cuando cumple los indicadores, de acuerdo a la siguiente tabla:
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REQUISITO CAPACIDAD FINANCIERA
FINANCIERO Persona Natural o Juridica Consorcio — Unién Temporal
CT =3CTi 2 100% PO
Donde,
CT =AC-PC 2100% PO CT= Capital de trabajo
CTi= Capital de trabajo de cada uno de los
Donde, integrantes.
CT = Capital de trabajo. PO= Presupuesto Oficial.
CAPITAL DE AC = Activo corriente.
TRABAJO PC = Pasivo corriente. La ADMISIBILIDAD O NO DE LA PROPUESTA se
S 0 PO= Presupuesto oficial. determinara con la sumatoria de los capitales de
2 100% trabajo de cada uno de los integrantes, los cuales

deberan tener en conjunto un CT> 100% del
PRESUPUESTO OFICIAL.

Si CT2100% PO, la propuesta se declarara Habilitada.
Si CT<100%PO, la propuesta seréa Inhabilitada.

= >
LIQ.=AC/PC212 Para consorcios o0 uniones temporales, sera la

lLNIgISIE)EDZE E%d:e’indice de liquidez sumatoria de los indices afectados por el porcentaje
AC = Activo corriente. de participacion.
>1.2 PC = Pasivo corriente.

SiLIQ 2 1.2 la propuesta sera declarada Habilitada.
Si LIQ< 1.2 la propuesta seréa Inhabilitada.

NE = PT / AT £ 60% Para consorcios 0 uniones temporales, sera la
Donde, sumatoria de los indices afectados por el porcentaje
INDICE DE NE = Nivel de endeudamiento. de participacion.

ENDEUDAMIENTO PT = Pasivo total.
AT = Activo total.

< 60% ) . .
Si NE = 60% la propuesta sera Habilitada.
Si NE > 60% la propuesta sera Inhabilitada.

i R.I1=U.O0./1220 . . .
RAZON Donde Para consorcios 0 uniones temporales, sera !a
COBERTURA DE Uo = L’Jtilidad Operacional sumatoria de los indices afectados por el porcentaje
INTERESES | = Gastos de Intereses de participacion.
>20 Si R.1 2 2.0 la propuesta sera Habilitada.

Si R.l < 2.0 la propuesta sera Inhabilitada.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

RP.=U.O./P27.0%

Donde, Para consorcios o uniones temporales, sera la
UO = Utilidad Operacional sumatoria de los indices afectados por el porcentaje
P = Patrimonio de participacion.

RENTABILIDAD DEL

PATRIMONIO 2 7.0%

Si R.I 2 7.0%la propuesta sera Habilitada.
Si R.l < 7.0%la propuesta sera Inhabilitada

R.I=U.O./AT.25.0% Para consorcios o uniones temporales, sera la
Donde, sumatoria de los indices afectados por el porcentaje
U.O. = Utilidad Operacional de participacion.
RENTABILIDAD DEL | A T. = Activo Total
ACTIVO
25.0%

Si R.I 2 5.0% la propuesta sera Habilitada.
Si R.I < 5.0% la propuesta sera Inhabilitada.

Nota 1. En el indicador capital de trabajo, la evaluacion que se realizara para consorcios o
uniones temporales, para acreditar la admisibilidad o no de la propuesta se determinara con
la sumatoria de los capitales de trabajo de cada uno de los integrantes, los cuales deberan
tener en conjunto un CT> 100% del PRESUPUESTO OFICIAL.

FUENTE: Oficio denominado Andlisis del sector, del 16 de febrero de 2022, suscrito por el Director deBienes y
Servicios

!

[ Revisé: Profesional Dir. Bienes y Serviciob®"
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MODULO V
REQUISITOS QUE OTORGAN PUNTAJE

1. EVALUACION ECONOMICA (MAXIMO TRESCIENTOS CINCUENTA -350-
PUNTOS)

La evaluacién econdmica[l] se realizara de la siguiente manera:

1. La propuesta econ6mica debera ser presentada bajo los requisitos contemplados en el
Formato Anexo N°3- PROPUESTA ECONOMICA, el cual debe ser diligenciado de
manera clara y en forma completa (sin obviar ningun item o consideracion técnica).

2. La evaluacién economica se realizara sobre el valor de la oferta antes de I.V.A. —
(Impuesto de Valor Agregado), si a ello hay lugar.

3. Se debe ofertar en pesos colombianos, discriminando el IVA; si el oferente no
discrimina el impuesto al valor agregado (I.V.A.) y el bien causa dicho impuesto, la
Universidad lo considerara INCLUIDO en el valor de la oferta y asi lo aceptara el
oferente con la sola presentaciébn de su oferta. Debe tenerse en cuenta que la
Universidad de Cundinamarca realiza descuentos por los demas impuestos vy
estampillas aplicables.

4. En caso de que se presenten errores aritméticos en las operaciones que generen los
datos de la propuesta econdémica, LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA efectuara
las correcciones aritméticas correspondientes, sin afectar el valor total de la oferta
economica.

5. Las cantidades presentadas en el Formato Anexo N°3- PROPUESTA ECONOMICA
deben expresarse en nimeros enteros desde el valor unitario, en caso de requerir
decimales en los datos de la propuesta, estos datos deben estar redondeados sin
decimales desde el valor unitario, como se muestra a continuacion:

VALOR UNITARIO
=REDONDEAR ((VALOR UNITARIO); | El resultado obtenido por esta operacion sera el

0) valor del valor unitario ofrecido

SUBTOTAL

=REDONDEAR ((CANTIDAD * VALOR | El resultado obtenido por esta operacion sera el
UNITARIO); 0) valor del SUBTOTAL unitario ofrecido.

VALOR IVA

El resultado obtenido por esta operacion sera el

= * 0, .
REDONDEAR ((SUBTOTAL* % ); 0) valor del IVA unitario ofrecido.

VALOR TOTAL

=REDONDEAR ((SUBTOTAL+VALOR | El resultado obtenido por esta operacion sera el
IVA); 0) valor total unitario ofrecido.

NOTA: Por lo anterior esta entidad recomienda a fin de evitar confusion en la elaboracion
de la propuesta econdmica, debera estar presentada en numeros enteros sin
decimales.

6. Cuando el valor de una oferta pueda considerarse artificialmente bajo, la Universidad
de Cundinamarca requerira al oferente, para que explique dentro del término
establecido, las razones que sustentan el valor ofrecido, teniendo en cuenta lo
establecido en la “guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de
Contratacion” de Colombia Compra Eficiente. Una vez analizadas las explicaciones, el
comité de contratacion o quien haga sus veces, debe recomendar rechazar la oferta o
continuar con el andlisis de la misma en la evaluacién de las ofertas.

1.1 METODOLOGIA DE EVALUACION

La Universidad de Cundinamarca a partir del valor de las Ofertas asignard maximo
TRESCIENTOS CINCUENTA (350) puntos acumulables de acuerdo con el método
escogido en forma aleatoria para la ponderacion de la oferta econémica:
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Meétodo de Evaluacion Propuesta
Econodmica
Media aritmética

) Media Aritmética

Se determinara el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de
puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético,
como resultado de aplicar las siguientes formulas:
n
x=) 2

i=l

n

X= Media aritmética.
xi = Valor de la oferta i sin decimales
n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la
siguiente férmula:

A.Para valores menores o iguales a la media aritmetica P = 350 * (1 — (X;_Vi)>

B.Para valores mayores a la media aritmetica P = 350 x (1 -2 ( ZX'X"i l))

X = Media aritmética.
Vi = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales.
i = NUmero de oferta.

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el
valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se
observa en la formula de ponderacion.

NOTA ACLARATORIA N° 01: Para el método descrito las ofertas allegadas deberan estar
con el sistema de redondeo de cifras desde el valor unitario hasta el valor total ofertado.

NOTA ACLARATORIA N° 02: En el evento en que ofrezcan descuentos, estos deberan
estar involucrados en el valor de la oferta presentada.

NOTA ACLARATORIA N° 03: Tenga en cuenta que el valor total de la propuesta (Incluido
IVA, si a ello hubiere lugar) no debe superar el presupuesto oficial, de lo contrario sera
causal de RECHAZO

| Revisd: Profesional Dir. Bienes y Servicioﬁéus;f".

2. EVALUACION TECNICA ADICIONAL (MAXIMO QUINIENTOS -500- PUNTOS)

2.1. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (DOSCIENTOS CINCUENTA
(250) PUNTOS)

Se otorgaran DOSCIENTOS CINCUENTA (250) PUNTOS al oferente que adicional a las
certificaciones o actas de liquidacion presentadas en el numeral 3. REQUISITOS
TECNICOS HABILITANTES de los presentes términos, acredite mediante maximo DOS (2)
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certificaciones o actas de liquidacion adicionales sobre el cumplimiento de contratos que
retnan las siguientes caracteristicas:

1. Ejecutado y liquidado en Colombia, durante los ultimos tres (3) afios contados antes
de la fecha de presentacion de ofertas, cuya sumatoria deber& equivaler como minimo
al cien por ciento (100%) del valor del presente proceso.

2. Los objetos de los contratos a acreditar deberan ser a fines a objeto a contratar en la
presente invitacion.

Las certificaciones o acta de liquidacion deberan contener los siguientes requisitos para ser

tenidas en cuenta:

a) Nombre o raz6n social de la empresa o persona contratante.

b) Objeto del contrato.

c)Duracion de los contratos (Fecha de iniciacion-finalizacion y otros).
d)Valor del contrato

e) Nombre legible del funcionario que expide la certificacion.

f) Cargo.

g) Direccién y teléfonos.

Para la objetividad en la evaluacioén, es necesario que el proponente presente maximo DOS
(2) certificaciones o0 actas de liquidacién adicionales. En caso de presentar mas
certificaciones que cumplan con los requisitos, solamente sera(n) tenida(s) en cuenta la(s)
que indigue el proponente como requisito habilitante.

NOTA ACLARATORIA N° 01: El oferente debera indicar dentro de su propuesta cuales
son las certificaciones, documentos que aporta para dar cumplimiento a este requisito. La
Universidad podra verificar y dejar constancia de ello.

NOTA ACLARATORIA N° 02: La simple copia de los contratos celebrados, sin la
suscripcion de la entidad contratante, no se tendra en cuenta para acreditar experiencia por
parte del contratista. Los documentos aportados para certificar la experiencia deberan estar
suscritos por la Entidad contratante.

NOTA ACLARATORIA N° 03: Cuando el proponente acredite experiencia en consorcio o
unién temporal, la certificacion o acta de liquidacién debe indicar el porcentaje (%) de
participacion del contratista, para lo cual se tomara el valory area de la experiencia en
proporcion a la participacion del individuo, para lo cual debera allegar copia del documento
de constitucién del consorcio o unién temporal, cuando en la certificacién de cumplimiento o
acta de liquidacién no conste dicha informacion.

NOTA ACLARATORIAN° 04: En caso de que se presente un Consorcio o una Unién
Temporal, los requisitos deberan ser cumplidos por la sumatoria entre las empresas que lo
componen en porcentaje equivalente al porcentaje de participacion de la empresa en el
Consorcio o Unién Temporal.

NOTA ACLARATORIA N° 05: Para acreditar experiencia no se permiten auto
certificaciones del proponente.

2.2 TELEMEDICINA (DOSCIENTOS CINCUENTA (250) PUNTOS)

Se otorgardn DOSCIENTOS CINCUENTA (250) PUNTOS al proponente que ofrezca en su
propuesta prestar el servicio de TELEMEDICINA, el cual debera estar habilitado para
prestar el servicio bajo los pardmetros normativos de la Resolucion 2654 de 2019 y demas
normativa vigente.

3. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL: (MAXIMO CIEN (100) PUNTOS)

Para el presente proceso de Seleccion se asignara puntaje a las ofertas que involucren
servicios! son de origen nacional o también tendra tratamiento de nacional los bienes
originarios de los paises con los que Colombia ha negociado “trato nacional” en materia
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decompras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios
colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios
nacionales, para lo cual debe consultar en la pagina web de Colombia Compra eficiente
www.colombiacompra.gov.co

De conformidad con la Ley 816 de 2003 el proponente - cotizante debe acreditar con la
propuesta mediante comunicacion escrita, debidamente firmada por el Represente Legal
dela Persona Juridica o por el Representante de la Union Temporal o Consorcio que los
bienessean de origen nacional o provengan de paises con los cuales Colombia tenga
tratado vigente, indicando el tratado que lo rige.

PORCENTAJE A <

OBTENER CONDICION
Si los servicios son considerados SERVICIOS NACIONALES de
conformidad con la definicion contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del
Decreto 1082 de 2015, que dice lo siguiente: "Servicios Nacionales son los
50 servicios prestados por personas naturales colombianas o residentes en
Colombia o por personas juridicas constituidas de conformidad con la
legislacién colombiana". EI mismo puntaje se otorgara a los proponentes
(personas naturales o juridicas) que acrediten los beneficios de reciprocidad
o de trato nacional en virtud de tratado internacional aplicable.

25 Si los servicios tienen componente nacional y extranjero.
Si los servicios NO son considerados SERVICIOS NACIONALES o el
0 proponente NO puede acreditar los beneficios de reciprocidad o de trato

nacional en virtud de tratado internacional aplicable.

En el caso consorcios v de las uniones temporales deberd ser diligenciada por el

Representante Legal del consorcio o uniéon temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral.

NOTA 1: Para la obtencion de la puntuacion se debe anexar copia legible del tratado al que
pertenece en caso que aplique.

NOTA 2: Se otorgard el puntaje del incentivo a la industria nacional, cuando el
representante legal certifique a través de su firma el presente documento.

4. INCENTIVO A LAS MIPYME: (MAXIMO CINCUENTA (50) PUNTOS)
De acuerdo a la Ley 905 de 2004, para el presente proceso de Seleccion? se asignara

puntaje a las ofertas que certifiquen mediante la presentacion del pago al sistema de
seguridad social a nivel nacional, su nimero de empleados de acuerdo a la siguiente tabla:

CONDICION DOCUMENTO
Los Proponentes que certifiquen que Ultima planilla de pago al Sistema de
50 cuentan con una planta de personal de

UNO (01) a CINCUENTA (50) empleados. Seguridad Social

Los Proponentes que certifiquen que _ _ _
o5 cuentan con una planta de personal de | Ultima planilla de pago al Sistema de
CINCUENTA Y UN (51) a CIEN (100) Seguridad Social

emnleadns
Los Proponentes que excedan los

0 anteriores valores o que no certifiquen N/A
estos datos.

2 Decreto 1082 de 2015 en sus articulos 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme
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NOTA ACLARATORIA N° 1: Adicional a la planilla del pago de aportes al Sistema de
Seguridad social, el oferente debe diligenciar el Anexo N°8 donde certifique la cantidad de
personas que conforman su planta de personal.

NOTA ACLARATORIA N° 2: Para el caso de Consorcios y Uniones temporales, el puntaje
se otorgard aplicando el porcentaje de participacion sobre la planta de personal de cada
uno de los proponentes plurales y sumando los resultados correspondientes. Para la
obtencion del puntaje cada integrante del consorcio o unién temporal debera aportar la
dltima planilla de pago al sistema de Seguridad Social. El Representante Legal del
Consorcio o union temporal debera diligenciar y firmar el Anexo N°8.

. 5. CRITERIOS DE DESEMPATE

Luego de evaluar las propuestas de los oferentes y en caso de presentarse un empate en
los factores de calificacibn entre dos o mas proponentes, La Universidad de
Cundinamarca en cumplimiento con lo dispuesto por el Art 35 de la Ley Ley 2069 de 2020,
aplicara los criterios objetivos contenido en los factores desempate, los cuales deben
aplicarse las reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes, conforme a la
siguientes criterios y documentacion:

N° CRITERIO DE

DESEMPATE DOCUMENTO SOLICITADO PARA ACREDITARLO

El requisito se acreditara para el caso de (i) bienes con el
registro de producto nacional segun verificacion realizada en el
Registro de Productores de Bienes Nacionales
Preferir la oferta de bienes (http://ppn_.vuce.qov.co/c_qnsultas/mde?(.php _) 0 para el caso_(;e
. , (i) servicios en el certificado de Existencia y representacion
0 servicios nacionales . o .
1 frente a la oferta de bienes legal de conformidad con la definicién del articulo 2.2.1.1.1.3.1
g . del Decreto 1082 de 2015. Para el caso de los Proveedores
0 Servicios extranjeros. . ! L 2
plurales, el integrante que acredit6 la condicion en la operacion
principal debera acreditar lo propio en la operacion secundaria,
verificando en todo caso que para el momento de la colocacién
de la orden de compra tal circunstancia se encuentre vigente.
El proveedor debera acreditar dicha condicion mediante, segun
corresponda:

1. Declaracién juramentada ante notario de la mujer que
acredite su condicién de cabeza de familia, junto con la
copia de los documentos de identidad de la mujer que
acredite alguna de las condiciones referidas.

2. Medida de proteccién expedida por el Comisario de

Preferir la propuesta de la
mujer cabeza de familia,
mujeres victima de la
violencia intrafamiliar o de
la persona juridica en la
cual participe o participen
mayoritariamente o la de

5 | Un proponente  plural los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, en
constituido por mujeres la que conste que mas del 50% de la participacion
cabeza de familia, accionaria o cuota parte son de titularidad de género
mujeres  victimas de femenino. Adicionalmente, deberd acreditar la condicién

violencia intrafamiliar y/o
persona juridica en las

cuales participe o} identidad de cada una de ellas. Finalmente, en el caso
participen de los Proveedores plurales, se preferird la oferta
mayoritariamente. cuando cada uno de los integrantes, si se trata de

Familia, o el Juez (en caso de que en el lugar no exista
comisario), o la autoridad indigena — en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza —, junto con la copia de los documentos de
identidad de la mujer que acredite alguna de las
condiciones referidas.

3. Certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en

indicada de cada una de las mujeres que participen en
la sociedad, aportando copia de los documentos de

persona natural, acredite que mas del 50% son mujeres
sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones
arriba sefialadas; si se trata de integrante persona
juridica este debe acreditar que se encuentra
constituida mayoritariamente por mujeres sobre las
cuales recaiga alguna de las condiciones ya
mencionadas. La Entidad Estatal compradora debera
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solicitarle al proveedor la autorizacién expresa del titular
de la informacion, relacionada con el tratamiento de
datos sensibles de conformidad con lo establecido en
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012
Preferir la  propuesta
presentada por el oferente
gue acredite en las
condiciones establecidas . . -
en la lev que por lo menos El proveedor debera acreditar que en su ndmina se encuentra al
ol diez yo(i cie%to (10%) de menos el diez por ciento (10%) de trabajadores en situacion de
su ngmina esta  en discapacidad de la siguiente manera: Anexar el certificado
condicion de expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar
discapacidad a la que se vigente a la fecha de cierre de la colocacion de la Orden de
refierg la Lev 361 d21997 Compra. Si la cotizacién es presentada por un consorcio o unién
Si |a oferta Zs resentadei temporal, el integrante del proveedor plural deberd acreditar que
or Un pro ongnte lural el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de
EI inte Fan'?e del oferz)renté discapacidad en los términos del presente numeral, y tener una
gran . participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en
gue acredite que el diez ; - Py A
3 or ciento (10%) de su el consorcio o union temporal y aportar minimo el veinticinco por
ﬁémina esta en condicion ciento (25%) de la experiencia habilitante.
de discapacidad en los En este caso el proveedor, en los términos del paragrafo 2 del
HErMiNos P del resente articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, debera adicionalmente
numeral. debe tepner una acreditar mediante certificacion suscrita por el representante
artici a'cic')n de por lo legal y/o revisor fiscal que el personal referido ha sido contratado
21enosp ol veinticingo or | POr lo menos con un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
ciento  (25%) en pel de la colocacién de la orden de compra o desde el momento de
consorcio. unién temooral la constitucion de la persona juridica y que certifiqgue
o romes:a de socigdad adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual
futSra y aportar minimo el al término de ejecucioén de la orden de compra.
veinticinco  por ciento
(25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.
El Proveedor a través del representante legal y/o revisor fiscal
debera certificar bajo la gravedad de juramento el nimero de
personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de
pensién y que no sean beneficiarios de la pensién de vejez que
se encuentren vinculadas por contrato laboral o contrato de
Preferir  la ropuesta prestacion de servicios. Solo se tendra en cuenta la acreditacion
resentada por eF: of?arente de aquellas personas mayores que hayan cumplido el requisito
pue acpredite la de edad de pension, y que hayan estado vinculadas con una
Sinculacién en  mavor anterioridad igual o mayor a un afio de la fecha de cierre de la
roporcién  de ersor)(as solicitud de cotizacién. Para los casos de constitucién inferior a
Pnapores e r?o sean | U" afio se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado
4 ber?/eficiarigs de a vinculados desde el momento de la constitucién de la persona
L : . juridica. En el caso de los proveedores plurales, el representante
pension de vejez, familiar : . e .,
o de sobrevivenc’ia e del mismo, debera certificar el nUmero de personas mayores
havan cumplido ya o| | Que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
re yuisito de pedad de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
e%si()n establecido en la pension establecido en la Ley, vinculadas por cada uno de sus
Ee integrantes, o por la unién temporal o consorcio; junto con los
y documentos de identificacién de cada uno de las personas
vinculadas. La mayor proporcion se definira en relacion con el
namero total de personas de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pension de vejez vinculadas por contrato
laboral o contrato de prestacion de servicios, por lo que se
preferird al Proveedor que acredite un porcentaje mayor
Preferir la  propuesta | El Proveedor debera anexar la copia de la certificacion expedida
presentada por el oferente | por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador
que acredite, en las | pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras,
condiciones establecidas | afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los
5 | en la ley, que por lo | términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,

menos diez por ciento
(10%) de su nomina
pertenece a poblacion
indigena, negra,

sustituya o complemente. Adicionalmente, se debera adjuntar el
certificado expedido por el representante legal y/o el revisor
fiscal de la persona juridica segun corresponda, o el proveedor
persona natural acredite que al menos el 10% de su némina
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afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o
gitanas

pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas. Y la copia de los documentos de
identidad de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas con la cual se pretende acreditar
esta condicion. En el caso de los proveedores plurales, el
representante legal del mismo certificara que por lo menos diez
por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los
integrantes del Proveedor plural. En todo caso, debera aportar
la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad
indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales,
palengueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
se requiere autorizacion por parte del titular del dato como es el
caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas; el
proveedor debera anexar la autorizacién para el tratamiento de
datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

Preferir la propuesta de
personas en proceso de
reintegracion o}
reincorporacién o de la
persona juridica en la cual
participe 0o  participen
mayoritariamente; o, la de
un proponente  plural
constituido por personas
en proceso de
reincorporacion, ylo
personas juridicas en las
cuales participe o]
participen
mayoritariamente.

El Proveedor debera acreditar copia de alguno de los siguientes
documentos:

a. Lacertificacion en las desmovilizaciones colectivas que
expide la Oficina de Alto Comisionado para la Paz,

b. El certificado que expida el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual. Ademdés, se
entregara el documento de identificacién de la persona
en proceso de reintegracion o reincorporacion.

c. U otro documento que para el efecto determine las
autoridades competentes. En el caso de las personas
juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal
certificara bajo la gravedad de juramento que mas del
50% de la composicidn accionaria o cuotas partes de la
persona juridica esta constituida por personas en
proceso de reintegraciéon o reincorporacién. Ademas,
debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas que estan en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Debido a que, para el
otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo
con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
autorizacion por parte del titular del dato. El proveedor
debera anexar autorizacién para el tratamiento de datos
personales como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate. Tratandose de proveedores
plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Preferir la oferta
presentada por un
proponente plural siempre
que: (a) esté conformado
por al menos una madre
cabeza de familia y/o una
persona en proceso de
reincorporacion o}
reintegracion, o0 una
persona juridica en la cual

El proveedor plural debera acreditar la condicion de madre
cabeza de familia y/o persona en proceso o situacion de
reintegracion o reincorporacion o que ostenten esta condicion, o
una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente la madre cabeza de familia y/o persona en
proceso 0 situacidon de reintegracion o reincorporacion, de
acuerdo con lo establecido 1.1.2. y 1.1.6. Para acreditar la
participacibn mayoritaria el Proveedor deberd anexar
certificacién del representante legal y/o revisor fiscal en los
casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, en la que
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participe o participen
mayoritariamente, y, que
tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la
madre cabeza de familia,
la persona en proceso de
reincorporacion o}
reintegracion, 0 la
persona juridica aporte
minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la
experiencia acreditada en
la oferta; y (c) ni la madre
cabeza de familia o
persona en proceso de
reincorporacion o]
reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus
accionistas, socios o0
representantes legales
sean empleados, socios o

conste que mas del 50% de la participacién accionaria o cuota
parte son de titularidad de la madre cabeza de familia y/o
persona en proceso O situacion de reintegracion o
reincorporacion. Para lo cual ademas deberé tener en cuenta la
totalidad de las siguientes condiciones: En todos los casos, la
mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o
reinsertada, no podré ejercer u ostentar la calidad de accionista,
socio, empleado o representante legal en mas de uno de los
integrantes de la figura asociativa Proveedor. Asi mismo el
Proveedor debera adjuntar certificacion del representante legal
y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado
a tenerlo, en la que conste que al menos el 25% de participacion
accionaria en la respectiva sociedad la titularidad recaiga sobre
el género femenino y/o persona en proceso de reincorporacion
o reintegracién o que ostente tal calidad. Adicional a lo anterior,
la Entidad Compradora debera verificar en el informe de
evaluacion emitido durante el proceso de licitacién publica que
condujo a la celebracion del Acuerdo Marco de Precios o
Instrumento de Agregacién de Demanda, que el proponente que
invoca la realizacién de las acciones afirmativas de que trata el
presente numeral, haya aportado minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia solicitada en la licitacion
adelantada por Colombia Compra Eficiente.

presentada por una
MIPYME o cooperativas o
asociaciones mutuales; o

accionistas de los
miembros del proponente
plural.
El Proveedor deberd acreditar en la forma indicada a
. continuacién, segun corresponda:
Preferir la oferta g P

¢ Mipymes: El proveedor debera acreditarlo mediante el
Certificado de Existencia y Representacion Legal
e Cooperativas 0 Asociaciones se acreditara mediante el

8 e . ) 2
n” proponentepural|  Cfeado de exstenci vemesenacin egs
constituido por MIPYMES, P P g :
cooperativas o proveedores plurales, se preferira la oferta cuando cada
asociaciones mutuales. uno _Qe los Lntegrantes acred_lte algur_la de las

condiciones sefialadas en el inciso anterior de este
numeral.
El Proveedor plural deberd acreditar en la forma indicada a
continuacion, segln corresponda:
: e Para las empresas micro y/o pequefias empresas: El
Preferir la oferta pres: ro yio peq pr
proveedor debera acreditarlo mediante el Certificado de
presentada por el . ; ”
Existencia y Representacion Legal,

9 proponente plural . L N .

o . e Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el
constituido por micro y/o . ) ) -

~ certificado de existencia y representacion legal
pequenas empresas, expedido por la Camara de Comercio. Tratdndose de
cooperativas o} P P :

asociaciones mutuales.

proveedores plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este
numeral.

Preferir al oferente que
acredite de acuerdo con
sus estados financieros o
informacion contable con
corte a 31 de diciembre
del afio anterior, por lo
menos el veinticinco por
10 | ciento (25%) del total de
pagos realizados a
MIPYMES, cooperativas o
asociaciones mutuales
por concepto de
proveeduria del oferente,
realizados durante el afio
anterior; o, la oferta

El proveedor debera acreditar los pagos con corte a 31 de
diciembre del afio inmediatamente anterior realizados a
MIPYMES para lo cual, el Proveedor debera tener en cuenta la
totalidad de las siguientes condiciones: En todos los casos, la
MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual, sus accionistas,
socios o representantes legales, no podran ejercer u ostentar la
calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en
mas de uno de los integrantes de la figura asociativa oferente.
Para acreditar la calidad de MIPYME, Cooperativa o Asociacion
Mutual:
e Sise trata de Mipymes: El Proveedor debera acreditarlo
mediante: el Certificado de Existencia y Representacion
Legal, y
e Sise trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditara
mediante el certificado de existencia y representacion

Proyect6: Monica Maritza Sotelo Q45

Aprobd Direccién de Bienes y Servicios

Revis6. Asesor - Direccion Juridica

Aprobé Direccién Juridica

Aprobé Jefatura Oficina de Compras

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co

NIT: 890.680.062-2




Pagina 34 de 40

UDEC

UNIVERSIDAD DE

CUNDINAMARCA

N° CRITERIO DE

DESEMPATE DOCUMENTO SOLICITADO PARA ACREDITARLO

presentada por un legal expedido por la Camara de Comercio. Una vez lo
proponente plural siempre anterior, el Proveedor podra optar por las siguientes
que: (a) esté conformado alternativas en orden de precedencia para lograr el
por al menos una desempate:
MIPYME, cooperativa o e O, adjuntar certificacion del representante legal y/o
asociacion mutual que revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté
tenga una participacion de obligado a tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de
por lo menos el veinticinco diciembre del afio anterior, los pagos en al menos un
por ciento (25%); (b) la 25% en favor de Cooperativas, Mipymes o Asociaciones
MIPYME, cooperativa o Mutuales por concepto de ejecucion de contratos
asociacién mutual aporte celebrados en el marco del orden legal. Para el efecto
minimo el veinticinco por anterior, el oferente debera allegar sus estados
ciento (25%) de la financieros o informacién contable con fundamento en
experiencia acreditada en la cual se evidencia la informacion requerida.
la oferta; y (c) ni la Adicionalmente, debera aportar el documento que
MIPYME, cooperativa o acredite que el receptor del pago es en efecto una
asociaciéon mutual ni sus cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales. Este
accionistas, socios 0 requisito podra ser sustituido por la consulta que hagan
representantes legales las entidades en las correspondientes bases de datos,
sean empleados, socios o de lo cual, deberan dejar constancia
accionistas de los e O, mediante documento de conformacion de la figura
miembros del proponente asociativa y sus modificaciones, con fundamento en el
plural. cual, segun el porcentaje de participacion del integrante,

se evidencie el que la experiencia aportada por la

Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales, sea

no inferior al 25% del total acreditado en la oferta.
El Proveedor del segmento Mipymes debera acreditar mediante
Preferir las empresas | el certificado de existencia y representacion legal de la sociedad,
reconocidas y | en el cual conste que relne los requisitos del articulo 2 de la Ley
establecidas como | 1901 de 2018, conforme el cual: "Tendran la denominacion de
11 | Sociedad de Beneficio e | sociedades BIC todas aquellas compafias que sean
Interés Colectivo o | constituidas de conformidad con la legislacion vigente, las

Sociedad BIC, del | cuales ademas del beneficio e interés de sus accionistas,
segmento MIPYMES. actuaran en procura del interés de la colectividad y del medio
ambiente"

Si agotada la aplicacién de los antedichos criterios el empate
persiste, Colombia Compra Eficiente establecié en la minuta del
acuerdo el siguiente mecanismo: a. La Entidad Compradora
ordenard a los Proveedores empatados en orden alfabético
segun el nombre registrado en la TVEC. Una vez ordenados, la
Entidad Compradora le asigna un nimero entero a cada uno de
estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la
lista le corresponde el nimero 1. b. Seguidamente, la Entidad
Compradora debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda
de la coma decimal) de la TRM del dia del cierre de plazo de
Cotizacion. La Entidad Compradora debe dividir esta parte
entera entre el nimero total de Proveedores en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.
c. Realizados estos calculos, la Entidad Compradora
seleccionara a aquel Proveedor que presente coincidencia entre
el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el
residuo sea cero (0), la Entidad Compradora seleccionara al
Proveedor con el mayor numero asignado La Entidad
Compradora podra citar a los Proveedores para que asistan al
desempate, en todo caso se debera contar con la presencia del
Jefe de Control Interno o quien haga sus veces. Por ultimo,
conviene precisar que los plazos aplicables para los criterios de
desempate se rigen a lo dispuesto en la minuta de cada Acuerdo
Marco de Precios e Instrumentos de Agregacién de Demanda, y
en lo pertinente en cada una de sus Guias de Compra
correspondiente”.

Utilizar un método
aleatorio para seleccionar
el oferente, método que
12 | deberda haber sido
previsto previamente en
los Documentos  del
Proceso.
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MODULO VI
DEL CONTRATO

1. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

Debe entenderse que todas las pautas fijadas en el presente capitulo pretenden,
exclusivamente, informar a los PROPONENTES sobre las clausulas que contemplaria el
contrato que eventualmente pudiera derivarse de la presente invitacion, con base en el
articulo 846 del Cédigo de Comercio.

2. TERMINO DE EJECUCION, LUGAR DE EJECUCION Y VIGENCIA
El término _de ejecucion del contrato sera de DOCE (12) MESES o hasta agotar el

presupuesto asighado, evento que suceda primero, contados a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato.

Se debera contar con la disponibilidad para realizar los exdmenes en las ciudades de
Fusagasuga, Girardot, Ubaté, Zipaquira, Chia, Soacha, Facatativa y Bogota.

El plazo de_vigencia es igual al plazo de ejecucién y dos (2) meses mas.

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ELEGIDO

El Proveedor que sea escogido después del proceso de seleccion se compromete a cumplir
en forma estricta con las siguientes exigencias:

3.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

1. Entrega el bien o prestar el servicio con las caracteristicas técnicas descritas y
relacionadas en la orden contractual o contrato, asi como en la solicitud de cotizacion
y la oferta allegada por el CONTRATISTA.

2. Radicar oportunamente la cuenta de cobro o factura junto con los demas documentos
solicitados de acuerdo al procedimiento pago a terceros (AFIP15) para el pago de
cuentas, considerando el principio de anualidad y las fechas establecidas en el
cronograma de cierre de vigencia fiscal

3. Allegar oportunamente a la Oficina de Compras de la UDEC la documentacion
necesaria para suscribir y legalizar la Orden Contractual o contrato.

4. Presentacion de la factura electrénica (si el contratista estd obligado) validada
previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes o
servicios contratados, conforme con las disposiciones sefaladas en el Decreto 358 del
5 de marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la Resolucion 000042 del 5
de mayo de 2020 y la Directiva Presidencial 09 del 17 de septiembre de 2020.

5. Atender en forma inmediata las observaciones y solicitudes del supervisor, con el fin
de garantizar el cumplimiento de las especificaciones, los controles de calidad, los
plazos, y en general, todas las observaciones y requerimientos relacionados con el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

6. Dar cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral
(salud, pension y ARL) y parafiscales (cajas de compensacion, Sena e ICBF) de
conformidad con la legislacién vigente.

7. Conocer, entender, comunicar y cumplir lo establecido en la Resolucién 000050 de
2018 “Por la cual se establece la Politica de tratamiento de Datos de los titulares de la
Universidad de Cundinamarca”.

8. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informaciéon que conozca por
causa o con ocasion de la ejecucion del objeto contractual o Contrato.

9. Conocer, entender, comunicar y cumplir lo establecido en la Resolucién 185 de 2016
“Por la cual se adopta el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo SG-
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SST y actualiza la Politica de Seguridad y Salud en el trabajo de la Universidad de
Cundinamarca”.

10. Conocer, entender, comunicar y cumplir lo establecido en la Resolucién 187 de 2016
“Por la cual se crea y adopta la Politica de Seguridad vial de la Universidad de
Cundinamarca”.

11. Conocer y dar estricto cumplimiento al Manual para contratistas, subcontratistas y
proveedores de la Universidad de Cundinamarca (ESG-SSTM011).

12. El contratista, subcontratista o proveedor debera realizar la afiliacion a ARL y
parafiscales, acorde al riesgo de la actividad. Los soportes deberan ser entregados a
la Interventoria o Supervision antes del inicio del contrato.

13. Conocer, entender, comunicar y cumplir lo establecido en la Resolucién 155 de 2018
Por la cual se adopta la Politica de Gestibon Ambiental de la Universidad de
Cundinamarca.

14. Conocer y dar cumplimiento a la Guia para la Prevencién y Manejo del COVID 19 -
ESG-SST-G010 de la Universidad de Cundinamarca.

3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

El Contratista elegido se obliga para con la Universidad de Cundinamarca a:

1. Realizar entrega formal al Supervisor del Contrato u orden contractual y a la Oficina
de Seguridad y Salud de la Universidad de Cundinamarca del protocolo de
bioseguridad, previo a la ejecucion del contrato u orden contractual, en caso de
aplicar.

2. Dar cumplimiento obligatorio a los lineamientos de bioseguridad establecidos por la
Universidad de Cundinamarca, la norma nacional y los establecidos en los
protocolos de las empresas.

3. Recibir la custodia de las historias clinicas ocupacionales del proveedor indicado por
la Universidad para realizar la custodia de las mismas la cual se debe realizar bajo
los lineamientos normatividad legal vigente en materia de custodia de historias
clinicas ocupacionales Resolucion 2346 de 2007 Por la cual Por la cual se regula la
practica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y contenido de las
historias clinicas ocupacionales. ", Decreto Unico Reglamentario Sector Trabajo
1072 de 2015 y Resolucién 823 de 2017 "por la cual se establecen el manejo
custodia tiempo de retencién, conservacion y disposicion final de los expedientes de
las historias clinicas, asi como reglamentar el procedimiento que deben adelantar
las entidades del SGSSS para el manejo de estas en caso de liquidacion,
Resolucion 1995 de 1999 Por la cual se establecen normas para el manejo de la
historia clinica" y deméas normatividad legal vigente en materia de custodia de
historias clinicas ocupacionales y la retencibn documental y la retencién
documental.

4. Realizar las evaluaciones médicas de ingreso, egreso y periodicos dando
cumplimiento a la normatividad legal vigente en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo "Resolucion 2346 de 2007, Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo
1072 de 2015" y demas normatividad legal vigente asi mismo debe realizarse dando
cumplimiento al profesiograma y las necesidades de la Universidad.

5. Contar con un sistema que permita verificar los certificados de aptitud laboral de los
trabajadores bajos lo establecido en la normatividad legal vigente.

6. Hacer entrega del informe de condiciones de Salud de la poblacion a la cual se le
realizaron las evaluaciones médicas ocupacionales.

7. Realizar la custodia de las historias clinicas ocupacionales segun lo establecido en
la Resolucion 2346 de 2007 Por la cual Por la cual se regula la practica de
evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y contenido de las historias
clinicas ocupacionales. ", Decreto Unico Reglamentario Sector Trabajo 1072 de
2015y Resolucion 823 de 2017 "por la cual se establecen el manejo custodia tiempo
de retencion, conservacion y disposicion final de los expedientes de las historias
clinicas, asi como reglamentar el procedimiento que deben adelantar las entidades
del SGSSS para el manejo de estas en caso de liquidacion, Resolucion 1995 de
1999 Por la cual se establecen normas para el manejo de la historia clinica" y demas
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normatividad legal vigente en materia de custodia de historias clinicas
ocupacionales y la retencion documental.

8. Hacer entrega las historias clinicas ocupacionales en el momento que sea indicado
por la Universidad bajo los lineamientos normatividad legal vigente en materia de
custodia de historias clinicas ocupacionales Resolucion 2346 de 2007 Por la cual
Por la cual se regula la practica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo
y contenido de las historias clinicas ocupacionales. ", Decreto Unico Reglamentario
Sector Trabajo 1072 de 2015 y Resolucién 823 de 2017 "por la cual se establecen
el manejo custodia tiempo de retencién, conservacion y disposicion final de los
expedientes de las historias clinicas, asi como reglamentar el procedimiento que
deben adelantar las entidades del SGSSS para el manejo de estas en caso de
liquidacion, Resolucion 1995 de 1999 Por la cual se establecen normas para el
manejo de la historia clinica" y deméas normatividad legal vigente en materia de
custodia de historias clinicas ocupacionales y la retencion documental y la retencién
documental.

9. Contar con la disponibilidad para realizar los exdmenes en las ciudades de
Fusagasuga, Girardot, Ubaté, Zipaquira, Chia, Soacha, FacatativA y Bogotd, y
contar con una alternativa para realizar exadmenes por tele medicina.

10. El personal que realice las evaluaciones medicas ocupaciones deben dar
cumplimiento a lo establecido en el "articulo 9 de la Resolucion 2346 de 2007 Por la
cual se regula la practica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y
contenido de las historias clinicas ocupacionales.

11. Mantener durante la ejecucién del contrato la disposicion y/o vinculacion del
personal para la correcta prestacion de los servicios contratados conservando los
perfiles profesionales para la prestacién del servicio.

12. El contratista deberéa atender las auditorias que la Universidad programe para validar
el cumplimiento de las obligaciones contractuales del contrato y los requisitos
normativos que aplican al proceso.

4. CESIONES Y SUBCONTRATOS

El contratista no podra ceder ni subcontratar el contrato a persona natural o juridica,
nacional o extranjera alguna, sin previo consentimiento por escrito de La Universidad,
pudiendo ésta reservarse las razones que tenga para negar la autorizacion de la
cesion o el subcontrato. Si la persona a la cual se le va a ceder el contrato es extranjera
debe renunciar a la reclamacion diplomatica. En todos los casos el contratista es el Unico
responsable por la celebracién de subcontratos.

5. VALOR DEL CONTRATO
El valor del contrato a suscribir sera el ofrecido (especificado en moneda legal colombiana
— IVA incluido, si a ello hubiere lugar) en la propuesta que resulte ganadora.

6. ASIGNACION DEL CONTRATO
La asignacion se hara en forma total esto es, el PROPONENTE seleccionado ejecutara la
totalidad del contrato.

7. MULTAS, CLAUSULA PENAL Y EXCEPCIONALES
El contrato resultante de esta invitacion estara sometido a multas, clausula penal y las

excepcionales contempladas por el articulo 10 del Acuerdo 012 del 27 de agosto de 2012,
Por la cual se expide el “Estatuto de Contratacion de la Universidad de Cundinamarca”y el
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articulo 29 de la Resolucién 206 del 27 de noviembre de 2012, Por la cual se expide el
“Manual de Contratacion de la Universidad de Cundinamarca”.

8. FORMA DE PAGO

La Universidad de Cundinamarca pagara al contratista el valor del Contrato de la siguiente
forma:

La Universidad de Cundinamarca pagara al contratista el valor del contrato por PAGOS
MENSUALES a la prestacion efectiva de los servicios solicitados, y prestados previa
validacién por parte de la Supervision, para el Gltimo pago se debera anexar acta de
liguidacion.

Previo cumplimiento de los requisitos y la debida documentacién minima para la verificacion
por parte del supervisor y de las instancias respectivas, en concordancia con el Articulo 36.-
REQUISITOS DE PAGO de la Resolucion Rectoral 206 de 2012 “Por el cual se expide el
Manual de Contratacién de la Universidad de Cundinamarca”, los siguientes documentos?:

a) Copia del contrato, convenio o contrato con las adiciones y prérrogas si las tuviere

b) Copia del Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

c) Copia del Registro Presupuestal

d) Copia de la aprobacion de la pdliza de garantia, si la hubiere lugar.

e) Copia de la cédula de ciudadania del contratista o representante legal, si se trata de
persona juridica

f) Copia del RUT (Registro Unico Tributario) del contratista, persona natural o juridica

g) Copia del Certificado de Existencia y Representacion legal emitido por la cAmara de
comercio, para personas juridicas

h) Original diligenciado y firmado por el contratista del informe de actividades por el
periodo establecido del contrato, de conformidad con el formato que expida para el
efecto.

i) Original diligenciado y firmado por el Supervisor del contrato, del certificado de
cumplimiento por el periodo establecido en la orden contractual, convenio o contrato,
de conformidad con el formato que se expida para el efecto. Si el pago se pacto al
cumplimiento de alguin requisito o actividad se sefialara en el respectivo formato de
certificacion.

j) Original de la factura, para los contratistas obligados a emitirla.

k) Copia del pago o certificaciébn que acredite el pago en los porcentajes establecidos
en la Ley, del aporte en seguridad social: salud, pension y ARL (Administradora de
Riesgos Laborales) del periodo que se vaya a pagar

) En las 6rdenes contractuales, convenios y contratos donde se pacte, documento
que acredite el ingreso de elementos al almacén.

Respecto de los documentos establecidos en los literales a, b, ¢, d, fy g, se entregaran por
una sola vez para el tramite del primer pago, para los demas pagos no se requiere, ni podran
exigirse. Para el trdmite de pago no podran pedirse documentos adicionales a los
sefialados.

Los precios propuestos deben cubrir los costos directos o indirectos, impuestos, y los demés
gastos inherentes al cumplimiento satisfactorio del contrato. Estos precios no_estaran
sujetos a revisiones ni reajustes durante la vigencia del contrato.

NOTA ACLARATORIA No. 01: En caso de persistir el aislamiento preventivo obligatorio
de todas las personas habitantes de la Republica de Colombia decretado por el Ministerio
del Interior, el tramite se realizara con sujecion a lo establecido por la oficina de contabilidad
de la Universidad de Cundinamarca en el Comunicado No. 001, el cual se encuentra

8 Respecto a los documentos establecidos en los literales a, b, c, d, e, fy g, se entregaran por una sola vez para el tramite
del primer pago, para los demas pagos no se requiere, ni podran exigirse. Para el tramite de pago no podran pedirse
documentos adicionales a los sefalados.
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publicado junto con la presente invitacion en la pagina web institucional
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-publicas-fusagasuga.

9. GARANTIA UNICA

En caso de firma de contrato el contratista se obliga a constituir a favor y a satisfacciéon de
la Universidad de Cundinamarca, de acuerdo con el articulo 15 del Acuerdo 012 de
2012, ’Estatuto de Contratacion” y el Articulo 28 de la Resolucion Rectoral No. 206 de
2012 “Manual de contratacion de la Universidad de Cundinamarca” en una compafiia de
seguros o0 en una entidad bancaria legalmente autorizada para funcionar en Colombia,
cuyas polizas matrices estén aprobadas por la Superintendencia Financiera, garantia Gnica
a favor de entidades estatales, una vez firmado el contrato y dentro_de los cinco (5) dias
siguientes a la firma del contrato con base en los siguientes amparos, montos y
vigencias:

N° RIESGO MONTO

TOMADOR

ASEGURADO

ASEGURADO

VIGENCIA

BENEFICIARIO

1 CONTRATISTA

Cumplimiento de las
obligaciones
surgidas del

contrato estatal

30%

La misma del contrato,
y mas CUATRO (04)
MESES mas

Universidad de
Cundinamarca

2 CONTRATISTA

Prestaciones
sociales

5%

La misma del contrato,
y mas TRES (03)
ANOS mas

Trabajadores del
Contratista

3 CONTRATISTA

Calidad del Servicio

50%

La misma del contrato,
y UN (01) ANO mas,
contado a partir del
acta de recibo a
Satisfaccion

Universidad de
Cundinamarca

4 CONTRATISTA

Responsabilidad
Civil
Extracontractual

20%

La misma del contrato,
y mas DOS (02)
MESES mas

Eventuales
Victimas

En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender el contrato resultante,
0 en cualquier otro evento necesario, el contratista se obliga a modificar la garantia Unica
de acuerdo con las normas legales vigentes.

10. CONFIDENCIALIDAD

Todos los datos e informaciones a las cuales tuviera acceso el PROPONENTE, desde
cuando se encuentre preparando la propuesta u oferta y durante la ejecucién del posible
contrato, seran mantenidos en forma confidencial. Esta confidencialidad sera continua 'y no
vence ni por terminacion, ni por caducidad del contrato.

11. CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO Y SUPERVISION

La UNIVERSIDAD mantendra una permanente supervision de la posible orden contractual
gue se celebre, a través de la(s) persona(s) que designara para tal efecto en calidad de
supervisor (es), quien(es) verificara(n) el desarrollo, las condiciones técnicas y en general
el cumplimiento de los compromisos contractuales.

El Supervisor(es) esta(n) facultado(s) para hacer solicitudes e impartir instrucciones al
contratista sobre asuntos de su responsabilidad; éste debe acatarlas. Todas las
comunicaciones Yy solicitudes destinadas al contratista seran expedidas o ratificadas por
escrito y formaran parte de los documentos del contrato. En todo caso de modificacion a
las condiciones contractuales iniciales del contrato se requerird la suscripcion del
correspondiente Otrosi.

En caso de presentarse discrepancias insalvables sobre alguna solicitud o tema especifico
relacionado con la ejecucion y liquidacion del contrato entre la UNIVERSIDAD vy el
Contratista, que sea insuperable por arreglo directo, las partes acudiran al empleo de los
mecanismos de conciliacién, amigable composicion y transaccion.
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Seran funciones de la Supervision todas las tendientes a asegurar, para la UNIVERSIDAD,
que el contratista cumpla con las obligaciones pactadas en la orden contractual para la
correcta ejecucion de su objeto, igualmente debe cumplir con las funciones indicadas en
Capitulo V “Supervisores e Interventores” de la Resolucion Rectoral N° 206 del 27 de
Noviembre de 2012, en el Articulo 10 de la Resolucion Rectoral 170 de 2017 “Por medio de
la cual se modifica y ajusta la Resoluciéon 206 del 27 de noviembre de 2012” y las demas
que se desprenden de la ejecucién del contrato resultante.

12. SUSPENSION DE LA EJECUCION POR FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO

La UNIVERSIDAD podra suspender la ejecucion del posible contrato que se suscriba
derivado de la presente invitacion, en caso que a su juicio se presenten situaciones que
puedan ser consideradas como de fuerza mayor o caso fortuito.

El contratista quedard exento de toda responsabilidad en la ejecucién de contrato, si la
UNIVERSIDAD concluye que los hechos que han ocasionado la suspension de dicha
ejecucion fueron el resultado de la fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados.
Se entendera suspendido el plazo mientras a juicio de la UNIVERSIDAD subsistan los
efectos originados en la fuerza mayor o el caso fortuito. En este caso, las partes suscribiran
un Acta de Suspension del Contrato.

13. LIQUIDACION DEL CONTRATO

Una vez cumplidas las obligaciones surgidas del contrato se procedera a la liquidacion de
éste por parte de la UNIVERSIDAD, mediante acta en la cual constaran las sumas de dinero
recibidas por el contratista y la contraprestacion de éste. En el acta se hara constar el
cumplimiento de las obligaciones a cargo de cada una de las partes de acuerdo con lo
estipulado en el contrato, este documento se suscribira a mas tardar dentro de los dos (02)
meses siguientes a la expiracion del Plazo de ejecucién del Contrato.

14. GASTOS A CARGO DEL CONTRATISTA
El contratista asumir& los gastos que se relacionan a continuacion:

a) Las pdlizas citadas en el contrato, o las que surjan en ocasién del mismo.

b) Retenciones y descuentos que realiza la Universidad por ley: Estampilla Pro-
Desarrollo, Formato Estampilla, Estampilla Pro-Electrificadora, Estampilla Pro-
Cultura, Estampilla Pro-Hospitales, Estampilla Pro-Udec, Formato UDEC y demas
retenciones legales segln la naturaleza juridica del proveedor. Para mayor
informacion comunicarse con la oficina de contabilidad de la UDEC en el teléfono:
8732512. Ext. 118 118 o al correo contabilidad@ucundinamarca.edu.co

c) Retencion en la fuente de acuerdo al bien o servicio a ofertar, asi como el IVA.

d) Los gastos en que incurrio el oferente en la elaboracion y presentacién de la

propuesta.
RES I&ENEZ NIETO
Director Bienés y Servicios
32.1.46.13-
Proyect6: Monica Maritza Sotelo (\/S Aprobé Direccion de Bienes y Servicios ¢/,

Revis6. Asesor - Direccion Juridica
Aprobé Direccién Juridica &P

Aprob6 Jefatura Oficina de Compras%’

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2


mailto:contabilidad@ucundinamarca.edu.co

