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SOLICITUD DE CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: ADQUISICION DE UNA POLIZA DE SEGURO DE ACCIDENTES
ESCOLARES QUE AMPARARA LA COMUNIDAD ESTUDIANTIL DE LA
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, DURANTE EL SEGUNDO PERIODO
ACADEMICO 2021 Y EL PRIMER PERIODO ACADEMICO DE 2022.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA UNIVERSIDAD PRESENTE
SATISFACER CON LA CONTRATACION

Teniendo en cuenta que desde Bienestar Universitario se busca incluir dentro de sus
proyectos actividades encaminadas a fortalecer al desarrollo humano y el
mejoramiento de la calidad de vida de cada una de las personas que conforman la
comunidad universitaria y por lo tanto, contribuir de manera directa al “estar bien” de
las personas, el cual debe concebirse como un aporte al proceso educativo mediante
acciones intencionalmente formativas que permitan el desarrollo de las diferentes
dimensiones (cultural, social, moral, intelectual, psicoafectiva y fisica) del ser humano.
Teniendo en cuenta lo anterior es muy importante dar cobertura a toda la comunidad
estudiantil tanto de los estudiantes de pregrado como de posgrado de la Universidad
de Cundinamarca en caso de algin accidente, dando seguridad al mismoy a su familia.
La adquisicion de la pdliza es conveniente para que les brinde a los estudiantes la
atencion oportuna y profesional frente a un accidente, es importante mencionar que no
€S un proceso nuevo, sino que se realiza anualmente para el beneficio de la comunidad
universitaria.

Cundinamarca Translocal Transmoderna en concordancia con el lineamiento
estratégico vida, habitos de vida saludable para lograr que este estudiante logre una
formacion integral y ademas se integre al medio, a través del trabajo en equipo, la
disciplina, el respeto, la responsabilidad y el amor por el deporte, complementando su
formacion como profesional.

El seguro de accidentes escolares que amparara a la comunidad estudiantil de la
Universidad de Cundinamarca le brinda al estudiante proteccién para cubrir diversos
eventos a los cuales esta expuesto.

Los estudiantes adquieren varios beneficios minimos al momento de quedar
asegurados a través de la pdliza estudiantil:

El servicio se presta:

e Asistencial Médica: red nacional en los 32 departamentos de Colombia.
e Servicio de Ambulancia Aérea para evacuacion de asegurados accidentados y

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000180414
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2
Documento controlado por el Sistema de Gestién de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima versién consultando el Portal Institucional



http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co

UD E C ADOr001-vVe

UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

-FUSAGASUGA-

cuyo estado de salud asi lo requiera. Este servicio se presta en los lugares donde
las condiciones geograficas asi lo permitan y/o que se garantice la seguridad area
de la nave (ambulancia area o helicoptero segun sea viable).

e Coberturas ampliadas para el estudiante por eventos no accidentales.

e Proteccion de la aseguradora independiente del Plan Obligatorio de Salud (POS).

¢ La edad méxima de ingreso sera de 68 afios y 364 dias y la edad maxima de
permanencia en el seguro serd de 69 afos y 364 dias.

El decreto 1330 de 2019 establece que la institucion debe contar con politicas,
procesos, actividades y espacios que complementan y fortalecen la vida académica y
administrativa, con el fin de facilitarle a la comunidad institucional el desarrollo integral
de la persona y la convivencia en coherencia con las modalidades (presencial, a
distancia, virtual, dual u otros desarrollos que combinen e integren las anteriores
modalidades), los niveles de formacion, su naturaleza juridica, tipologia, identidad y
mision institucional.

En coherencia con lo anterior, la institucion debera mostrar la existencia de
mecanismos de divulgacion e implementacion de los programas de bienestar
orientados a la prevencion de la desercion y a la promocién de la graduacion de los
estudiantes.

Por lo anterior es conveniente contar con una péliza de seguro de accidentes escolares
que ampare a la comunidad estudiantil de la Universidad de Cundinamarca, en
diferentes situaciones adversas gque afectan su bienestar.

1.1. ESPECIFICIONES TECNICAS DEL SERVICIO

Adquisicién de una pdliza de seguro de accidentes escolares que amparara a la
comunidad estudiantil de la universidad de Cundinamarca durante, el Segundo Periodo
Académico 2021 y el Primer Periodo Académico de 2022. Lo anterior con el fin de dar
cobertura a toda la comunidad estudiantil tanto de los estudiantes de pregrado como
de posgrado de la Universidad de Cundinamarca en caso de accidente, dando
seguridad al mismo y a su familia. La adquisicion de la péliza es conveniente para que
les brinde a los estudiantes la atencidn oportuna y profesional frente a un accidente.

1.1.1. AMPAROS SOLICITADOS

NUMERO NUMERO
ASEGURADO ASEGURADO
TEM MONTO MINIMO DE - &7 b PRIMER
Coberturas y Clausulas Obligatorias COBERTURA PERIODO PERIODO
ACADEMICO DE ACADEMICO DE
2021 2022
1 Muerte Accidental por cualquier causa incluido $ 25.000.000
HOMICIDIO Y SUICIDIO e incluido Muerte por
hecho No Accidental
2 Invalidez Accidental y/o Desmembracion segun $ 25.000.000
NORMA LEGAL
3 Rehabilitacion integral por Invalidez (Gastos de $ 18.000.000

rehabilitacion y fisioterapia)
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Gastos Médicos $20.000.000

Riesgo Biolégico $ 15.000.000

Enfermedades graves como: 1. Cancer, 2. $ 25.000.000

Poliomielitis, 3. Leucemia, 4. Tétanos, 5.

Escarlatina, 6. SIDA, 7. Afeccién Renal Cronica, 13.207

8. Infarto Agudo de Miocardio, 9. Accidente ESTUDIANTES

Cerebro Vascular, entre otras.

Muerte por Enfermedades amparadas $ 25.000.000 Vigencia del 01

Gastos médicos. Por Enfermedades amparadas $ 20.000.000 de agosto de

Auxilio funerario por Enfermedades amparadas $ 3.000.000 2021 al 01 de
febrero de 2022.

Enfermedades Tropicales $20.000.000

Auxilio Funerario por Muerte Accidental $ 3.000.000

Auxilio Funerario por Muerte no Accidental $ 3.000.000

Servicio de Ambulancia $ 2.000.000

Gastos de traslado por accidente $ 1.800.000

Renta Diaria por Hospitalizacién $100.000

Renta Diaria por Hospitalizacién en Unidad de $200.000

Cuidados Intensivos

Renta Diaria por Hospitalizacion Domiciliaria $50.000

Servicio de Ambulancia Aérea $ 16.000.000

Reembolso de matricula por accidente $ 800.000

Auxilio Educativo por Muerte de Padres $2.000.000

Amparo de Renta Mensual por Muerte Accidental $ 300.000

del Coényuge del Estudiante asegurado

Renta mensual por muerte accidental de quien $ 500.000

depende econémicamente por 6 meses

Rehabilitacion Psicolégica por abuso sexual, sin $ 1.000.000

limite de eventos

Gastos de traslado en ambulancia para $ 300.000

docentes, admon o padres visitantes por

accidente

Asistencia Tele-Psicolégica DE SITUACIONES Teledirigida virtual sin

CITADAS EN TEXTO DE COBERTURA limite de eventos

Asistencia Odontoldgica ACCIDENTE

URGENCIA .- a través
de la red autorizada por
la aseguradora
Asistencia Internacional en Viajes 90 dias autorizado por la
universidad - exterior

Otros amparos y clausulas
Restablecimiento Automatico de la suma asegurada por siniestros

Riesgo Quimico $3.000.000

Asesoria Juridica Telefénica minimo 3 por alumno por alumno asegurado
TASA DE RETORNO Y PRIMA SEMESTRAL POR ESTUDIANTE

Tasa de retorno de minimo 12%.
Valor prima semestral para cada estudiante.
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13.174
ESTUDIANTES

Vigencia del 01
de febrero de
2022 al 01 de

agosto de 2022.

NOTA ACLARATORIA N° 01: Se debera tener en cuenta los siguientes lineamientos:
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¢ La UNIVERSIDAD realiza la labor de recaudo por parte de los estudiantes y
posterior desembolso a la Aseguradora.

e Elvalor de la PRIMA sera de DIEZ MIL QUINIENTOS PESOS ($10.500).

¢ Indistintamente de las condiciones adicionales que ofrezca la aseguradora ya
sea en tasa de retorno, amparos adicionales y demas, el costo de la péliza no
podra ser superior a DIEZ MIL QUINIENTOS PESOS ($10.500).

e El valor de la prima es semestral por estudiante, la cual se establecera de
acuerdo con el numero real de usuarios - estudiantes formalmente
matriculados.

e En ese sentido el valor total y final de la pdliza es indeterminado, pero
determinable, en razén a la suma de los pagos que efectlien por concepto de
pbliza de seguro de accidentes en la sede, seccionales y extensiones
respectivamente, en el Segundo Periodo Académico 2021 y el Primer Periodo
Académico de 2022.

e Con base en la informacion suministrada por la oficina de Admisiones se
determiné el nimero aproximado de estudiantes matriculados para el Segundo
Periodo Académico 2021 es 13.207 y para el Primer Periodo Académico de
2022 es 13.174, estudiantes de pregrado y posgrado y con esta informacion se
determiné el valor total del presente proceso.

o EL cotizante deberd presentar en su presupuesto el valor asegurado de cada
uno de los amparos teniendo en cuenta que no es un rubro total, sino es un
rubro por estudiante que se pueda llegar a ver siniestrado.

Nota Aclaratoria N° 02: En el item 10 se requiere prestacion de servicio ya que prima
la atencion de la persona que, en caso de urgencia, requiera un traslado en
ambulancia.

Nota Aclaratoria N° 03: En el item 28 Tasa de Retorno: Se solicita que sea minimo
del 12% esta contempla lo relacionado con el RETE ICA.

2. PRESUPUESTO OFICIAL

El valor de las prima sera asumido por cada estudiante y pagado junto con el valor de
la matricula. La UNIVERSIDAD realizara la labor de recaudo y posterior desembolso
a la Aseguradora.

El valor de la prima es semestral por estudiante, la cual se establecera de acuerdo con
el nimero real de usuarios-estudiantes formalmente matriculados:

1. Para Segundo Periodo Académico 2021, de acuerdo a la informacién por la
Oficina de Admisiones se calcul6 que el numero de estudiantes es de TRECE
MIL DOSCIENTOS SIETE (13.207) ESTUDIANTES.

2. Para el Primer Periodo Académico de 2022, de acuerdo a la informacion por la
Oficina de Admisiones se calcul6 que el nimero de estudiantes es de TRECE
MIL CIENTO SETENTA'Y CUATRO (13.174) ESTUDIANTES.

Asi las cosas, el rango aplicable al valor de la prima unitaria sera ubicada con un valor
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de DIEZ MIL QUINIENTOS PESOS ($10.500).

En ese sentido el valor total y final de la podliza es indeterminado, pero determinable,
en razon a la suma de los pagos que efectien por concepto de péliza de seguro de
accidentes personales los estudiantes matriculados de pregrado y posgrado de la
UNIVERSIDAD en la sede, seccionales y extensiones respectivamente, para el
Segundo Periodo Académico 2021 y el Primer Periodo Académico de 2022.

No obstante, para efectos fiscales y presupuestales el valor estimado del
proceso se obtendra de multiplicar el valor de prima, por el nGmero promedio de
estudiantes arriba indicado.

3. ESTUDIO DE LA COTIZACION

REQUISITOS FACTORES DE

A TENER EN VERIFICACION RESULTADO OFICINA RESPONSANBLE
CUENTA Requisitos Juridicos y CUMPLE/NO Direccion de Bienestar
PARA EL Técnicos CUMPLE Universitario

ESTUDIO DE CUMPLEING

LA Requisitos Financieros Direccion Financiera

COTIZACION a CUMPLE

Factor L, — . L .
seleccion Evalu:gilgir;r'll';cnlca 1.000 puntos Dwecs;g;\w/;i;gggeﬁar
(puntaje)
TOTAL PUNTAJE 1.000 PUNTOS

3.1 REQUISITOS JURIDICOS Y TECNICOS
3.1.1. REQUISITOS JURIDICOS EXIGIDOS

El cotizante debera cumplir con todos los requisitos juridicos exigidos segun su
naturaleza juridica.

3.1.1.1 DOCUMENTACION PARA PERSONA JURIDICA

N° DOCUMENTO
Certificado de existenciay representacion legal vigente v renovada, expedido por la

Céamarade Comercio respectiva, en el cual certifique que:
1. El objeto social es afin al requerimiento de la presente invitacion;
2. Lasociedad esta registrada y tiene sucursal en Colombia;
1 3. Demostrar un término de vigencia de sociedad del plazo del contrato y un (1) afio
mas;
4. El Representante Legal posee facultades para comprometer la sociedad, y en
caso talque lo requiera debera adjuntar el acto de 6rgano directivo que le da dicha
facultad.
5. Haber sido expedido con fecha no mayor a un (1) mes de antelacion a la
presentacionde la propuesta
6. El certificado de existencia y representacion legal debe de estar renovado al 03
de juliode 2020.
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!
El representante legal y el cotizante_no deberdn tener antecedentes Disciplinarios ante

la Procuraduria General de la Nacion. La Universidad de Cundinamarca realizara lg
correspondiente ver|f|caC|on y dejara constanua de la misma.

En el caso cada uno de sus integrantes
debera cumplir con lo indicado en este numeral.

El representante legal y el cotizanteno deberan tener antecedentes Fiscales

ante la Contraloria General de la Republica. La Universidad de Cundinamarca realizara g
correspondiente verificacién y dejara constancia de la misma.

En el caso consorcios v delas uniones temporales cada uno de sus integrantes deberg

cumplir con lo indicado en este numeral.

El representante legal.ng deberd tener antecedentes Judicjales ante la Policia Nacional,

La Universidad de Cundinamarca realizara la correspondiente verificaciéon y dejara
constancia de lamisma.

En el caso consorcios v de las unjones temporales cada uno de sus integrantes

debera cumplir con lo indicado en este humeral.

El representante legal no debera encontrase vinculado en el sistema Reqistro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como
infractor de la Ley 1801 de 2016 Cdadigo Nacional de Policia y Convivencia. La Universidad
de Cundinamarca realizara lacorrespondiente verificacién y dejara constancia de la misma

En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes

debera cumplir con lo indicado en este numeral.

Fotocopiade la Cédulade Ciudadania del Representante Legal.
En el caso consorcios v de las uniones temporales cada uno de sus integrantes

deberacumplir con lo indicado en este numeral.

Fotocopia del Registro Unico Tributario RUT. La actividad Comercial debe estar
actualizada ycorresponder al Objeto a contratar.

En el caso consorcjos y de las unjones temporales cada uno de sus integrantes

debera cumplir con lo indicado en este numeral.

Registro Unico de Cotizantes (RUP), con la fecha de expedicion no mayor a un (1) mes &
la presentacién de la propuesta, debidamente actualizado con informacién a 31 de
diciembre de 2020, vigente y en firme. Ademas, debe coincidir la razén social con el
Registro Unico de Cotizantes.

En el caso consorcios v de las unjones temporales cada uno de sus integrantes debera

cumplir con lo indicado en este numeral.

El cotizante debera adjuntar carta en donde manifieste bajo la gravedad de juramento que|
no seencuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o
conflicto de intereses, a la que se refieren los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 en
concordancia con el articulo 18 de la Ley 1150 de 2010; la Ley 1471 de 2011 y demas|
normas que lo modifiquen.

En el caso consorcios v de las uniones temporales en donde participe una persona

natural debera cumplir con lo indicado en este numeral

10

Certificado de existencia v representacion legal de las entidades vigiladas vigente
renovada, expedido por la Superintendencia Financiera de Colombia, en cumplimiento de
Decreto 2555 de 2010 en su numeral 10 del Articulo 11.2.1.4.59 y en concordancia con la
Resolucion 1765 de 2010 en su Articulo 1°.

En el caso consorcios v de las unjones temporales cada uno de sus integrantes deberd

cumplir con lo indicado en este numeral.
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de los aportes al Sistema Integral de Seguridad
Socialen (articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por
el articulo 1° de la Ley 828 de 2003) como minimo del mes anterior a la presentacion de |g
propuesta.
La anterior certificacién debera constar que se encuentra a paz y salvo por un periodo no
inferiora los SEIS (6) MESES anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que
11 la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos al
partir de la fecha desu constitucion.
Dicha certificacién puede ser firmada por:
a. Elrepresentante legal.
b. Revisor Fiscal si esta obligado a tenerlo, para lo cual debera adjuntarse e
certificado deantecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores
(vigente) v tarjetaprofesional.
En el caso consorcios v de las uniones temporales cada uno de sus integrantes deber§

cumplir con lo indicado en este numeral.

Anexo No. 1: Carta de Presentacion de la Propuesta, debidamente diligenciado y

firmado porel cotizante.

12 |En el casoconsorcios v de las uniopnes temporales debera ser diligenciada
por el Representante Legal del consorcio o union temporal, cumpliendo con lo
indicado en estenumeral.

Anexo N°. 2: Compromiso Anticorrupcign, debidamente diligenciado y firmado por

elcotizante.

13 |En el casoconsorcios v de las uniones temporales debera ser diligenciada
por el Representante Legal del consorcio o unidn temporal, cumpliendo con lo
indicado en estenumeral.

Anexo N°. 3. Certificado v Compromiso de cumplimjento del Sistema de Gestion de
la Sequridad v Salud en el Trabajo (SG-SST), debidamente diligenciado y firmado por e
14 |cotizante. En el caso consorcios v de las unjones temporales debera ser diligenciada

por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicadg
en estenumeral.

Anexo N° 4. Compromiso de buenas practicas ambientales, debidamente

diligenciado yfirmado por el cotizante.

15 |En el casoconsorcios v de las uniones temporales deberd ser diligenciada

por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo
indicado en estenumeral.

Anexo N° 5. Acuerdo de Confidencialidad. Debidamente diligenciado y firmado por el
16 |cotizante. En el caso consorcios v de las uniones temporales debera ser
diligenciada por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo
indicado en este numeral

Formato de autorizacion de tratamiento de datos personales, debidamente

17 diligenciado y firmado por el Representante Legal.
3.1.1.2 DOCUMENTACION PARA UNION TEMPORAL O CONSORCIO
N® DOCUMENTO

Documento de constitucién del Consorcio o Unién Temporal, debidamente diligenciado
y firmado por el cotizante, el cual debera contar con la siguiente informacion o cumplir con
1 los siguientes requisitos:

1. Acreditar que la duracién del consorcio o union temporal debe extenderse por el
plazo del contrato, su liquidacion y un (1) afio mas.
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2. La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en
nombre yrepresentacion del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente debera designar
un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

3.1.2. REQUISITOS TECNICOS EXIGIDOS

El cotizante que esté interesado en participar debera cumplir con la documentacion y
Requisitos dentro del proceso de que se describen a continuacion:

DOCUMENTO

3.1.4. REQUERIMIENTO

Formulario
Especificacione
s Técnicas y

El cotizante debera prestar el servicio objeto de la presente solicitud
a cotizar con las caracteristicas que son descritas en el Formulario
Especificaciones Técnicas y Econdmicas para cobertura Segundo
Periodo Académico 2021 y el Primer Periodo Académico de 2022.

Formulario Especificaciones Técnicas y Econémicas para cobertura
Segundo Periodo Académico 2021 y el Primer Periodo Académico
de 2022, se debe presentar, debidamentediligenciado y firmado por
el Representante Legal.

Economicas Asi mismo se debe allegar la siguiente documentacion:
para cobertura 1. Documentacion requerida en caso de presentarse cada
Segundo siniestro
Periodo 2. Especificar exclusiones
Académico 3. Condiciones generales y particulares
2021y el Primer
Periodo En el caso consorcios v de las unjones temporales debera ser
Academico de | diligenciada por el Representante Legal del consorcio o uni6n
2022 temporal, cumpliendo con lo indicado en este numeral
El valor de la prima por estudiante ser4 de $10.500 lo cual
sera sujeto averificacion por parte de la Universidad.
El cotizante debera adjuntar un documento en el que relacione 03
contratos relacionados con el objeto del presente proceso, en
Colombia, durante los ultimos cinco (05) afios contados antes de la
fecha de presentacion de ofertas los cuales se verificaran en el
Redgistro Unico de Proponentes, cuya sumatoriadebera equivaler
como minimo al OCHENTA POR CIENTO (80%) del valor del
Experiencia presente proceso.
Del NOTA ACLARATORIA N° 01: El oferente deberé indicar cuéles son
Cotizante las experiencias para dar cumplimiento a este requisito y el nUmero

de contrato en el RUP. La Universidad podra verificar y dejar
constancia de ello.

NOTA ACLARATORIAN®02: En caso de que se presente un
Consorcio 0 una Unién Temporal, los requisitos deberan ser
cumplidos por la sumatoria entre las empresas que lo componen en
porcentaje equivalente al de participacion respecto del contrato

ejecutado.
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El cotizante debera aportar el Registro Unico de cotizantes. La
inscripcién en elRUP debera estar con informacién actualizada a 31
de diciembre de 2020, vigente y en firme.

El servicio a prestar a la Universidad de Cundinamarca del que trata
la presente invitacion a Cotizar debe estar codificados en el
Clasificador de Bienes yServicios de Naciones Unidas (UNSPSC).
La Universidad de Cundinamarca establece como punto de
referencia los siguientes cddigos UNSPSC:

GRUPO SEGMENTO FAMILIAS CLASE
SERVICIOS SERVICIOS DE SEGUROSDE
F [SERVICIOS (84 F'NAN?EROS 13 SEGUROS 16 VIDA,
. Y SALUD Y
i i DE SEGUROS
3 Reglst_ro Unico PENSIONES ACCIDENTES
deCotizantes _
CODIGO UNSPSC
(RUP) 84131600

El cotizante debera estar inscrito en la actividad requerida en el
cuadro anterior.

NOTA ACLARATORIA N° 01: El cotizante debera tener inscrita la
actividad requerida debidamente calificada y clasificada por
GRUPO, SEGMENTO y FAMILIA, de acuerdo con el cuadro
anterior.

NOTA ACLARATORIA N° 02 En el caso consorcios v de las
uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir
con lo aqui indicado. i

Debera coincidir la razén social con el Registro Unico de Cotizantes
aportado.

Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento del SG-
SST y los estandares minimos en SST establecidos por la
Resolucién 0312 del 13 de febrero de 2019, con un puntaje minimo
de 86% (aceptable).

NOTA: No estan obligados a implementar los Estandares Minimos
establecidos en la presente Resolucion, los trabajadores
independientes con afiliacion voluntaria al Sistema General de
Riesgos Laborales de que trata la

Seccion 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

4 Certificado ARL

3.2 REQUISITOS FINANCIEROS

El cotizante deberd cumplir lo establecido en el ANEXO - REOQUISITOS
FINANCIEROS en el cual se relacionan los indicadores financieros que seran tenidos
en cuenta para el presente proceso.

4. FACTOR SELECCION (MAXIMO DE MIL PUNTOS - 1.000 - PUNTOS)

El cotizante que de mayores coberturas respectivamente, se le asignara el maximo
puntaje correspondiente de acuerdo a la tabla de factores de evaluacion, los deméas
cotizantes se les asignaréd puntuacion por regla de tres proporcional, teniéndose en
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cuenta maximo de dos digitos sin aproximaciones.

ITEM PUNTUACION TECNICA ADICIONAL PUNTAJE MAXIMO A
OBTENER

1 Muerte Accidental por cualquier causa incluido HOMICIDIO Y 100
SUICIDIO e incluido Muerte por hecho No Accidental

2 Invalidez Accidental y/o Desmembracién segin NORMA LEGAL 100

3 Rehabilitacion integral por Invalidez (Gastos de rehabilitacion y 80
fisioterapia)

4 Gastos Médicos 80

5 Riesgo Biolégico 40

Enfermedades graves como: 1. Cancer, 2. Poliomielitis, 3.
Leucemia, 4. Tétanos, 5. Escarlatina, 6. SIDA, 7. Afeccion Renal
Cronica, 8. Infarto Agudo de Miocardio, 9. Accidente Cerebro

Vascular, entre otras. 60
6 Muerte por Enfermedades amparadas
Gastos médicos. Por Enfermedades amparadas
Auxilio funerario por Enfermedades amparadas
Auxilio Funerario por Muerte Accidental 100
Auxilio Funerario por Muerte no Accidental
Servicio de Ambulancia 0
9 Gastos de traslado por accidente 40
10 Auxilio Educativo por Muerte de Padres 30
11 Renta Diaria por Hospitalizacion 60
12 , . 30
Renta mensual por muerte accidental de quien depende
econémicamente por 6 meses
13 Reembolso de matricula por accidente 60
TASA DE RETORNO
14 (Se solicita que sea minimo del 12%.) 150
Se otorgara puntaje adicional al cotizante que ofrezca
mayor tasa de retorno, en cifras enteras sin decimales.
PUNTAJE TOTAL MAXIMO 1.000

4.1 CRITERIOS DE DESEMPATE

Luego de evaluar las cotizaciones y en caso de presentarse un empate en los factores
de calificacion entre dos o mas cotizantes, La Universidad de Cundinamarca, tendré el
siguiente criterio objetivo de desempate:

1. Se adjudicard al cotizante que haya obtenido el mayor puntaje en la evaluacion
técnica adicional en el item N° 4.

Si a pesar de lo anterior, persiste el empate optara por el sistema de balotas, segun
los medios que posea La Universidad en ese momento, en todo caso se garantizara la
transparencia en esta seleccion. El sorteo se realizar4 en presencia de todos los
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participantes previa verificacion por algun delegado del publico de todas y cada una de
las balotas.

5. LAPOLIZA

5.1 CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA

Debe entenderse que todas las pautas fijjadas en el presente capitulo pretenden,
exclusivamente, informar a los COTIZANTES sobre los requisitos que conllevaria la
adjudicacion de la presente solicitud de cotizacion que eventualmente pudiera
derivarse de la presente invitacion, con base en el articulo 846 del Cédigo deComercio.

5.2 VIGENCIA DE LA POLIZA

e SEGUNDO periodo académico desde 01 de agosto de 2021 al 01 de febrero de 2022.
e PRIMER periodo académico desde 01 de febrero de 2022 al 01 de agosto de 2022.

5.3 OBLIGACIONES DE LA ASEGURADORA ELIGIDA

La aseguradora que sea escogida después del proceso de seleccion se compromete
a cumplir en forma estricta con las siguientes exigencias:

1. Prestar el servicio con las caracteristicas técnicas descritas y relacionadas en el
presente documento y en la propuesta presentada.

2. Allegar oportunamente a la Oficina de Compras de la UDEC la documentacion
necesaria para suscribir y legalizar la adquisicion de la péliza.

3. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por
causa 0 con ocasion de la ejecucion del presente proceso.

4. Atender en forma inmediata las observaciones y solicitudes del supervisor, con el
fin de garantizar el cumplimiento de las especificaciones, los controles de calidad,
los plazos, y en general, todas las observaciones y requerimientos relacionados
con el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

5. Dar cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral (salud, pensién y ARL) y parafiscales (cajas de compensaciéon, Sena e
ICBF) de conformidad con la legislacion vigente.

6. El proveedor se compromete a conocer, entender, comunicar y cumplir lo
establecido en la Resolucion 000050 de 2018 "Por la cual se establece la Politica
de tratamiento de Datos de los titulares de la Universidad de Cundinamarca"y la
Resolucion Rectoral N° 000058 de 2019 “Por la cual se modifica la Resolucion
000050 de 2018 "Por la cual se establece la Politica de tratamiento de Datos de
los titulares de la Universidad de Cundinamarca del 7 de mayo de 2018, en sus
articulos 2°y 13°"

7. Conocer, entender, comunicar y cumplir lo establecido en la Resolucion 185 de
2016 “Por la cual se adopta el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
trabajo SG-SST y actualiza la Politica de Seguridad y Salud en el trabajo de la
Universidad de Cundinamarca”.

8. Conocer, entender, comunicar y cumplir lo establecido en la Resolucion 187 de
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N
2016 “Por la cual se crea y adopta la Politica de Seguridad vial de la Universidad
de Cundinamarca’.

9. Presentacion de la factura electronica (si el contratista estd obligado) validada
previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes o
servicios contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358
del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la Resolucion 000042
del 5 de mayo de 2020 y la Directiva Presidencial 09 del 17 de septiembrede 2020.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento al Manual para contratistas, subcontratistas y
proveedores de la Universidad de Cundinamarca (ATHMO023).

11. Realizar entrega formal al Supervisor del Contrato u orden contractual y a la Oficina
de Seguridad y Salud de la Universidad de Cundinamarca del protocolo de
bioseguridad, previo a la ejecucion del contrato u orden contractual, en caso de
aplicar.

12. Dar cumplimiento obligatorio a los lineamientos de bioseguridad establecidos por
la Universidad de Cundinamarca, la norma nacional y los establecidos en los
protocolos de las empresas.

5.4 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ASEGURADORA.

La aseguradora dentro de su propuesta debera aceptar y prestar los servicios basicos
indispensables que se relacionan a continuacion y que haran parte de las obligaciones
de presente proceso:

a. Expediry entregar el amparo provisional, dentro de las veinticuatro (24)
horas siguientes a la comunicacion de asignacion del presente proceso,
el cual permaneceré vigente hasta el momento en que expidan los
respectivos anexos por parte de la aseguradora.

b. Expedir y entregar la poéliza de seguros de accidentes personales de
estudiantes, dentro del plazo sefialado por la institucion.

c. Garantizar un equipo de trabajo suficiente para atender oportunamente
los procesos y requerimientos que surjan de la pdliza de seguro
estudiantil de la Universidad.

d. Responder de manera agil y oportuna a los requerimientos y/o
consultas efectuadas por la Universidad, y/o el corredor de seguros.

e. Suministrar documento suscrito por el representante legal del cotizante,
en la que informe la relacion de todos los convenios o contratos
suscritos y vigentes con las instituciones prestadoras de salud,
empresas prestadoras del servicio de transporte de pacientes y
empresas que realicen el suministro de medicamentos y presten los
servicios médicos.

f.  Suministrar cuando se requiera por el supervisor, copia fisica o digital
de las comunicaciones dirigidas a cada institucioén prestadora de salud,
en las que se impartan instrucciones sobre la atencion a los estudiantes
de laUniversidad de su sede, seccionales y extensiones de conformidad
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con los amparos solicitados en las especificaciones técnicas.

g. Para la atencion de los estudiantes de la Universidad, se debera
informar a la instituciéon prestadora de salud, que la atencion se debe
realizar con la sola presentacion de carné estudiantil, o, la certificacion
0 constancia que para el efecto expida la Universidad, o, con la
autorizacion del Call Center de la aseguradora, el cual validara la
informacion del estudiante con la base de datos que suministrara la
Universidad.

h. Suministrar dentro de los veinte (20) primeros dias de cada bimestre a
la Direccion de Bienestar Universitario, las estadisticas de la
siniestralidad presentada en la pdliza, la cual debe contener la siguiente
informacién: numero de radicacion del siniestro, ramo, fecha de
ocurrencia del siniestro, instalacion en la que ocurrié el siniestro,
amparo afectado, causa del siniestro, nombre del reclamante, valores
estimado de la reclamacion, valor indemnizado, fecha de pago y estado
de la reclamacion.

i. La aseguradora, en conjunto con la Universidad y el intermediario de
seguros, definiran una herramienta de presentacién de informes de
siniestralidad, que debera contemplar las recomendaciones vy
sugerencias de la aseguradora que permitan generar valor agregado al
informe de siniestralidad.

j. La aseguradora debera participar en las reuniones periddicas de
seguimiento al seguro estudiantil, a fin de garantizar una adecuada
coordinacion entre el intermediario de seguros y la aseguradora.

k. En caso de ser requerido por la Universidad, la aseguradora
desarrollard un programa de capacitacion, relativo a la péliza de seguro,
para los estudiantes de la UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, el cual
deberd desarrollarse dentro de la vigencia del mismo por periodo
académico. Las teméaticas de la capacitacion seran concertadas con el
supervisor de la péliza.

|.  Elaborar, material digital o fisico consistente, por medio de los cuales
se presente informacion relativa a la poéliza de seguro estudiantil y de
los teléfonos en caso de emergencia, conforme a lo requerido por el
supetrvisor.

m. Garantizar el buen servicio y atencién oportuna a los estudiantes de la
Universidad de Cundinamarca en la sede, seccionales y extensiones.

n. Atender oportunamente los siniestros ocurridos a los estudiantes de la
Universidad de Cundinamarca de conformidad con los amparos
solicitados en las especificaciones técnicas.

0. La aseguradora debera realizar la entrega del carné conforme a las
necesidades de la Universidad de Cundinamarca, ya sea en fisico o de
manera digital, de cada uno de los estudiantes en un tiempo no mayor
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a 15 dias habiles a partir de la entrega de los listados y atender a cada
uno de los siniestros presentados por los estudiantes de la Universidad
de Cundinamarca en cada una de la sede, seccionales y extensiones.

p. Laaseguradora deberd cubrir los gastos que se generen para la entrega
de los carnés los cuales deben estar debidamente laminados, en caso
de que la entrega se realice en fisico.

g. Los términos y condiciones generales de la pdliza de seguro deben ser
revisados por el intermediario de seguros de la aseguradora que sea
seleccionada y ganadora de dicho proceso.

r. Las demas que se deriven de la ley y la naturaleza del contrato.

5.5 CESIONES Y SUBCONTRATOS

La aseguradora no podra ceder ni subcontratar la ejecucién de la péliza a persona
natural o juridica, nacional o extranjera alguna, sin previo consentimiento por escrito
de La Universidad, pudiendo ésta reservarse las razones que tenga para negar la
autorizaciéon de la cesién o el subcontrato. Si la persona a la cual se le va a ceder
la ejecucion de la pdliza es extranjera debe renunciar a la reclamacioén diplomatica. En
todos los casos la aseguradora que resulte asignada como resultado el presente
proceso es la Unica responsable por la celebracién de subcontratos.

5.6 VALOR DE LA POLIZA

El valor de total de la pdliza serd el ofrecido (especificado en moneda legal colombiana)
en la cotizacion que resulte ganadora, para efectos fiscales y presupuestales el valor
estimado se obtendra de multiplicar el valor de prima por el nimero total de estudiantes
certificado por la oficina de admisiones.

5.7 ASIGNACION DE LA POLIZA

La asignacion se hara en forma total esto es, la COMPANIA ASEGURADORA
seleccionada ejecutara la totalidad de la pdliza.

5.8 MULTAS, CLAUSULA PENAL Y EXCEPCIONALES

La poliza resultante de esta solicitud de cotizacion estard sometido a multas, clausula
penal y las excepcionales contempladas por el articulo 10 del Acuerdo 012 del 27 de
agosto de 2012, Por la cual se expide el “Estatuto de Contratacion de la Universidad
de Cundinamarca” y el articulo 29 de la Resolucion 206 del 27 de noviembre de 2012,
Por la cual se expide el “Manual de Contratacion de la Universidad de Cundinamarca”.

5.9 FORMA DE PAGO
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La Universidad de Cundinamarca pagara a la aseguradora de la siguiente manera:

PAGOS CONDICION

UN PAGO por semestre de acuerdo se deberd anexar el certificado de
a la entregade las polizas y de los admisiones con el numero total de
carnes estudiantes real y efectivamente

matriculados

Previo cumplimiento de los requisitos y la debida documentacién minima para la
verificacién por parte del supervisor y de las instancias respectivas, en concordancia
con el Articulo 36.- REQUISITOS DE PAGO de la Resolucion Rectoral 206 de 2012
“Por el cual se expide el Manual de Contratacién de la Universidad de Cundinamarca”,
se deben anexar los siguientes documentos:

)
k)

Copia de la pdliza, convenio o contrato con las adiciones y prérrogas si las
tuviere

Copia del Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

Copia del Registro Presupuestal

Copia de la aprobacion de la poliza de garantia, si la hubiere lugar.

Copia de la cédula de ciudadania del contratista o representante legal, si se
trata de persona juridica

Copia del RUT (Registro Unico Tributario) del contratista, persona natural o
juridica

Copia del Certificado de Existencia y Representacion legal emitido por la
camara de comercio, para personas juridicas

Original diligenciado y firmado por el contratista del informe de actividades por
el periodo establecido del contrato, de conformidad con el formato que expida
para el efecto.

Original diligenciado y firmado por el Supervisor del contrato, del certificado de
cumplimiento por el periodo establecido en la orden contractual, convenio o
contrato, de conformidad con el formato que se expida para el efecto. Si el pago
se pactdé al cumplimiento de algin requisito o actividad se sefialara en el
respectivo formato de certificacion.

Original de la factura, para los contratistas obligados a emitirla.

Copia del pago o certificacion que acredite el pago en los porcentajes
establecidos en la Ley, del aporte en seguridad social: salud, pensién y ARL
(Administradora de Riesgos Laborales) del periodo que se vaya a pagar

En las oOrdenes contractuales, convenios y contratos donde se pacte,
documento que acredite el ingreso de elementos al almacén.

Respecto de los documentos establecidos en los literales a, b, ¢, d, f y g, se entregaran
por una sola vez para el tramite del primer pago, para los demas pagos no se requiere,
ni podran exigirse. Para el tramite de pago no podréan pedirse documentos adicionales
a los sefalados.

Los precios propuestos deben cubrir los costos directos o indirectos, impuestos, y los
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demas gastos inherentes al cumplimiento satisfactorio. Estos precios no estaran
jet revisiones ni reajust rante la vigenci | jliza,

NOTA ACLARATORIA N° 01: en caso de que la Universidad continde en trabajo
mediado por las tecnologias de la informacion, el tramite se realizard con sujecién a lo
establecido por la oficina de contabilidad de la Universidad de Cundinamarca en el
Comunicado No. 001, el cual se encuentra publicado junto con la presente invitacion
en la pagina web institucional
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-publicas-fusagasuga..

5.10 CONFIDENCIALIDAD

Todos los datos e informaciones a las cuales tuviera acceso el COTIZANTE, desde
cuando se encuentre preparando la propuesta u oferta y durante la ejecucion del
posible contrato, seran mantenidos en forma confidencial. Esta confidencialidad sera
continua y no vence ni por terminacién, ni por caducidad del contrato.

5.11 CONTROL DE LA EJECUCION DE LA POLIZA Y SUPERVISION

La UNIVERSIDAD mantendra una permanente supervision, a través de la DIRECCION
DE BIENESTAR UNIVERSITARIO, quien(es) verificara(n) el desarrollo, las
condiciones técnicas y en general el cumplimiento de los compromisos contractuales.

El Supervisor(es) esta(n) facultado(s) para hacer solicitudes e impartir instrucciones al
contratista sobre asuntos de su responsabilidad; éste debe acatarlas. Todas las
comunicaciones y solicitudes destinadas a la aseguradora serdn expedidas o
ratificadas por escrito y formaran parte de los documentos del proceso. En todo caso
de modificacion a las condiciones iniciales de la pdliza se requerira la
suscripcion del correspondiente anexo.

En caso de presentarse discrepancias insalvables sobre alguna solicitud o tema
especifico relacionado con la ejecucion y liquidacién del contrato entre la
UNIVERSIDAD vy el Contratista, que sea insuperable por arreglo directo, las partes
acudiran al empleo de los mecanismos de conciliacion, amigable composicién y
transaccion.

Seran funciones de la Supervision todas las tendientes a asegurar, para la
UNIVERSIDAD, que el contratista cumpla con las obligaciones pactadas en la orden
contractual para la correcta ejecucion de su objeto, igualmente debe cumplir con las
funciones indicadas en Capitulo V “Supervisores e Interventores” de la Resolucion
Rectoral N° 206 del 27 de Noviembre de 2012, en el Articulo 10 de la Resolucion
Rectoral 170 de 2017 “Por medio de la cual se modifica y ajusta la Resolucion 206 del
27 de noviembre de 2012” y las demas que se desprenden de la ejecucion del contrato
resultante.

5.12 SUSPENSION DE LA EJECUCION POR FUERZA MAYOR O CASO
FORTUITO
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UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA
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La UNIVERSIDAD podra suspender la ejecucion del posible contrato que se suscriba
derivado de la presente invitacién, en caso que a su juicio se presenten situaciones
gque puedan ser consideradas como de fuerza mayor o caso fortuito.

El contratista quedara exento de toda responsabilidad en la ejecucién de contrato, si
la UNIVERSIDAD concluye que los hechos que han ocasionado la suspension de
dicha ejecucién fueron el resultado de la fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobados. Se entendera suspendido el plazo mientras a juicio de la
UNIVERSIDAD subsistan los efectos originados en la fuerza mayor o el caso fortuito.
En este caso, las partes suscribiran un Acta de Suspension del Contrato.

Sin otro en particular,

ROARSTA *P AGa

MRARIA MARGARITA M A GONZALEZ
Directora Bienestar Universitario
Universidad de Cundinamarca

Elaboré: Gina Milena Garcia
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