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Asunto y/6 Ref. Evaluacion Definitiva Incentivos para la Invitacion Pablica No. 032 de
2021

La Direccién de Bienes y Servicios ajusta la evaluacion de incentivos Publicado el
21 de diciembre de 2021, de acuerdo a validacion realizada a los criterios de puntaje
se emite Evaluacion Definitiva de Incentivos en el marco de la Invitacion Pablica
No. 032 la cual tiene como objeto ESTUDIOS Y DISENOS ARQUITECTONICOS,
URBANISTICOS Y TECNICOS PARA CONSTRUIR LA PRIMERA FASE DEL
PROYECTO DENOMINADO MULTICAPAS SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE EN LA
UNIDAD AGRO AMBIENTAL EL VERGEL DE LA EXTENSION FACATATIVA DE LA
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA. “de acuerdo con el analisis de las propuestas
habilitadas, poniendo a su consideracion el resultadorespectivo asi:

1. MC ARQUITECTOS S.A

INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL: (MAXIMO CINCUENTA (50) PUNTOS)

Oferente Evidencia Puntaje

Se evidencia en
el ANEXO NO. 8
INCENTIVO A LA
INDUSTRIA
NACIONAL.pdf 1

MC ARQU|TECTOS INDUSTRIA diligenciado
S.A. NACIONAL.pdf 1 completamente
folio toda vez que no

marca si tiene
tratado vigente
Por lo anterior NO
se le asigna
puntaje
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INCENTIVO A LAS MIPYME: (MAXIMO CINCUENTA (50) PUNTOS)

Oferente

Evidencia

Puntaje

MC

Anexo
No. 9
Incentiv

ARQUITECTO | oalas

SSA.

MIPYME
Folios
128-129

0l

KEXO No.
INGENTIVO A LAS MYPIME

1 suseio MARIO ANDRES CABRERA PINZON, con C-C. No. 80.057.073 ge BOGOTA
bC. cpresentan A

0S de 2004, planta
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HOTA ACLARATORIA H° 2 Pars e cas0 de Goneorciosy Uniones temporaies, e puntae

2 olorgara aplivando el porceniaje de FAEEgAON SObre 3 Pania ge person de cata

o G 15 propanentss paraies y GUmandD 16 rESUTAI0S COTESpONGENies. Pars (3
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atentaments,

MomBra o Razon Soctal g6l Proponents: MC ARGUITECTOS 5.4.
: 850145 £55.1

Hombra dei Reprasentznls Lsgal:  MARIO ANDRES CABRERA PINZON
e - c

vl .

FIRMA =
Nembrs ce quizn nmE:

PLANLLA INTEGRADA AUTOLIGUIDAEION APORTES
‘SOPORTE DE PAGO GENERAL

Se evidencia
en el Anexo
No. 9
Incentivo a
las MIPYME
Folios 128-
129. No esta
diligenciado
completament
e toda vez
gue no Indica
el nimero de
trabajadores
Por lo anterior
NO se le
asigna
puntaje
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INCENTIVO EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (MAXIMO DIEZ
10-PUNTOS)

Oferente Evidencia Puntaje

Se evidencia
en anexo no.
10
incentivo en
favor de
personas con
discapacidad
folios 130-
131. Existe
diferencia en
el nimero
empleados
certificados en

£ : o el anexo 10
ANEXO No. 10 C gz T toda vez que
INCENTIVO EN il Indicar
FAVOR DE numero total
MC ARQUITECTOS PERSONAS o
S.A. CON trabajadores
DISCAPACIDAD de planta
Folios 130-131 Cuatro (4)
trabajadores y
= : e en la planilla
e integrada
[m— 5 autoliquidacion
. aportes
soporte de
pago general
total de
cotizantes
Cinco (5)
Por lo anterior
NO sele
asigna
puntaje

Sin otro particular

Universidad de Cundinamarca

Proyectd: Mario Castill&“&“‘d'
32.1-18.3
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