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32. 

 

CONCEPTO TÉCNICO Y ECONÓMICO – CONTRATACIÓN DIRECTA 

 

OBJETO 
REALIZACIÓN DE ACTIVIDAD DÍA DEL SERVIDOR 

PÚBLICO 

  

PRESUPUESTO OFICIAL $ 3.200.000 

 

PROPUESTAS RECEPCIONADAS: 

Nota: Téngase en cuenta que la cotización no podrá superar el presupuesto oficial, 

en caso de superarlo será causal de RECHAZO. 

 

No. Cotizante 

Valor Económico de 

la Propuesta  

(Antes de IVA) 

Valor total de la 

propuesta 

1. ROOSVELTH MEJÍA 

LÓPEZ- 

CAPACITANDO-

ANDO 

$ 3.200.000 $ 3.200.000 

2. CAFAM $ 2.834.000  $ 3.041.870  

 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
 

No. Cotizante Especificaciones Técnicas Concepto 

1. 

ROOSVEL
TH MEJÍA 
LÓPEZ- 
CAPACITA
NDO-
ANDO 

Realización de un (1) actividad para Día del 
Servidor Público. 
Incluye: 
1. Un (1) taller de modalidad virtual cuyo objetivo 
es propiciar en los servidores públicos 
herramientas que les permitan percibir el 
entorno laboral como un espacio satisfecho y 
motivante. Los temas a desarrollar durante la 
sesión virtual estarán orientando a conmemorar 
el día del servidor público, basados en técnicas 
de motivación laboral con el fin de promover el 
equilibrio de factores intrínsecos y extrínsecos 
de los colaboradores de la organización, 
buscando alineación en los objetivos 
individuales y colectivos. Además su contenido 
debe estar enfocado en lo establecido en el 
Decreto 1083 de 2015 “Por medio del cual se 
expide el Decreto Único Reglamentario del 
Sector de Función Pública”, en su artículo 

El cotizante NO 
CUMPLE.   
 
En la 
especificación 
técnica de la  
oferta económica 
no se incluye el 
punto 2 
relacionado con 
presentación 
musical virtual. 
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2.2.15.1 señala: “Declarase el 27 de junio de 
cada año, como día nacional del servidor 
público. En este día las entidades deberán 
programar jornadas de reflexión institucional 
dirigidas a fortalecer su sentido de pertenencia, 
la eficiencia, la adecuada prestación del 
servicio, los valores y la ética del servicio en lo 
público y el buen gobierno”. 
Número de Participantes: 400 
Duración: 60 minutos. 
 
2. Una (1) presentación musical virtual con: voz 
solista, acompañamiento de instrumentos 
musicales piano y guitarra, presentador de la 
actividad. La temática debe estar relacionada 
con la exaltación al Servidor público. El artista 
debe garantizar que en la presentación se 
involucre a los asistentes con el fin de generar 
mayor interés y compromiso. 
Número de Participantes: 400 
Duración: 60 minutos. 
 
3. Profesional cualificado para dictar el taller, 
que cuente con título de pregrado y postgrado 
relacionados con el tema a dictar. Experiencia 
certificada de al menos tres (3) años en 
actividades similares con entidades del estado 
sobre el tema. 
El proponente deberá enviar el perfil de la 
persona que dictará el taller virtual el cual 
deberá tener como mínimo con título de 
pregrado y postgrado relacionados con el tema 
a dictar. Experiencia certificada de al menos tres 
(3) años en actividades similares con entidades 
del estado sobre el tema. 

El cotizante 
CUMPLE 

 

No. Cotizante Especificaciones Técnicas Concepto 

2. CAFAM 

Realización de un (1) actividad para Día del 
Servidor Público. 
Incluye: 
1. Un (1) taller de modalidad virtual cuyo objetivo 
es propiciar en los servidores públicos 
herramientas que les permitan percibir el 
entorno laboral como un espacio satisfecho y 
motivante. Los temas a desarrollar durante la 
sesión virtual estarán orientando a conmemorar 
el día del servidor público, basados en técnicas 
de motivación laboral con el fin de promover el 

El cotizante NO 
CUMPLE. 
 
En el punto 1 de la 
oferta económica 
no se especifica 
que el taller de 
modalidad virtual 
debe estar 
enfocado en lo 
establecido en el 
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equilibrio de factores intrínsecos y extrínsecos 
de los colaboradores de la organización, 
buscando alineación en los objetivos 
individuales y colectivos. Además su contenido 
debe estar enfocado en lo establecido en el 
Decreto 1083 de 2015 “Por medio del cual se 
expide el Decreto Único Reglamentario del 
Sector de Función Pública”, en su artículo 
2.2.15.1 señala: “Declarase el 27 de junio de 
cada año, como día nacional del servidor 
público. En este día las entidades deberán 
programar jornadas de reflexión institucional 
dirigidas a fortalecer su sentido de pertenencia, 
la eficiencia, la adecuada prestación del 
servicio, los valores y la ética del servicio en lo 
público y el buen gobierno”. 
Número de Participantes: 400 
Duración: 60 minutos. 
 
2. Una (1) presentación musical virtual con: voz 
solista, acompañamiento de instrumentos 
musicales piano y guitarra, presentador de la 
actividad. La temática debe estar relacionada 
con la exaltación al Servidor público. El artista 
debe garantizar que en la presentación se 
involucre a los asistentes con el fin de generar 
mayor interés y compromiso. 
Número de Participantes: 400 
Duración: 60 minutos. 
 
3. Profesional cualificado para dictar el taller, 
que cuente con título de pregrado y postgrado 
relacionados con el tema a dictar. Experiencia 
certificada de al menos tres (3) años en 
actividades similares con entidades del estado 
sobre el tema. 

Decreto 1083 de 
2015. 
 
Tampoco se 
incluye dentro de 
las 
especificaciones 
el  punto 3 
relacionado con 
Profesional 
cualificado para 
dictar el taller, que 
cuente con título 
de pregrado y 
postgrado 
relacionados con 
el tema a dictar. 

El proponente deberá enviar el perfil de la 
persona que dictará el taller virtual el cual 
deberá tener como mínimo con título de 
pregrado y postgrado relacionados con el tema 
a dictar. Experiencia certificada de al menos tres 
(3) años en actividades similares con entidades 
del estado sobre el tema. 

El cotizante  
CUMPLE. 
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OFERTA ECONÓMICA 
 

No. Cotizante Valor Económico de la propuesta  
(Antes de IVA) 

1. ROOSVELTH MEJÍA LÓPEZ- 
CAPACITANDO-ANDO 

$ 3.200.000 

2. CAFAM $ 2.834.000  

 

Una vez validadas las especificaciones técnicas y el valor económico de la cotización, 

el área solicitante recomienda al Ordenador del Gasto o su delegado NO continuar el 

proceso de contratación, toda vez que los proponentes NO CUMPLEN con los 

requisitos mínimos presentación de la oferta escrita con relación a las 

especificaciones técnicas. 

 
El presente documento reposará en la carpeta del proceso y hace parte integral del 
mismo.  
 

 
LUZ ETELVINA LOZANO SOTO 

DIRECTORA DE TALENTO HUMANO 

 

 
12.1-14.1 
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