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FECHA DE SOLICITUD

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD PARA LA
ADQUISICION DEL BIEN, SERVICIO U OBRA:

OBJETO:

PRESUPUESTO OFICIAL Y CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (Ndmero y valor
del CDP):

FORMA DE PAGO:

PLAZO DE EJECUCION:

LUGAR DE ENTREGA O DE PRESTACION DE LOS
SERVICIOS:

SUPERVISOR:

GARANTIAS:

DESCRIPCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS:

Nota: Las establecidas en la Resolucion 206 de 2012
articulo 28, segun corresponda.
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MES ANO

La dotacion del Centro de investigacién Orlando Fals Borda de la Facultad de Educacion de la Universidad
de Cundinamarca, ha venido funcionando desde el afio 2006 con el acompafiamiento de Orlando Fals a la
Facultad de Educacion, en el proceso de apertura. Este Centro tiene como propésito de generar procesos
de Gestidn, articulacion, dialogo, construccion de conocimiento y sistematizacion de experiencias de
préacticas educativas, a partir de procesos participativos de investigacion social, en el &mbito regional, con los
diferentes integrantes de la Facultad de Educacién y la comunidad universitaria en general.

En la trayectoria del Centro se han desarrollado tres campos de investigacion; Pedagogia y Educacion,
Estudios regionales y Estudios socioculturales. Estos campos han logrado la realizaciéon de eventos sobre
juventudes rurales y la participacion de las bienales nacionales del Consejo Latinoamericano de Ciencias
Sociales CLACSO, y ser el nodo para Cundinamarca de esta red internacional de investigacion, desde el afio
2012 el CIOFB tiene la membresia y ha estado presente en diferentes eventos de articulacién. Desde el
centro regional se han desarrollado investigaciones sobre las ruralidades, las subjetividades, las infancias y
juventudes, ademds de algunos boletines informativos que se han desprendido de la experiencia
investigativa implementada desde su fundacién. Ademas cuenta con un centro de documentacién donde
reposan documentos sobre ruralidad y estudios regionales. En el marco del proyecto se requiere la
implementacién de una segunda fase, que permite completar equipos y dotacién de libros que no se lograron
ejecutar por recursos en la primera fase.

En cuanto a la alineacién con el Plan de Desarrollo para el periodo 2020 — 2023, en el frente 1 campo
multidisciplinar de aprendizaje, se contempla como metas la acreditacion y reacreditacion de programas
académicos. Por lo tanto, contar con el centro de investigacion Orlando Fals Borda y mapoteca Ernesto
Guhl, es importante para el programa como requisito para la vista de pares para la reacreditacion del
programa en condiciones de calidad.

SUMINISTRO E INSTALACION DE EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO PARA LA DOTACION DE LA
MAPOTECA ERNESTO GULH Y EL CENTRO ORLANDO FALS BORDA PARA EL PROGRAMA DE
LICENCIATURA EN CIENCIAS SOCIALES EN LA SEDE FUSAGASUGA

Numero CDP: 1338 del 2020-09-17 00:00:00.0
Valor del CDP: 61.835.840

Gnico pago al cumplimiento del objeto contractual

El plazo de ejecucion contractual sea de dos (2) meses.

Sede Fusagasuga

Centro de Investigacion Orlando Fals Borda
Mapoteca Ernesto Guhl

Bloque D - 2 piso

Escuela de Formacion y Aprendizaje Docente

Biblioteca - 1 piso

AURA ESTHER ALVAREZ LARA - DECANO DE FACULTAD

MARQUE CON UNA EQUIS "X"

¢Para la ejecucion de la presente orden se requiere la
expedicion de péliza?

MONTO BENEFIC

RIESGO ASEGURADO ASEGURADO VIGENCIA IARIOS

Cont | Cumplimiento de las | Del 20% al 30% | La misma del contrato /| UNIVERS
ratist | obligaciones propias del | del valor del | convenio / orden, mas (4) | IDAD DE




MACROPROCESO DE APOYO

CODIGO: ABSr097

PROCESO DE BIENES Y SERVICIOS

VERSION: 4

VIGENCIA: 2020-08-25

ADQUISICION DE BIENES, SERVICIOS U OBRAS CONTRATACION DIRECTA

PAGINA: 2de 5

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS

a contrato / orden / convenio contrato / orden / meses mas CUNDIN
convenio AMARCA
TRABAJA
Cont 5% del valor del ) DORES
] . . La misma del contrato / orden /
ratist | Prestaciones sociales contrato / orden / convenio, mas tres (3) afios DEL
a convenio ! CONTRA
TISTA
) ) Garantia
Cont ;::rl/ligi%g g: rebf:;iss Olcomercial o La misma del convenio /| UNIVERS
; : P y presunta o el 50% | contrato / orden mas un (1) afio | IDAD DE
ratist | accesorios y correcto . h
a funcionamiento de los del valor del | méas, contado a partir del acta | CUNDIN
eqUInoS contrato / orden / | de recibo a satisfaccion AMARCA
quip convenio

(S SON MAS DE 5 ITEMS,
MARCAR X, Y ANEXAR X

REQUERIDOS RELACION)

UNIDAD

CANTIDAD

Armario Papelero de 1.80 x 1.50- Negro, Estructura y materiales: Elaborado en lamina Cold Rolled de calibre

22, recubierta con pintura electrostatica termo fijada. Cuenta con cuatro (4) entrepafios totalmente graduables,

sistema de apertura abatible con chapa tipo yale y tres (3) puntos de seguridad. Altura: 180 cm Ancho: 1.50 cm

Fondo: 45 cm Combinaciones de color: Puerta: Negro. UNIDAD 3
Garantia minima de 1 afio.

Silla is6sceles tapizada elaborada en tubo eliptico de 7/8", recubierta con pintura electrostatica de alta

resistencia. Asiento y respaldo acolchonado en espuma moldeada de 27 kg/m3. Tapizado en pafio sobre

bastidores en polipropileno. Altura 81 cm Altura asiento 44 cm ancho 53 cm, color negro. UNIDAD 6
Garantia minima de 1 afio.

Archivador Vertical de 4 Gavetas. Estructura y materiales: Elaborado en lamina Cold Rolled de calibre

24 en pintura electrostatica. Esta provisto de niveladores en nylon inyectado, correderas independientes Full

Extension, un sistema de seguridad tipo trampa y chapa de accién con llave. Cuenta con 4 gavetas extraibles UNIDAD 2
y un sistema anti- vuelco de seguridad que impide la apertura de un cajon si otro esta abierto. Altura: 136 cm

Ancho: 47 cm Fondo: 60 cm Colores: Negro. Garantia minima de 1 afio.

Silla Ejecutiva: Espaldar en Malla, ergonémica, elevacion neumatica, Base cromada de 5 puntas, Brazos

abatibles en 4 niveles de bloqueos en polipropileno, Asiento reclinable, Tapizado en espuma de alta densidad,

Forrado en Maya, Rodachinas de Nylon, Medidas: Ancho 57 cm, Altura 1.09 cm, Fondo 48 cm.

Garantia minima de 1 afio. UNIDAD 6
Escritorio

Estructura y Material: Superficie en madera y base elaborada en tubo eliptico. Dimensiones: Alto: 74

cm. - Ancho: 1.20 m. - Fondo: 60 cm. Color: Superficie: Vidrio Negro - Vidrio Transparente. UNIDAD 1
Estructura: Negro-Blanco.

Garantia minima de 1 afio.

Mesa para juntas. 8 puestos. Estructura y Material: Superficie de 25mm en madera enchapada en férmica,

estructura metélica, pedestal metdlico en “Y”. Altura: 73 cm Ancho: 180 cm Fondo: 100 cm Superficie: 25 mm

Color: Wengue, Haya. UNIDAD 1
Garantia minima de 1 afio.

Suministro e Instalacion de MINI SPLIT INVERTER, 36.000 BTU, 220 V Monoféasico.

INCLUYE: KIT DE INSTALACION 3 ML. UNIDAD 1
Garantia minima de 1 afio.
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Suministro e instalacién de piso vinilico, flexible, homogeneo, grupo T de abrasién, antiestatico, calandrado y
compacto. Espesor min 2 mm, comportamiento electrostatico <2, abrasion <= 2, acustica 5 dB, punzonamiento

0.02 aprox METRO
8 CUADRADO 160

Garantia minima de 1 afio.

Suministro e instalacién de divisién de vidrio de dimensiones de 4.0mX1.60m, con marco fijo superior. Incluye

frosted acorde a disefio de la Universidad. Incluye cerradura de seguridad.
9 UNIDAD 1

Garantia minima de 1 afio.

NOTA TECNICA

El contratista debe entregar con la propuesta las fiches tecnicas de los bienes.

El contratista debe entregar el catalogo de muestra de los bienes a adquirir.

La instalacion de los items 7, 8 y 9, no requieren intervencién de la estructura, su instalacién se limita a la fijacién a los muros y pisos existentes mediante sistema no
invasivo.

(SI SON MAS DE 5 ITEMS, MARCAR X, Y ANEXAR
RELACION)

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1 Realizar entrega formal al Supervisor del Contrato u orden contractual y a la Oficina de Seguridad y Salud de la Universidad de Cundinamarca del
protocolo de bioseguridad, previo a la ejecucion del contrato u orden contractual, en caso de aplicar

2 Dar cumplimiento obligatorio a los lineamientos de bioseguridad establecidos por la Universidad de Cundinamarca, la norma nacional y los establecidos en
los protocolos de las empresas

3 Hacer entrega de las fichas técnicas de cada uno de los elementos y/o muebles a suministrar de acuerdo con el contrato.
Garantizar la calidad y entrega de los suministros ofrecidos, teniendo en cuenta que el valor asignado del contrato contempla la entrega de insumos de alta

2 calidad, en caso de que los elementos o0 suministros registren algin deterioro o dafio de fabrica el contratista debera realizar los cambios solicitados en un
tiempo no mayor a 8 dias posterior a la solicitud realizada por el supervisor para realizar la reposicién del mismo, siguiendo el objeto contractual y las
especificaciones técnicas correspondientes.

5 El contratista debera garantizar el adecuado manejo de los muebles, materiales, elementos, almacenamiento y control de los mismos en el sitio donde se
desarrollara el contrato. Esto incluye cargue, transporte, descargue y retiro de sobrantes.

6 El contratista debera suministrar en calidad de entregable del proyecto toda la documentacion relacionada con el Proyecto.

7 El contratista sera responsable de los dafios que se causaren por la ejecucion de los trabajos sobre infraestructura civil, tecnolégica o de servicios de las
areas intervenidas.

8 Para iniciar la ejecucion del contrato, el contratista deberd suministrar a la UDEC el plan de mitigacién de riesgos asociados a las actividades a ejecutar, el
cual sera aprobado por la oficina de seguridad y salud en el trabajo.
Los contratistas y subcontratistas deberan atender las auditorias de verificacion que realice la Universidad de Cundinamarca para corroborar el

9 cumplimiento del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo segln la normatividad Legal vigente Decreto 1072 de 2015 y Resolucién 1111
de 2017.

10 El personal que el contratista designe para ejecutar las actividades debera asistir y atender la induccién general en materia de seguridad, salud en el
trabajo, dictada por la persona asignada por la UDEC y el responsable de seguridad y salud en el trabajo designado por el contratista.

1 Elaborar todos los informes que solicite el supervisor en relacién con la ejecucién del contrato. El contratista debe presentar los informes por escrito,
anexando archivo fotografico y en medio magnético, garantizando que la redaccion sea clara y precisa.

12 Mantener durante la ejecucién del contrato el recurso humano, técnico, fisico y demés que conlleve al cumplimiento del objeto del contrato.

13 Informar de inmediato y por escrito, a la UDEC, la ocurrencia de situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecucion del contrato,
incluyendo las recomendaciones que procedan segun el caso.

14 Asistir a todas las reuniones programadas que sean necesarias para lograr la debida ejecucion del contrato y elaborar las actas a que haya lugar.

15 Comunicar a la supervision oportunamente la solicitud de actas de suspension y reanudacion del contrato, si ello fuere necesario.

16 El contratista se compromete a constituir a favor de la universidad las garantias de cumplimiento, prestaciones sociales y calidad de bienes que se deriven
de la contratacion.
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DOCUMENTOS MINIMOS A PRESENTAR POR EL OFERENTE (El cotizante debera allegar la totalidad de la documentacién exigida, debidamente diligenciada y acorde
al proceso de cotizacién)

Oferta escrita, que contenga como minimo: Fecha de elaboraciéon; Nombre o Razén Social; direccion, teléfono y correo-e; Plazo de ejecucion o de entrega; Forma de
pago; Valor unitario de los bienes y/o servicios antes de IVA y sin centavos; Valor unitario del IVA y sin centavos (si aplica); Vr. Total de la oferta, sin centavos (antes y
después de IVA); Descripcién clara y detallada de los bienes y/o servicios, que incluya: cantidades, marcas, especificaciones, entregables, entre otros; Descuentos
otorgados y/o garantias comerciales (si aplican), y Validez de la oferta.

Certificado de Existencia y representacion legal o matricula mercantil con una
Oferta o cotizacion. vigencia no superior a un mes. La actividad comercial debe ser acorde al
objeto. La matricula mercantil se debe encontrar renovada.

Consulta de antecedentes judiciales expedido por la
Policia Nacional con fecha no superior a un (01) mes a la
presentacion de la cotizacion.

Registro Unico Tributario (RUT). La actividad registrada debe estar
relacionada con el objeto a cotizar.

Paz y salvo de aportes parafiscales y al sistema integral de seguridad social
en caso de personas juridicas por parte del Revisor Fiscal (El revisor fiscal
debera anexar Copia de la Tarjeta profesional y certificado de antecedentes
de la Junta Central de Contadores) o representante legal segin corresponda.
Personas naturales certificado que acredite vinculacién y aportes durante al
menos el ultimo mes al sistema de seguridad social en salud y pensiones. Lo
anterior deberda acreditarse en los términos del articulo 50 de la Ley 789 de
2002.

Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona
natural, juridica y su representante legal expedido por la
Procuraduria General de la Nacién.

Consulta de antecedentes en el Sistema Registro Nacional

de Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional Copia de la tarjeta profesional y libreta militar (Ley 1861 de 2017, art. 42), si
con fecha no superior a un (01) mes a la presentacion de aplica.

la cotizacion.

Anexos debidamente suscritos por el Representante legal o persona natural
que cotiza, asi: Anexo No. 1. Compromiso anticorrupcién. Anexo 2 Certificado
y compromiso de cumplimiento del sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST). Anexo3. Compromisos de buenas practicas
ambientales. Anexo 4. Acuerdo de Confidencialidad. Anexo 5. Carta de
compromiso para contratistas, subcontratistas y proveedores. Anexo 6.
Autorizacion para el tratamiento de datos personales.

Certificado de no tener a cargo responsabilidad fiscal a
favor del Estado expedido por la Contraloria General de la
Republica. (persona juridica, representante legal y
persona natural)

Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento del SG-SST y los
Estandares minimos en SST establecidos por la Resoluciéon 0312 del 13 de
febrero de 2019, con un puntaje minimo de 86% (Aceptable)".

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania de la persona
natural o del representante legal de la persona juridica o
documento de identificacion. Legible.

nota: La Universidad podra validar la veracidad de los documentos aportados
por el cotizante y dejara constancia de ello, en caso de ser necesario.

ASPECTOS RELEVANTES

1. Tenga en cuenta que los criterios establecidos para la elaboracién del concepto técnico y econémico de las cotizaciones corresponden al cumplimiento de las
especificaciones técnicas y a la oferta mas favorable para la Universidad.

2. La presente es una cotizacién y no otorga derechos de contratacion.

3. Se tendra en consideracion los valores antes de IVA y en caso de existir mas de una cotizacién por parte de la misma persona, sera tenida en cuenta la mas favorable.

4. Los documentos deberan aportarse en su totalidad, el dia y hora sefialado para la presentacién de la cotizacién.

5. Las cotizaciones extemporaneas o las que no cumplan con los requisitos, no seran tenidas en cuenta. En caso de empate segln el concepto técnico y econémico, la
eventual orden contractual sera celebrada con la cotizacion que primero hubiese sido radicada mediante mensaje de datos.

6. La cotizacién no debera presentar errores aritméticos. La Universidad validara las operaciones aritméticas y en caso de encontrar errores aritméticos que alteren el valor
final de la propuesta, esta sera RECHAZADA.

7. Cuando el cotizante seleccionado no compareciere a suscribir la orden contractual dentro de los tres (3) dias héabiles siguientes a la notificacién por parte de la Oficina
de compras, se entendera desistida su cotizacién. En consecuencia la Universidad conforme al concepto técnico y econémico podra tener en consideracion la segunda
oferta mas favorable, si a ello hubiere lugar, siempre y cuando cumpla con las especificaciones técnicas establecidas y hubiese remitido la totalida de documentos
solicitados.

LUGAR Y MEDIO DE PRESENTACION DE LA COTIZACION
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La cotizacién junto con todos los documentos soporte requeridos en el presente ABSr097, deberan ser remitidos conforme a lo indicado en el cronograma de solicitud de
cotizacion. No se recepcionaran documentos ni cotizaciones por medio diferente al establecido en el cronograma, ni fuera de la fecha y hora establecida.

GASTOS A CARGO DEL CONTRATISTA

El Contratista asumira los gastos que se relacionan a continuacion:

a) Las polizas citadas en el contrato, o las que surjan en ocasién del mismo (Se exigiran pdlizas a partir de 50 S.M.L.M.V.), exceptuando obras.

b) Retenciones y descuentos que realiza la Universidad por Ley: Estampilla Pro-Desarrollo, Formato Estampilla, Estampilla Pro-Electrificadora, Estampilla Pro-Cultura,
Estampilla Pro-Hospitales, Estampilla Pro-UDEC, Formato UDEC y demas retenciones Legales segun la naturaleza Juridica del proveedor. Para mayor informacion
comunicarse con la Oficina de Contabilidad de la UDEC en el teléfono: 8281483 Ext. 118.

CAUSALES DE RECHAZO

Se consideran criterios de rechazo los siguientes:

1. Cuando el cotizante se encuentra incurso en inhabilidad o incompatibilidad que impida contratar con Entidades Publicas.

2. Cuando el valor de la cotizacion exceda el presupuesto oficial o cuando el valor total de la oferta sea considerada artificialmente baja previo requerimiento de la entidad
conforme a lo establecido en la "Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratacién” - Colombia Compra Eficiente.

3.Cuando se evidencie confabulacion entre los cotizantes tendientes a alterar los criterios de seleccién establecidos por la Universidad.

4. Cuando se evidencien documentos adulterados por parte del cotizante o que no correspondan a la realidad.

5. Cuando el cotizante modifique, altere especificaciones técnicas, items y valor de la oferta econémica.

CRONOGRAMA

ETAPA PLAZO

PUBLICACION ABSr, CONDICIONES GENERALES Y ANEXOS

PRESENTACION DE LA COTIZACION Y LA DOCUMENTACION EXIGIDA VER CRONOGRAMA DEL PROCESO

CONCEPTO TECNICO Y ECONOMICO

APROBACIONES

OLGA LUCIA PERILLA SALAMANCA JOSE DEL CARMEN CORREA ALFONSO JENNY ALEXANDRA PENALOZA MARTINEZ
OPS DIRECTOR DE PLANEACION INSTITUCIONAL JEFE OFICINA DE COMPRAS
Fecha aprobacién: 28-09-2020 11:13:46 Fecha aprobacion: 22-09-2020 22:28:23 Fecha aprobacién: 28-09-2020 16:10:23

AREA TECNICA - SEGURIDAD Y SALUD

EN EL TRABAJO JEFE OFICINA SOLICITANTE DE LA CONTRATACION OFICINA DE COMPRAS

CLAUDIA VIVIANA SANCHEZ SERNA
DIRECTOR JURIDICO
Fecha aprobacién: 29-09-2020 07:52:37

DIRECCION JURIDICA

En las seccionales suscribira el presente ABSr quien haga sus veces o por parte del personal de apoyo




