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32. 

 

CONCEPTO TÉCNICO Y ECONÓMICO – CONTRATACIÓN DIRECTA 

 

OBJETO 

 

ADQUISICIÓN DE TRAJES DEL FOLCLOR COLOMBIANO PARA 

EL APRENDIZAJE Y PUESTA EN ESCENA DE LOS PROCESOS 

DE FORMACIÓN Y COMPETENCIA RTÍSTICA DE LOS 

MIEMBROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA, COMO PARTE 

DE LAS ESTRATEGIAS DE APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO 

LIBRE Y FORTALECIMIENTO DE LAS APTITUDES Y 

ACTITUDES, QUE APORTAN A LA PERMANENCIA E IDENTIDAD 

INSTITUCIONAL. 

 

 

PRESUPUESTO OFICIAL $25.667.940 

 

PROPUESTAS RECEPCIONADAS: 

 

Nota: Téngase en cuenta que la cotización no podrá superar el presupuesto oficial, 

en caso de superarlo será causal de RECHAZO. 

 

No. Cotizante 

Valor Económico de 

la Propuesta  

(Antes de IVA) 

Valor total de la 

propuesta 

 

1 

CONSULTORES Y 

PROVEEDORES 

PROVECOL SAS 

$21.478.992 $25.560.000 

 

2 

AMERICANA CORP 
SAS  

 

$20.670.000 

 

$24.597.300 

 

3 

GRUPO COVINPRO 
SAS  

$16.824.000 $20.020.560 

 

 CONSULTORES Y PROVEEDORES PROVECOL SAS: 

Una vez evaluada la cotización allegada a la Universidad de Cundinamarca, se 

evidencia que, no discrimina el Valor Unitario antes y después del IVA Unitario, 

según se establece en el ABSr097 …Oferta escrita, que contenga como 

mínimo: Fecha de elaboración; Nombre o Razón Social; dirección, teléfono 

y correo-e; Plazo de ejecución o de entrega; Forma de pago; Valor unitario 

de los bienes y/o servicios antes de IVA y sin centavos; Valor unitario del 
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IVA y sin centavos (si aplica); Vr. Total de la oferta, sin centavos (antes y 

después de IVA); Descripción clara y detallada de los bienes y/o servicios, 

que incluya: cantidades, marcas, especificaciones, entregables, entre otros; 

Descuentos otorgados y/o garantías comerciales (si aplican), y Validez de la 

oferta. Generando un incumplimiento a lo requerido, lo anterior impide que a esta 

oferta económica estar en las mismas condiciones de los demás oferentes. 

 

 AMERICANA CORP SAS: 

Una vez revisada la cotización allegada a la Universidad de Cundinamarca, se 

evidencia que, no discrimina el Valor Unitario antes y después del IVA Unitario, 

no tiene fecha de elaboración, dirección, teléfono, correo  etc. Según se establece 

en el ABSr097 …Oferta escrita, que contenga como mínimo: Fecha de 

elaboración; Nombre o Razón Social; dirección, teléfono y correo-e; Plazo 

de ejecución o de entrega; Forma de pago; Valor unitario de los bienes y/o 

servicios antes de IVA y sin centavos; Valor unitario del IVA y sin centavos 

(si aplica); Vr. Total de la oferta, sin centavos (antes y después de IVA); 

Descripción clara y detallada de los bienes y/o servicios, que incluya: 

cantidades, marcas, especificaciones, entregables, entre otros; Descuentos 

otorgados y/o garantías comerciales (si aplican), y Validez de la oferta. 

Generando un incumplimiento a lo requerido, lo anterior impide que a esta oferta 

económica estar en las mismas condiciones de los demás oferentes. 

 

Por lo anterior se procede a realizar la revisión de especificaciones técnicas a la 
propuesta presentada por  
 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
 

 
No. 

 
Especificaciones Técnicas 

 
GRUPO 

COVINPRO 
SAS 

 

Concepto 

1 

Vestido de Cumbia Mujer 
- Faldas Rotonda, en tela escoces cuadros rojos y blancos en lino de 12 metros, 
con doble encaje en la parte Inferior, en la cintura con pretina para amarrar con 
cordón en tela. (Talla Única, por eso la pretina es ajustable). 
- Blusas en tela escoces cuadros rojos y blancos en lino, pechera blanca con 
bordas vistosos en gama de rojos y pedrería, manga tres cuartos terminada con 
tres filas de encaje, cuello alto este decorado con Pasacintas y cinta con brillante en 
sus laterales. Tallas 4-S, 7-M, 5-L, 2XL. 
- Tocado de flores Grandes de colores en gama de rojos, con peine o hebillas de 
Seguridad mínimo seis flores por tocado. 

 
 
 
 
El cotizante 
CUMPLE   
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2 

Vestido de Cumbia hombre 
- Pantalón Blanco, lino Flex con pasadores para cinturón, con bolcillos alas laterales, 
y de cremallera. Tallas Cuatro 30, Siete 32, Cinco 34, Dos 36.  
- Camisa Blanca, en tela de lino, cuello militar, tipo Guayabera con bordados en 
blanco y matices rojos al lado derecho. 
Tallas 4-S, 7-M, 5-L, 2XL. 
- Mochila Saja cintera de colores tamaño grande, típica de la región caribe. 
- Sombrero Quincianos con ribete, típicos de la región Atlántica Colombiana. 
Talla única - estándar (grandes). 
- Fajón de color rojo de dos (2) metros de largo y quince (15) cm. de ancho con 
decoraciones de color blanco en el centro del fajón realizada en dacrón. 
- Pañoleta de color rojo en forma triangular de un (1) metro, cincuenta (50) cm. de 
larga y un metro (1) de ancha. Elaboradas en tela satinada. 

 
 
 
El cotizante 
CUMPLE   

3 

Vestuario joropo espectáculo Mujer 
- Vestido enterizo en tela libanesa S.R.L. de color verde, parte superior corte 
princesa, cuello semi bandeja rematado con tres (3) arandelas en gama de verdes 
vivos, con doble faldilla en tul, falda rematada con encaje de color verde. Tallas 4-S, 
5-M, 
2-L, 1-XL. 
- Tocado de flores de en colores azul aguamarina y verde con peine y apliques 
plateados mínimo tres flores medianas por tocado. 
- Cotiza espectáculo de color verde o Agua marina brillantes Tallas 2-35, 4-36, 
4-37, 2-38. 

 
 
 
El cotizante 
CUMPLE   

4 

Vestuario de Joropo espectáculo Hombre 
- Pantalón negro con franja brillante a los laterales de acuerdo a la falda de vestuarios 
de la dama, con pasadores para cinturón y cremallera. Tallas: Tres 30, Cinco 32, Tres 
34, uno 36. 
- Saco liki-liki, con hombreras, botones al frente medianos, con decoración en color 
de acuerdo a los vestidos de las damas en cuello. Tallas 3-S, 5-M, 3-L, 1XL. 
- Sombrero borsalino color Negro en fieltro 
Tallas Dos - 4 ½, Cuatro – 5, Cuatro – 5 ½, Dos- 6.  
- Cotiza Araucana Tallas según la indicación de la supervisión. Tallas Dos -38, Tres 
- 39, Tres - 40, Una - 41, Una - 42. 

 
 
 
El cotizante 
CUMPLE   

5 

Vestuario de Mapalé Mujer 
- Falda corta de colores vivos (Ej: Verde, amarillas, rojas) en tela satinada, en tres 
Franjas y pretina para amarrar rematada con encaje brillante (Ej: plateado o dorado). 
Tallas 4-S, 4-M, 3-L, 1-XL. 
- Blusa en tela satinada, ombliguera para amarrar al frente, con boleros en hombros 
rematados en encaje con brillantes colores de acuerdo a la falda Tallas 4-S, 4-M, 3-
L, 1-XL. 
- Accesorios metálicos para las manos dorados. (manillas Anchas) 

 
 
El cotizante 
CUMPLE   

6 
 

Vestuario de Mapalé Hombres 
- Pantalón con pretina para amarrar elaborado en tela satinada rematada en la parte 
inferior con arandelas colores de acuerdo al vestuario de mujer. 
Tallas: Tres 30, Cinco 32, Tres 34, uno 36. 
- Collares artesanales para hombres 
- Manillas de mecha larga color dorado 

 
 
El cotizante 
CUMPLE   

7 

Vestuario Cundiboyacense mujer 
- Falda en lino Flex, color negro rotonda de 12 metros de tela, de prenses amplios, 
con pretina para amarrar, en la parte inferior lleva seis juegos de cintas de diferentes 
tamaños de color negro iniciando por la más ancha ascendiendo con las más 
delgadas y un bordado en color negro y apliques plateados (Talla Única, por eso la 
pretina es ajustable). 
- Blusa en lino, cuello alto, manga larga terminada en puño, con bordado de flores en 
el pecho y los puños. Tallas 3-S, 5-M, 3-L, 1-XL. 
- Pañolón rectangular en tela dacrón negro terminado con tejido artesanal en 
macramé y mecha larga. 
- Sombrero de fieltro color negro de ala corta. Tallas Dos - 4 ½, Cuatro – 5, Cuatro – 
5 ½, Dos- 6. 
- Falda blanca en lino Flex. Con pretina ajustable para cordón. De 12 metros. (Talla 
Única, por eso la pretina es ajustable). 

 
 
 
 
El cotizante 
CUMPLE   
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8 

Vestuario Cundiboyacense Hombre 
- Pantalón negro en lino Flex, con pretina para correa, lleva bota falsa de color hueso, 
con cremallera, y dos bolsillos a las laterales. Tallas Dos 30, Cuatro 32, Cuatro 34, 
Dos 36. 
- Camisa en seda poliéster cuello militar con bordados en el pecho, Tallas 3-S, 5-M, 
3-L, 1-XL. 
- Ruana de lana color café 
- Cinturón hecho en fique 
- Pañoleta color rojo de un (1) metro de largo y setenta (70) cm de ancho. 
- Sombrero de fieltro color negro ala corta. 
Tallas Dos - 4 ½, Cuatro – 5, Cuatro – 5 ½, Dos- 6. 

 
 
 
El cotizante 
CUMPLE   

9 

Traje Matachín 
- Pantalón de satín y camisa con corte natural, cubiertas con tiras de telas de colores, 
Pantalones Tallas: Dos 32, Tres 34, Uno 36. Camisas Tallas: 3-M, 2-L, 1-XL. 
- Máscaras con las que representan diferentes personajes típicos y mitos de la región, 
o también animales como el perro, el oso, el venado, el león, el tigre y figuras 
humanas de personajes populares como el político, el bobo, la chismosa o las 
comadronas. 
- El traje está acompañado por una vara delgada de dos metros de largo 
aproximadamente, la cual lleva una cuerda enrollada que sirve para hacer la trenza. 
- Cotizas Tallas: Dos -37, Dos - 38, Una – 39, Una – 40. 

 
 
 
El cotizante 
CUMPLE   

10 

Atuendos para rumba criolla adulto femenino. 
- Falda en lino Flex, color negro rotonda de 12 metros de tela, de prenses amplios, 
con pretina para amarrar, en la parte inferior lleva seis juegos de cintas de diferentes 
tamaños de color negro iniciando por la más ancha ascendiendo con las más 
delgadas y un bordado en color negro y apliques plateados. Tallas 3-M, 2-L, 1-XL. 
- Blusa en lino cuello alto, manga larga terminada en puño, con bordado de flores en 
el pecho y los puños, 2 verdes, 2 rosadas y 2 manzana. Tallas 3-M, 2-L, 1-XL. 
- Pañolón rectangular en tela dacrón negro terminado con tejido artesanal en 
macramé y mecha larga. 
- Sombrero de fieltro color negro ala corta. 
Tallas Tres - 4 ½, Dos – 5, Una – 5 ½. 
- Alpargatas. Tallas Tres-36, Dos-37, Una-38. 

 
 
 
El cotizante 
CUMPLE   

 
OFERTA ECONÓMICA  
 

No. Cotizante Valor Económico de la 
propuesta  (Antes de 

IVA) 
1 CONSULTORES Y PROVEEDORES 

PROVECOL SAS 

$21.478.992 

2 AMERICANA CORP SAS  $20.670.000 

3 GRUPO COVINPRO SAS  $16.824.000 

 

De acuerdo a lo anterior se establece que la cotización presentada por GRUPO 

COVINPRO SAS, CUMPLE con las especificaciones técnicas establecidas, es la más 

favorable económicamente, se ajusta a los precios del mercado y está dentro del 

Presupuesto Oficial. 

 

DOCUMENTOS SOLICITADOS 

Solamente se realiza validación con el tipo de persona (Natural / Jurídica) de la Oferta 

más favorable.  (Se relaciona solamente el tipo de persona a Evaluar) 
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DOCUMENTACIÓN PARA PERSONA JURÍDICA 

GRUPO COVINPRO 
SAS 

CUMPLE 

N°  DOCUMENTO SI NO 

1 Anexo 01 debidamente diligenciado y suscrito X  

2 Anexo 02 debidamente diligenciado y suscrito X  

3 Anexo 03 debidamente diligenciado y suscrito X  

4 Anexo 04 debidamente diligenciado y suscrito X  

5 
Carta de compromiso para contratistas, subcontratistas y 
proveedores: Debidamente diligenciada y suscrita. 

 
X 

 

6 
Formato Autorización de datos Personales: Debidamente 
diligenciados y suscritos por el representante legal. 

 
X 

 

7 

Certificado de existencia y representación legal vigente y 
renovada, expedido por la Cámara de Comercio respectiva, en 
el cual certifique que: 

1. El objeto social es afín al requerimiento de la presente 
invitación;  

2. La sociedad está registrada y tiene sucursal en 
Colombia;  

3. Demostrar un término de vigencia de sociedad del 
plazo del contrato y un (1) años más;  

4. El Representante Legal posee facultades para 
comprometer la sociedad, y en caso tal que lo requiera 
deberá adjuntar el acto de órgano directivo que le da 
dicha facultad.  

Haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) días de 
antelación a la presentación de la propuesta 
 

 
 
 
 

X 

 

8 

Certificado de Antecedentes Disciplinarios: De la Sociedad 
y su Representante legal, emitido por la Procuraduría General 
de la Nación, con fecha de expedición no anterior a treinta (30) 
días calendario.  
  

 
 
 

X 

 

9 

Certificado de Antecedentes Fiscales: De la Sociedad y su 
Representante legal emitido por la Contraloría General de la 
Republica, con fecha de expedición no anterior a treinta (30) días 
calendario.  
 

 
 

X 

 

10 

Certificado de Antecedentes Judiciales: Del Representante 
legal con fecha de expedición no anterior a treinta (30) días 
calendario.  
 

 
X 
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11 
Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía del Representante 
Legal. 
 

X  

12 

Fotocopia del Registro Único Tributario RUT DEL 
PROPONENTE. La actividad Comercial debe estar actualizada 
y corresponder al Objeto a contratar. 
 

 
X 

 

13 

Certificación de aportes parafiscales: No debe ser superior a 
un mes a la fecha de la presentación de las cotizaciones. 
Conforme al Artículo 50 de la ley 789 de 2002. 
Dicha certificación puede ser firmada por: 
 

a) El Revisor Fiscal, si está obligado a tenerlo. Para lo cual 
deberá adjuntarse el certificado de antecedentes 
disciplinarios de la Junta Central de Contadores junto 
con la tarjeta profesional, en caso contrario por 

b) El Representante Legal.  
 

 
 
 
 
 
 
 

X 

 

14 

Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento del 
SG-SST y los Estándares mínimos en SST establecidos por la 
Resolución 0312 del 13 de febrero de 2019, con un puntaje 
mínimo de 86% (Aceptable). 
 

 
 

X 

 

 

 GRUPO COVINPRO SAS. 
Una vez evaluados los documentos solicitados, revisadas las especificaciones 
técnicas y el valor económico de la cotización, el área solicitante recomienda al 
Ordenador del Gasto o su delegado continuar el proceso de contratación con 
GRUPO COVINPRO SAS. 

 
El presente documento reposará en la carpeta del proceso y hace parte integral del 
mismo.  
 

 

MARÍA MARGARITA MOYA GONZÁLEZ  SEBASTIÁN MUÑOZ GARCÍA  
Directora Bienestar Universitario   Coordinador de Cultura  

Universidad de Cundinamarca    Universidad De Cundinamarca 

 
12-1-14.1 
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