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En Fusagasuga, siendo las siendo las 3:00 p.m. del dia 15 de Octubre de 2020, se
realiza el presente informe de cotizaciones recepcionadas en el correo electrénico
recepcioncotizaciones@ucundinamarca.edu.co, de acuerdo a lo establecido en el

cronograma de la solicitud de cotizacién, asi:

No. Proceso

F-CD-184

OBJETO

ADQUIRIR ELEMENTOS DEPORTIVOS PARA LOS CENTROS DE RECURSOS DEPORTIVOS DE LA
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA.

COTIZANTE (RAZON
SOCIAL O NOMBRE

FECHA'Y HORA

No. DE CORREOS

RECEPCION DE CORREO RECIBIDOS
COMPLETO)
ARKIMAX 15 de Octubre de 2020 2 CORREOS
INTERNACIONAL LTDA 2:29 PM
15 de Octubre de 2020
2:42 PM
Evidencia:
1)

De: Licitaciones 1 <{

Enviado: jueves, 15 de octubre de 2020 2:29 p. m.

Para: Recepcidn de Cotizaciones <recepcioncotizaciones@ucundinamarca.edu.co>

Ce:[

‘P

Asunto: PRESENTACION OFERTA UCUNDINAMARCA - ELEMENTOS DEPORTIVOS

ﬂl 11 archivos adjuntos (3 MB)

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD PARA PROVEEDORES Y TERCEROS.PDF; AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES.PDF; CARTA DE COMPROMISO PARA CONTRATISTAS.PDF; DEPORTIVOS2_ANEXQOS.PDF; ESPECIFICACIONES
TECNICAS.PDF; OFERTA ECONOMICA.PDF; CEDULA CRISTIAN AMPLIADA 150%.pdf; CAMARA COMERCIO ARKIMAX 22
SEPT.PDF; RUT ACTUALIZADO ARKIMAX 2020.pdf; Estandares minimos S5GSST (empresas riesgo |, I, Il y menos de 10

traba...pdf; REQUERIMIENTOS TECNICOS.PDF;

2)

De: Licitaciones 1

Enviado: jueves, 15 de octubre de 2020 2:42 p. m.

Para: Recepcion de Cotizaciones <recepcioncotizaciones@ucundinamarca.edu.co>
Asunto: OFERTA FINAL UCUNDINAMARCA -F-CD-184 ELEMENTOS DEPORTIVOS

ﬂ| 15 archivos adjuntos (5 MB)

CEDULA CRISTIAN AMPLIADA 150%.pdf; Certificacion Bancaria (2).pdf; LIBRETA MILITAR (2).pdf; CAMARA COMERCIO ARKIMAX
22 SEPT.PDF; RUT ACTUALIZADO ARKIMAX 2020.pdf; ANTECEDENTES FINALES.PDF; CARTA DE COMPROMISO PARA
CONTRATISTAS.PDF; DEPORTIVOS2_ANEXOS.PDF; ESPECIFICACIONES TECNICAS.PDF; Estandares minimos SGSST (empresas
riesga |, Il Il y menos de 10 traba...pdf; OFERTA ECONOMICA.PDF; REQUERIMIENTOS TECNICOS.PDF; ACUERDO DE
CONFIDENCIALIDAD PARA PROVEEDORES Y TERCEROS.PDF; AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS

PERSOMALES.PDF; CERTIFICACION PARAFISCALES FINAL.PDF;
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COTIZANTE (RAZON FECI—JA Y HORA No. DE CORREQOS
SOCIAL O NOMBRE RECEPCION DE CORREO RECIBIDOS
COMPLETO)
BETTY HERNANDEZ 15 de Octubre de 2020 1
GARCIA 2:58 PM
Evidencia:

De: Suministros Generales {[
Enviado: jueves, 15 de octubre de 2020 2:58 p. m.

Para: Recepcidn de Cotizaciones <recepcioncotizaciones@ucundinamarca.edu.co>
Asunto: Propuesta BETTY HERNANDEZ GARCIA Invitacion

ﬂl 10 archivos adjuntos (& MB)

CARTA DE COMPROMISO NOTAS TECNICAS.pdf; RECURSOSDEPORT2_ANEXQS.pdf; PROPUESTA ECONOMICA INSUMOS
DEPORTIVOS.pdf: PROPUESTA TECNICA INSUMOS DEPORTIVOS.pdf; cHVZMTjKdY (2).pdf; RUT BETTY-10072020122924.pdf:
ASIr030_V2.pdf: CARTA_COMPROMISO_V2.pdf; CEDULACIUDADANIA BETTY-03062020113147 (2) (1).pdf: SEGURIDAD
SOCIAL pdf:

Nota aclaratoria: Se indica que de acuerdo a lo establecidas en el ABSr097
(Adquisicion de Bienes, servicios u obras Contratacion Directa) y al cronograma de
solictud de cotizacién, las cotizaciones extemporaneas no_podran ser
consideradas

Elaboré: GLORIA ANGELICA GOMEZ GOMEZ
Oficina de Compras
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