MACROPROCESO DE APOYO CODIGO: ABSr097
PROCESO GESTION BIENES Y SERVICIOS VERSION: 1
ADQUISICION DE BIENES, SERVICIOS U OBRAS CONTRATACION DIRECTA VIGsngA: 2019-06-13
INA: 1 de 1

FECHA DE SOLICITUD MS = CONSECUTIVO

Actuaimente la universidad de Cundinamarca en su busqueda de dar cumplimiento y
garantizar lo esiablecidc en su plan recioral y dando alcance al el frente estratégico I
educacién para la vida, 1os valores democraticos, la civilidad y la libertad, en un
aprendizaje multidimensional abierto, incluyente, colaborativo y trascendente, que utiliza
estrategias, métodos, técnicas e instrumentos para propiciar el desarrolio integral de la
personalidad, las potencialidades del ser humano. las disciplinas y la comunidad
académica, por ta motivo cuenta con laboratorios, los cuales tienen como fin poiencializar
el desarrollo del aprendizaje, fortalecer, ampliar los semilleros y grupos de investigacién,
apoyar las actividades de docencia del perscnal académico, desarrollo de las lineas y
proyectos de investigacién, también proporcionar los servicios de documentacion,
informacién y materiales que se requieran para desarrollo de nicleos tematicos; de ial
manera que se impacte la comunidad académica y en especial el programa de ficenciatura
. en ciencias sociales por medio de la generacion de procesos de calidad en el factor de
JUSTIFECAQION W Ll LY T MW investigacion, estrategias y metodologias. en un ambito social y regional. Por|
ADQUISICION DEL BIEN, SERVICIO U OBRA: consiguiente, es necesario que la “Universidad cuente con laboratorios, recursos
informaticos, equipos audiovisuales, bibliotecas, computadores y otros recursos
bibliograficos y tecnolégicos suficientes y adecuados que sean utilizados de manera
apropiada en la formacién y aprendizaje, investigacién y demas actividades académicas®.
Para ello se hace necesario adquirir equipo mobiliario para ef Laboratoric Centro de
Investigacion Orlando Fals Borda y e! Laboratorio Mapoteca Ernesio Guhl de la Facultad
de Educacion, de la Universidad de Cundinamarca, sede Fusagasuga; ya que se tieng
como objetivo estratégico mejorar los espacios académicos, bibliotecas, iaboratorios,
centros de cémputo, con el fin de potencializar ¢l desarrollo de aprendizaje, contar con
espacios académicos que cumplan con las condiciones minimas para el desarrolio de
practicas de laboratorios y practicas libres académicas, para fo cual. Es importante
mencionar que la implementacién y la dotacién de esios laboratorios beneficia una
poblacion de 732 estudiantes y 50 docentes aproximadamente de la facultad de
educacion, sede Fusagasuga.

ADQUIRIR EQUIPO MOBILIARIO PARA EL LABORATORIO CENTRO DE
INVESTIGACION ORLANDO FALS BORDA Y EL LABORATORIO MAPQTECA ERNESTO
GUHL DE LA FACULTAD DE EDUCACION DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA,
SEDE FUSAGASUGA.

OBJETO:

PRESUPUESTO OFICIAL Y CERTIFICADO DE ‘
Tz T IR L1 ST A - VM (N [\l B84 1394 - Cuarenta millones de pesos Mi/cte {$40.000.000) ¢
valor del COP):

FORMA DE PAGO: _ Un unico pago ¥

El plazc de ejecucion seré de tres (3) meses, contados a partir dei cumplimiento de los

PLAZO DE EJE?UCION: requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato. \/

La entrega del equipo mobiliario se realizara en el laboratorio centro de investigacion
Orlando Fals Borda - Ubicado en el bloque o primer piso (coliseo) y en el laboratorio
Mapoteca Ernesto Guhi - Ubicado en el bloque F 405, Sede Fusagasuga, de la
LUGAR DE ENTREGA O DE PRESTACION DE [ETEISEN KRN EEIC: RS horario de lunes a viernes de 8:00 am a 10:30 am ¥y
LOS SERVICIOS:- de 2:00 pm a 5:30 pm, con previa verificacién y entrada el formato ABSr013 *Recepcion
de Bienes devolutivos y de consumo”, por parte de la dependencia de almacén. La
universidad no responde por elementos entregados en lugares diferentes a los
establecidos en el presente numeral.

-

OMAR FABIAN RIVERA RUIZ RODRIGO RUBIO MENDOZA Y
SUPERVISOR: Docente Tiempo Completo Docente Tiempo Compieio

s Para la ejecucion de la presente orden se requiere la RISV oL INLES EQUIS "X"
expedicién de péliza? Sl NQ

GARANTIAS:

DESCRIPCION DE LAS GARANTIAS
SOLICITADAS:

Nota: Las establecidas en la Resolucion 206 de
2012 articulo 28, segin corresponda.

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS

REQUERIDOS {SI SON MAS DE 5 ITEMS, MARCAR JIRS CANTIDAD

X, Y ANEXAR RELACION)
Se adjunta anexo No 1: 1. especificaciones tecnicas de los bienes requeridos.

(S| SON MAS DE 5 [TEMS, MARCAR X, Y

OBLIGACIONES ESPEGIFICAS DEL OFERENTE ANEXAR RELACION)

Se adjunta anexo No 1: 2. Obligaciones especificas del oferente.




DOCUMENTOS MINIMOS A PRESENTAR POR EL OFERENTE (De acuerdo a la naturaleza de la contratacién requerida, podran reguerirse
documentos adicionales a los minimos exigidos)

Oferta escrita, que contenga como minimo: Fecha de elaboracion; Nombre o Razon Social; direccién, teléfono y correo-e; Plazo qe
ejecucién o de entrega; Forma de pago; Valor unitario de los bienes y/o servicios antes de IVA y sin centavos; Valo_r unitario del .I\{A ¥ sin
centavos (si aplica); Vr. Total de la oferta, sin centavos {antes y después de IVA); Descripcién clara y detallada de Io; b:ene.s yl(? servicios, que
incluya: cantidades, marcas, especificaciones, entregables, entre otros; Descuentos otorgados y/o garantias comerciales (si apiican), y Validez

e la oferta.

Certificado de Existencia y representacién legal o matricula
mercantil con una vigencia no superior a un mes. La actividad
comercial debe ser acorde al objeto. La matricula mercantit se
debe encontrar renovada.

Oferta o cotizacion.

Inscripcion en el Banco de Proveedores a través
dei link
https://www.ucundinamarca.edu.cofindex.php/banco
de-proveedores

Registro Unico Tributario (RUT). La actividad registrada debe
estar relacionada con el objeto.

Paz y salvo de aportes parafiscales y al sistema integral de
seguridad social en caso de personas juridicas por parte dei
Revisor Fiscal (E! revisor fiscal debera anexar Copia de la
Tarjeta profesional y cerfificado de antecedentes de la Junta
Central de Contadores) © representante legal segln
corresponda. Personas naturales certificado que acredite
vinculacion y aportes durante al menos &l ultimo mes ai sistema
de seguridad social en salud y pensiones. Lo anterior debera
acreditarse en los términos del articulo 50 de fa Ley 789 de
2002.

Certificado de antecedentes disciplinarios de la
persona natural, juridica y su representante legal
expedido por la Procuraduria General de la Nacién.

Consulta de 4.1. antecedentes judiciales y 4.2.
antecedentes en el Sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas expedido por la Paolicia
Nacional.

Copia de la tarjeta profesional y libreta militar (Ley 1861 de
2017, art. 42), si aplica.

Anexo No. 1. Compromiso anticorrupcién. Anexo 2 Certificado y|
compromiso de cumplimiento del sistema de Gestidn de la
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). Anexo3.
Compromisos de buenas practicas ambientales. Anexo 4.
Acuerdo de Confidencialidad. Anexo 5. Carta de compromiso
para contratistas, subcontratistas y proveedores. Anexo 6.
Autorizacién para el tratamiento de datos personales.

Certificado de no tener a cargo responsabilidad
fiscal a favor del Estado expedido por la Contraloria
General de la Reptblica. (persona juridica,
representante legal y persona natural)

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania de la
persona natural o del representante legal de la
persona juridica o documento de identificacion.
Legible.

Otros documentos conforme a la naturaleza del proceso.

_ ASPECTOS RELEVANTES )
1. Tenga en cuenta que los criterios establecidos para la elaboracion del concepto técnico vy econémico de las cotizaciones corresponden al
cumplimiento de las especificaciones técnicas y a la oferta mas favorable para la Universidad.

2. La presente es una cotizacion y no otorga derechos de contratacion.

3. Se tendra en consideracién los valores antes de IVA y en caso de existir mas de una cotizacién por parte de la misma persona, sera tenida
en cuenta la mas favorable.

4. Los documentos deberan aportarse el dia y hora sefalado para la presentacion de ia cotizaciéon. La subsanabilidad para aportar documentos|
faltantes debera realizarse conforme la Resolucion 170 de de 2017 y a mds tardar el dia de suscripcién del contrato, si a elio hubiere lugar. Lo|
referente a antecedentes de pulblica consulta la Universidad podra realizarios directamente. La Universidad por motivos de conveniencia
conforme a la cotizacion mas favorable segin el concepto técnico y econdmico, podra insistir por unica vez, para que en un término de
maximo un (1) dia los documentos sean aportados mediante correo electrdnico, salvo que se trate de la cotizacién o factores técnicos o
econoémicos que constituyan factores de escogencia. En caso gque no sean aportados los documentos, ka cotizacion no sera tenida en cuenta
por no cumplir con los requisitos del articulo 14 de la Resolucién 206 de 2012, asi como los de orden legal y complementarios y que se
enuncian en el acapite de documentos minimos y en consecuencia la eventual orden contractual no podra ser suscrita por falta de los
requisitos para elio.

5. Las cotizaciones extemporaneas o ias que no cumpian con fos requisitos, no seran tenidas en cuenta. En caso de empate segln el concepto
técnico y econdmico, la eventual orden contractual sera celebrada con la cotizacion que primero hubiese sido radicada mediante mensaje de
datos.

6. Valores aritméticos sin afectar el valor total de la cotizacion.

7. Cuando el cotizante seleccionado no compareciere a suscribir la orden contractual dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
publicacién del concepto técnico, se entendera desistida su cotizacién. En consecuencia la Universidad conforme al concepto técnico y
econdmico podra tener en consideracién otras cotizaciones que resuiten favorables, si a ello hubiere fugar.

LUGAR Y MEDIO DE PRESENTACION DE LA COTIZACION _
La cotizacidn junto con todos l0s documentos soporte requeridos en el presente ABSI097, deberan ser enviados al correo electrdnico:

PUBLICACION ABSt, CONDICIONES GENERALES Y ANEXOS
PRESENTACION DE LA COTIZACION Y LA DOCUMENTACION EXIC

CONCEPTO TECNICO Y ECONOMICO

ORDEN CONTRAGTUAL - (SUSCRIPCION)... . -

JEFE OFICINA SOLICITANTE DE LA
CONTRATACION
ASISOCEIoN

DIRECCION JURIDICA




ANEXON° 1

SMVTEREIG G e CUNDINANMARCA
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Glicinade Cameras

i w5

Armario Papelero de 1.80 x 1.50- Negro, Estructura y
materiales: Elaborado en lamina Cold Rolled de calibre
22, recubierta con pintura electrostatica termo fijada.
Cuenta con cuatro (4) entrepafios totalmente
graduables, sistema de aperiura abatible con chapa
tipo yale y tres (3) puntos de seguridad. Altura: 180 cm
Ancho: 1.50 ecm Fondo: 45 cm Combinaciones de color:
Puerta: Negro. Garantia minima de 1 afio.

Silla isésceles tapizada elaborada en tubo eliptico de
7/8", recubierta con pintura electrostatica de alta
resistencia. Asiento y respalido acolchonado en espuma
moldeada de 27 kg/m3. Tapizado en pafio sobre
bastidores en polipropileno. Altura 81 cm Altura asiento
44 cm ancho 53 cm, color negro. Garantia minima de 1
afio.

Archivador Vertical de 4 Gavetas. Estructura y
materiales: Elaborado en lamina Cold Rolled de calibre
24 en pintura electrostatica. Esta provisto de
niveladores en nylon inyectado,  correderas
independientes Full Extension, un sistema de
seguridad tipo trampa y chapa de accion con liave.
Cuenta con 4 gavetas extraibles y un sistema anti-
vuelco de seguridad que impide la apertura de un cajon
si otro esta abierto. Altura; 136 cm Ancho: 47 cm Fondo:
60 cm Colores: Negro.

Garantia minima de 1 afo.

Silla Ejecutiva con Brazos Negra Espaldar medio,
ajustable de contacto permanente, asiento resistente
en polipropileno graduable en altura y profundidad.
Posible tapizado en espuma de alta densidad
recubierto pafio tipo maya o fipo cuerotex. Espesor
asiento 8cm aproximadamente. Color a elegir, base
cromada diametro 60cm. con rodachinas en nylon para
piso duro, brazos en polipropileno graduables en altura,
cuatro blogueos. coior a elegir. Dimensiones
Generales: Ancho: 94 cm. Altura: 1245 cm.
Profundidad: 77.5 cm. E! respaldo alto debe permitir el
apoyo lumbar y ser regulable en inclinacion, con las
siguientes caracteristicas: Regulacién de la inclinacion
hacia atras 15°. Anchura 300 - 350 mm. Aitura 450 -
500 mm.

Garantia minima de 1 afio.

3 UNIDAD
6 UNIDAD
2 UNIDAD
6 UNIDAD

Y
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Escritorio:

Estructura y Material: Superficie en madera y base
elaborada en tubo eliptico. Dimensiones: Alto:
74 cm. - Ancho: 1.20 m. - Fondo: 60 cm. Color
Superficie: Vidrie Negro - Vidrio Transparente.
Estructura: Negro-Blanco.

Garantia minima de 1 afio.

UNIDAD

Mesa para juntas. 8 Puestos. Estructura y Material:
Superficie de 25mm en madera enchapada en férmica,
estructura metalica, pedestal metalico en "Y”. Altura: 73
cm Ancho: 180 cm Fondo: 100 cm Superficie: 25 mm
Color: Wengue, Haya.

Garantia minima de 1 afo.

UNIDAD

Armario Papelero de 1.80 x 1.50- Negro, Estructura
y materiales: Elaborado en lamina Cold Rolled de
calibre 22, recubierta con pintura electrostatica
termo fijada. Cuenta con cuatro (4) entrepafics
totalmente graduables, sistema de apertura abatible
con chapa tipo yale y tres (3) puntos de seguridad.
Altura; 180 cm Ancho: 1.50 cm Fondo: 45 cm
Combinaciones de color: Puerta: Negro. Garantia
minima de 1 afio.

UNIDAD

Mesa Duplex Plegable con Ruedas, Estructura:
Superficie en madera enchapada en formica, base
metalica en tubo redondo, incluye ruedas. Sistema:
Plegable. Color Estructura: Negra - Superficie:
Wengue - Haya - Negro, Dimensiones: Alto 70 cm -
Anche 1.40 cm - Fondo: 60 cm. Garantia minima de
1 afio.

10

UNIDAD

Silla isdsceles tapizada elaborada en tubo eliptico
de 7/8", recubierta con pintura electrostatica de alta
resistencia. Asiento y respaldo acolchonado en
espuma moldeada de 27 kg/m3. Tapizado en pariio
socbre bastidores en polipropileno. Altura 81 cm
Altura asiento 44 cm ancho 53 cm, color negro.
Garantia minima de 1 afio.

21

UNIDAD

Archivador Vertical de 4 Gavetas. Estructura y
materiales: Elaborado en lamina Cold Rolled de
calibre 24 en pintura electrostatica. Esta provisto de
niveladores en nylon inyectado, correderas
independientes Full Extension, un sistema de
seguridad tipo trampa y chapa de accidon con llave.
Cuenta con 4 gavetas extraibles y un sistema anti-
vuelco de seguridad que impide la apertura de un
cajén si otro esta abierto. Altura: 136 cm Ancho: 47
cm Fondo: 60 cm Colores: Negro.

Garantia minima de 1 afno.

UNIDAD
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Archivador de planos, Planoteca Horizontal:
Estructura y Material: Elaborado en lamina Cold
Rolled calibre 22 y pintura electrostatica en polvo.
Con pisa planos, manija metdlica y cinco (5) 1 UNIDAD
bandejas. Dimensiones: Alto: 80 cm. Frente: 1.10 m.
Fondo: 80 cm. Color: Gris. Negro. Garantia minima
de 1 afio.

Escritorio:

Estructura y Material: Superficie en madera y base
elaborada en tubo eliptico. Dimensiones: Alto:
74 cm. - Ancho: 1.20 m. - Fondo: 60 cm. Color: 1 UNIDAD
Superficie: Vidrio Negro - Vidrio Transparente.
Estructura: Negro-Blanco.

Garantia minima de 1 afio.

Escritorio:

Estructura y Materiales: Superficie elaborada en
madera de 19 mm, con base en tubo redondo cal.
24, cubierto con pintura electrostatica. Cuenta con
dos (2) cajones con chapa de seguridad. Incluye
faldon. Altura: 75 cm Ancho: 100 cm Fondo: 52 cm
Superficie: 19 mm Combinacién de colores:
Superficie: Gris Humo. Estructura: Gris Nube, Azul
Turquf

10 UNIDAD

Garantia minima de 1 afio.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL OFERENTE:

El contratista debe contactar al supervisor y al jefe de la Unidad de Apoyo
Académico, para elaboracion del cronograma de entrega, una vez cumplidos los
requisitcs de perfeccionamiento del contrato.

Hacer entrega del Bien con las caracteristicas técnicas descritas solicitadas y en
cumplimiento de los estandares de calidad vigentes.

El contratista debe responder por los elementos que presenten partes defectuosas,
para lo cual debe ser cambiados o reponer las unidades impetfectas en el término
de treinta (30) dias habiles siguientes a la reclamacién por parte de la Universidad
de Cundinamarca a través del supervisor. Todos los costos que se originen por esta
obligacion deben ser cubiertos por el contratista.

El contratista debe hacer una sola entrega del 100 % de los elementos, teniendo en
cuenta el item lugar de entrega o de prestacidn de los servicios, y de acuerdo al
cronograma establecido con el supervisor y el jefe de la Unidad Apoyo Académico.
El contratista debe asumir el gastoc de transportes de herramientas, elementos,
personal y equipos para la correcta ejecucién del objeto contractual.

El contratista debe asumir todos los costos de transporte o traslado para la entrega
del equipo mobiliario.

Hacer la entrega de las fichas técnicas de los items requeridos, con el fin de realizar
la evaluacién técnica y econémica de la propuesta presentada.

Conocer y dar cumplimiento al Manual de contratista y Proveedores (ATHMO023) de
la Universidad de Cundinamarca.

AN

VoBo Coordina SG-SST
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