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ANEXO 1.

ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES (Muestras en caso de requerirse,
visita técnica, entre otras)

1.1 PERFILES SOLICITADOS
Talleres para la consolidacion de las Politicas de Inclusion.

1.1.1 REQUISITOS CONSULTOR LIDER :
Pregrado: En Ingenieria, administracion,

licenciado, psicologo.

Post-grado: Minimo especializacién En
Educacion.

Minimo 24 meses de experiencia como
decano, 12 meses experiencia como
Experiencia director académico en Instituciones de
Educacion Superior.

Educacion

Para efectos del consultor, debera acreditar experiencia en Instituciones de Educacion Superior.
Para el perfil de consultor, la experiencia laboral debe ser acumulada. Por ejemplo:

Experiencia laboral: Opcién 1: 36 meses de experiencia acumulada como alto directivo en
Instituciones de Educacion superior.

1.1.2 REQUISITOS CONSULTORES AUXILIARES

Pregrado: Politdlogo o Profesional en
Relaciones Internacionales y  Estudios
Educacién | Politicos

Minimo 24 meses como docente en
Instituciones de Educacion Superior, acreditar
experiencia minima de 12 meses en temas
Experiencia | relacionados con la implementacién de
politicas publicas en temas educativos y/o
fortalecimiento de los derechos humanos
como parte esencial del aprendizaje.
Pregrado: Politdlogo o Profesional en
Educacién | Relaciones Internacionales y Estudios Politicos

Minimo 36 meses de experiencia en |a alta
Experiencia | direccién en Instituciones de Educacion
superior
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Para efectos de los consultores auxiliares, se admitiran consultores auxiliares debera acreditar
experiencia en Instituciones de Educacién Superior.

Para el perfil de consultor auxiliar, la experiencia laboral debe ser acumulada. Por ejemplo:

Experiencia laboral: Opcién 1: 24 meses de experiencia acumulada como en Instituciones de
Educacién superior y 24 meses en entidades ptblicas cuya misién principal sea la educacion.

Opcioén 2: Acreditar experiencia de minimo 36 en la alta direccién de Instituciones de Educacion
superior.

NOTA No. 01. Debe contar minino con un equipo de 3 profesionales. 2 consultores deben certificar
minino 2 afios de experiencia docente y minino 2 afios de experiencia en procesos educativos que
hayan contribuido al mejoramiento de la educacién.

ol ool iy ™2,
EDUARDO ORTIZ GONZALEZ

Director de Planeacion Institucional
Universidad de Cundinamarca

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000180414
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co
NIT: 880.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestién de la Calidad
Asegurese que corresponde a la ultima version consultando el Portal Institucional



