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ANEXO 1.  
 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES (Muestras en caso de requerirse, 
visita técnica, entre otras) 
 

 
1.1 PERFILES SOLICITADOS  
 
Talleres para la consolidación de las Políticas de Inclusión. 
 
1.1.1 REQUISITOS CONSULTOR LIDER  

 

Fase 1 
Implementación 

Modelo 
Integrado de 

Gestión. 
 

Educación 

Pregrado: En Ingeniería, administración, 
economía,  
Post-grado: Mínimo especialización En 
Educación. 

Experiencia 

Mínimo 48 meses de experiencia 
profesional especializada o relacionada, 
acumulada profesional a nivel directivo, 
en áreas académico administrativa en 
instituciones de educación superior. 

 
1.1.2 REQUISITOS CONSULTORES AUXILIARES  

 

Fase 1 
Implementación 

Modelo 
Integrado de 

Gestión. 
 

Educación 

Pregrado: En Ingeniería, administración, 
economía, Politólogo o Profesional en 
Relaciones Internacionales y Estudios 
Políticos Post-grado: En Educación, 
Comunidades y/o Gerencia 

Experiencia 

Mínimo 24 meses como docente en 
Instituciones de Educación Superior, acreditar 
experiencia mínima de 12 meses en temas 
relacionados con la implementación de 
políticas públicas en temas educativos y/o 
fortalecimiento de los derechos humanos 
como parte esencial del aprendizaje. 

Fase 1 
Implementación 

Modelo 
Integrado de 

Gestión. 
 

Educación 

Pregrado: En Ingeniería, administración, 
economía, Politólogo o Profesional en 
Relaciones Internacionales y Estudios 
Políticos 
Resolución y negociación de conflictos. 

Experiencia 
Mínimo 36 meses de experiencia en la alta 
dirección en Instituciones de Educación 
superior 

 
 

 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co


 

 

MACROPROCESO DE APOYO CÓDIGO: ABSr101 

PROCESO GESTIÓN BIENES Y SERVICIOS VERSIÓN: 2 

SOLICITUD PRESENTACIÓN NECESIDADES DE 
CONTRATACIÓN  

VIGENCIA: 2019-08-30 

PAGINA: 2 de 2 
 

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasugá – Cundinamarca                                                                                                    
  Teléfono (091) 8281483 Línea Gratuita 018000180414                                                                                                                               

www.ucundinamarca.edu.co   E-mail: info@ucundinamarca.edu.co  
    NIT: 890.680.062-2 

 
Documento controlado por el Sistema de Gestión de la Calidad 

Asegúrese que corresponde a la última versión consultando el Portal Institucional 

 
 
 

2 EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA  
 
El contratista debe certificar que sus consultores tengan la certificación en MIPG 
y/o experiencia en implementación del MECI o MIPG. 

 
3 PUNTAJE DE EVALUACIÓN  

 

Consultor Líder 
 

30 puntos  
Título a nivel de doctorado en áreas de 
educación. 

20 puntos  

El consultor líder debe certificar 
experiencia docente y/o directivo en 
instituciones de educación superior 
mínimo de 5 años. 

Consultor 
Auxiliar 1 y 2 

20 puntos  

Certificar  experiencia docente y/o 
implementando Programas, Seguridad 
Técnica, Sistemas Integrados de Gestión, 
Gestión del Riesgo y/o Inspecciones y 
Auditoria bajo las normas ISO 31000 

EXPERIENCIA 
OFERENTE  

20 puntos 

El cotizante deberá acreditar experiencia 
en la realización  Talleres con 
comunidades vulnerables, niños y 
adolescentes. 

10 puntos 

El cotizante deberá presentar en el RUP 
(el cual debe estar en firma y vigente) 
como mínimo 2 contratos relacionados 
con talleres enfocados a comunidades 
vulnerables. 

. 
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