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ASUNTO: Especificaciones técnicas - ABSr F-CD-071

Respetada Doctora remito las especificaciones técnicas del ABSr F-CD-071, de acuerdo a
las observaciones remitidas.

Especificaciones Técnicas Definitivas

g . Unidad de
Especificacién ) medida Cant.

Realizar campafia de expectativa previo al desarrollo de los talleres, con

Grupo artistico compuesto por 5 personas, en la sede Fusagasuga,

Seccionales Girardot y Ubaté y Extensiones Soacha, Facatativa, Chia y

Zipaquira.

Las campafias se componen de artistas en diferentes dreas del arte

escenografico, que deben desarrollar un guion dirigido & la comunidad unidad 7

universitaria sobre inclusion social y educativa, que sensibilice sobre las
acciones de inclusién de la "politica de inclusién de la Universidad de
Cundinamarca" ¢ invite a los talleres que se van a desarrollar en el marco
de este contrato.

Duracién por sede de 4 horas.

Incluye: materiales

Realizar 3 talleres por cada unidad regional sede Fusagasugd, seccionaies
Girardot v Ubaté, extensiones Soacha, Facatativa, Chia y Zipaquira de la
universidad de Cundinamaca, con un aproximado de 36 personas (2
docentes, 30 estudiantes y 2 administrativos) de cada unidad administrativa
para cada taller, 1 taller para estudiantes, 1 paradocentes y 1 para .
administrativos, para la consolidacién de las Politicas de Inciusion. unidad 21
Desarrollados con una intensidad de 4 horas y con la asistencia de por lo
menos dos de los consultores.

incluye: materiales

Realizar 2 talleres en la sede Fusagasuga, dirigido a directivos, decanos de
facuitad, directores de seccionales y extensiones y directores y jefes de
oficina, cada uno con aproximadamente 30 personas, con el fin de
consolidar las estrategias de implementacion de la Politicas de Inclusion.

intensidad horaria. & horas unidad 2
Incluye: Materiales

Asistencia de los 3 consultores.
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Se realizara un video institucional gue documente las acciones realizadas
en este contrato para la implementacién de la politica de inclusion
PRODUCCION: ‘
Grabacion de video e imégenes en puntos fijos (instalaciones internas} y
tomas aéreas (con drone) en formato FULL HD y Ultra HD de las sedes.
¢ Grabacién en Voz - OFF narrando el guion que debe escribir el
contratista con la informacién suministrada por la Universidad de
Cundinamarca
+  Animacién del video a través de logo de la Universidad de
Cundinamarca, textos estilo motion graphic, mdsica.
POST - PRODUCCION:
s Seleccion y Edicion de material seleccionado por el contratista y .
supervisor. | unidad 1
e Colorizacion, calibracién de fotografia, animacion del video a
través de logo de la Universidad de Cundinamarca, textos estilo
motion graphic, mezcla sonora o musicalizacion.
e Edicion del video institucional.
DURACION:
e  Elvideo debe tener minimo una duracién de 4 minutos.
ENTREGA:
+ Elvideo debera ser entregado en 4K, Formato MP4, Entregado
en USB
e |as fotografias tomadas en RAW, calibradas, en formato JPG

Se realizara Cartillas a color con portada y contraportada en papel ecolégico
de 240grms y las paginas internas de 90grms, impresion de 50 paginas idad 500
tamafio carta en papel ecoldgico, para fortalecer y construir redes de uniaa
facilitadores

Cordialmente,

Py
UARDO ORTIZ GONZALEZ

DIRECTOR DE PLANEACION INSTITUCIONAL
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
23.1-18.5
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