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Universidad de Cundinamarca

Sede Fusagasuga

Ciudad

Asunto y/6 Ref. Respuesta Solicitud de Evaluacion del Factor de Calificacion
Puntaje Técnica Adicional en el proceso de la Invitacion N° 053 de 2019.

De manera atenta nos permitimos dar respuesta al oficio radicado el 23 de diciembre
de 2019, en relacion al procedimiento ABSP015 “procedimiento de adquisicion de
bienes y servicios u cbras invitacién publica e invitacion privada®, a continuacion, se
realiza la evaluacion técnica adicional establecida en los términos de la invitacion N°
053 que tiene como cbjeto "SUMINISTRO DE INSUMOS DE ALIMENTO PECUARIO
PARA EL LABORATORIO ACUICULTURA Y LA UNIDAD AGROAMBIENTAL LA
ESPERANZA DE |l.A UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA SEDE FUSAGASUGA".

1. CONCENTRADOS EL RANCHO LTDA DROGUERIA VETERINARIA

1.1. EVALUACION TECNICA ADICIONAL (MAXIMO CUARENTA Y CINCO -45-
PUNTOS)

1.1.1. EXPERIENCIA ADICIONAL: (CUARENTA Y CINCO -45-) PUNTOS)

Se otorgaran un total de Cuarenta y Cinco (45) puntos al oferente que adicional a
las certificaciones o actas de liquidacion presentadas en el numeral 3. REQUISITOS
TECNICOS HABILITANTES de los presentes términos, aporte maximo TRES (3)
certificaciones o actas de liquidacion adicionales sobre el cumplimiento de contratos
gue relnan las siguientes caracteristicas:

+ FEjecutado y liquidado en Colombia, durante los ULTIMOS CINCO (5) ANOS
contados antes de |a fecha de presentacién de ofertas e incluido en el Registro
Unico de Proponentes, cuya sumatoria debera equivaler como minimo al
CINCUENTA POR CIENTOQ (50%) del valor del presente proceso. El valor de
los contratos ejecutados en arfios anteriores se debe traer a valor en salarios
minimos, teniendo en cuenta la fecha de terminacion, homologandolo a
SMMLV.
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e Cada uno de los contratos a acreditar, presentados deben estar clasificados
en minimo dos de los cédigos UNSPSC que la Universidad de Cundinamarca
establece en el numeral 2 del item 3. REQUISITOS TECNICOS
HABILITANTES del Médulo l1A.

Las certificaciones y/o acta de liquidacién deberan contener los siguientes requisitos
para ser tenidas en cuenta:

Nombre o razén social de la empresa o persona contratante.
Objeto del contrato.

Duracién de los contratos (Fecha de iniciacién-finalizacion y otros)
Valor sjecutado del contrato.

Nombre legible del funcionario que expide la certificacion

Cargo.

Direccién y teléfonos.

@ *Po0TD

En caso de gue se presente un consorcio o una unién temporal, los requisitos deberan
ser cumplidos por la sumatoria entre las empresas que lo componen en porcentaje
equivalente al de participacion respecto del contrato ejecutado, para lo cual deberan
allegar copia del documento de construccién del consorcio o unién temporal, cuando
en la certificacién de cumplimiento no conste dicha informacion.

NOTA ACLARATORIA N° 01: Se debe indicar claramente las certificaciones o Actas
de liquidacién que se aportan para este numeral, diferenciandolas de las que aplican
como requisito técnico habilitante, asi mismo debe ser indicado en el consecutivo en
el RUP.

NOTA ACLARATORIA N° 02: La Universidad podra validar la informacion y dejara
constancia de ello.

PUNTOS
CONCEPTO OBTENIDOS
El proponente ho presenta dentro de su propuesta experiencia 0
técnica adicional

1.2.  INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL: (CINCO -05- PUNTOS).

Para el presente proceso de Seleccién se asignara puntaje a las ofertas que
involucren Servicios son de origen nacional o también tendra tratamiento de nacional
los bienes originarios de los paises con los que Colombia ha negociado “trato
nacional’ en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las
ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento
otorgado a sus bienes y servicios nacionales, para lo cual debe consultar en la pagina
web de Colombia Compra eficientewww.colombiacompra.gov.co
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De conformidad con la Ley 816 de 2003 el proponente - cotizante debe acreditar con
la propuesta mediante comunicacion escrita, debidamente firmada por el Represente
Legal de la Persona Juridica o por el Representante de la Unién Temporal o
Consorcio que los bienes sean de origen nacional o provengan de paises con los
cuales Colombia tenga tratado vigente, indicando el tratado que lo rige.

PR e CONDICION PUNTAJE
Los Proponentes que certifiquen que a
5 partir de! 51% de los bienes ofrecidos son
de origen naciona! o se encuentran dentro
de un “trato nacional’ 0 PUNTOS
Los Proponentes que certifiquen que hasta | El proponente no presenta el origen
25 el 50% de los bienes ofrecidos son de de los bienes, No indica cuales son
) origen naciona! o se encuentran dentro de de origen nacional o extranjero y
un “trato nacional” tampoco indica cuales tienen tratado
Los Proponentes que nc ofrezca o ni se anexan los mismos.
0 especifique que los bienes cofrecidos son de
origen nacional ¢ se encuentran dentro de
un “trato nacional”

1.3. INCENTIVO A LAS MIPYME: (MAXIMO CINCO -05- PUNTOS)

De acuerdo a la Ley 905 de 2004, para el presente proceso de Seleccion se asignara
puntaje a las ofertas que certifiquen mediante la presentacion del pago al sistema de
seguridad sccial a nivel nacional, su numero de empleados de acuerdo a la siguiente
tabla:

PUINTAJE A
OBTENER CONDICION DOCUMENTO PUNTAJE
Los Proponentes que certifiquen . .
5 que cuentan con una planta de laJIt!)maal gl_a;glrlgadg 0 PUNTOS
personal de UNQ (01) a psge uridalst;:i Sociale El proponente
CINCUENTA (50) empleados. g certifica que tiene de
Los Proponentes que certifiquen . . 1a50 erunpleado_s
o5 que cuentan con una planta de Lam:)mj gliz,:"l:: dg Anexa N° 08 Folio
: personal de CINCUENTA Y UN psg » d% a |e 118
(51) a CIEN {100) empleados. eguridad wocia NO anexa planilla y
LLos Proponentes que excedan los no se le otorga
0 anteriores valores o que no N/A puntaje.
certifiquen estos datos.
RESUMEN
CONCEPTO PUNTAJE
EXPERIENCIA ADICIONAL OFRECIDA POR EL PROPONENTE 0
INCENTIVO A LAINDUSTRIA NACIONAL 0
INCENTIVO A LAS MIPYME 0
TOTAL 0
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Se realiza la devolucidn de la siguiente documentacion:

1. Propuesta presentada por:

a. ONCENTRADOS EL RANCHO LTDA DROGUERIA VETERINARIA,
127 Folios

Muchas gracias por su atencién, Cordialmente,

DAMID ENRIQUE CHAVARRO ARANZALES
JefeWnidad de Apayo Académico

Area Solicitante

Universidad de Cundinamarca

Sede Fusagasuga

Anexos: 127 Folios
Proyect6: Willam Parra

12.1-141
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