UDEC |

UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

INV!TACI()N PUBLICA N° 01 — 2018
CUANTIA MENOR O IGUAL A 50 S.M.M.L.V

OBJETO DEL PROCESO

“CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE RESTAURANTE Y CAFETERIA
PARA LAS ACTIVIDADES ACADEMICO-ADMINISTRATIVAS A DESARROLLARSE EN
LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA-SECCIONAL UBATE DURANTE EL ANO
2018”

1. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

La normatividad vigente que reglamenta el proceso de contratacién de la UNIVERSIDAD
DE CUNDINAMARCA es el Acuerdo 012 de 2012, “Estatuto de Contratacion” expedido
por el Consejo Superior Universitario, la Resolucién Rectoral No. 206 de 2012 “Manual de
Contratacion de la Universidad de Cundinamarca”, la Resolucion Rectoral 170 de 2017 “
Por medio de la cual se modifica y ajusta la Resolucién 206 del 27 de noviembre de
2012, y el Acuerdo 021 de 14 de diciembre del Consejo Superior “Por el cual se da
cumplimiento a la Ley de Garantias Electorales”, y la Resolucién Rectoral 008 del 18 de
Enero de 2018 “Por la cual se delega una funcion en la Secretaria General” y la
Resolucion 013 del 26 de enero de 2018 “Por la cual se adiciona la resolucién No. 008 de
2018", los cuales podran ser consultadas en nuestra pagina en Internet
www.ucundinamarca.edu.co, en el link normatividad “Acuerdos Consejo Superior” y
“Resoluciones Rectorales".

La presente invitacion se trata de una solicitud de propuesta u oferta que sera analizada por
LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, en desarrollo de su régimen propio de
contratacién.

2. SOBRE LAS PROPUESTAS U OFERTAS

2.1 VALIDEZ DE LA OFERTA

La propuesta debera tener una vigencia de TREINTA (30) dias calendario contados desde
la fecha de cierre del proceso. Los proponentes deberan extender el periodo de validez,
en razon de la prérroga de este plazo; so pena de que se entienda que desisten de la
misma.

2.2 LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta debera presentarse en escrito, original y copia simple, en idioma espaniol,
debidamente legajada y foliada con sello en orden consecutivo ascendente, sin incluir
hojas en blanco y con su respectivo indice. La propuesta u oferta debera ser presentada
en cuadro formato Excel (en medio fisico y en medio digital (CD) para su analisis),
siguiendo estrictamente cada uno de ellos.

La Propuestas deberan ser entregadas en sobres sellados, en la Oficina de Compras de
la Universidad de Cundinamarca, Seccional Ubaté, ubicada en la Calle 6 No. 9-80, en Ia
fecha y hora sefialada en el cronograma del proceso de la Invitacién Publica. Después de
la hora establecida como limite en el cronograma no se recibira ninguna propuesta.

Cada sobre debera indicar si es el original o copia, y debera rotularse de la siguiente
forma:

Caile 6 No. 9-80 Ubaté — Cundinamarca
Teléfono (091) 8553056 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2
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UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

PRESTAR EL SERVICIO DE RESTAURANTE Y CAFETERIA PARA LAS ACTIVIDADES ACADEMICO-
ADMINISTRATIVAS A DESARROLLARSE EN LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA SECCIONAL UBATE
DURANTE EL ANO 2018.

Sobre: (Original / Copia)

Direcci6n: Calle 6 No. 9-80 Universidad de Cundinamarca — Seccional Ubaté, Oficina de Compras
Nombre o Razén Social del PROPONENTE

Direccion

Teléfono

Mail:

Folios:

2.3 RETIRO DE LA PROPUESTA U OFERTA

Después de entregada una propuesta, no se permitira el retiro total o parcial, en caso
de existir solicitud de los oferentes en tal sentido, se procedera hacer efectiva la garantia
de seriedad de la oferta si fuere el caso.

2.4 RECHAZO DE LA PROPUESTA U OFERTA

La Universidad de Cundinamarca, rechazara aquellas PROPUESTAS que se encuentren
en cualquiera de los siguientes casos:

Cu"anao 'séy 'co’mp‘rb‘evbe que el PROPONENTE se
halla incurso en alguna(s) de las prohibiciones,

1 | inhabilidades e incompatibilidades para contratar, Asesor Juridico — Seccional Ubaté
establecidas en la Legislacién Nacional
Colombiana

Cuando se presenten dos (2) o mas propuestas
por el mismo PROPONENTE, bajo el mismo
2 | nombre o con nombres diferentes, asi sea antes Asesor Juridico - Seccional Ubaté
de la fecha y hora sefalados en el numeral 6.
CRONOGRAMA DE LA INVITACION PUBLICA.

Las propuestas que contengan enmendaduras, o

presenten alteraciones o irregularidades. Asesor Juridico — Seccional Ubaté

Cuando el PROPONENTE ejecute cualquier
accion tendiente a influir o presionar a los
encargados de la evaluacién de las propuestas o
de la adjudicacién del contrato.

Asesor Juridico — Seccional Ubaté

Cuando el PROPONENTE se encuentre incluido
en el ultimo boletin de Responsables fiscales
6 | publicado por la Contraloria General de la Asesor Juridico — Seccional Ubaté
Republica, en los términos del articulo 60 de la
Ley 610 de 2000.

Cuando se evidencie(n) documento(s) no
7 | ajustado(s) a la realidad proveniente(s) del Asesor Juridico - Seccional Ubaté
PROPONENTE :

Cuando la propuesta u oferta sea presentada
extemporaneamente o la oferta o propuesta haya ) .
sido enviada por correo electronico, y de tal Asesor Juridico — Seccional Ubaté
situacion se dejara la constancia en acta.

Cuando la propuesta supere el valor del
10 | presupuesto oficial, o esté por debajo del 80% Direccion de Seccional

L del mismo.
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2.5 INFORME DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA INVITACION PUBLICA

La UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA declarara desierto el proceso por los motivos o
causas que impidan la escogencia objetiva del contratista, PROPONENTE o por las
razones indicadas en el Articulo 13 del Acuerdo 12 de 2012 y lo hara mediante Informe
de Declaratoria de Desierta emitida por la Direccion de Seccional Ubaté.

3. PRESUPUESTO OFICIAL

El presente proceso de invitacibn se encuentra amparado en el Certificado de
Disponibilidad Prespuestal N° 10 del 06 de febrero de 2018, Seccional Ubaté, por valor de
DIECIOCHO MILLLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($18.000.000)

4. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
PRETENTE SATISFACER CON LA CONTRATACION

La Universidad de Cundinamarca - Seccional Ubaté, como parte de sus estrategias de
formacion y en concordancia con el Plan Rectoral eje estratégico: “EDUCACION PARA
LA VIDA, LOS VALORES DEMOCRATICOS, LA CIVILIDAD Y LA LIBERTAD”
anualmente proyecta una serie de eventos y capacitaciones de caracter académico -
administrativo, a través de las cuales se busca contribuir al fortalecimiento del
aprendizaje, la formacion continua y la potenciacion de habilidades de estudiantes,
docentes y funcionarios administrativos. Por esta razén y teniendo en cuenta que la
Universidad procura siempre el bienestar de la Comunidad Udecina, asi como de los
invitados y personal externo que masivamente participa de éstas actividades, se hace
necesario contar con el servicio de restaurante y cafeteria para cubrir dichos eventos.

El fin principal es brindar una atencién adecuada y oportuna a todos los asistentes,
mediante el suministro de refrigerios, desayunos y/o almuerzos, fomentando asi una
participacion activa en cada uno de estos eventos y promoviendo el desarrollo integral de
la Comunidad Universitaria.

5. ESTUDIO DE LA OFERTA
5.1 ESPECIFICACION DE ALGUNOS REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 14 de la Resolucién Rectoral No. 206 de
2012 “Manual de Contratacion de la Universidad de Cundinamarca” los REQUISITOS
PARA LA CONTRACION MEDIANTE ORDENES DE COMPRA, SERVICIO U OBRA Y
DEMAS ORDENES CONTRACTUALES son: los que se sefialan como requisitos
juridicos y técnicos y estos requisitos no otorgan puntaje, y respecto del estudio de los
mismos se otorgara un resultado que podra ser HABILITADO o INHABILITADO y
unicamente habilita al PROPONENTE para continuar con el proceso.

Asi pues, para que una propuesta u oferta sea evaluada, el proponente debe cumplir con
todos y cada uno de los factores habilitantes, los cuales se pueden ver en la siguiente
Tabla:

ERIFASIOR RESULTADO | OFICINARESPONSABLE
PRIMERA R isitos Juridi A Juridi Secci ‘I‘
FASE equisitos Juridicos SesOor Juriaico — Secciona
. Requisitos (Numeral 5.2.) HABILITADO/INHABILITADO Ubaté
" Habilitantes R isitos Técni Oficina de Talento H
AoTE ‘ ’ equisitos fecnicos ICina ge lalento Humano
(Numeral 5.3) HABILITADO/INHABILITADO Seccional Ubaté
. SEGUNDA
"FASE Evaluacién .
Factor de Econdmica 100 puntos Oﬂcmgedcii'cl;?]znb%;gmano
_calificacion (Numeral 5.4.1)
(puntaje)
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5.2 REQUISITOS HABILITANTES:

La Direccidon Juridica efectuara el analisis del cumplimiento de los requerimientos
establecidos, se calificaran como HABILITADO/INHABILITADO; para lo cual se deberan
adjuntar los documentos relacionados a continuacion:

5.2.1 DOCUMENTACION PARA PERSONA NATURAL

N DOCUMENTO

OFERTA O COTIZACION - Propuesta econémica, en original, debidamente diligenciado y
1 | firmado. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas. La propuesta debera adjuntarse
de igual manera en medio magnético (Excel) para su correspondiente validacion.

El proponente_no debera tener antecedentes Disciplinarios ante la Procuraduria General
2 | de la Nacion. La Universidad de Cundinamarca realizara la correspondiente verificacion y
dejara constancia de la misma.

El proponente_no debera tener antecedentes Fiscales ante la Contraloria General de la
3 | Republica. La Universidad de Cundinamarca realizara la correspondiente verificacion y
dejara constancia de la misma.

El proponente_no deberd tener antecedentes Judiciales ante la Policia Nacional. La
Universidad de Cundinamarca realizara la correspondiente verificacion y dejara constancia
de la misma. (incluye la inhabilidad que establece el articulo 183 del Codigo Nacional de
Policia y Convivencia)

5 | Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Proponente.

Aportar el Registro Mercantil, con fecha de expedicién no anterior a un (1) mes a la
6 presentacion de la propuesta. La actividad comercial debe ser acorde con el objeto del
contrato a suscribir y/o aceptacion de la cotizaciéon y donde acredite la renovacion de la
matricula mercantil.
7 Fotocopia del Registro Unico Tributario RUT. (La actividad Comercial debe estar actualizada
y corresponder al Objeto a contratar).
Constancia de Afiliacion al Sistema General de Sequridad Social en Salud y Pension
g |con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias a la fecha de presentacién de la oferta,
0 copia del recibo del pago del periodo de la cotizacién del mes anterior a la fecha de
presentacion de la presente propuesta.
9 Anexo N°. 1: Compromiso Anticorrupcién, en original, debidamente diligenciado y firmado
por el proponente. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas.
Anexo N°. 2 Certificado y Compromiso de cumplimiento del Sistema de Gestién de la
10 | Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), en original, debidamente diligenciado y
firmado por el proponente. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas.
1 Anexo N° 3. Compromiso_de buenas practicas_ambientales, en original, debidamente
diligenciado y firmado por el proponente. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas
5.2.2 DOCUMENTACION PARA PERSONA JURIDICA S

Ne | : DOCUMENTO

OFERTA O COTIZACION - Propuesta econdémica, en original, debidamente diligenciado y
firmado. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas. La propuesta debera adjuntarse
de igual manera en medio magnético (Excel) para su correspondiente validacién.

En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el
Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral.

El proponente y el representante_no deberan tener antecedentes Disciplinarios ante la
Procuraduria General de la Nacidon. La Universidad de Cundinamarca realizara la
2 correspondiente verificacion y dejara constancia de la misma.

En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
cumplir con lo indicado en este numeral.

El proponente y el representante legal no deberan tener antecedentes Fiscales ante la
Contraloria General de la Republica. La Universidad de Cundinamarca realizard la
correspondiente verificacion y dejara constancia de la misma.

e

En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera

Calie 6 No. 9-80 Ubaté ~ Cundinamarca
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cumplir con lo indicado en este numeral.

E! representante legal_no debera tener antecedentes Judiciales ante la Policia Nacional.
La Universidad de Cundinamarca realizard la correspondiente verificacion y dejara
constancia de la misma. (Incluye la inhabilidad que establece el articulo 183 del Codigo
Nacional de Policia y Convivencia)

En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
cumplir con lo indicado en este numeral.

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del representante legal.
En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
cumplir con lo indicado en este numeral.

Certificado de existencia y representacion legal vigente, expedido por la Camara de
Comercio respectiva, en el cual certifique que:

El objeto social es afin al requerimiento de la presente invitacion;

La sociedad esta registrada y tiene sucursal en Colombia,

Demostrar un término de vigencia de sociedad del plazo del contrato y un (1) afios
mas,

El Representante Legal posee facultades para comprometer la sociedad, y en caso
tal que lo requiera debera adjuntar el acto de organo directivo que le da dicha
facultad.

5. Haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias de antelacion a ia
presentacion de la propuesta.

A wbh=

En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
cumplir con lo indicado en este numeral.y donde acredite la renovacion de la matricula
mercantil.

Fotocopia del Registro Unico Tributario RUT. La actividad Comercial debe estar actualizada
y corresponder al Objeto a contratar.

En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
cumplir con lo indicado en este numeral.

Certificado de pago y cumplimiento (PAZ Y SALVO) de los aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social en salud, pensiones y parafiscales (articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
modificado por el articulo 1° de la Ley 828 de 2003) como minimo del mes anterior a la
presentacion de la propuesta.

La anterior certificacion debera constar encontrarse a paz y salvo por un periodo no inferior a
los SEIS (6) MESES anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que la
sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir
de la fecha de su constitucion.

Dicha certificacion puede ser firmada por:

a) El Revisor Fiscal, si estd obligado a tenerlo. Para lo cual debera adjuntarse el
certificado de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores junto
con la tarjeta profesional, en caso contrario por

b) El Representante Legal.

En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
cumplir con lo indicado en este numeral.

Anexo N°. 1: Compromiso Anticorrupcion, en original, debidamente diligenciado y firmado
por el proponente. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas.

En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el
Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral.

Calle 6 No. 9-80 Ubaté — Cundinamarca
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Anexo N°. 2 Certificado y Compromiso de cumplimiento del Sistema de Gestién de la
Sequridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), en original, debidamente diligenciado y firmado
por el proponente. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas.

En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el
Representante Legal del consorcio o union temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral.

Anexo N° 3. Compromiso de buenas practicas ambientales, en original, debidamente
diligenciado y firmado por el proponente. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas.

" En el caso consorcios y de las uniones temporales deberd ser diligenciada por el
Representante Legal del consorcio o uniéon temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral.

5.2.3. DOCUMENTACION PARA UNION TEMPORAL O CONSRGI_@

N° DOCUMENTO ;

=

Documento de constitucién del Consorcio o Unién Temporal, en original, debidamente
diligenciado y firmado por el proponente, (No se aceptaran firmas mecénicas ni
escaneadas), el cual debera contar con la siguiente informacion o cumplir con los siguientes
requisitos:

1. Acreditar que la duracion del consorcio o uniéon temporal debe extenderse por el
plazo del contrato, su liquidacién y un (1) afio mas.

2. La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en
nombre y representacion del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente debera
designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o
definitiva.

5.3 REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES.

Corresponde a los requerimientos técnicos minimos exigidos por la Universidad, los
cuales son de obligatorio cumplimiento. El resultado de la verificacién de los requisitos
minimos habilitantes de las propuestas NO DA LUGAR A ASIGNACION DE PUNTAUJE,
solo acredita si la propuesta cumple o no cumple técnicamente para ser habilitada.

De acuerdo con lo anterior, el bien y/o servicio que se vaya a entregar debe contar con la
calidad y requisitos minimos relacionados en el numeral 4.- DESCRIPCION DE LA
NECESIDAD QUE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA PRETENTE SATISFACER
CON LA CONTRATACION.

El proponente que esté interesado en participar debera cumplir con la documentacion y
requisitos, los cuales son calificados como HABILITANTES, dentro del proceso de que se
describen a continuacion:

, o1 DOCUMENTO | - REQUERIMIENTO ‘ e age
El proponente u ofertante debera ofrecer el servicio objeto de la presente
invitacion a proponer con las caracteristicas que son descritas a
continuacion, bajo los requisitos contemplados en el numeral 5.2.
REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA U
OFERTA, las cuales son:
y Propuesta ] Descripcién del bien, Servicio u Obra UNIDAD
economica ltem (Especificaciones Técnicas, Medida, Referencia, DE CANT
Color, etc.) MEDIDA
1 Refrigerios UNIDAD | 2000
2 Desayuno UNIDAD 100

Calle 6 No. 9-80 Ubaté ~ Cundinamarca
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3 Almuerzo corriente UNIDAD 600
4 Almuerzo Ejecutivo UNIDAD 100

Nota aclaratoria N° 01: El proponente en su oferta SERVICIO DE
RESTAURANTE Y CAFETERIA PARA LAS ACTIVIDADES ACADEMICO-
ADMINISTRATIVAS A DESARROLLARSE EN LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA-SECCIONAL UBATE DURANTE EL ANO 2018, debera
indicar las condiciones sobre las cuales oferta el servicio y los posibles
menus que ofrece de acuerdo a cada uno de los items requeridos
(refrigerios, desayuno, almuerzo corriente, almuerzo ejecutivo).

5.4 REQUISITOS QUE OTORGAN PUNTAJE
5.4.1 EVALUACION ECONOMICA
La evaluacion econdmica se realizara de la siguiente manera:

1. La propuesta econdémica debera ser presentada bajo los requisitos contemplados en
el numeral 5.3 — REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES, la cual debe ser de
manera clara y en forma completa (sin obviar ningiin item o consideracién técnica).

2. Se debe presentar sin decimales. El valor total de la cotizacion incluido IVA, debe
tenerse en cuenta que la Universidad de Cundinamarca realiza descuentos por los
demas impuestos y estampillas aplicables y la propuesta econémica debe contener
todos los costos directos, o indirectos, inherentes, necesarios y/o gastos operativos,
para la adecuada ejecucion del contrato.

3. Se debe ofertar en pesos colombianos, discriminando el IVA sin centavos; si el
oferente no discrimina el impuesto al valor agregado (IVA) y el servicio causa dicho
impuesto, la Universidad lo considerara INCLUIDO en el valor de la oferta y asi lo
aceptara el oferente con la sola presentacion de su oferta.

4. En caso de existir diferencia entre lo citado en letras y numeros, prevalecera lo
citado en letras. En caso de que se presenten errores aritméticos en las operaciones
que generen los datos, LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA efectuara las
correcciones y obtendra el valor de las ofertas, el valor corregido sera el que se
utilizara para la evaluacién econémica de las ofertas y para la determinacion del
puntaje, asi como para la seleccion del contratista y la suscripcién del contrato.

5.4.2 METODOLOGIA DE EVALUACION

La escogencia recaera sobre aquella oferta con el menor precio incluido IVA, si a ello hay
lugar de conformidad con la informacién suministrada, siempre que se encuentre en
condiciones de mercado y satisfaga las necesidades de la Universidad.

El oferente que presente el valor mas favorable a la entidad (Menor precio) obtendra el
puntaje maximo (100 puntos), las demas se puntuaran de forma proporcional por regla
de tres inversas de acuerdo con lo exigido en la presente invitacion.

6. CRONOGRAMA DE LA INVITACION PUBLICA

DESDE HASTA

Publicacion de té‘rminos de‘“reFéVryeﬁ“ci\‘a’Hdé la invitacién publica en
la pagina web: O Q Ern 2010
https://www.ucundinamarca.edu.cof/index.php/invitaciones- 1 Q F‘“;% ’ﬂlq 1 5‘- t

ublicas-a-cotizar
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Presentacion de observaciones a los términos de referencia
emitidos (mediante correo electrénico. El asunto debe ser:
observaciones a la Invitacion SERVICIO DE RESTAURANTE Y
CAFETERIA PARA LAS ACTIVIDADES ACADEMICO-
ADMINISTRATIVAS A DESARROLLARSE EN LA
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA-SECCIONAL UBATE
DURANTE EL ANO 2018), en el Horario de 8:00 am a 12:00 m

iaTeXEe)

Respuesta a observaciones y modificacion a los términos de
referencia si a ello hay lugar a través de la pagina web
https://www.ucundinamarca.edu.co/index. php/invitaciones-

publicas-a-cotizar

Y 0 FEB

Presentacion de ofertas Unicas (1 paquete original, 1 copia) en
la Oficina de Compras Seccional Ubaté, en el Horario de 8:00 am
a12:00 m

2 1 FEB 2018

Evaluacion de ofertas: Juridica y Técnica - Econémica

2 1 FEB 2018

Publicacién de Resultados de evaluacion, a través de la pagina
web  https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-

publicas-a-cotizar

2 2 FEB 2018

Observaciones a los resultados (mediante radicacion personal,
en las instalaciones de la Universidad de Cundinamarca —
Seccional Ubaté (Calle 6 No. 9-80) en la Oficina de Compras. El
asunto debe ser: observaciones resultado de evaluaciones a la
Invitacion SERVICIO DE RESTAURANTE Y CAFETERIA PARA
LAS ACTIVIDADES ACADEMICO-ADMINISTRATIVAS A
DESARROLLARSE EN LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA-SECCIONAL UBATE DURANTE EL ANO
2018, en el Horario de 8:00 am — 12:00 m.

2 3 FEB 2018

~
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Respuesta a observaciones, publicadas en la pagina web
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-

publicas-a-cotizar

7 3 FEB 7018

2 3 FEB 2018

Publicacién Informe Final de Evaluacién publicada en la pagina
web  https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-

publicas-a-cotizar

26 FEB 2018

26 FEB 2018

NOTA No. 02.Cuando se presenten razones de conveniencia o necesidad institucional, la
UNIVERSIDAD podra prorrogar los plazos establecidos en el cronograma, antes de su
vencimiento, para lo cual se informara a los PROPONENTES a través dela pagina web

institucional

https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-publicas-a-cotizar

acerca de las modificaciones o variaciones necesarias.

6.1 FORMULACION DE OBSERVACIONES Y ACLARACIONES A LOS TERMINOS DE

REFERENCIA

Los PROPONENTES podran presentar observaciones y aclaraciones a los términos de

referencia de la invitacibn publica, a

través

del

correo

electrénico

compras.ubate@ucundinamarca.edu.co, bajo el asunto: “Observaciones a la Invitacion
SERVICIO DE RESTAURANTE Y CAFETERIA PARA LAS ACTIVIDADES
ACADEMICO-ADMINISTRATIVAS A DESARROLLARSE EN LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA-SECCIONAL UBATE DURANTE EL ANO 2018, en el horario de 8:00

am a 12:00 m. huso Horario Nacional.

Las observaciones y aclaraciones qué no sean identificadas con dicho asunto o sean
radicadas fuera del horario establecido NO seran tenidas en cuenta.

6.2 FORMULACION DE OBSERVACIONES Y ACLARACIONES A LOS RESULTADOS

DE LAS EVALUACIONES

Los PR_OPONENTES también podran presentar observaciones a los resultados de las
evaluaciones de las propuestas en el término sefialado en el cronograma del proceso de
Calle 6 No. 9-80 Ubaté - Cundinamarca
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seleccion. Las observaciones a los resultados deberan ser radicadas personalmente en
las instalaciones de la Universidad de Cundinamarca - Seccional Ubaté (Calle 6 No. 9-80)
en la Oficina de Compras. El asunto debe ser: observaciones resultado de evaluaciones a
la Invitacion SERVICIO DE RESTAURANTE Y CAFETERIA PARA LAS ACTIVIDADES
ACADEMICO-ADMINISTRATIVAS A DESARROLLARSE EN LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA-SECCIONAL UBATE DURANTE EL ANO 2018, en el Horario de 8:00
am — 12:00 m. Las observaciones que sean recibidas fuera del tiempo establecido o en
correos diferentes al establecido, no seran consideradas.

Las observaciones deberan presentarse mediante comunicacién escrita, indicando
nombre o razoén social del remitente, direccion, correo electronico y nimero telefénico.

Las observaciones y aclaraciones que no sean identificadas con dicho asunto o sean
enviadas fuera del horario establecido NO seran tenidas en cuenta.

Adicionalmente, en esta oportunidad los proponentes podran subsanar las propuestas
que hayan sido inhabilitadas respecto de los requisitos habilitantes, en concordancia
con el articulo 4 de la Resolucion Rectoral No. 170 de 2017 "Por medio de la cual se
modifica y ajusta la Resolucion 206 del 27 de noviembre de 2012 "Por la cual se expide el
Manual de Contratacion de la Universidad de Cundinamarca”

7. DEL CONTRATO

7.1 CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

Debe entenderse que todas las pautas fijadas en el presente capitulo pretenden,
exclusivamente, informar a los PROPONENTES sobre las clausulas que contemplaria el
contrato que eventualmente pudiera derivarse de la presente invitacién:

7.2 TERMINO DE EJECUCION, LUGAR DE EJECUCION Y VIGENCIA

El término de ejecucion del contrato sera HASTA EL 10 DE DICIEMBRE DE 2018:
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del
contrato.

La ejecucion del contrato se desarrollara en: Donde el proveedor lo indique y sera dirigido
a la Comunidad Académica y Administrativa de la Universidad de Cundinamarca
Seccional Ubaté.

El plazo de vigencia es igual al plazo de ejecucion y DOS (2) meses mas.

7.3 VALOR DEL CONTRATO

El valor del contrato a suscribir sera el ofrecido (especificado en moneda legal
colombiana) en la propuesta que resulte ganadora.

7.4 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ELEGIDO

El Proveedor que sea escogido después del proceso de seleccién se compromete a
cumplir en forma estricta con las siguientes exigencias:

1. Cumplir con el objeto del contrato, conforme a las especificaciones técnicas, los
términos contractuales y la propuesta presentada por el contratista y los cuales hacen
parte integral del contrato.

2. Allegar oportunamente a la Oficina de Compras de la UDEC la documentacion
necesaria para suscribir y legalizar el contrato.

Calle 6 No. 8-80 Ubaté — Cundinamarca
Teléfono (091) 8553056 Linea Gratuita 018000976000
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3. Cumplir y ejecutar el contrato de acuerdo con las condiciones establecidas en él y los
demas documentos que hacen parte de la presente invitacién publica.

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por
causa o con ocasion de la ejecucion del objeto contractual.

5. Atender en forma inmediata las observaciones y solicitudes del supervisor del
contrato, con el fin de garantizar el cumplimiento de las especificaciones, los controles
de calidad, los plazos, la calidad de los elementos entregados, y en general, todas las
observaciones y requerimientos relacionados con el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

6. El Contratista sera el tnico responsable del cumplimiento de sus obligaciones fiscales
parafiscales y tributarias en los términos de Ley.

7. Realizar la inscripcion al Banco de proveedores de la Universidad de Cundinamarca,
una vez sea publicado el Informe final, esta actividad debe ser realizada a mas tardar
dentro de los dos (02) dias siguientes a la publicacion del mencionado informe final de
evaluacion.

8. Tramitar, obtener y mantener las licencias y/o permisos que se requieran para el
cumplimiento del objeto contractual y en tanto ello se requiera.

9. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen su
cabal y oportuna ejecucion.

7.5 FORMA DE PAGO

La Universidad de Cundinamarca pagara al contratista el valor de la Orden Contractual en
mensualidades vencidas de acuerdo al servicio efectivamente prestado.

Adicionalmente el contratista debera anexar la siguiente documentacidén minima para
verificacién por parte del supervisor y de las instancias respectivas:

a) Informe en el que se discriminen los servicios efectivamente prestados en el periodo,
con cantidades, valores unitarios, subtotales y valor total.

b) Constancia de la prestacion efectiva del servicio, expedida por el supervisor del
contrato.

c) Presentacion de la Factura o cuenta de cobro' de acuerdo con los valores del acta de
recibo a satisfaccién.

d) Copia del soporte de pago de némina (Ley 100 de 1993 — pension, salud, cesantias,
vacaciones, primas, cesantias, intereses de cesantias, ARL?).

e) Certificado del pago mensual de parafiscales correspondiente a la empresa y al
personal contratado para efecto de prestar el servicio (articulo 50 de la Ley 789 de
2002, inciso segundo y paragrafo 1 del 41 de la Ley 80 de 1993 que fue modificado
por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007- ICBF, Caja de Compensacion Familiar y
SENA) suscrito por el representante legal o el revisor fiscal o el contador de la
entidad.

f) Formato de Informacién Tributaria debidamente diligenciado y adjuntando fotocopia
del RUT actualizados.

g) Los demas documentos exigidos por el Area Financiera de la Universidad de
Cundinamarca.

Los precios propuestos deben cubrir los costos directos o indirectos, impuestos, y los
demas gastos inherentes al cumplimiento satisfactorio del contrato. Estos precios no
estaran sujetos a revisiones ni reajustes durante la vigencia del contrato.

' Factura o documento equivalente debidamente expedida de acuerdo a lo establecido en el
Estatuto Tributario para los casos correspondientes.

2 Decreto-Ley 1295 de 1994, Ley 776 de 2002, Ley 1562 de 2012 y Decreto Reglamentario 34 de
2013.

Calle 6 No. 9-80 Ubaté — Cundinamarca
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7.6 GASTOS A CARGO DEL CONTRATISTA
El contratista asumiré los gastos que se relacionan a continuacion:

a) Las pélizas citadas en el.contrato, o las que surjan en ocasion del mismo.

b) Retenciones y descuentos gue realiza la Universidad por ley: Estampilla Pro-
Dasarrolio, Formato Estampilla, Estampilla Pro-Electrificadora, Estampilla Pro-
Cultura, Estampilla Pro-Hospitales, Estampilla Pro-Udec, Formato UDEC y demas
retenciones legales segin la naturaleza juridica del proveedor. Para mayor
informacién comunicarse con la oficina de contabilidad de la UDEC en el teléfonc:

8553056. Ext. 123.

¢) Retencion en la fuente de acuerdo al bien o servicio a ofertar, asi como el IVA.
la elaboracion y presentaciéon de la

d) Los gastos en que incurrié el oferent
cotizacion.

MIGUEL ALEJ _ MONTANO

)

: ‘ \
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ANEXO No. 1
COMPROMISO ANTICORRUPCION

de 2018.

Sefores

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
ATTN: OFICINA DE COMPRAS

Calle 6 No. 9-80 Ubaté

REF: Compromiso Anticorrupcion de la Propuesta para CONTRATAR LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE RESTAURANTE Y CAFETERIA PARA LAS ACTIVIDADES
ACADEMICO-ADMINISTRATIVAS A DESARROLLARSE EN LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA-SECCIONAL UBATE DURANTE EL ANO 2018 de acuerdo a las
especificaciones técnicas que se sefialan y teniendo en cuenta el presupuesto oficial,
sefialado en los términos de referencia.

Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como
aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de
representante legal co} [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de la Universidad de Cundinamarca para
fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administraciéon publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del
Proceso de Contratacion para CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
RESTAURANTE Y CAFETERIA PARA LAS ACTIVIDADES ACADEMICO-
ADMINISTRATIVAS A DESARROLLARSE EN LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA-SECCIONAL UBATE DURANTE EL ANO 2018.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion para CONTRATAR LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE RESTAURANTE Y CAFETERIA PARA LAS
ACTIVIDADES ACADEMICO-ADMINISTRATIVAS A DESARROLLARSE EN LA
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA-SECCIONAL UBATE DURANTE EL ANO 2018.

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion
para CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE RESTAURANTE Y
CAFETERIA PARA LAS ACTIVIDADES ACADEMICO-ADMINISTRATIVAS A
DESARROLLARSE EN LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA-SECCIONAL UBATE
DURANTE EL ANO 2018, nos soliciten los organismos de control de la Republica de
Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [insertar informacion] dias del
mes de [Insertar informacion] de [Insertar informacion].

Atentamente,

Nombre o razén social:

Nombre del representante legal:

Documento de identificacion:

Firma del representante legal/ persona natural:

Calle 6 No. 9-80 Ubaté — Cundinamarca
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ANEXO 02

CERTIFICADO Y COMPROMISO DECUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE
LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

de 2018.

Sefores

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
ATTN: OFICINA DE COMPRAS

Calle 6 No. 9-80 Ubaté

REF: Certificado y Compromiso de cumplimiento del Sistema de Gestién de la Seguridad
y Salud en el Trabajo (SG-SST) de la Propuesta para CONTRATAR LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE RESTAURANTE Y CAFETERIA PARA LAS ACTIVIDADES
ACADEMICO-ADMINISTRATIVAS A DESARROLLARSE EN LA UNIVERSIDAD
DE CUNDINAMARCA-SECCIONAL UBATE DURANTE EL ANO 2018, de acuerdo

a las especificaciones técnicas que se sefialan y teniendo en cuenta el presupuesto
oficial.

Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Propenente], identificado como
aparece al pie de mi firma, [obrandce en mi propio nombre o en mi calidad de
representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que me comprometo a:

1. Divulgar, acatar y hacer cumplir entre los empleados las normas, disposiciones y
procedimientos de Seguridad y Salud en el Trabajo establecidas por la
normatividad legal vigente y en el Contrato-

2. No contratar menores de edad salvo autorizacion de la autoridad competente.

3. Respetar y hacer cumplir al personal contratado las normas y disposiciones de
Seguridad y Salud en el Trabajo establecidas por la Universidad el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

4. Cumplir con los compromisos legales referentes a afiliacién y pago de aportes, sin
mora, a las entidades se Seguridad Social (ARL, EPS, AFP) y parafiscales.

5. Mantener carnetizado e identificado a su personal, durante el acceso y tiempo que
permanezca en las instalaciones de la Universidad.

6. Entregar al Supervisor del contrato (en caso de ser seleccionado) certificados de
formacion y examenes de aptitud de los trabajadores que deban realizar tareas de
alto riesgo (en caso de requerirse). Para este caso, el Supervisor debera informar
al area de Seguridad y Salud en sitio para su validacion.

7. Asumir la responsabilidad y riesgos de la seguridad de su personal y de sus
equipos en las instalaciones de la Universidad.

8. Garantizar el recurso humano para el desarrollo del programa de Seguridad y
Salud en el Trabajo de acuerdo a la legislaciéon vigente, teniendo en cuenta el
numero de trabajadores, riesgos, quien podra ser contactado por el Seguridad y
Salud de la Universidad de Cundinamarca, en caso de ser necesario.

9. Conocer y cumplir las normas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Universidad de Cundinamarca y/o la empresa cliente establecidas en
el sitio que se encuentre.

10. Conocer, entender, comunicar y cumplir la politica de seguridad y la salud de la
Universidad de Cundinamarca, segin Resolucion No. 185 de 2016.

11. Conocer, entender, comunicar y cumplir la politica de No aicohol, trabajo, drogas y

otras sustancias psicoactivas de la Universidad de Cundinamarca, segun
Resolucién No. 006 de 2017.
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12. Conocer, entender, comunicar y cumplir la politica de seguridad vial de la
Universidad de Cundinamarca, segun Resolucion No. 187 de 2016.

13. Reportar los accidentes que ocurra a los trabajadores dentro de las instalaciones
de la Universidad de Cundinamarca.

14. Realizar una induccion a los trabajadores que realicen trabajos dentro de las
instalaciones de la Universidad de Cundinamarca.

15. Establecer que no existe ninguna relacion laboral entre el personal Contratista y la
Universidad de Cundinamarca, de ninguna manera la empresa se considera como
empleador.

COMPROMISO: Con la firma del presente documento me comprometo durante la Ejecucion
del contrato a cumplir con los Requisitos Generales En Seguridad y Salud en el Trabajo y
las planteadas en los Términos de la Invitacién, los cuales hacen parte Integral del Proceso.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacién] dias del
mes de [Insertar informacion] de [Insertar informacion).

Nombre o Razén Social del Proponente:
NIT.:

Nombre del Representante Legal:
C.C.N° de

FIRMA: ;

Nombre de quien firma:
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ANEXO No. 03

COMPROMISO DE BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES

Asuntos ambientales

Asuntos laborales y sociales
Cuenta con un plan de bienestar estructurado, o
hace uso de los planes de promocion y prevencion
que realiza su ARL, EPS u otras entidades, para
ropiciar bienestar y salud a sus empleados.

Asuntos sobre el medio ambiente
Cuenta con alguna certificacion ambiental. En caso
afirmativo, especifique cual y adjunte dicho
certificado vigente.

En caso de no contar con una certificacion
ambiental, responda las siguientes preguntas:

* Disponen de politicas o practicas ambientales
para mitigar los impactos ambientales.

* Cuenta con un proceso o practicas para el uso
eficiente de recursos como energia, agua.

* Cuenta con un proceso o practicas para la
administracion, control, tratamiento y disposicién
de aguas residuales y emisiones atmosféricas.

» Cuenta con un proceso o practicas para la
administracién, control y el tratamiento de las
emisiones atmosféricas.

* Cuenta con un proceso o practicas para la
administracién, control, tratamiento y disposicién
de residuos sélidos y/o peligrosos.

* Cuenta con practicas de promocién en temas
ambientales.

Asi mismo, con la presentacién de la oferta, el PROPONENTE manifiesta que:

1) Los compromisos seran asumidos durante toda la vigencia del contrato y autoriza a
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, en cabeza propia o por delegacion a un tercero, a
realizar la verificacion de cualquiera de los asuntos relacionados anteriormente.

2) Se compromete a que todas sus operaciones y procesos cumplan con los estandares, la
legislacién ambiental colombiana vigente y los convenios nacionales e internacionales
pertinentes.

3) Se compromete a acogerse a la politica ambiental, la cual puede encontrar en el siguiente link:
http://www.unicundi.edu.co/index.php/1940-sistema-de-gestion-ambiental.

Nombre o Razén Social del Proponente:

NIT.:

Nombre del Representante Legal:
C.C.N° de

FIRMA:

Nombre de quien firma:
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