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UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

INV%TACION PUBLICA N° 051 - 2018
CUANTIA MAYOR A 50 SM.M.L.V.

OBJETO DEL PROCESO

“ADQUIRIR LA POLIZA DE SEGURO DE VIDA EN GRUPO PARA
FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS Y DOCENTES DE PLANTA DE LA
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA EN SUS SEDES SECCIONALES Y

EXTENSIONES”

1. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

La normatividad vigente que reglamenta el proceso de contratacién de la UNIVERSIDAD
DE CUNDINAMARCA es el Acuerdo 012 de 2012, “Estatuto de Contratacion” expedido
por el Consejo Superior Universitario, la Resolucion Rectoral No. 206 de 2012 “‘Manual de
Contratacién de la Universidad de Cundmamarca” la Resolucidén Rectoral 170 de 2017 *
Por medio de la cual se modifica y ajusta la Resolucion 206 del 27 de noviembre de
2012", y el Acuerdo 021 de 14 de diciembre del Consejo Superior “Por el cual se da
cumplimiento a la Ley de Garantias Electorales”, y las Resolucidén Rectoral 008 del 18 de
Enero de 2018 “Por la cual se delega una funcuon en la Secretaria General” y la
Resolucion 013 de del 26 de enero de 2018 “Por la cual se adiciona la resolucion No. 008
de 2018", los cuales podran ser consultadas en nuestra pagina en Internet
www.ucundinamarca.edu.co, en e& !nk normatividad “Acuerdos Consejo Superior” vy
“Resoluciones Rectorales". .

La presente invitacion se trata de uné solicitud de propuesta u oferta que serd anali zada por
LA UNIVERSIDAD DE CUNDlNAMARCA en desarrollo de su régimen prop;o de
contratacion.

2. SOBRE LAS PROPUESTAS;%U OFERTAS
2.1 VALIDEZ DE LA OFERTA

La propuesta debera tener una vuger{cia de TREINTA (30) dias calendario contados desde
la fecha de cierre del proceso. Los proponentes deberan extender el periodo de validez,
en razén de la prérroga de este plazo s0 pena de que se entienda que desisten de la
misma. ,

2.2 LUGAR Y FORMA DE PREQENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta debera presentarse en escrito, original y copia simple, en idioma espafiol,
debidamente legajada y foliada con sello en orden consecutivo ascendente, sin incluir
hojas en blanco y con su respectivo indice. La propuesta u oferta debera ser presentada
en cuadro formato Excel (en medio fisico y en medio digital (CD) para su analisis),
siguiendo estrictamente cada uno de ellos.

La Propuestas deberan ser entregadas en sobres sellados, en la Direccién de Bienes y
Servicios de la Universidad de Cundinamarca, sede Fusagasuga, ubicada en la Diagonal
18 # 20-29, en la fecha y hora sefialada en el cronograma del proceso de la Invitacion
Publica. Después de la hora establec;da como limite en el cronodgrama no se recibira
ninquna propuesta. ,

Cada sobre debera indicar si es el original o copia, y debera rotularse de la siguiente

forma: :; &(
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Fusagaéugé.
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

“ADQUIRIR LA POLIZA DE SEGURO DE VIDA EN GRUPO PARA FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS Y
DOCENTES DE PLANTA DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA EN SUS SEDES SECCIONALES Y
EXTENSIONES™

Sobre: (Original / Copia)

Direccion: Diagonal 18 # 20-29 Universidad de Cundinamarca - Direccion de Bienes y Servicios, Edificio Administrative
Nombre o Razén Social del PROPONENTE

Direccion

Teléfono

Mail:

Folios:

2.3 RETIRO DE LA PROPUESTA U OFERTA

Después de entregada una propuesta, no se permitira el retiro total o parcial, en caso
de existir solicitud de los oferentes en tal sentido, se procedera hacer efectiva la garantia
de seriedad de la oferta si fuere el caso.

2.4 RECHAZO DE LA PROPUESTA U OFERTA

La Universidad de Cundinamarca, rechazara aquellas PROPUESTAS que se encuentren
en cualquiera de los siguientes casos:

Cuando se compruebe que el PROPONENTE se
halla incurso en alguna(s) de las prohibiciones,
1 | inhabilidades e incompatibilidades para contratar, Direccién Juridica
establecidas en la  Legislacidon Nacional
Colombiana

Cuando se presenten dos {2) o mas propuestas
por el mismo PROPONENTE, bajo el mismo
2 | nombre o con nombres diferentes, asi sea antes Direccion Juridica
de la fecha y hora sefialados en el numeral 6.
CRONOGRAMA DE LA INVITACION PUBLICA.

Las propuestas que contengan enmendaduras, 0 | Direccion Juridica, Direccién de Bienes y
presenten alteraciones o irregularidades. Servicios y Talento Humano

Cuando el PROPONENTE ejecute cualquier
accion tendiente a influir o presionar a los
encargados de la evaluacién de las propuestas o
de la adjudicacion del contrato.

Direccion Juridica

Cuando el PROPONENTE se encuentre incluido
en el ultimo boletin de Responsables fiscales
5 | publicado por {a Contraloria  General de la Direccion Juridica
Republica, en los términos del articulo 60 de la
Ley 610 de 2000.

Cuando se evidencie(n) documento(s) no
6 | ajustado{s) a la realidad proveniente(s) del Direccion Juridica y Talento Humano
PROPONENTE

Cuando la propuesta u oferta sea presentada
extemporaneamente o la oferta o propuesta haya
sido enviada por correo electronico, y de tal
situacion se dejara la constancia en acta.

Direccién Juridica

Cuando la propuesta supere el valor del
8 | presupuesto oficial, o esté por debajo del 80% Direccion de Bienes y Servicios
del mismo. Q
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2.5 INFORME DECLARATORIA DE QES!ERTA DE LA INVITACION PUBLICA

La UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA declarara desierto el proceso por los motivos o
causas que impidan la escogencia objetiva del contratista, PROPONENTE o por las
razones indicadas en el Articulo 13 del Acuerdo 12 de 2012 y lo hara mediante Informe
de Declaratoria_de Desierta emmda por la Direccién de Bienes y Servicios de la
Universidad. ,

3 PRESUPUESTO OFICIAL

El presente proceso de invitacibn se encuentra amparado en el Certificado de
Disponibilidad Prespuestal N° 521 del 10 de abril de 2018, sede de Fusagasugé, por valor
de TREINTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL
OCHOCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($39.967.830.00)

4 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

La Universidad de Cundinamarca requxere adquirir la péliza de seguro de vida en grupo
para funcionarios y docentes de planta de esta institucion con el fin de atender las
necesidades de proteccion de los mismos y sus familias, ante el evento de una falta
prematura y en aras de generar un valor agregado que permita fidelizarlos para un
desempefio con sentido de pertenencia hacia la-Universidad.

Lo anterior es de gran importancia, debido a que ante un evento inesperado o una
situacién funesta, se promueven el bienestar ante la Comunidad Academlca
Administrativa, en la medida en la que se mitigan situaciones adversas.

Se busca con esto un cubrimiento de contingencia que puede ocurrir a los funcionarios
mientras prestan servicios a la Universidad de Cundinamarca, lo cual equivale a amparar
y respaldar econdmicamente a los fammares en caso de que el funcionario adscrito a la
institucién fallezca.

Aunado a lo anterior, se busca que al contar con una poéliza de seguro de vida en grupo,
en respuesta a las necesidades de proteccién de los funcionarios, se ejecuten los
preceptos constitucionales que pronueven la seguridad como derecho inalienable e
irrenunciable, el cual. Hace parte de las condiciones dignas y justas que deben rodear las
relaciones de trabajo. i

MONTO Y TIPO DE COBERTURA

AMPARO COBERTUZ%%VIGENCIA TIEMPO DE CUBRIMIENTO
. . Desde junio 8 de 2018 hasta
Amparo basico (Muerte por cualquier causa) $55.650.000 junio 7 de 2019
. $55.650.000 Desde junio 8 de 2018 hasta
incapacidad Total y Permanente- junio 7 de 2019
Enfermedades Graves 7 $27.825.000 Desde junio 8 de 2018 hasta
junio 7 de 2019
indemnizaciéon  Adicional por  Muerte $55.650.000 Desde junio 8 de 2018 hasta
Accidental junio 7 de 2019
Auxilio /Gastos Funerarios / $7.000.000 Desde_}uqio 8 de 2018 hasta
o junio 7 de 2019
$7.000.000 Desde junio 8 de 2018 hasta
. [Bono canasta junio 7 de 2019

Diagonal 18 N¢. 20-29 Fusagasugéa — Cundinamarca
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Auxilio por Maternidad $7.000.000 Desde}%n;ioo _/&} éj: 228)11 98 hasta
TIPO DE VINCULACION CANTIDAD
Administrativos 135
Docentes 31

5 ESTUDIO DE LA OFERTA
5.1 ESPECIFICACION DE ALGUNOS REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 14 de la Resolucion Rectoral No. 206 de
2012 “Manual de Contratacion de la Universidad de Cundinamarca” los REQUISITOS
PARA LA CONTRACION MEDIANTE ORDENES DE COMPRA, SERVICIO U OBRA Y
DEMAS ORDENES CONTRACTUALES son: los que se sefialan como requisitos
juridicos y técnicos y estos requisitos no otorgan puntaje, y respecto del estudio de los
mismos se otorgara un resultado que podra ser HABILITADO o INHABILITADO vy
Unicamente habilita al PROPONENTE para continuar con el proceso.

Asi pues, para que una propuesta u oferta sea evaluada, el proponente debe cumplir con
todos y cada uno de los factores habilitantes, los cuales se pueden ver en la siguiente
Tabla:

Requisitos Juridicos

(Numeral 5.2.) HABILITADO/ANHABILITADO Direccion Juridica

Requisitos Técnicos

(Numeral 5.3) HABILITADO/INHABILITADO Direccion de Talento Humano

Evaluacion Técenica
Adicional 40 puntos Direccion de Talento Humano
(Numeral 5.4.1. )

Evaluacién Econdmica

(Numeral 5.4.2.) 60 puntos Direccidn de Talento Humano

5.2 REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES:

La Direccion Juridica efectuara el analisis del cumplimiento de los requerimientos
establecidos, se calificaran como HABILITADO/INHABILITADO; para lo cual se deberan
adjuntar los documentos relacionados a continuacion:

OFERTA O COTIZACION - Propuesta econémica, en original, debidamente diligenciado y
1 | firmado. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas. La propuesta debera adjuntarse
de igual manera en medio magnético (Excel) para su correspondiente validacion.

El proponente_no debera tener antecedentes Disciplinarios ante la Procuraduria General
2 | de la Nacidn. La Universidad de Cundinamarca realizara la correspondiente verificacion y
dejara constancia de la misma.

El proponente_no debera_tener antecedentes Fiscales ante la Contraloria General de la
3 | Republica. La Universidad de Cundinamarca realizard la correspondiente verificacion y
dejaré constancia de la misma.

El proponente_no debera tener antecedentes Judiciales ante la Policia Nacional. La
Universidad de Cundinamarca realizara la correspondiente verificacion v dejard constancia i%\
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de la misma. (Incluye ia mhabmdadj que establece el articulo 183 del Cédige Nacional de
Policia y Convivencia) '

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Proponente.

Aportar el Reglstro Mercant con fecha de expedicién no anterior a un (1) mes a la
presentacion de la propuesta. La actividad comercial debe ser acorde con el objeto del
contrato a suscribir y/o aceptacion de la cotizacién y donde acredite la renovacion de la
matricula mercantil. 5

Fotocopia del Registro Unico Tribu

o RUT. (La actividad Comercial debe estar actualizada
y corresponder al Objeto a contratar), ‘

General de Seguridad Social en Salud y Pensién
reinta (30) dias a la fecha de presentacién de la oferta,
iodo de la cotizacion del mes anterior a la fecha de

Constancia de Afiliacién al Siste|
con fecha de expedicién no mayo
o copia del recibo del pago del pe
presentacion de la presente propuesta.

Anexo N°. 1: Compromiso Anticorrupcién, en original, debidamente diligenciado y firmado
por el proponente. No se aceptaran firmas mecénicas ni escaneadas.

10

Anexo N°. 2 Certificado y Compromiso de cumplimiento del Sistema de Gestién de la
Sequridad vy Salud en el Trabajo (SG-8ST), en original, debidamente dillgencaado y
firmado por el proponente. No se taran firmas mecanicas ni escaneadas.

1

Anexo N" 3. Compromnso de buenas practicas ambientales, en ong nat debidamente
dili | te. N taran fi ani d

OFERTA O COTIZACION - Propuesta econdémica, en original, debidamente difigenciado y
firmado. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas. La propuesta debera adjuntarse
de igual manera en medio magnético (Excel) para su correspondiente validacion.

1
En el caso consorcios y de las uniones temporales deberd ser diligenciada por el
Representante Legal del consorcio o unidn temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral.
El proponente y el representante ___q_g deberan tener antecedentes Disciplinarios ante la
Procuradurfa General de la Nacion. La Universidad de Cundinamarca reslizara la
2 correspondiente verificacion y dejara constancia de la misma.
En el caso consorcios y de las _t_:_:j_iones temporales cada uno de sus integrantes-debera
cumplir con lo indicado en este numeral.
El proponente y el representante legal no_deberan tener antecedentes Fiscales ante la
Contraloria General de la Republica. La  Universidad de Cundinamarca realizard la
3 correspondiente verificacion y dejar onstancia de la misma.
En el caso consorcios y de las uni uniones temporales cada uno de sus mtegrantes deberé
cumplir con lo indicado en este num al.
El representante legal_no_debera tener antecedentes Judiciales ante la Policia Nacional.’
La Universidad de Cundinamarca realizard la correspondiente verificacion y dejara
constancia de la misma. (Incluye la inhabilidad que establece el articulo 183 del Codigo
4 | Nacional de Policfa y Convivencia)
En el caso consorcios v de las uni ; iones temporales cada uno de sus integrantes debera
cumplir con lo indicado en-este nu
Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del representante legal.
5 | En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
cumplir con lo indicado en este numeral.
Certificado _de existencia y regrésentacién leqal vigente y en firme, expedido por la
Cémara de Comercio respectiva, en Icual certifigue gque: ; .
6 1. El objeto social es afin al ré erimiento de la presente invitacion:

2. Lasociedad esta registrad
3. Demostrar un término de
mas;

tiene sucursal en Colombia; »
jencia de sociedad del plazo del contrato y un (1) afios |
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4. El Representante Legal posee facultades para comprometer la sociedad, y en caso
tal gue lo requiera debera adjuntar el acto de érganc directivo que le da dicha
facuitad.

5. Haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias de antelacidn a la
presentacion de la propuesta.

En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
cumplir con lo indicado en este numeraly donde acredite la renovacion de la matricula
mercantil.

Fotocopia del Registro Unico Tributario RUT. La actividad Comercial debe estar actualizada
y corresponder al Objeto a contratar.

En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
cumplir con lo indicado en este numeral.

Certificado de pago y cumplimiento (PAZ Y SALVO) de los aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social en salud, pensiones y parafiscales {(articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
modificado por el articulo 1° de la Ley 828 de 2003) como minimo del mes anterior a la
presentacion de la propuesta.

La anterior certificacion deberé constar. encontrarse a paz y salvo por un periodo no inferior a
los SEIS (6) MESES anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que la
sociedad no.tenga mas de seis {6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir
de la fecha de su constitucion.

Dicha certificacion puede ser firmada por:

a) El Revisor Fiscal, si esta obligado a tenerlo. Para io cual deberd adjuntarse el
certificado de antecedentes disciplinarios de fa Junta Central de Contadores junto
con la tarjeta profesional, en caso contrario por

b) ElRepresentante Legal.

En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
cumplir con lo indicado en este numeral.

Anexo N°. 1: Compromiso Anticorrupcion, en original, debidamente diligenciado y firmado
por el proponente. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas.

En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el
Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral.

10

Anexo N°. 2 Certificado y Compromiso de cumplimiento del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-8ST), en original, debidamente diligenciado y firmado
por el proponente. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas.

En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el
Representante Legal del consorcio o union temporal, cumpliendo con o indicado en este
numeral.

1

Anexo N° 3. Compromiso de buenas practicas ambientales, en original, debidamente
diligenciado y firmade por el proponente. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas.

En el caso consorcios v de las uniones temporales  debera ser diligenciada por el

Representante Legal del consorcio 0 unidén temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral.

Documento de constitucion del Consorcio 0 Unién Temporal, en original, debidamente
diligenciado y firmado por el proponente, (No se aceptardn firmas mecanicas ni
escaneadas), el cual debera contar con la siguiente informacion o cumplir con los siguientes
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requisitos:

1. Acreditar que la duracién dei consorcio o union temporal debe extenderse por el
plazo del contrato, su liquidacién y un (1) afio mas.

2. La designacién de un representante que debera estar facultado para actuar en

nombre y representacién del Consorcio o Unidn Temporal lgualmente debera

designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o

definitiva.

Sede, 1
Extensiones y Ofici
1 Propqes'ta Bogota.
econdémica

5.3 REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES.

Corresponde a los requerimientos nicos minimos exigidos por la Universidad, los
cuales son de obligatorioc cumplimiento. El resultado de la verificacién de los requisitos
minimos habilitantes de las propuestas NO DA LUGAR A ASIGNACION DE PUNTAJE,
solo acredita si la propuesta cumple o no cumple técnicamente para ser habilitada.

De acuerdo con lo anterior, el bien y/o servicio que se vaya a entregar debe contar con la
calidad y requisitos minimos relacionados en el numeral 4.- DESCRIPCION DE LA

NECESIDAD QUE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA PRETENDE SAT!SFACER
CON LA CONTRATACION.

El proponente que esté interesado e
requisitos, los cuales son calificados
describen a continuacion:

articipar debera cumplir con la documentacion y
o HABILITANTES, dentro del proceso de que se

El proponente u ofertante debera ofrecer el servicio objeto de la” presente

invitacién a proponer con las caracteristicas que son descritas a continuacion,

bajo los requisitos establecidos en numeral 1. del item 5.2. REQUISITOS
JURIDICOS HABILITANTES, las cuales son: '

Descripcién del b n

i UNIDAD
ftem . DE |CANT.| Valor Sub % | Valor | Valor Total
Técnicas, Medida, |MEDIDA Unitario| total |[IVA | IVA

Referencia, Color, stc.)

Adquirir péliza de seguro
de vida en grupo g
los docentes
funcionarios

1 administrativos de pla
de la Universidad de
Cundinamarca de

Unidad | 171

** El nimero 171 obedece al ero de funcionarios y docentes que serédn cubiertos por la poéliza.

- Condiciones Particulares:

Se deben especificar las siguientes condiciones particulares:

Especificar la Documentacion para cada siniestro

Especificar si existe limite de edad para el cubrimiento del seguro
Especificar exclusiopes

Especificar las enfermedades amparadas.

NOTA N. 1: Una vez perfeccionada la Orden Contractual de Compra, hara parte
integral de la péliza el anexo de relacién de personal.

NOTA N. 2 La poliza odré ser revocada por el TOMADOR en cualquier
momento.-
NOTA N. 3: Una vez conocdo o debido conocer la afectacién del riesgo, el
asegurado tendra freinta @O fas, para avisar a la compafiia aseguradora.
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5.4 REQUISITOS QUE OTORGAN PUNTAJE

5.4.1 EVALUACION TECNICA ADICIONAL - MAXIMO 40 PUNTOS —

El proponente que ofrezca el mayor nimero de ales a las minimas sera al que

se le otorgue el mayor puntaje. Los demas obtendran puntaje proporcionaimente por regla de 20
tres inversa,

E! proponente que ofrezca menor numero de exclusiones sera al que se le otorgue el mayor 20
puntaje. Los demas obtendran puntaje proporcionaimente por regla de tres inversa.

5.4.2. EVALUACION ECONOMICA — MAXIMO 60 PUNTOS -
La evaluacion econdmica se realizara de la siguiente manera:

1. La propuesta econémica se debera ser presentada bajo los requisitos contemplados
en el numeral 5.3 — REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES, la cual debe ser de
manera clara y en forma completa (sin obviar ningun item o consideracion técnica).

2. Se debe presentar sin decimales. El valor total de la cotizacion incluido IVA, debe
tenerse en cuenta que la Universidad de Cundinamarca realiza descuentos por los
demas impuestos y estampillas aplicables y la propuesta econdémica debe contener
todos los costos directos, o indirectos, inherentes, necesarios y/o gastos operativos,
para la adecuada ejecucion del contrato.

3. Se debe ofertar en pesos colombianos, discriminando el IVA sin centavos; si el
oferente no discrimina el impuesto al valor agregado (IVA) y el servicio causa dicho
impuesto, la Universidad lo considerara INCLUIDO en el valor de la oferta y asi lo
aceptara el oferente con la sola presentacion de su oferta.

4. En caso de existir diferencia entre lo citado en letras y numeros, prevaleceréa lo
citado en letras. En caso de que se presenten errores aritméticos en las operaciones
que generen los datos, LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA efectuard las
correcciones y obtendra el valor de las ofertas, el valor corregido sera el que se
utilizara para la evaluacion econdémica de las ofertas y para la determinacién del
puntaje, asi como para la seleccién del contratista y la suscripcion del contrato.

5. La evaluacién econémica se realizara sobre el valor de la oferta antes de [V.A. -
(Impuesto de Valor Agregado).

5.4.2 METODOLOGIA DE EVALUACION

La escogencia recaeréa sobre aquella oferta con mayores beneficios para los asegurados,
siempre que se encuentre en condiciones de mercado y satisfaga las necesidades de la
Universidad.

El oferente que presente mayores beneficios para los asegurados obtendra el
puntaje maximo (100 puntos), las demas se puntuaran de forma proporcional por
regla de tres inversas de acuerdo con lo exigido en la presente invitacion.

6. CRONOGRAMA DE LA INVITACION PUBLICA

la pagina web: 18 MAYD 018 18 MAYO 2018

https: /www.ucundinamarca.edu.co/index. php/invitaciones-
publicas-a-cotizar
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Presentacion de observaciones a los términos de referencia
emitidos (mediante correo electrénico. El asunto debe ser
observaciones a la Invitacion 051 de 2018 : Péliza Seguro de
Vida, en el Horario de 8:00 am a 12: 00m

21 MAYG 2018

71 MAYD 2018

Respuesta a observac;ones y mod:ﬂcamén a los términos de

publicas-a-cotizar

referencia si a ello hay lugar a través de la pagina web k
https://www.ucundinamarca.edu.cofindex phpfinvitaciones- 77 MAYO 208 11 MAYD 2018
publicas-a-cotizar -
Presentacién de ofertas Unicas {1 paquete ongmai 1 copia) en ; i ~

la Direccion de Bienes y Servicios Sede Fusagasuga, en el 74 MAYD 2018 7k MAYD 2018
Horario de 8:00 am ~ 12:00 my de 2:00 p.m. ~ 4:00 p.m. '
Evaluacion de ofertas: Juridica y Técnica - Eff:onémica 75 MAYD 2018 28 MAYD 7018
Publicacion de Resultados de eva!uacién,faftravés de la pagina -

web  hitps://www.ucundinamarca.edu. Co/‘ndex php/invitaciones- 29 MAYD 2018 7 MAYO 2018

Observaciones a los resultados vy subsanabmdad (mediante
radicacién personal, en las instalaciones de la Universidad de
Cundinamarca — Sede Fusagasugéd (Diagonal 18 No. 20-29) en
la Oficina de Compras. El asunto debe ser. observaciones los
resultados de la evaluacién 051 de 2018 ; Poliza Seguro de
Vida, en el Horario de 8:00 am — 12:00 mydeZOO p.m. —4:00
p.m.

30 MAY 2018

10 MAYD 2018

Respuesta a observaciones, publicadas en la pagina web
https:/iwww.ucundinamarca.edu.co/index. pbgj nvitaciones-
publicas-a-cotizar

71 MAYD 2018

31 MAYD 2018

Publicacién Informe Final de Evaluacion pubi icada en la pagina
web  hitps://www.ucundinamarca.edu. Co/mdex php/invitaciones-
publicas-a-cotizar

01 JUN. 2018

01 JUN. 2016

NOTA No. 04. Cuando se presenten razones de conveniencia o necesidad institucional, la
UNIVERSIDAD podra prorrogar los plazos establecidos en el cronograma, antes de su
vencimiento, para lo cual se informara a los PROPONENTES a través dela pagina web
institucional https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-publicas-a-
cotizaracerca de las modificaciones o Variaciones necesarias.

6.1 FORMULACION DE OBSERVAC!ONES Y ACLARACIONES A LOS TERMINOS DE
REFERENCIA

Los PROPONENTES podran presentar observaciones y aclaraciones a los términos de
referencia de la invitacion publica, a través del correo electrénico
comprasudec@ucundinamarca.edu.co, bajo el asunto: “observaciones a la Invitacion
051 de 2018: Pdliza Seguro de Vlda” en el horario del Horario de 8:00 am a 12:00 p.m.
huso Horario Nacional.

Las observaciones y aclaraciones qué no sean identificadas con dicho asunto o sean
radicadas fuera del horario estabieciddNO seran tenidas en cuenta.

6.2 FORMULACION DE OBSERVACIQNES Y ACLARACIONES A LOS RESULTADOS
DE LAS EVALUACIONES

Los PROPONENTES también podran presentar observaciones a los resultados de las
evaluaciones de las propuestas y subsanabilidad en el término sefialado en el cronograma
del proceso de seleccion. Las observaciones a los resultados deberan ser _radicadas
personalmente en las instalaciones de la Universidad de Cundinamarca — . Sede
Fusagasuga (Diagonal 18 No. 20- 29) en la Oficina de Compras. El asunto debe ser:
“observaciones a los resultados de la evaluacién 051 de 2018: Podliza Seguro de
Vida”, en el Horario de 8:00 am — 12:00 m y de 2:00 p.m. — 4:00 p.m. Las observaciones QY

Diagonal 18 No. 20-20 Fusagasuga — Cundinamarca
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que sean recibidas fuera del tiempo establecido o en correos diferentes al establecido, no
seran consideradas.

Las observaciones deberan presentarse mediante comunicacidn escrita, indicando
nombre o razén social del remitente, direccién, correo electrénico y numero telefdnico.

Las observaciones y aclaraciones que no sean identificadas con dicho asunto o sean
enviadas fuera del horario establecido NO seran tenidas en cuenta.

Adicionalmente, en esta oportunidad los proponentes podran subsanar las propuestas
que hayan sido inhabilitadas respecto de los requisitos habilitantes, en concordancia
con el articulo 4 de la Resolucion Rectoral No. 170 de 2017 “Por medio de la cual se
modifica y ajusta la Resolucién 206 del 27 de noviembre de 2012 "Por la cual se expide el
Manual de Contratacion de la Universidad de Cundinamarca”,

7. DEL CONTRATO
7.1 CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

Debe entenderse que todas las pautas fijadas en el presente capitulo pretenden,
exclusivamente, informar a los PROPONENTES sobre las clausulas que contemplaria el
contrato que eventualmente pudiera derivarse de la presente invitacion:

7.2 TERMINO DE EJECUCI()N, LUGAR DE EJECUCION Y VIGENCIA

El término de ejecucion del contrato (es decir, el término para expedir las poélizas) sera
de TREINTA DIAS (30) CALENDARIO contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn del contrato.

La ejecucion del contrato se entregara en: Universidad de Cundinamarca en sus Sede,
Seccionales y Extensiones y Oficina de Bogota.

El plazo de vigencia es igual al plazo de ejecucion y DOS (2) meses mas.
7.3 VALOR DEL CONTRATO

El valor del contrato a suscribir serd el ofrecido (especificado en moneda legal
colombiana) en la propuesta que resulte ganadora.

7.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ELEGIDO

El Proveedor que sea escogido después del proceso de seleccion se compromete a
cumplir en forma estricta con las siguientes exigencias:

1. Cumplir con el objeto del contrato, conforme a las especificaciones técnicas, los
términos contractuales y la propuesta presentada por el contratista y los cuales hacen
parte integran del contrato.

2. Allegar oportunamente a la Direccion de Bienes y Serv:csos de la Universidad de
Cundinamarca la documentacion necesaria para suscribir y legalizar el contrato.

3. Cumplir y ejecutar el contrato de acuerdo con las condiciones establecidas en él y los
demas documentos que hacen parte de la presente invitacion publica,

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por
causa o0 con ocasidn de la ejecucion del objeto contractual.

5. Atender en forma inmediata las observaciones y solicitudes del supervisor del
contrato, con el fin de garantizar el cumplimiento de las especificaciones, los controles
de calidad, los plazos, la calidad del servicio entregado, y en general, todas las
observaciones y requerimientos relacionados con el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono {081) 8281483 Linea Gratuita 018000976000
www ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2




UDEC | -

UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

6. El Contratista sera el Unico responsabie del cumplimiento de sus obligaciones fiscales
parafiscales y tributarias en los términos de Ley.

7. Realizar la inscripcién al Banco de proveedores de la Universidad de Cundinamarca,
una vez sea publicado el Informe final, esta actividad debe ser realizada a mas tardar
dentro de los dos (02) dias s:gulen’{es ala pubhcac:on del mencionado informe final de
evaluacion.

8. Tramitar, obtener y mantener Ias licencias y/o permisos que se requieran para el
cumplimiento del objeto contractual y en tanto ello se requiera.

9. Cumplir con las reclamaciones respecto de las coberturas estabiec;das en los
presentes términos de referenci

10. Entregar el seguro grupal de poltza de vida en el tiempo en que sea requendo por la
entidad.

11. Adelantar, en coordinacion con el lntermedtarlo de Seguros, la revisidon general de la
poliza de seguro y disponer los med iI0s y recursos apropiados para ajustarla de
acuerdo con los amparos.

12.La aseguradora remitira a la Umversmlad una vez comunicada la ocurrencia de los
siniestros, como minimo, dos (2) requer;mlentos relacionados con el cumplimiento de
la totalidad de los requisitos necesarios, para hacer efectivo el pago de la
indemnizacién; el Ultimo de los cuales debera hacerse dentro de los cuatro (4) meses
anteriores a la fecha estimada de prescripcion de acciones.

13. Garantizar un equipo de trabajo suficiente para atender oportunamente los procesos y
requerimientos que surjan de la pof za de seguro de vida de los funcionarios de la
Universidad, sin exclusién de que a los comités asistan los jefes de area de la
aseguradora.

14. Responder a las consultas efectuadas por la Universidad, y/o el corredor de seguros
dentro del término ofrecido en su propuesta.

15. Atender oportunamente los siniestros ocurridos a los administrativos y docentes de la
Universidad en la sede, seccionales y extensiones de conformidad con los amparos
solicitados en las especificaciones técnicas.

16.Las demas que se deriven de la naturaieza del presente contrato y que garanticen su
cabal y oportuna ejecucién. ,

e,

7.5 FORMA DE PAGO

La Universidad de Cundinamarca pagara al contratista el valor de la Orden Contractual
UN (1) UNICO PAGO. ,

El contratista debera anexar la sigui ente documentacion minima para verificacion por
parte del supervisor y de las instancias respecttvas

a) Informe en el que se discriminen !os servicios efectivamente prestados en el periodo,
con cantidades, valores unitarios, subtotales y valor total.

b) Constancia de la prestaciéon efectiva del servicio, expedida por el supervisor del
contrato.

¢} Presentacién de la Factura o cuenta de cobro' de acuerdo con los valores del acta de
recibo a satisfaccién.

d) Copia del soporte de pago de némina (Ley 100 de 1993 - pensidn, salud, cesantias,
vacaciones, primas, cesantias, mtereses de cesantias, ARL?).

e) Certificado del pago mensual de parafiscales correspondiente a la empresa y al
personal contratado para efecto de prestar el servicio (articulo 50 de la Ley 789 de
2002, inciso segundo y paragrafo 1 del 41 de la Ley 80 de 1993 que fue modificado
por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007- ICBF, Caja de Compensacién Familiar y

' Factura o documento equivalente debidamente expedida de acuerdo a lo establecido en el
Estatuto Tributario para los casos correspondientes.

2 Decreto-Ley 1295 de 1994, Ley 776 de 2002 Ley 1562 de 2012 y Decreto Reglamentario 34 de %Y
2013. :
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SENA) suscrito por el representante legal o el revisor fiscal o el contador de la
entidad.

Formato de Informacion Tributaria debidamente diligenciado y adjuntando fotocopia
del RUT actualizados. )

Los demas documentos exigidos por el Area Financiera de la Universidad de
Cundinamarca.

precios propuestos deben cubrir los costos directos o indirectos, impuestos, y los

demas gastos inherentes al cumplimiento satisfactorio del contrato. Estos precios no
estaran sujetos a revisiones ni reajustes durante la vigencia del contrato.

7.6 GASTOS A CARGO DEL CONTRATISTA

El contratista asumira los gastos que se relacionan a continuacion:

a)
b)

Las polizas citadas en el contrato, o las que surjan en ocasion del mismo.
Retenciones y descuentos que realiza la Universidad por ley: Estampilla Pro-
Desarrollo, Formato Estampilla, Estampilla Pro-Electrificadora, Estampilla Pro-
Cultura, Estampilla Pro-Hospitales, Estampilla Pro-Udec, Formato UDEC y demas
retenciones legales segun la naturaleza juridica del proveedor. Para mayor
informacion comunicarse con la oficina de contabilidad de la UDEC en el teléfono:
8281483. Ext. 118.

Retencion en la fuente de acuerdo al bien o servicio a ofertar, asi como el IVA.

Los gastos en que incurrid el oferente en la elaboracién y presentacion de la
cotizacion.

RICARDO ANDRES JIMENEZ NIETO
Director Bienes y Servicios

Proyecto: Raisha GambaSegovia PALPF 7D »7 Vo.Bo. Oficina de Compras
Oficina de Compras Vo.Bo. Area Técnica

Vo.Bo.

: L
Asesor Juridico Direccion de Biné y Servicios /&W /é;f;;;,,\/o.sa Direccién Juridica Q\ {\(}W/

X
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ANEXO No. 1
COMPROMISO ANTICORRUPCION

de 2018.

g

Sefiores

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
ATTN: DIRECCION DE BIENES Y SERVICIOS
Diagonal 18 No. 20 - 29 Fusagasuga °

REF: Compromiso Anticorrupcién de la Propuesta para “ADQUIRIR LA POLIZA DE SEGURO DE
VIDA EN GRUPO PARA FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS Y DOCENTES DE PLANTA DE
LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA EN SUS SEDES, SECCIONALES Y EXTENSIONES”
de acuerdo a las especificaciones técnicas que se sefialan y teniendo en cuenta el presupuesto
oficial, sefialado en los términos de referenma

Estimados sefiores: '
[Nombre del representante | ega odela pers&na natural Proponente], identificado como aparece al
pie de mi firma, [obrando en mi propio namb re o en mi calidad de representante legal del jnombre
del Proponente], manifiesto que: f

1. Apoyamos la accion del Estado co!ombranc y de la Universidad de Cundinamarca para fortalecer
la transparencia y la rendicidon de cuentas de la administracion ptblica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratacién para “ADQUIRIR LA POLIZA DE SEGURO DE VIDA EN GRUPO PARA
FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS Y DOCENTES DE PLANTA DE LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA EN SUS SEDES, SECCIONALES Y EXTENSIONES”.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores piblicos o asesores de Ia Entidad Contratante, directamente
0 a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto
o efecto la colusion en el Proceso de Contratacién para “ADQUIRIR LA POLIZA DE SEGURO DE
VIDA EN GRUPO PARA FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS Y DOCENTES DE PLANTA DE
LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA EN SUS SEDES, SECCIONALES Y EXTENSIONES”.

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacién para
“ADQUIRIR LA POLIZA DE SEGURO DE VIDA EN GRUPO PARA FUNCIONARIOS
ADMINISTRATIVOS Y DOCENTES DE PLANTA DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
EN SUS SEDES, SECCIONALES Y EXTENSSONES” nos soliciten los organismos de control de la
Republica de Colombia.
6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcidn, explicar su importanma y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y ia de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias denvadas del mcump! imiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este d&pcumento a los [insertar informacion] dias del mes de
[Insertar informacion] de [insertar informacion].

Atentamente,

Nombre o razén social:

Nombre del representante legal:

Documento de identificacién: '
Firma del representante legal/ persona natural

Diagonal 18 No, 20-28 Fusagasugé ~ Cundinamarca
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ANEXO 02

CERTIFICADO Y COMPROMISO DECUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE
LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

de 2018.

Sefiores

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

ATTN: DIRECCION DE BIENES Y SERVICIOS
Diagonal 18 No. 20 - 29 Fusagasuga

REF: Certificado y Compromiso de cumplimiento del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo (SG-SST) de la Propuesta para “ADQUIRIR LA POLIZA DE
SEGURO DE VIDA EN GRUPO PARA FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS Y
DOCENTES DE PLANTA DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA EN SUS
SEDES, SECCIONALES Y EXTENSIONES”, de acuerdo a las especificaciones técnicas
que se sefialan y teniendo en cuenta el presupuesto oficial.

Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal o de la persona nalural ?i”wmmtﬁ}, identificado como
aparece al pie de mi firma, [cbrando en mi propio nombre ¢ en mi calidad de
represemtanie legal del [nombre del Proponent e} manifiesto que me comprometo a:

1. Divulgar, acatar y hacer cumplir entre los empleados ias normas, disposiciones y
procedimientos de Seguridad y Salud en el Trabajo establecidas por la
normatividad legal vigente y en el Contrato-

2. No contratar menores de edad salvo autorizacion de la autoridad competente.

3. Respetar y hacer cumplir al personal contratado las normas y disposiciones de
Seguridad y Salud en el Trabajo establecidas por la Universidad el Sistema de
Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo.

4. Cumplir con los compromisos legales referentes a afiliacién y pago de aportes, sin
mora, a las entidades se Seguridad Social (ARL, EPS, AFP) y parafiscales.

5. Mantener carnetizado e identificado a su personal, durante el acceso y tiempo que
permanezca en las instalaciones de la Universidad.

6. Entregar al Supervisor del contrato. (en caso de ser seleccionado) certificados de
formacién y examenes de aptitud de los trabajadores que deban realizar tareas de
alto riesgo (en caso de requerirse). Para este caso, el Supervisor debera informar
al area de Seguridad y Salud en sitio para su validacion.

7. Asumir la responsabilidad y riesgos de la seguridad de su personal y de sus
equipos en las instalaciones de la Universidad.

8. Garantizar el recurso humano para el desarrolio del programa de Seguridad y
Salud en el Trabajo de acuerdo a la legislacion vigente, teniendo en cuenta el
numero de trabajadores, riesgos, quien podra ser contactado por el Seguridad y
Salud de la Universidad de Cundinamarca, en caso de ser necesario.

9. Conocer y cumplir las normas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Universidad de Cundinamarca y/o la empresa cli ente establecidas en
el sitio que se encuentre.

10. Conocer, entender, comunicar y cumplir la politica de seguridad y la salud de la
Universidad de Cundinamarca, segun Resolucion No. 185 de 2016.

11. Conocer, entender, comunicar y cumplir la politica de No alcohol, trabajo, drogas y
otras sustancias psicoactivas de la Universidad de Cundinamarca, segun
Resolucién No. 006 de 2017.

12. Conocer, entender, comunicar y cumplir la politica de seguridad vial de la
Universidad de Cundinamarca, segun Resolucién No. 187 de 2016.
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13. Reportar los accidentes que ocurra a los trabajadores dentro de las instalaciones
de la Universidad de Cundinamarca.

14. Realizar una induccién a los trabajadores que realicen trabajos dentro de las
instalaciones de la Universidad de Cundinamarca.

15. Establecer que no existe nmguna relacién laboral entre el personal Contratista y la
Universidad de Cundmamarca de ninguna manera la empresa se considera como
empleador.

COMPROMISO: Con la firma del presgante documento me comprometo durante la Ejecucion
del contrato a cumplir con los Requisitos Generales En Seguridad y Salud en el Trabajo y
las planteadas en los Términos de la Invitacion, los cuales hacen parte Integral del Proceso.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Inseriar infarmac on] dias del
mes de [Insertar informacio }de[;m@fﬁwz’ informacion].

Nombre o Razén Social del Proponente
NIT.:

Nombre del Representante Legal:
C.C.N° de

FIRMA:

Nombre de quien f:rma
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ANEXO No. 03

COMPROMISO DE BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES

Asuntos laborales y sociales

Cuenta con un plan de bienestar estructurado, o
hace uso de los planes de promocién y prevencion
que realiza su ARL, EPS u otras entidades, para
propiciar bienestar y salud a sus empleados.

‘ Asuntos sobre el medio ambiente
Cuenta con aiguna certificacidn ambiental. En caso
afirmativo, especifique cual vy adjunte dicho
certificado vigente.

En casc de no contar con una certificacidén
ambiental, responda las siguientes preguntas:

* Disponen de politicas o préacticas ambientales
para mitigar los impactos ambientales.

» Cuenta con un proceso o practicas para el uso
eficiente de recursos como energia, agua.

= Cuenta con un proceso o practicas para la
administracion, control, tratamiento y disposicion
de aguas residuales y emisiones atmosféricas.

» Cuenta con un proceso o practicas para la
administracién, control y el tratamiento de las
emisiones atmosféricas.

» Cuenta con un proceso o practicas para la
administracion, control, fratamiento y disposicién
de residuos solidos y/o peligrosos.

» Cuenta con practicas de promocion en temas
ambientales.

Asi mismo, con la presentacién de la oferta, el PROPONENTE manifiesta que:

1) Los compromisos seran asumidos durante toda la vigencia del contrato y auforiza a
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, en cabeza propia 0 por delegacion a un tercero, a
realizar la verificacion de cualquiera de los asuntos relacionados anteriormente.

2) Se compromete a que todas sus operaciones y procesos cumplan con los estandares, la
legislacién ambiental colombiana vigente y los convenios nacionales e internacionales
pertinenies.

3) Se compromete a acogerse a la politica ambiental, la cual puede encontrar en el siguiente link:
http://www.unicundi.edu.co/index. php/1940-sistema-de-gestion-ambiental.

Nombre o Razon Social del Proponente:

NIT.:

Nombre del Representante Legal:
C.C.N° de

FIRMA: ;

Nombre de quien firma:

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000976000
www ucundinamarca.edu.co E-mail info@ucundinamarca.edu.co
NIT: 850.680.062-2
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