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Fusagasuga, marzo 20 de 2018

Senores

UNION TEMPORAL UDEC CD-2018
DENICE GARZON MALPICA
Representante Legal

Bogota, D.C

Ref.:. Respuesta observaciones resultado de Evaluaciones Invitacién Publica 020-2018

Respetados Sefores:

De acuerdo a observaciones allegadas, se adjunta oficio de fecha 20-03-2018 remitido por
la Jefatura de Recursos Fisicos y Servicios Generales, donde se da respuesta a las

observaciones presentadas por ustedes.

Sin otro en particular,

RICARDO £
Director de Bienes y Servicios

Proyect6: Jenny P.
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Doctora

JENNY ALEXANDRA PENALOZA MARTINEZ
Jefe Oficina de Compras

Universidad de Cundinamarca

Asunto: Respuesta a Observacién Tipo Técnico Invitacién Publica No.020 de
2018 de la Universidad de Cundinamarca.

Respetada Doctora,

De manera atenta me permito dar respuesta a la observacion de tipo técnico realizada
por el proponente UN/ON TEMPORAL UDEC CD -2018, dentro de la Invitacién
Publica No. 020 de 2018, cuyo objeto a contratar es: “Prestar el servicio de vigilancia
y seguridad para las instalaciones, predios, bienes muebles e inmuebles y personal
de la Universidad de Cundinamarca”. Asi:

RESPUESTA A OBSERVACIONES:

Respuesta Observacion No. 1 — “Observaciones a Nuestra Propuesta”:

E| area técnica se sostiene en la evaluacién técnica realizada a la propuesta
presentada por el proponente Unién Temporal Udec CD- 2018, en donde es
INHABILITADA, toda vez que no cumplié con los requisitos técnicos establecidos en
el numeral 4.3. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES. Sin embargo, es
importante aclarar que el ofertar un servicio diferente al solicitado, altera
significativamente el valor de la propuesta econémica, por lo tanto, este requisito no
es subsanable, ya que implicaria un mejoramiento de la propuesta.

Respuesta Observacion No. 2 — “Observaciones a la propuesta presentada por
Sepecol Ltda":

Conforme a lo establecido en la Circular N° 20183200000015 del 03/01/2018 y la
Circular N° 20183200000025 del 04/01/2018 de la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, en su numeral 1.2. SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA POR HORAS Y DIAS CONTRATADOS’, se describe que: “Al respecto, con
el fin de promover la homologacién en el céiculo de las tarifas para los diferentes
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servicios de vigilancia en el afio 2018 y teniendo en cuenta gue por analogia con el
derecho comercial, se considera en principio para todos los efectos gue el mes laboral
tiene (30) dias, es procedente determinar la cantidad de dias que deben ser tenidos
en cuenta asi: "

D AB BADO DO O O OTAL D
ENERO 20 4 4 2 30
FEBRERO 20 4 4 0 28
IMARZO 19 4 4 3 30
IABRIL 21 4 5 0 30
AYO 20 4 4 2 30
JUNIO 19 5 4 2 30
JuLIO 19 4 5 2 30
AGOSTO 20 4 4 2 30
ISEPTIEMBRE 20 5 5 0 30
CTUBRE 21 4 4 1 30
INOVIEMBRE | 20 4 4 2 30
ICIEMBRE 19 4 5 2 30
238 50 52 18 358

19,83 4,17 4,33 1,50 29,83
20 4 4 2 30

Por lo tanto, de acuerdo a los periodos para la prestacién del servicio requeridos por
la Universidad de Cundinamarca, el total de dias laborados en doce (12) meses seria
de 358. Consecuentemente, las tarifas cotizadas por el proponente Sepecol Ltda, se
encuentran dentro de los parametros establecidos por la Supervigilancia.

Respuesta Observacién No. 3 — “Observaciones a la propuesta presentada por
Servisiéon de Colombia y Cia Ltda”:

Conforme a lo establecido en la Circular N° 20183200000015 del 03/01/2018 y la
Circular N° 20183200000025 del 04/01/2018 de la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, en su numeral 1.2. SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA POR HORAS Y DIAS CONTRATADOS”, se describe que: “Al respecto, con
el fin de promover la_homologacion en el célculo de las tarifas para los diferentes
servicios de vigilancia en el afio 2018 y teniendo en cuenta que por analogia con el
derecho comercial,_se considera en principio para todos los efectos que el mes laboral
tiene (30) dias, es procedente determinar la cantidad de dias que deben ser tenidos
en cuenta asi: "

D AB ABAD DO o 0 OTAL DIA
ENERO 20 il 4 2 30
FEBRERO 20 l 4 0 28
IMARZO 19 a 4 3 30
ABRIL 21 4 5 0 30
IMAYO 20 4 4 2 30
UNIO 19 5 A 2 30
uLIo 19 a 5 2 30
IAGOSTO 20 4 4 2 30
PTIEMBRE 20 5 5 0 30
UBRE 21 4 il 1 30
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INOVIEMBRE 20 4 4 2 30
ICIEMBRE 19 a 5 2 30
238 50 52 18 358
19,83 4,17 4,33 1,50 29,83
20 4 4 2 30

Por lo tanto, de acuerdo a los periodos para la prestacion del servicio requeridos por
la Universidad de Cundinamarca, el total de dias laborados en doce (12) meses seria
de 358. Consecuentemente, las tarifas cotizadas por el proponente Servision de

Colombia y Cia Ltda, se encuentran dentro de los parametros establecidos por la
Supervigilancia.

lalmente,

4

LUIS ARDO/BAR CORDOBA
Jefe de Recursos Fisicos y Servicios Generales

Proyect6: Francy B.

12.1.16.1
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