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INVITACION N° 140 - 2018 4
CUANTIA SUPERIOR A 1000 S.M.M.L.V.

OBJETO DEL PROCESO

“ADQUISICION DE EQUIPOS PARA MEJORAR LOS DIFERENTES PROCESOS
TECNOLOGICOS Y PARA LA DOTACION DE ESPACIOS DE LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA Y RENOVACION Y FORTALECIMIENTO DE EQUIPOS
TECNOLOGICOS EN LOS PROCESOS DE FORMACION —APRENDIZAJE Y AREA
ADMINISTRATIVA DE LA SECCIONAL UBATE, EXTENSIONES DE CHIA, ZIPAQUIRA,
LA SEDE FUSAGASUGA Y LA SECCIONAL GIRARDOT”

1. INTRODUCCION
1.1 ASPECTOS GENERALES
1.1.1 SOBRE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

1.1.1.1. Naturaleza Juridica: La Universidad de Cundinamarca es una institucién estatal
de Educacion Superior, que tiene sus origenes como proyecto educativo departamental
en la Ordenanza No. 045 del 19 de Diciembre de 1969, por medio de la cual se cred el
Instituto Técnico Universitario de Cundinamarca y fue reconocida como Universidad
mediante la Resolucién No. 19530 de Diciembre 30 de 1992 del Ministerio de Educacion
Nacional, y de conformidad con el articulo 69 de la Constitucidon Politica, la Ley 30 de
1992, y sus Decretos Reglamentarios. La misma es un ente auténomo e independiente,
con personeria juridica, con autonomia académica, financiera, administrativa,
presupuestal y de gobierno, con rentas y patrimonios propios, y vinculada al Ministerio de
Educacion Nacional, haciendo parte del Sistema Universitario Estatal, con total capacidad
para celebrar toda clase de contratos.

1.1.1.2. Domicilio y factor territorial de sus actuaciones: La Universidad de Cundinamarca
tiene como domicilio de gobierno la ciudad de Fusagasuga, Departamento de
Cundinamarca, Republica de Colombia y tiene como ambito de proyeccion el territorio
nacional, por lo cual tiene la posibilidad legal de crear y organizar sedes, dependencias y
adelantar planes y proyectos, por si sola o en cooperacién con otras entidades puiblicas o
privadas.

Enrelacién con lo anterior y como quiera que la institucidn es un ente dinamico que busca’

continuamente el mejor esquema para cumplir sus funciones, esta aplica constantemente
teorias y practicas modernas de administracién y de gestidn institucional que son acordes
con el principio de autonomia que la inspira.

1.1.1.3. Los é6rganos de direccién y control institucional: Los 6rganos que dirigen las
gestiones de organizacion y gobiemo en la Universidad son: el Consejo Superior
Universitario, la Rectoria General, la Secretaria General, el Consejo Académico, los Vice-
rectores Financiero y Académico, Directores Seccionales, los Decanos y los Consejos de
Facultad. Es representada legalmente por el Rector, quien es el responsable de su
direcciéon académica y administrativa.

1.1.1.4. Sedes: La Universidad cuenta con una (01) sede de Fusagasuga, con dos (02)
seccionales en Girardot y Ubaté, con cinco (05) extensiones en Choconta, Chia,
Facatativd, Soacha, Zipaquird y con una (01) Oficina en Bogota y un Centro de Alto
Rendimiento CAD ubicado en Fusagasuga.

1.2. PRESUNCION DE BUENA FE Y POLITICAS INSTITUCIONALES

Presuncién de buena fe: LA UNIVERSIDAD, de conformidad con el articulo 83 de la
Constitucién Politica, presume la buena fe de los PROPONENTES; en consecuencia, toda

la informacién y documentacion que entregan se presume fidedigna. No obstante, L@Q}
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UNIVERSIDAD podra verificar la informaciéon y documentacion recibida. En caso de
falsedad, en la informacion y documentacion, la Universidad pondra el hecho en
conocimiento de la autoridad competente.

Asi Mismo, La Universidad de Cundinamarca tiene politicas anticorrupcion, de
transparencia y acceso a la informacién publica en cumplimiento de la Ley 1474 de 2011y
la Ley 1712 de 2014, publicadas en un su portal institucional www.ucundinamarca.edu.co.

Junto con lo anterior, LA UNIVERSIDAD promueve y hace respetar el régimen de
promocién de la competencia y de practicas comerciales restrictivas, contenido en la Ley
155 de 1959, el Decreto 2153 de 1992 y la Ley 1340 de 2009, entre otras.

De conformidad con lo sefialado anteriormente, la Universidad no realiza negocios, ni
celebra contratos con personas que estén incluidas en las listas restrictivas de lavado de
activos (lista OFAC, lista Clinton o SDNT), o en listas nacionales o internacionales de
organismos policiales, judiciales o de inteligencia por posibles vinculos con organizaciones
delictivas (art. 60 Ley 610/00).

En consecuencia, los proponentes deben leer y firmar el Anexo N° 02 comprometiéndose
a cumplir los deberes anteriormente enunciados.

1.3 DEFINICIONES

Tabla 1 — Definiciones

CONCEPTO DEFINICION

CONTRATO Debera entenderse por Contrato, todo aquel acuerdo de
voluntades celebrado por escrito, entre:-personas capaces
de obligarse ante la Ley, en el que se disponga
reciprocamente derechos y obligaciones, sean o no éstos de
contenido - patrimonial, con el fin de producir efectos

juridicos.
CONTRATISTA Es el proponente que resulte adjudicatario y suscriba
efectivamente el contrato objeto del proceso de seleccion
OFERTA "Es Ia propuesta presentada por los interesados dentro del
proceso de seleccion. :
TERMINOS DE LA Es el documento que recopila el conjunto de normas que
INVITACION rigen el proceso de seleccién y el futuro contrato, con los que

se sefialan las condiciones objetivas, plazos vy
procedimientos dentro de los cuales los proponentes deben
formular su oferta para participar en el proceso de seleccion
y tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario
en el proceso. Esta compuesto por el pliego de condiciones
y sus adendas.

PROPONENTE Persona natural o juridica que propone o realiza una oferta.
Sinonimo de oferente. .

EMPATE Enla etépa de seleccion de los procesos de contratacion dos
(02) o mas ofertas pueden resultar con la misma calificacion
y estar en primer lugar del orden de elegibilidad

1.4 REGIMEN JURIDICO APLICABLE

La normatividad vigente que reglamenta el proceso de contratacion de la UNIVERSIDAD
DE CUNDINAMARCA es el Acuerdo 012 de 2012, “Estatuto de Contratacién” expedido por
el Consejo Superior Universitario, la Resolucion Rectoral No. 206 de 2012 “Manual de
Contratacion de la Universidad de Cundinamarca”, la Resolucion Rectoral 170 de 2017 “Por
medio de la cual se modifica y ajusta la Resolucién 206 del 27 de noviembre de 2012”.

W<
Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasugé — Cundinamarca  #
Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000976000,
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.e
NIT: 890.680.062-2



UDEC

UNIVERSIDAD DE

La presente invitacién se trata de una solicitud de propuesta u oferta que sera analizada por
LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, en desarrollo de su régimen propio de contratacién.

2. SOBRE LAS PROPUESTAS U OFERTAS

EI PROPONENTE debe tener en cuenta para la presentacién de su propuesta u oferta, que
las especificaciones y requerimientos técnicos minimos que le obligan durante la ejecucién
del contrato son los que aparecen en la presente invitacion y deben acreditarse en
documento suscrito por el representante legal so pena de rechazo de la propuesta u oferta.

La Universidad en caso de decidir llevar a cabo la contratacién, se reserva el derecho
de seleccionar entre las diferentes propuestas u ofertas, aquella mas conveniente
para la satisfaccién de sus necesidades, la cual proporcione mayor beneficio para
sus intereses y no esté incursa en hinguna de las causales de rechazo (Ver numeral
2.5. RECHAZO DE LA PROPUESTA U OFERTA). ‘

En los presentes términos se describen las condiciones técnicas, econdmicas, legales y
contractuales, que se deben tener en cuenta para elaborar y presentar la propuesta u oferta
para el objeto de que trata esta invitaciéon.

El PROPONENTE que sefiale condiciones diferentes a las establecidas en estos términos
de referencia o condicione su oferta a determinadas especificaciones distintas a las
establecidas en estas, éstas no le seran tenidas en cuenta para la evaluacion; es decir, en
caso de presentarse se tendran por no escritas. ‘

Dicha propuesta u oferta, sera analizada por la Universidad en desarrollo de su régimen
propio de contratacion, en especial en lo contenido en Articulo 3, 4 y 5 de la Resolucién
Rectoral 170 de 2017 “Por medio de la cual se modifica y ajusta la Resolucién 206 del 27
de noviembre de 2012”, “Por la cual se expide el Manual de Contratacion de la Universidad
de Cundinamarca” y por el Articulo 19 de la Resolucién No. 206 de 2012 “Por la cual se
expide el Manual de Contratacién de la Universidad de Cundinamarca’, los cuales indican
que procede la modalidad de contratacidn mediante invitacién publica. ‘

Adicionalmente, en concordancia con el numeral 2.5. RECHAZO DE LA PROPUESTA U
OFERTA, la propuesta u oferta debera hacerse por la totalidad del objeto contractual, por
lo tanto, NO SE ACEPTARAN PROPUESTAS PARCIALES. En tal sentido, se considera
esta situacidén una causal de rechazo de la oferta.

2.1 VALIDEZ DE LA OFERTA

La propuesta debera tener una vigencia de TREINTA (30) dias calendario contados desde
la fecha de cierre del proceso. Los proponentes deberan extender el periodo de validez, en
razon de la prorroga de este plazo; so pena de que se entienda que desisten de la misma.

2.2, CONTENIDO DE LA PROPUESTA U OFERTA

El contenido de la propuesta u oferta es de caracter reservado en la forma que la ley
lo determina. En ningin caso la presentacién de propuesta u oferta por cualquier

PROPONENTE, implicara su aceptacién y otorgamiento.

La propuesta u oferta debera contener todas las condiciones exigidas en esta invitacion, en
la forma en que se solicitan, lo cual es requisito indispensable para la verificacién de
requisitos habilitantes y posterior evaluacién de acuerdo con los criterios establecidos por
la UNIVERSIDAD en la presente invitacion. Si en la revision juridica que se les efectia a
las propuestas, alguna no cumpliere con los requisitos exigidos sera inhabilitada para
continuar con el proceso de evaluacion. :

La propuesta u oferta debera ser presentada en cuadro formato Excel para el Anexo N°
3.- FORMATO PROPUESTA ECONOMICA (en medio fisico y en medio digital (CD) para

i
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su analisis), siguiendo estrictamente cada uno de ellos. Todos los documentos deben
legajarse, debidamente foliados con selio numerador incluyendo tabla de contenido.

2.3. LUGARY FORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta debera presentarse en escrito, un (01) original y dos (02) copias simples, en
idioma espafiol, debidamente legajada y foliada con sello en orden consecutivo ascendente,
sin incluir hojas en blanco y con su respectivo indice. La propuesta u oferta debera ser
presentada en cuadro formato Excel (en medio fisico y en medio digital (CD) para su
anélisis), siguiendo estrictamente cada uno de ellos.

La Propuestas deberan ser entregadas en sobres sellados, en la Direccién de Bienes y
Servicios de la Universidad de Cundinamarca, sede Fusagasuga, ubicada en la Diagonal
18 # 20-29, en la fecha y hora sefialada en el cronograma del proceso de la Invitacion.
Después de la hora establecida como limite en el cronograma no se recibira ninguna

propuesta.

La validez de la entrega de la propuesta queda sujeta a que la misma se realice tanto en el
sitio como en la fecha y hora establecida para tal efecto en los términos de Ia invitacién.
Por lo tanto, no se debe hacer entrega en lugar diferente.

La entidad no asume ninguna responsabilidad si los oferentes no presentan sus ofertas
a tiempo en el sitio indicado, por retrasos de ingreso a la institucién o ubicacion del sitio de
radicacion de la oferta.

Cada sobre debera indicar si es el original o copia, y debera rotularse de la siguiente forma:

Fusagasuga.
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

SECCIONAL GIRARDOT”

Sobre: (Original / Copia)

Direccién: Diagonal 18 # 20-29 Universidad de Cundinamarca - Direccién de Bienes y Servicios, Edificio Administrativo
Nombre o Razén Social del PROPONENTE

Teléfono

Mail:

Folios:

«“ADQUISICION DE EQUIPOS PARA MEJORAR LOS DIFERENTES PROCESOS TECNOLOGICOS Y PARA LA
DOTACION DE ESPACIOS ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA Y RENOVACION Y
FORTALECIMIENTO DE EQUIPOS TECNOLOGICOS EN LOS PROCESOS DE FORMAC!@N —APRENDIZAJE Y AREA
ADMINISTRATIVA DE LA SECCIONAL UBATE, EXTENSIONES DE CHIA, ZIPAQUIRA, LA SEDE FUSAGASUGA YLA

2.4. RETIRO DE LA PROPUESTA U OFERTA

Después de entregada una propuesta, no se permitira el retiro total o parcial, en caso
de existir solicitud de los oferentes en tal sentido, se procedera hacer efectiva la garantia
de seriedad de la oferta si fuere el caso.

2.5. RECHAZO DE LA PROPUESTA U OFERTA

La Universidad, rechazara aquellas PROPUESTAS que se encuentren en cualquiera de los
siguientes casos:

Cuando se compruebe que el PROPONENTE se
halla incurso en alguna(s) de las prohibiciones,
1 | inhabilidades e incompatibilidades para Direccién Juridica
contratar, establecidas en la Legislacion
Nacional Colombiana

Cuando se presenten dos (2) o mas propuestas
por el mismo PROPONENTE, bajo el mismo
nombre o con nombres diferentes, asi sea antes
de la fecha y hora sefialados en el numeral 8.

Direccién Juridica
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CRONOGRAMA DE LA INVITACION

PUBLICA.
4 | Las propuestas que contengan enmendaduras, | Direccién Jurfdica, Direccion de Bienes y
o presenten alteraciones o irregularidades. Servicios y Area Técnica

Cuando el PROPONENTE e¢jecute cualquier
i . oo . 08 ;

4 accién tendiente a mﬂgxr o presionar a | Direccion Jurldica

encargados de la evaluacion de las propuestas o

de la adjudicacién del contrato.

Cuando el PROPONENTE se encuentre incluido
en el udltimo boletin de Responsables fiscales
5 | publicado por [a Contraloria General de la Direccién Juridica
Reptblica, en los términos del articulo 60 de la
Ley 610 de 2000.

Cuando se evidencie{n) documento(s) no

6 | ajustado(s) a la realidad proveniente(s) del Direccién Juridica y Area Técnica
PROPONENTE

Cuando la propuesta u oferta sea presentada
extemporaneamente o la oferta o propuesta

7 haya sido enviada por correo electrénico, y de tal Direccion Juridica
situacion se dejara la constancia en acta.
Cuando la propuesta economica supere el valor . . . .

8 n prop P Direccién de Bienes y Servicios

del presupuesto oficial del proceso de seleccion.

Cuando la oferta o propuesta sea alternativa,
9 - =
parcial, condicionante o similar.

Cuando la oferta o propuesta, tenga errores
10 | aritméticos y al ser corregida supere el
presupuesto oficial.

Area Técnica

Direccion de Bienes y Servicios y Area
Técnica

2.6. INFORME DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA INVITACION

La UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA declarara desierto el proceso Gnicamente por los
motivos o causas que impidan la escogencia objetiva del contratista, proponente o
cotizante o por las razones indicadas en el Articulo 02 del Acuerdo 12 de 2012 vy lo hara
mediante Informe de Declaratoria de Desierta emitida por la Direccién de Bienes vy
Servicios de la UDEC en la que se sefialaran en forma expresa y detallada las razones que
condujeron a esa decision, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 25 del Acuerdo
No. 12 de 2012 “Estatuto de la Contratacién de la Universidad de Cundinamarca” y el por
el numeral 18 articulo 25 de la Ley 80 de 1993.

Entre otras y a titulo enunciativo, se tienen como causales de no seleccién obijetiva’ las
siguientes:

1) Cuando el procedimiento de la invitacién se adelante sin ajustarse a las normas de
contratacion vigentes de la Universidad de Cundinamarca.

2) Cuando ninguna de las cotizaciones y/o propuestas sea declarada habil por no
ajustarse a los requerimientos minimos exigidos, estipulados en Ia Invitacién, o los
precios no se ajusten a los del mercado, o al presupuesto de la Entidad.

3) Cuando no se presenten cotizaciones o propuestas como consecuencia de la
presente invitacion.

4) Cuando habiéndose presentado solamente una cotizacién o propuesta, esta incurra
en causal de rechazo.

5) Cuando ninguno de los cotizantes o proponentes suscriba el contrato.

6) Cuando existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del
Proponente o cotizante. '

'Seleccion Objetiva definida en e Articulo 12 de fa Resolucion 206 de 2012 “Manual de Contratacion de la Universidad @.Q

de Cundinamarca” ,

o
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7) Las demas contempladas en la Ley Civil, Comercial o Ley 80 de 1993, de
conformidad con lo estipulado en el Estatuto de Contratacion de la Universidad de
Cundinamarca.

La UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA podra modificar los elementos de la futura
contratacion que a su criterio hayan sido determinantes en la declaratoria de desierta, sin
que en ningln caso se cambie el objeto de la contratacion.

2.7. DEVOLUCION DE LAS COPIAS DE LAS PROPUESTAS

Los proponentes no favorecidos con la adjudicacion del presente proceso de seleccion,
deben retirar dentro de los préximos quince (15) dias siguientes a la fecha de celebracion
del respectivo contrato, las copias de las ofertas presentadas dentro de este proceso. Caso
contrario, la entidad procedera a destruir dichas copias.

3. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial destinado para llevar a cabo el presente proceso contractual es la
suma de DOS MIL SETECIENTOS OCHENTA MILLONES TREINTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($2.780.032.933,00) M/CTE IVA INCLUIDO,
seguin los Certificados de Disponibilidad Presupuestal N° 1653 del 16 de octubre de 2018,
sede de Fusagasuga y Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 1886 del 04 de
diciembre de 2018

El PROPONENTE debera tener en cuenta que el valor propuesto debe contemplar los
gastos y descuentos que se genera para la suscripcion y legalizacién del contrato.

Cabe sefalar q4ue el presupuesto oficial de la presente invitacién incluye el IVA exigido
por la ley, y ademas los impuestos y costos directos e indirectos en los cuales debe incurrir
el contratista para la ejecucién del contrato.

4. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y DEL OBJETO A CONTRATAR,
ESPECIFICACIONES ESENCIALES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR

41. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA PRESENTE SATISFACER CON LA CONTRATACION

La Universidad de Cundinamarca soporta sus actividades administrativas mediante el uso
de las tecnologias (Computadores, impresoras, scanner, licenciamiento, ERP) estos
recursos descongestionan y agilizan los tramites y procesos que diariamente ejecutan los
diferentes procesos en pro de prestar un servicio de Calidad a las partes interesadas
(Estudiantes, docentes, aspirantes, etc...). Estos elementos sufren deterioro por el uso
realizado y su tiempo de uso estéa restringido a la vida Gtil del elemento, si bien es cierto la
Direccién de Sistemas y Tecnologia ejerce mantenimientos preventivos para garantizar su
uso por el maximo de tiempo de vida recomendado, esta no es la Unica razén para renovar
esta tecnologia la innovacion tecnolégica y las actualizaciones de los Sistemas Operativos
juegan un papel importante en los procesos de renovacion ya que cada vez son mas
sofisticados y requieren por ello de mejor hardware para poder ser utilizado. La Direccién
de Sistemas y tecnologia mantiene el licenciamiento de equipos con Microsoft por tal motivo
tiene acceso a las licencias actualizadas de Sistemas operativos, Suite Ofimatica, Cuentas
de Correo, Gestores de Archivos en Nube entre otros servicios los cuales requieren de
dispositivos idéneos para su buen funcionamiento. Por otra parte, los equipos de impresion
y de digitalizacién de documentos (Scanner) son equipos de uso diario que sufren de dafios
por lo mismo el aumento de solicitudes de mantenimiento para estos equipos hace
necesario de brindar equipos robustos que solventen estas necesidades.

Actualmente existen 98 equipos que por sus caracteristicas técnicas y tiempo de uso deben
ser renovados, estos equipos se encuentran soportando procesos para los cuales ya no
brindan un buen rendimiento al usuario. /,92
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Las Necesidades de equipos tecnolégicas se encuentran definidas los documentos
adjuntos por unidad regional resumiendo:

FUSAGASUGA: De acuerdo al estudio realizado se identificd 141 equipos dentro de los
cuales estan 68 COMPAQ All On in One - AMD RADEON - 2 RAM - 1,6 GHz, 500 GB Disco
Duro, 69 equipos SURE INTEL CELERON, 2 RAM. 2,5 GHz, 320 Disco duro y 3 equipos
COIN - PENTIUM E, 1 RAM, 1,2 GHz, 80 Disco duro, los cuales se encuentras distribuidos
en todas las dependencias de la Universidad de Cundinamarca - Sede Fusagasuga. Las
dependencias que cuentan con mas necesidad tecnolégica son Compras, Planeacion
Institucional, Talento Humano, Bienestar, Facultad de Agropecuarias, Facultad de
Educacién, Facultad Ingenieria, Facultad de Humanidades, Calidad, Salud Ocupacional,
Control Interno, Autoevaluacion y acreditacion, Bienes y servicios, Posgrados, Direccidon
Financiera, Admisiones y registro, Tesoreria, Recursos Fisicos, Secretaria General,
Facultad de deportes, Comunicaciones, Contabilidad, Desarrollo Académico.

Con los criterios establecidos por capacidad o vida (til los equipos de las dependencias con
necesidad de cambio seria: Compras 3, Planeacion 3, Talento humano 2, Bienestar 2,
Facultad Agropecuaria 1, Facultad Educacién 1, Facultad Ingenieria 1, Facultad
Humanidades 1, Calidad 1, Salud ocupacional 1, Control Interno 1, Autoevaluacién 1,
Bienes y servicios 1, Posgrados 1, Direccién Financiera 1, Admisiones 1, Tesoreria 1,
Recursos Fisicos 1, Secretaria General 1, Facultad de ciencias deportes 1, Comunicaciones
1, Contabilidad 2, Desarrollo académico 1. cambio de: 13 equipos de computo, PERO,
teniendo en cuenta que el Area de Unidad de Apoyo Académico realizard compra de
Equipos, se hace necesario el cambio de solo 3 Equipos Computo para el Area
Administrativa. Coordinacién Bienestar universitario, Recursos fisicos, - Asistente
administrativo, Apoyo académico Biblioteca.

SOACHA: tiene necesidades de cambio las oficinas Direccién administrativa ),
admisiones y registro (1), programa ciencias del deporte (1), programa ingenieria industrial
(1), programa tecnologia en desarrollo (1), apoyo financiero (1), planeacion (1), biblioteca
(1), laboratorio has -200 (1), atencién al ciudadano (1), enfermeria (1), fisioterapia (1),
almacén (1), gimnasio (1), centro de ayudas deportivas (1), audiovisuales (1), centros de
computo (1), laboratorio de quimica (1).

CHIA: De acuerdo al andlisis y teniendo en cuenta las especificaciones actuales con las
que cuenta tal dependencia se hace necesario realizar el cambio de: 6 equipos distribuidos
en Posgrados (1), Almacén (1), Recursos Fisicos (2), Comunicaciones (1), UAA (1).

FACATATIVA: director de administracién de empresas (1), administracién de empresas y
contaduria publica (1), psicologia / secretaria (1), psicologia /director (1), ingenieria
ambiental (1), ingenieria ambiental / director (1), contaduria publica / secretaria (1),
sistemas / secretaria (1), postgrados (1), bienestar universitario (2), audiovisuales - almacén
- recursos fisicos - laboratorio (4), biblioteca (2), graduados y archivo (2), sistemas y
tecnologia (1).

GIRARDOT: 18 Equipos de cdémputo para las siguientes dependencias Postgrados,
Financiera Apoyo Estudiantes, Centro de Cémputo Académico, Juridica, Centro Recursos
Educativos CRE, Correspondencia, Comunicaciones-PQR, Bloque de Aguas, Direccién
Seccional, Recursos Fisicos Generales, Direccion Enfermeria, Direccién Administracion
Empresas, Direccion Ingenieria Ambiental, Direccidén Licenciatura, Direccién Hoteleria,
Unidad Salud Bienestar Universitario, Laboratorio de Bioquimica Académico, Admisiones y
Registro. ‘

CHOCONTA: 3 Equipos en su area administrativa. Verificar con descripcion técnica de
equipos tecnoldgicos existentes es estas Unidades Regionales.

La Universidad de Cundinamarca encaminada a ser una Institucién con un sello
diferenciador de una organizacion de conocimiento en donde la implementacion de
herramientas y componentes educativos como la Ciencia, Tecnologia, Investigacion e
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Innovacion que se reflejen en el resultado de los productos académicos debe garantizar la
implementacion de herramientas que propicien el ambiente académico acorde y requerido
en cada espacio académico de la Institucion, los espacios académicos de la Universidad
de Cundinamarca deben contar con los elementos y equipos requeridos por docentes,
estudiantes, investigadores y demas para el desarrollo de sus procesos pedagogicos en
especial sus practicas experimentales. Por lo anterior los centros de cOmputo
pertenecientes a la Sede Fusagasuga y Extension Facatativa en su gran mayoria cuentan
con computadores en condiciones inadecuadas , ya que no cuentan con especificaciones
técnicas que permitan la actualizacion de sistema, no cuentan con memoria RAM suficiente
para soportar los diferentes software instalados, de igual manera la Unidad de Apoyo
Académico tampoco cuenta con insumos tecnolégicos para realizar el repotenciamiento y
poder realizar instalaciones necesarias y requeridas por los estudiantes para el desarrollo
de sus procesos académicos, presentan un funcionamiento lento y repercute en la
academia ya que no permiten que los equipos funcionen rapido y colapsen al momento de
su uso, ademas limitan de manera significativa los propésitos de contar con una
infraestructura que responda a los retos de comunicacion, investigacion y de servicios a la
comunidad educativa y no se encuentran enfocados en los avances de la tecnologias de la
Informacién y la Comunicacion (TIC) encaminado con el &mbito educativo (TICE) ya que se
requiere de una ampliacién para nuevas salas, por eso una alternativa para mejorar esta
problemética es la adquisicion de recursos informaticos de Ultima tecnologia, por lo anterior
se requiere la adquisicion de equipos de computo de escritorio de ultima tecnologia ya que
brindara a la comunidad en general la posibilidad de tener herramientas tecnoldgicas que
garanticen el desarrollo de los procesos académico- pedagogicos y practicas logrando que
las practicas académicas en la Sede Fusagasugé y Extension Facatativa de acuerdo al plan
de estudios de cada programa académico. Es de aclarar que se solicitan computadores de
escritorio y no equipos portatiles, puesto que en temas de actualizaciéon y mantenimiento
los PC de escritorio son mucho mas rapidas y de menor costo, ademas de que garantizan
suplir con las necesidades requeridas en las salas de computo sobre todo en temas de
seguridad, ya que un computador portéatil es mucho mas vulnerable en temas de hurto; asi
mismo en temas de salud ocupacional los computadores de escritorio ofreceran beneficios
en temas de seguridad y salud en el trabajo como los son: evita riesgos derivados de la
postura corporal ya que la posicion del equipo debe estar a una altura tal que pueda ser
visualizada comprendido entre la linea de visién horizontal y la trazada en 60° bajo la
horizontal, evita riesgo de fatiga visual ya que se recomienda utilizar pantalla con tamafio
superior a 14", riesgos relacionados con la exposicién al movimiento repetitivo por usos de
teclado pequefio en el caso de equipos portatiles durante tiempo prolongado como lesiones
en manos y mufecas. Por otro lado La Universidad de Cundinamarca debe enfocarse en el
desarrollo e implementacion de Seccional Girardot y Extensiones , Chia y Zipaquira
proyectos que ayuden a la acreditacion de programas académicos, por ello se ve en la
adquisicién de computadores de escritorio para los centros de cOémputo un componente
importante ya que contribuird a contar con la caracteristica N° 25 del Sistema Nacional de
Acreditacion la cual menciona los recursos informaticos y de comunicacion con los que
debe contar el programa; esta indica que el programa debe contar con equipos
computacionales suficientes (hardware y software) actualizados y adecuados para el disefio
y la produccién de contenidos, la implementacion de estrategias pedagdgicas pertinentes y
el continuo apoyo y seguimiento de las actividades académicas de los estudiantes, siendo
la Eficiencia, oportunidad y eficacia en cuanto a la actualizacion y al soporte técnico de los
equipos computacionales aspectos fundamentales a evaluar.

La Universidad de Cundinamarca en dando cumplimiento a lo establecido en el PLAN
RECTORAL "UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA SIGLO XXI" 2015-2019 y en el Plan
estratégico "DISONANDO LA UNIVERSIDAD QUE QUEREMOS" encuentra en la
adquisicion de computadores de escritorio de Ultima tecnologia para los centros de computo
una articulacion directa con el Frente estratégico EDUCACION PARA LA VIDA, LOS
VALORES DEMOCRATICOS, LA CIVILIDAD Y LA LIBERTAD, a su vez con la estrategia "
La universidad se constituira como un campus multidimensional, abierto, incluyente,
colaborativo y trascendente, para propiciar el desarrollo integral de la personalidad y las
potencialidades del ser humano” y cumplimiento directo con su objetivo estratégico "Mejorar
los espacios académicos, bibliotecas, laboratorios, centros de computo, con el fin de
potencializar el desarrolio del aprendizaje”. Por lo anterior la adquisicion de equipos de
escritorio de Ultima tecnologia para los centros de cémputo de la Sede Fusagasuga y
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Extension Facatativa de la Universidad de Cundinamarca garantizaran el mejoramiento de
espacios académicos como centros de centros computo, ya que reemplazaran los equipos
existentes por unos de Gltima generacion, y se ampliaran la cantidad de pc, permitiendo a
la academia a que el desarrollo de sus proceso sea acorde a las necesidades planteadas y
requeridas en cada nucleo tematico destacando ventajas como: -Mayor rapidez: Una
computadora nueva puede ayudar a crear contenidos hasta 60% mas rapido en
comparacion con los computadores actuales. -Impacto visual: Ahora las imagenes se viven
en alta definicién (HD) y en 3-D envolventes, por lo que contar con un equipo que les permita
disfrutarlas con una mejor experiencia. -Mejor desempefio: hay algunas aplicaciones que
requieren de un buen procesador y una buena memoria RAM; como por ejemplo visual
estudio, Argis, Postgresql, SQL server, entre otros, con los nuevos equipos se podra
disfrutar de multiples programas al mismo tiempo. -Cuidando el planeta: Los nuevos
equipos gastan menos energia lo que contribuye un aporte al mejoramiento del medio
ambiente. El manejo de nuevos equipos de escritorio de Ultima tecnologia proporcionara a
la Universidad de Cundinamarca en su Seccional y extensiones la posibilidad de mejorar
las practicas académicas, el desarrollo de investigacion y mejora continua en los servicios
prestados en cada espacio académico.

La adquisicién de equipos de computo para la modernizacion de las salas de cémputo de
la Sede Fusagasuga y Extensién Facatativa de la Universidad de Cundinamarca, es un
proceso que hace parte de un proyecto de inversion el cual se dara cumplimiento a la
implementacién de Ciencia, Tecnologia e Innovacion en los procesos académicos ademas
el proceso esta articulado directamente con el Frente estratégico EDUCACION PARA LA
VIDA, LOS VALORES DEMOCRATICOS, LA CIVILIDAD Y LA LIBERTAD, a su vez con la
estrategia " La universidad se constituird como un campus multidimensional, abierto,
incluyente, colaborativo y trascendente, para propiciar el desarrollo integral de la
personalidad y las potencialidades del ser humano” y cumplimiento directo con su objetivo
estratégico "Mejorar los espacios académicos, bibliotecas, laboratorios, centros de
computo, con el fin de potencializar el desarrollo del aprendizaje” del Plan Estratégico
"DISONANDO LA UNIVERSIDAD QUE QUEREMOS; con la ejecucion de este proyecto se
veran beneficiada una poblacién de 19.000 personas entre ellas estudiantes, docentes,
administrativos y comunidad en general los cuales seran beneficiados con la modernizacion
de espacios en pro de la mejora de servicio a la academia e implementacién de
herramientas tecnoldgicas de acuerdo a la necesidad de Ia academia. Para la vigencia 2018
se dotaran las salas de cémputo de las siguiente de la Sede Fusagasuga y Extensién
Facatativa:

1. Sede Fusagasuga:

Blogue A

SALA 102: 20 equipos
SALA 106: 30 equipos
SALA 206: 21 equipos

2. Extension Facatativa:

Bloque B

SALA 201: 21 equipos
SALA 202: 21 equipos
SALA 203: 21 equipos

Lo anterior para dar cobertura a Ia totalidad de equipos requeridos por cada espacio
académico como lo son los centros de cdmputo, buscando Ia implementacion de
tecnologias que impacten en el mejoramiento de producto académico, como las practicas
académicas y procesos de tipo investigativo. Al contar con herramientas tecnoldgicas
adecuadas la Universidad de Cundinamarca lograra su objetivo de ser una Institucion
Transmoderna del Siglo XXI. Ademas de mejoramiento; modernizacién y eficiencia en sus
procesos pedagdgicos, La Universidad de Cundinamarca debe enfocarse en el desarrolio
e implementacion de Sede Fusagasuga y Extensién Facatativa proyectos que ayuden a la
acreditacion de programas académicos, por ello se ve en la adquisicion de computadores

de escritorio para los centros de computo un componente importate ya que contribuira a @}L
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contar con la caracteristica N° 25 del Sistema Nacional de Acreditacion la cual menciona
los recursos informaticos y de comunicacion con los que debe contar el programa; esta
indica que el programa debe contar con equipos computacionales suficientes (hardware y
software) actualizados y adecuados para el disefio y la produccion de contenidos, la
implementacion de estrategias pedagogicas pertinentes y el continuo apoyo y seguimiento
de las actividades académicas de los estudiantes, siendo la Eficiencia, oportunidad y
eficacia en cuanto a la actualizacién y al soporte técnico de los equipos computacionales
aspectos fundamentales a evaluar.

0

La Universidad de Cundinamarca se encuentra en un proceso de modernizacion vy
actualizacién de los espacios académicos y todo esto se debe al arduo trabajo que se ha
realizado por medio de los frentes estratégicos y de manera especifica del Frente
estratégico N° 3 Educacion para la vida, los valores democraticos, la civilidad y la libertad
en donde la Unidad de Apoyo Académico tiene la responsabilidad de ejecutar los proyectos
que se plantean desde la academia. En este sentido la Facultad de Ciencias
Administrativas, Econémicas y Contables ha venido liderando la Iniciativa para la creacion
de un Centro de Innovacion, tecnologia y Gestion Organizacional (CITGO) ya que en la
actualidad no se cuenta con este centro. Esta iniciativa surge a partir de los resultados
obtenidos en el proceso de autoevaluacién realizado en segundo periodo 2014 donde se
evidenci6 la necesidad de contar con un centro para el desarrollo de la innovacién y el
emprendimiento el cual permita fortalecer los vinculos con el sector interno y externo,
mediante la oferta y desarrollo de servicios que satisfagan los requerimientos realizados
por los diferentes actores, respondiendo a las diferentes necesidades sociales, esto
sumado al rezago en el desarrollo productivo y econdmico de la regidn, al fracaso o quiebra
de las Mipymes y Pymes, a la poca interaccion entre Universidad - sectores productivos, la
baja apropiaciéon del sector productivo a la innovaciéon y emprendimiento y la nula
transformacion digital del sector productivo. Con el desarrollo del centro se busca fortalecer
estos aspectos, entendiendo asi el entorno en que la Universidad se desenvuelve e
interactua, de la misma manera es de vital importancia mencionar la comunidad académica
universitaria que se beneficiaria de este Centro, de manera puntual a los 2.865 estudiantes
del Programa Administracién de Empresas, l0s 2.097 estudiantes del Programa Contaduria
Publica y los 38 estudiantes de la especializacion en Gerencia para el Desarrollo
Organizacional, ademas el centro ayudara a los 1.053 docentes de la Universidad de
Cundinamarca ya que todos podran participar desde sus propias iniciativas de
emprendimiento desde cada uno de los programas académicos.

Los elementos determinantes para el desarrollo de las regiones son el aspecto social y el
desarrollo econémico, lo cual incrementa la productividad econdmica y por ende la social,
es decir, que diferentes iniciativas hacen que los rendimientos del capital fisico y humano
de la economia sean mas altos en relacién con el nivel de bienes y servicios producidos.
Los factores que inciden en la productividad de la economia se destacan el
emprendimiento, la innovacion y hoy en dia el desarrollo tecnolégico que se pueda insertar
a lo anterior ya que la cuarta revolucion industrial denominada la nueva economia digital
trae consigo la creacion de nuevos bienes y nuUevos métodos de liderazgo mas productivos,
abre nuevos mercados, y mejora los procesos de gerencia de las empresas. Estos procesos
son liderados por emprendedores con habilidades de identificar nuevos mercados, crear
nuevos productos y mecanismos de uso eficiente de los factores de produccion con que
cuenta la economia. Esto se ve reflejado a su vez en el nimero de empresas que se crean
y en la manera en que estan contribuyen a la generacién de riqueza para las personas,
principalmente a traves de la generacién de nuevos empleos y los mejores niveles de
ingreso para los individuos. La Universidad de Cundinamarca Generacién Siglo 21, trazo
en su plan de desarrollo las lineas a seguir para la adecuacion del escenario académico,
estas se basaron en los lineamientos del proyecto educativo institucional (PEI), como el
plan estratégico de la Universidad 2016-2026 “Disefiando la Universidad que Queremos”,
en este plan de desarrollo se ejecutan seis (6) tematicas las cuales son relevantes para el
cumplimiento de su Mision y Vision institucional. La Faculta de Ciencias Administrativas,
Econdmicas y Contables siguiendo con esta coherencia desarroll6 el programa denominado
Centro de Innovacion, Tecnologia y Gestion Organizacional (CITGO), el cual busca

desarrollar la mentalidad emprendedora y empresarial a sus estudiantes, egresadosﬁi

3

docentes administrativos y comunidad en general por medio de la innovacion, e
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emprendimiento y el desarrollo tecnolégico con el propésito de generar mayor impacto
social y econémico en cada uno de estos grupos poblaciones contribuyendo asi al
desarrollo tras local del siglo XXI, la educacién para la vida, la CT+l, la internacionalizacién,
como el despliegue de una universidad digital. La Distribucion de los equipos tecnolégicos
se realizara de la siguiente manera: 5 equipos de computo y 1 impresora sede Fusagasuga,
5 equipos de computo y 1 impresora Seccional Ubaté, 5 equipos de computo y 1 impresora
Seccional Girardot, 5 equipos de computo y 1 impresora Extensién Facatativa y 5 equipos
de cdmputo y 1 impresora Extensién Chia, lo anterior teniendo en cuenta que el Centro de
Innovacion, Tecnologia y Gestion Organizacional (CITGO) esta orientado a fortalecer los
programas académicos de estas unidades Regionales y de su entorno.

La oportunidad y conveniencia de crear un centro para la innovacion y el emprendimiento
por parte de la Universidad de Cundinamarca es la de contribuir al desarrollo de las regiones
en aspectos sociales, econdémico y tecnolégicos lo cual incrementa la productividad
economica y por ende la social, en donde el aporte de la universidad sera mas tangible a la
hora de impartir conocimiento y/o asesorias que apoyen todo el desarrollo productivo de la
region generando mayor rendimientos del capital fisico y humano mayores en la economia
y que estos sean mas altos en relacién con el nivel de bienes y servicios producidos. La
comunidad académica universitaria que se beneficiaria de este Centro, de manera puntual
a los 2.865 estudiantes del Programa Administracién de Empresas, los 2.097 estudiantes
del Programa Contaduria Publica y los 38 estudiantes de la especializacién en Gerencia
para.el Desarrollo Organizacional, ademas el centro ayudara a los 1.053 docentes de la
Universidad de Cundinamarca ya que todos podran participar desde sus propias iniciativas
de emprendimiento desde cada uno de los programas académicos de esta manera la
universidad se constituirdA como un campus multidimensional, abierto, incluyente,
colaborativo y trascendente, que utiliza estrategias, métodos, técnicas e instrumentos, para
propiciar el desarrollo integral de la personalidad, las potencialidades del ser humano, las
disciplinas y la comunidad académica por medio de la mejora de los espacios académicos,
bibliotecas, laboratorios, centros de computo con el fin de potencializar el desarrolio del
aprendizaje.

La Universidad de Cundinamarca soporta sus actividades Académicas y Administrativas
mediante el uso de las tecnologias (Computadores, impresoras, scanner, licenciamiento,
ERP). Estos elementos sufren deterioro por el uso y su vida (til esta restringida, si bien es
cierto la Direccién de Sistemas y Tecnologia y la Unidad de Apoyo Académico ejercen
mantenimientos preventivos para garantizar su uso por el maximo de tiempo de vida
recomendado. Es necesario innovar estos recursos para que estén acordes al software
especializados utilizados como apoyo a los procesos de Formacién y Aprendizaje de la
Universidad, entre los cuales cuentan con diferentes programas académicos que hacen uso
de laboratorios de Sistemas los cuales estdn 100% de uso diario y dan una cobertura a los
estudiantes de las Diferentes Unidades Regionales. En la Actualidad el plan de Rectoral se
ha basado en los conversatorios de Hable con el rector donde se han manifestado en la
Regional Ubaté las necesidades de equipos robustos para las salas de Sistemas (5 salas)
que cuentan con un total de equipos de 146, los cuales segin informe del personal
encargado de su administracion cuenta con una mayoria de equipos con las siguientes
caracteristicas: “En cuanto a las especificaciones técnicas hay computadores con
Procesador: AMD, RAM: 2 GB y Disco Duro: 500 GB; Procesador: Intel Celeron, RAM: 2
GB y Disco Duro: 320 GB; Procesador: Celeron E33, RAM: 2GB y Disco Duro: 320 GB:
algunos son clones, de marca QBEX y otros de lo mismo antiguos no se reconoce marca.
En las Salas de computo es necesario hacer el cambio de los equipos ya que no soportan
el software especializado que requiere cada programa Académico en sus practicas
semestrales, limitando la formacién académica de estudiante. En ocasiones solo se puede
instalar 2 de 7 aplicaciones; el sistema operativo no es compatible con el software, pero no
se puede cambiar el SO ya que el equipo no lo tolera por sus especificaciones de hardware
tan limitados.”. Se anexa Informes de la Seccional Ubaté. Estos equipos estan muy
limitados y son de demanda en programas como Ingenieria de Sistemas que por las
aplicaciones software y laboratorios especializados demandan de mejores maquinas de
tltima generacion que permita una experiencia académica completa. Las mismas
necesidades presentan las Extensiones de Soacha, Zipaquira y chia, donde existen equipos
de referencias similares que generan inconformismo en los estudiantes y retrasos en las
actividades de clase de los docentes. Se anexa informes de las Seccionales de uso y
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referencias de los equipos. Por otra parte, es necesario dotar de herramientas (Equipos,
impresoras, escaner) en areas administrativas de Ila Seccional Girardot, la sede
Fusagasuga y la extension Soacha los cuales presentan equipos poco 6ptimos para el
desempefio de las actividades administrativas.

La Universidad de Cundinamarca mediante el cumplimiento del plan es PLAN RECTORAL
"UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA SIGLO XXI" 2015-2019 y en el Plan estratégico
"DISONANDO LA UNIVERSIDAD QUE QUEREMOS" busca el fortalecimiento en todos los
ambitos Universitarios. Su eje Rectoral CONSECUTIVO: 355 FECHA ENTREGA: 16-12-
2018 FECHA Y HORA SOLICITUD: 16-11-2018 20:23:09 UNIDAD REGIONAL SEDE
FUSAGASUGA DEPENDENCIA SOLICITANTE: DIRECCION DE SISTEMAS Y
TECNOLOGIA (EL ABS ES UNA OBRA? NO (EL ABS ES UN ANTICIPO, PAGO
CONTRAFACTURA, APOYO ECONOMICO? NO La presente contratacion se encuentra
programada en el Presupuesto de Rentas y Gastos de la Universidad de Cundinamarca
asi: CODIGO RUBRO PRESUPUESTAL NOMBRE RUBRO PRESUPUESTAL 410109
DESARROLLO TECNOLOGICO CODIGO VIGENCIA NOMBRE OBJETIVO 9 2018
fortalecimiento de recursos informaticos de la universidad de Cundinamarca. Optimizar el
desempefio de los procesos que hacen uso de los diferentes servicios tecnologicos en la
universidad mediante la adquisicién de recursos informaticos que garanticen la continuidad
de las actividades de apoyo a los procesos misionales y estratégicos de la institucion.
MACROPROCESO DE APOYO CODIGO: ABSr001 PROCESO DE BIENES Y SERVICIOS
VERSION: 11 ADQUISICION DE BIENES, SERVICIOS U OBRAS VIGENCIA: 2017-11-18

PAGINA: 1 de 6 ¢ ® Gobierno Universitario Digital busca la mejora en la atencién a los

usuarios mediante el apoyo de las tecnologias, es por ello que requiere de herramientas
acordes a las demandas tecnoldgicas. La adquisicion de equipos solventara las
necesidades tecnologicas de las oficinas de manera programada ya que no se disponen de
los recursos financieros adecuados para renovar todos 1os recursos requeridos, es por ello
que esta compra atendera de manera inmediata solicitudes de equipos realizadas por la
Mesa de Ayuda, ademas de dotar los puestos de trabajo que por sus procesos robustos
requieren de equipos de alto procesamiento. Para iniciar la renovacion tecnologica de
equipos académicos y apoyar los procesos de formacion y aprendizaje en los laboratorios
de Sistemas, fortalecer el desempefio administrativo y optimizar las herramientas de una
Universidad del Siglo XXI.

Ademas de mejoramiento, modernizacion y eficiencia en los procesos de Formacion y-
Aprendizaje y Administrativos, La Universidad de Cundinamarca mejorara los recursos
tecnolégicos que Aporten de manera activa al Eje rectoral de Gobierno Universitario Digital
y el numeral “10° Planes y Programas estratégicos de corto y mediano plazo” del Plan
estratégico “Disofiando la Universidad que queremos 2016 - 2026" donde se contempla la
Infraestructura Fisica — Plan para el desarrolio Tecnolégico y Fisico de la Universidad. Este
proceso apoyara la renovacion tecnolégica de la Universidad se asignaran de la siguiente
manera equipos tecnolégicos: Seccional Ubaté: 146 Equipos de Ultima Generacion para
renovar 5 salas de computo. 21 equipos en su drea administrativa y 23 portatiles para
apoyar las actividades de docentes Extension Chia: 30 Equipos de Ultima Generacion para
renovar una sala de computo. Extension Soacha: 40 Equipos de Ultima Generacion para
complementar una sala de computo. 10 equipos para el area administrativa. Extensién
Zipaquira: 10 Equipos de Ultima Generacioén para complementar una sala de computo.
Sede Fusagasuga: 20 equipos para apoyar las necesidades de renovacion de 30 equipos
con uso de mas de 5 afios. Seccional Girardot: 10 equipos para apoyar las necesidades de
renovacion. 9 equipos portatiles. Una impresora y un escaner para el proceso de Gestion
Documental.

4.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato a celebrar resultado del proceso de seleccion sera de COMPRAVENTA (F-

CTCV). @JQ

43. OBJETO N

<
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El objeto de esta invitacion publica es la “ADQ,UISlCl()N DE EQUIPOS PARA MEJORAR
LOS DIFERENTES PROCESOS TECNOLOGICOS Y PARA LA DOTACION DE
ESPACIOS ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA Y
RENOVACION Y FORTALECIMIENTO DE EQUIPOS TECNOLOGICOS EN LOS
PROCESOS DE FORMACION -APRENDIZAJE Y AREA ADMINISTRATIVA DE LA
SECCIONAL UBATE, EXTENSIONES DE CHIA, ZIPAQUIRA, LA SEDE FUSAGASUGA

Y LA SECCIONAL GIRARDOT”.

4.4,

COMPUTADORES DE
ESCRITORIO

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN

460

MULTIFUNCIONALES TIPO B

2 | COMPUTADORES DE 60 | 3 afios
ESCRITORIO ALL IN ONE

3 | COMPUTADORES PORTATILES. 32 | 3 afios

4 | IMPRESORAS 6 | 1afo
MULTIFUNCIONALES TIPO A

5 | IMPRESORAS 111 afo

5 | IMPRESORAS
MULTIFUNCIONALES TIPO C

17 | Garantia estandar de 1 afio con reparacion
en las instalaciones de los centros de
servicio técnico homologados. Garantizar
el tambor y el revelador durante 3 afios o
300.000 péginas (lo que suceda antes),
siempre que el equipo sea usadc de
acuerdo a las instrucciones de servicio,
limpieza y mantenimiento.

6 | ESCANER PLANO

11 1afic

7 | ESCANER ALIMENTADOR
AUTOMATICO

1 afio

Procesador minimo

Intel Core {7 8700K Octava Generacion.
Cantidad de nlcleos: 6

Cantidad de subprocesos: 12

Frecuencia basica del procesador: 3,70 GHz
Frecuencia turbo méxima 4,70 GHz

Caché: 12 MB SmartCache

Velocidad del bus: 8 GT/s DMI3

Sistema Operativo

Windows 10 profesional 64 bits Ultima version

Unidad optica

DVD RW

DDR4 de 8 GB - 2666 MHz expandible a 32 Gb

Memoria RAM
COMPUTADORES minima
DE ESCRITORIO.

Conectividad

802.11 AC 1x1, Bluetooth® 4.0, Tarjeta de red
Ethernet 10/100/100

DISPOSITIVOS DE
ENTRADA/
SALIDA

Minimo 3 puertos USB de 3.0.
Minimo 2 puertos USB de 2.0
Minimo 1 puerto HDMI

1 DisplayPort

1 puerto VGA

Disco Duro Interno
minimo

Minimo 1Tb de Almacenamiento. 7200 RPM - SATA3

iagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000976000
w.ucundinamarca.edu.co’ E-mail! info@ucundinamarca.edu.co
NIT: 880.680.062-2
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PROTOCOLOS: | Compatible IPV4 e IPV6

Graficos minimo | Tarjeta Integrada.

CERTIFICACIONE | ENERGY STAR 6.1

S AMBIENTALES | EPEAT Gold
GREENGUARD
ROHS

TECLADO USB en espariol

AUDIO High Definition (HD) Audio - optional internal speaker
(1.5 watt)

MOUSE USB éptico 2 botones y scroll

Monitor {Minimo)

TFT-LCD, In-Plane Switching (IPS).

LED backlight 19.5 o superior

RESOLUCION NATIVA : 1440x900

BRILLO: 250 nits or cd/m2 (typical)

ANGULO DE VISION : 178° (+/- 89°) horizontal, 178°
{+/- 89°) vertical

Catalogo

El equipo debe contar con catélogos en idioma
espariol.

MARCA

Se requieren equipos de marca registrada, con
representacién en Colombia. No se aceptan
equipos ensamblados con partes genéricas.
Tampoco se deben ofrecer equipos, partes o
programas que se encuentren descontinuados
por el fabricante.

Ficha Técnica

Anexar ficha técnica del equipo ofertado

Garantia Minima

3 afos

Otros

Cables conexioén, Manuales en espafiol de hardware.

COMPUTADORES
DE ESCRITORIO
ALL IN ONE

PROCESADOR intel Core 15 8400T Octava Generacion.
MINIMO Cantidad de ntcleos: 6
Cantidad de subprocesos: 6
Frecuencia basica del procesador: 2,80 GHz
Frecuencia turbo maxima 4,00 GHz
Caché: 9 MB SmartCache
Velocidad del bus: 8 GT/s DMI3
SISTEMA Windows 10 profesional 64 bits Ultima version
OPERATIVO
UNIDAD OPTICA DVD RW
(OPCIONAL)
MEMORIA RAM DDR4 de 4 GB expandible a 16 Gb
MINIMA
CONECTIVIDAD BLUETOOTH, HDMI, USB, LAN 1000BASE-T, LAN

inalambrica 802.11a/b/g/n/ac (1x1)

DISPOSITIVOS DE
ENTRADA/
SALIDA

Minimo 2 puertos USB de 3.0.
Minimo 1 puerto HDMI

&

fagonat 18 No. 20-29 Fusagasugé ~ Cundinamarca
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DISCO DURO
INTERNO MINIMO

Minimo 1Tb de Aimacenamiento. 5400 RPM - SATA3

PROTOCOLOS

Compatible IPV4 e [PV6

GRAFICOS

Tarjeta Integrada.

CERTIFICACIONE

ENERGY STAR 6.1

S AMBIENTALES | EPEAT Gold

GREENGUARD

ROHS
TECLADO USB en espafiol
AUDIO Altavoces integrados.
CAMARA WEB: 720P Camaray Micréfono integrados.
MOUSE USB dptico 2 botones y scroll
PANTALLA 23.8" Full HD NO Touch, base sjustable

FICHA TECNICA

Anexar ficha técnica del equipo ofertado

El equipo debe contar con catélogos en idioma

CATALOGO espafiol.

MARCA Se requieren equipos de marca registrada, con
representacién en Colombia. No se aceptan equipos
ensamblados con partes genéricas. Tampoco se
deben ofrecer equipos, partes o programas que se
encuentren descontinuados por el fabricante.

GARANTIA 3 afios

MINIMA

OTROS Cables conexion, Manuales en espafiol de hardware,

cargador.

COMPUTADORES
PORTATILES.

PROCESADOR Intel Core 15 8250U Octava Generacion.
MINIMO Cantidad de ntcleos: 4
Hilos: 8
Frecuencia basica del procesador: 1.60 GHz
Frecuencia turbo maxima 3.40 GHz
Caché: 6 MB SmartCache
Velocidad del bus: 4 GT/s OPI
SISTEMA Windows 10 profesional 64 bits Ultima versién
OPERATIVO

UNIDAD OPTICA

DVD R/W

MEMORIA RAM 8.0GB PC4-19200 DDR4 SODIMM 2400MHz
MINIMA
CONECTIVIDAD BLUETOOTH, HDMI, USB, LAN 1000BASE-T, LAN

inaldmbrica 802.11a/b/g/n/ac (1x1)

DISPOSITIVOS DE
ENTRADA / SALIDA

Minimo 2 puertos USB de 3.0.
Minimo 1 puerto HDMI

DISCO DURO 1TB 5400 rpm
INTERNO MINIMO
PROTOCOLOS Compatible IPV4 e IPV6

Diagonal 18 No. 20-28 Fusagasugéa - Cundinamarca
Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000976000
w.ucundinamarca.edu.co E-mail info@ucundinamarca.edu.co

NIT:

890.680.062-2
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GRAFICOS (Minimo) | Tarjeta Integrada.

BATERIA Polimero de Litio, 3 celdas

AUDIO Altavoces integrados.

CAMARA WEB: Cémara y_Micréfono integrados.

PANTALLA 14" hasta 15.6” FHD

MARCA Se requieren equipos de marca registrada, con

representacion en Colombia. No se aceptan
equipos ensamblados con partes genéricas.
Tampoco se deben ofrecer equipos, partes o
programas gue se encuentren descontinuados
por el fabricante.

Ficha Técnica

Anexar ficha técnica del equipo ofertado

CATALOGO

El equipo debe contar con catalogos en idioma
espafiol.

GARANTIA MINIMA

3 afios

OTROS

Manuales en espafiol de hardware, cargador.

IMPRESORAS
MULTIFUNCIONALES
TIPOA

TIPO Impresora, copiadora y escéaner
impresiones por 40 PPM impresion color / negro
minuto

Salida de la primera
pagina

Negro: 11,5 segundos Color: 40 segundos

Fax Maximo tamafio:

216 x 356 mm

Tipos de medios:

Papel (comun, EcoEFFICIENT, liviano, pesado,
bond, color, membretado, preimpreso,
preperforado, reciclado, rugoso); sobres; etiquetas;
transparencias

Tamafio Panel de
control

3"

Calidad de impresitn

Negro/ color {optima): Hasta 600 ppp

Manejo de papel para
enfrada, estandar;

Bandeja de entrada multiuso para 100 + 500 hojas

Salida de manejo de
papel, estandar:

Bandeja de salida de 100 hojas.

Capacidad de salida
maxima (hojas)

Hasta 100 hojas (altura de pila de 10 mm).

Impresion a doble
cara

Automatica {estandar)

Tamafios de soportes

Ad, A5(L), A5(P), A6, B5, B6, 16k, 10 x 15¢cm,

de impresion tarjetas postales (JIS), Sobres (DL, C5, BS).
admitidos:
Conectividad Capacidad inalambrica: SI, Wi-Fi 802.11b/g/n y

Ethernet incorporados. Conectividad, estandar:
Puerto USB 2.0 de alta velocidad Puerto de red
Fast Ethernet 10/100/1000 Base-TX incorporado

Z
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USB host. Preparado para red: Ethernet 802.11
b/g/n integrada estandar.

Copiadora Velocidad de copiado (normal) Configuracién de
reduccién/ampliacion de copias: 25 to 400%
Copias, maximo: Hasta 99 copias".

Fax Fax: Si Velocidad de transmision de fax: 3 seg. Por

pagina 13. Memoria de fax: Hasta 400 paginas.
Resolucion de fax: Hasta 300 x 300 ppp Marcados
répidos, nUmero maximo: Hasta 120 nimeros

Ficha Técnica

Anexar ficha técnica del equipo ofertado

Alimentacion eléctrica

Alimentacion Voltaje de entrada de 110 voltios: de
110 2 127 VCA (+/- 10%), 60 Hz (+/- 3 Hz);

Otros

Impresién inalambrica directa, Aplicaciones
moviles,

USB 2.0 (Hi-Speed), ranura USB 2.0, Fast Ethernet
10/100/1000Base-TX, ranura para servidor de
impresion opcional, ranura para tarjeta de memoria
opcional

Guia de instalacién- Documentacion y software de
la impresora en CD-ROM- Cable de alimentacién -
Cable USB - Suministro para uso inicial Instalador /
Desinstalador, Guia para el usuario

Garantia

GARANTIA UN (1) ANO.

IMPRESORAS
MULTIFUNCIONALES

TIPOB

TIPO Impresora, copiadora y escaner
Velocidad de Negro: Normal: Hasta 45 ppm
impresién

Salida de la primera
pagina

Negro: 5,7 segundos

Ciclo de trabajo
(mensual, A4)

150.000 pagina

Tecnologia de Laser
impresién
Calidad de 1200 x 1200 ppp

impresién en negro
(6ptima)

Monitor Pantalla tactil de 8,0" (20,3 cm), LCD SVGA
(gréficos color)

Velocidad del 1,2 GHz

procesador

Conectividad

2 USB 2.0 de alta velocidad host
1 USB 2.0 de alta velocidad para dispositivo
1 red Gigabit Ethernet 10/100/1000T

Memoria, estandar

1,25 GB (impresora), 500 MB (escaner)

Manejo de papel
para entrada,
estandar

1 bandeja de entrada para 550 hojas; 1 bandeja
multiuso para 100 hojas; 3 bandejas de entrada
adicionales opcionales para 550 hojas

- Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000976000
w.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2
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Manejo de papel
para entrada,
opcional

Bandeja para 550 hojas

Salida de manejo de
papel, estandar

Bandeja salida de 250 hojas

Impresion a doble
cara

Automética (estandar)

Tamafios de
soportes de
impresién admitidos

Ad, A5, A8, B5, 18k, 10 x 156 cm, tarjetas
postales (JIS individual y doble), sobres (DL, C5,
C6, BS)

Tipo de escaner

Escaner plano, ADF (doble cara, una pasada)

Formato del archivo
de digitalizacion

PDF, JPEG, TIFF, MTIFF, XPS, PDF/A

Resolucion de
escaneo, optica

Hasta 600 ppp

Tamafio de 356 x 216 mm
escaneog, maximo
Tamafo de escaneo | 356 x 216 mm

(ADF), maximo

Velocidad de
escaneo (normal,
Ad)

Hasta 45 ppm/45 ipm (blanco y negro), hasta 40
ppm/40 ipm (color)

Capacidad del
alimentador
automatico de
documentos minimo

100 hojas

Formatos de
archivo, admitidos

Envio digital: PDF, JPEG, TIFF, MTIFF, XPS,
PDF/A

Escaneo para USB de acceso facil: PDF, JPEG,
TIFF, MTIFF, XPS, PDF/A

Velocidad de
copiado

Hasta 45 cpm

Configuracion de
reduccién/ampliacié
n de copias

2510 400%

Alimentacion eléctrica

Alimentacion Voltaje de entrada 100 a 127 VCA,
50/60 Hz, 7,5 A (+/- 10%).

Ficha Técnica

Anexar ficha técnica del equipo oferfado

Otros

Suministros iniciales de uso.

Guia de instalacion- Documentacién y software de
la impresora en CD-ROM- Cable de alimentacion -
Cable incluido: Si, 1 USB -
Instalador/Desinstalador, Guia para el usuario

&

%
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Garantia

GARANTIA UN (1) ARO.

19

IMPRESORAS
MULTIFUNCIONALES
TIPOC

GENERAL

Velocidad (ppm)

Hasta 32/17 péaginas por minuto en A4/A3 B/N
Velocidad de impresion en duplex: 29 paginas por
minuto en A4 B/N Velocidad de copiado en
duplex: 29 paginas por minuto en A4 B/N

Resolucion (ppp)

1.200 x 1.200 ppp (impresién), 600 x 600 ppp
(escaneo y copia)

Tiempo de 20
calentamiento (seg.)
Tiempo de primera 59

impresion (seg.)

Tiempo de primera
copia {seg.)

Aprox. 6,2 segundos o menos (DP), aprox. 5,2
segundos o menos (cristal de exposicion)

Dimensiones An x P x
Al {mm)

590 x 590 x 688 mm (con alimentador de
documentos)

Peso (kg) Aprox. 52 kg (con alimentador de documentos)
Consumo de energia | Copiando / Imprimiendo: 515 W
Fuente de
alimentacion AC 220 ~ 240 V, 50/60 Hz
Este producto ha sido fabricado de acuerdo con
Certificados Ja norma de calidad 1ISO 9001 y la norma
medioambiental ISO 14001.
Memoria 1 GB RAM /3 GB RAM + 128 GB SSD

Tratamiento del papel

Capacidad de
entrada

Bypass de 100 hojas, 45-256 g/m?, A3, A4, A5,
A6, B5, Ledger, Letter, Legal, Folio,
personalizado (98 x 148 - 297 x 432 mm)
Deposito de papel universal de 500 hojas, 60-163
g/m? A3, A4, A5, B5, Ledger, Letter, Legal, Folio.

Capacidad de
entrada con opciones
{hojas)

Max. 1.600

Unidad daplex

Duaplex de serie 60-163 g/im?

Capacidad de salida
{hojas)

Max. 300; Max. 250 cara abajo (bandeja
principal), 50 (separador de trabajos)

Alimentador de
documentos

50 originales, A3, A4, A5, B5, Letter, Legal,
personalizado (140 x 182-297 x 432 mm),
Escaneo simplex: 45-160 g/m2, Escaneo duplex:
50-120 g/m2

Comentario sobre
tratamiento de papel

Todas las capacidades mencionadas estan
basadas en papel con grosor méx. de 0,11 mm.
Por favor, utilice papel recomendado por Kyocera
bajo condiciones edicambientales normales

IMPRIMIR

Procesador

ARM Cortex-A9 Dual core1.2 GHz

Lenguaje de control

PRESCRIBE lle

Emulaciones

PCL6 (5e / XL), PostScript 3 (KPDL3), impresién
directa de XPS, Open XPS e impresion directa de
PDF

iagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga ~ Cundinamarca
Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000976000
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101 fuentes escalables (PCL 6, KPDL 3, Windows
Vista), 1 fuente bitmap, 45 tipos de codigos de

Fuentes barras de una dimension y 1 cédigo de barras de
2 dimensiones (PDF-417)

Contabilidad .

integrada 100 codigos departamentales

Funciones de
impresora

Impresion directa de PDF encriptados, impresion
IPP, impresion de e-mail, impresién WSD,
impresion segura via SSL, IPsec, SNMPv3, copia
rapida, revisar y retener, impresion privada,
almacenamiento de documentos y funcionalidad
de gestion de trabajos

Interfaces estandar

USB 2.0 (Hi-Speed), 2 x ranura USB 2.0, Gigabit
Ethernet (10Base-T/100BaseTX/1000BaseT), Wi-
Fi (IEEE 802.11b/g/n) opcional, 2 ranuras eKUIO
para servidor interno de impresién opcional o
SSD opcional y fax system opcional, ranura
tarjeta SD opcional, NFC

Sistemas operativos

Todos los sistemas operativos actuales de
Windows, MAC OS X version 10.5 o superior,
UNIX, LINUX asi como otros sistemas operativos
previa petici

COPIAR

Tamafio max. de
original

Adlledger

Funciones de copia
digital

Escanea una vez imprime varias, clasificacion
electronica, 2en1, 4ent, priorizacion de trabajos,
programas, copia en modo dplex, copia muitiple,
escaneo continuo, cambio de depdsito automatico
(requiere PF-470 o PF-471), control de densidad
de copia, copia de DNI, prevencién de sangrado,
eliminacion de paginas en blanco

Modo de exposicion

Auto, manual. 7 pasos

Porcentajes de
ampliacién/reduccion

5R/5E

Zoom

25 - 400% en incrementos del 1%

Copia continua

1—999

Ajustes de la imagen

Texto + foto, texto, foto, grafico/mapa,
copial/imagen impresa

Digitalizar

Formato de
compresion

MMR/JPEG

Formato de archivo

TIFF, PDF, PDF/A, PDF de alta compresién, PDF
encriptado, JPEG, XPS, PDF/A-1a/b, PDF/A-
2a/blu, Open XPS

Funciones de
escaner

Escaneo a color, libreta de direcciones integrada,
compatibilidad con directorio activo, transferencia
de datos encriptados, envio multiple (e-mail, fax,
carpeta SMB/FTP, impresion) de una vez,
eliminacion de pagina en blanco

Reconocimiento de
originales

Texto, foto, texto + foto, texto fino, optimizado
para OCR

Tamafio max. de
escaneo

A3/ledger

Funcionalidad

Envio a e-mail, a FTP, a SMB, a USB, TWAIN
(red), WSD y WIA

e
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Resolucion de
escaneo (ppp)

600, 400, 300, 200 ppp (256 escala de grises)

Velocidad de
escaneo (ipm)

50 ipm (300 dpi, A4 B/N), 50 ipm (300 dpi, A4
color)

OTROS

Otros

USB 2.0 (Hi-Speed), ranura USB 2.0, Fast
Ethernet 10/100/1000Base-TX, ranura para
servidor de impresion opcional, ranura para
tarjeta de memoria opcional

Guia de instalacion- Documentacion y software
de la impresora en CD-ROM- Cable de
alimentacién - Cable USB - Suministro para uso
inicial Instalador / Desinstalador, Guia para el
usuario

Garantia

Garantia estandar de 1 afio con reparacion en las
instalaciones de los centros de servicio técnico
homologados. Garantizar el tambor y el revelador
durante 3 afios o 300.000 paginas (lo que suceda
antes), siempre que el equipo sea usado de
acuerdo a las instrucciones de servicio, limpieza y
mantenimiento.

Ficha Técnica

Anexar ficha técnica del equipo ofertado

ESCANER PLANO

TIPO

Escéaner piano, Escaner con alimentacion
automatica,

Resolucion de
escaneado:

1.200 ppp x 1.200 ppp (horizontal x vertical)

Tamafio minimo de
documento para ADF:

100 mm x 148 mm (horizontal x vertical)

Tamafio maximo del
documento-ADF:

216 mm x 1.016 mm (horizontal x vertical)

Formatos papel:

Legal, AG, Carta, A5, A4, DL (sobre), C4 (sobre),
Tarjetas de pléstico, Tarjetas de visita, Postal, A8,
A7.

Profundidad de color:

Entrada: 48 Bits Color / 16 Bits Monocromo,
salida: 24 Bits Color / 8 Bits Monocromo

Velocidad de
escaneado:

Monocromo: 80 imagen/min. - Color: 80
imagen/min. , resolucion: 200 / 300 ppp,
Monocromo: 40 paginas/minuto - Color; 40
paginas/minuto, resolucion: 200 / 300 ppp.

Capacidad de papel
ADF:

100 Hojas

Fiabilidad de la carga
de trabajo diaria:

4.000 paginas

Alimentador 100 paginas
automatico de

documentos;

Escaneado duplex: | Si.

“
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Sistemas operativos | Sistemas operativos compatibles: OS X
compatibles ‘Mavericks 10.9, OS X Yosemite 10.10, OS X El
Capitan 10.11, Microsoft® Windows® 10, 8.1, 8 y
7: 32 o 64 bits y Compatible con Mac: Si

Ficha Técnica Anexar ficha técnica del equipo ofertado

Otros Sensor ultrasénico.

Diseflado para integrarse con facilidad en
sistemas de gestién documental.

Guia de instalacion- Documentacion y software
de la impresora en CD-ROM- Cable de
alimentacion - Cable USB Instalador /
Desinstalador, Guia para el usuario

Garantia GARANTIA UN (1) ARO.

TiPO Escaner plano, Escaner con alimentacion

automatica.
Resolucion de escaneado: Hasta 600 dpi {color y monocromatico,

alimentacién de hojas)

Ciclo de trabajo (diario) : 3500 paginas

Profundidad en bits: 24 bits externan 48 bits interna

Niveles de escala de grises: | 256

Tipos de medios admitidos Hojas de papel cortado, papel impreso (laser y
tinta), papel pre perforado, cheques bancarios,
tarjetas de visita, facturas de flete, formularios sin
carbono, soportes sin grapa que habian sido
previamente grapados

ESCANER Pesos de medios, | 40 a 413 g/im?
ALIMENTADO alimentador de documentos

R automatico (ADF) admitido:
AUTOMATICO
Formato del archive de| Paratexto e iméagenes: PDF, JPEG, PNG, BMP,
digitalizacién: TIFF, texto (.ixt), texto enriquecido (rif) y PDF con
bisqueda.
Funciones avanzadas del Deteccién de color automatica, cortado
escaner. automatico, exposicién automatica, orientacion

automatica, reconocimienio éptico de caracteres,
eliminacion de bordes, limpieza de fondo, eliminar
orificio, exclusién de color, enderezar la pagina,
escanear a nube, escanear a correo electronico,
seguridad de PDF, configuracion avanzada de
deteccion de alimentacion incorrecta

Especificaciones del AAD Capacidad del alimentador automatico de
documentos: 50 hojas

Velocidad del alimentador automatico de
documentos: Hasta 35 ppm/70 ipm:

Tamafio de escaneo {ADF), maximo: 216 x 3100
mm

Tamafio de escaneo (ADF), méximo: 8.5 x 122 in §

pulg.
R
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Tamario de escaneo (AAD) minimo : 50,8 x 74 mm
Tamario de escaneo (AAD) minimo :2x 2.9 in

Sistemas operativos Sistemas operativos compatibles: OS X
compatibles Mavericks 10.9, OS X Yosemite 10.10, OS X Ei
Capitan 10.11, Microsoft® Windows® 10, 8.1, 8 y
7. 32 0 64 bits y Compatible con Mac: Si

Conectividad Conectividad, estandar: USB 2.0 y USB 3.0
(SuperSpeed)

Conectividad, opcional: Puerto USB 2.0 para
accesorio Wi-Fi

Ficha Técnica Anexar ficha técnica del equipo ofertado

Otros Guia de instalacién- Documentacién y software
de la impresora en CD-ROM- Cable de
alimentacién - Cable USB Instalador /
Desinstalador, Guia para ef usuario

Garantia GARANTIA UN (1) ARO.

NOTA No. 01. El proveedor debera contemplar dentro de sus costos, el transporte del bien
relacionado.

En caso que el bien no cumpla con las condiciones de calidad que permitan su uso
adecuado o de acuerdo a las necesidades del mismo que tenga la Universidad de
Cundinamarca, este debera ser remplazado por elementos que cumplan con las exigencias
anteriores. Lo anterior, no implicard un cambio en las condiciones econémicas del contrato,
por lo que se mantendra el precio ofertado por el oferente.

lgualmente, durante la ejecucidén del contrato, la Universidad de Cundinamarca podra
solicitar el cambio total de los bienes entregados por item, y no solo de los bienes
defectuosos, en caso que detecte que una muestra agmﬂcatlva de los mismos, no tiene la
calidad esperada y/o no se puede dar un uso adecuado conforme a las necesidades de la
Universidad, caso en el cual el contratista debera entregar unos nuevos bienes por item
con los estandares de calidad requeridos. Lo anterior, no implicara un cambio en las
condiciones econémicas del contrato, por lo que se mantendra el precio ofertado por el
oferente.

4.5. CALIDAD DEL SERVICIO

El proponente seleccionado sera responsable por la calidad del bien. Por lo mismo, se
obliga a asumir los costos o acciones correctivas por los bienes NO RECIBIDOS A
SATISFACCION por el Supervisor, o con especificaciones diferentes o inferiores a las
requeridas. Lo anterior, sin perjuicio de la ejecucién de la respectiva garantia de
cumplimiento y calidad y/o de otras medidas correctivas o sancionatorias que la Institucion
considere pertinentes.

Se entienden por bienes no recibidos a satisfaccion, los que no puedan ser utilizados
plenamente para la actividad para la que fueron adquiridos, los que hayan sido
realizados/entregados con especificaciones inferiores o diferentes a las exigidas.

El proponente seleccionado debera responder por los elementos de mala calidad o que
presenten partes defectuosas, para lo cual deberan ser cambiados o reponer las unidades
imperfectas en el término de cinco (5) dias habiles siguientes a la reclamacion por parte de

23

la Universidad de Cundinamarca a través del supervisor. Todos los costos que se originen @H/

por esta obligacion deben ser cubiertos por el CONTRATISTA.
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El proponente debera asumir por su cuenta cualquier tipo de dafio o deterioro que se cause
a los bienes de la Universidad por causa de los bienes no recibidos a satisfaccion.

5. ESTUDIO DE LA OFERTA
5.1 ESPECIFICACION DE ALGUNOS REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 4 de la Resolucion Rectoral No. 170 de 2017
“Por medio de la cual se modifica y ajusta la Resolucion 206 del 27 de noviembre de 2012.
“Manual de Contratacion de la Universidad de Cundinamarca” los REQUISITOS DE
SELECCION OBJETIVA, son: la capacidad Juridica, capacidad Financiera y condiciones
Técnicas minimas.

Estos requisitos no otorgan puntaje, y respecto del estudio de los mismos se otorgara un
resultado que podra ser HABILITADO o INHABILITADO y unicamente habilita al
PROPONENTE para continuar con el proceso.

NOTA N° 02: EVALUACION JURIDICA, FINANCIERA Y TECNICA: La Universidad seré
la encargada de verificar la documentacion allegada con cada propuesta u oferta y de ser
necesario. de emitir el concepto sobre cada una para establecer de conformidad con las
condiciones vy requisitos establecidos en la invitacion si es 0 no habil.

Asi pues, para que una propuesta u oferta sea evaluada, el proponente debe cumplir con
todos y cada uno de los factores habilitantes, los cuales se pueden ver en la Tabla No. 2 a
continuacion:

Tabla 2 — Fases del Proceso de eleccion de la oferta

FACTORES DE VERIFICACION RESULTADO OFICINA RESPONSABLE
REQUISITOS JURIDICOS HABILITADO/INHABILITADO Direccion Juridica
PRIMERA
FASE . " . :
(REQUISITOS REQUISITOS FINANCIERGCS HABILITADG/INHABILITADO Direccién Financiera
HABILITANTES)

) Direccion de sistemas y

REQUISITOS TECNICOS HABILITADOG/INHABILITADO tecnologia- Unidad de

Apoyo Académico

Direccidn de sistemas y

EVALUACION TECNICA 59 tecnologla- Unidad de
ADICIONAL A
Aployo Académico
EVALUACION ECONOMICA 30 Direccion de Bienes y

Servicios

Direccion de sistemas y

INCENTIVO A LA INDUSTRIA 5 tecnologia- Unidad de

SEGUNDA FASE

NACIONAL
(REQUISITOS Aployo Académico
QUE OTORGAN
PUNTAJE) Direccion de sistemas y

INCENTIVO A LAS MIPYME

tecnologia- Unidad de
Aployo Académico

INCENTIVO EN FAVOR DE LAS
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Direccién de tecnologia-
unidad de Apoyo
Académico

5.2 REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES:

La Direccion Juridica efectuara el analisis del cumplimiento de los requerimientos
establecidos, se calificaran como HABILITADO/INHABILITADO; para lo cual se deberan
adjuntar los documentos relacionados a continuacion: @’Q N

K
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Tabla 3 — Requisitos Juridicos Habilitantes

5.2.1 DOCUMENTACION PARA PERSONA NATURAL

NO

DOCUMENTO

Aportar el Registro Mercantil renovado, con fecha de expedicion no anterior a treinta (30)
dias a la presentacion de la propuesta. La actividad comercial debe ser acorde con el objeto
del contrato a suscribir y/o aceptacion de la oferta.

El proponente no debera tener antecedentes Disciplinarios ante la Procuraduria General
de la Nacion. La Universidad de Cundinamarca realizara la correspondiente verificacion y
dejara constancia de la misma.

El proponente_no debera tener antecedentes Fiscales ante la Contraloria General de la
Republica. La Universidad de Cundinamarca realizara la correspondiente verificacion y
dejarg constancia de la misma.

El proponente_no debera tener antecedentes Judiciales ante la Policia Nacional. La
Universidad de Cundinamarca realizard la correspondiente verificacién y dejara constancia
de la misma. (Incluye la inhabilidad que establece el articulo 183 del Cédigo Nacional de
Policia y Convivencia)

El proponente_no _debera encontrase vinculado en el sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley
1801 de 2016 Codigo Nacional de Policia y Convivencia. La Universidad de Cundinamarca
realizara |a correspondiente verificacion y dejara constancia de la misma.

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Proponente.
Fotocopia del Registro Unico Tributario RUT DEL PROPONENTE. (La actividad Comercial
debe estar actualizada y corresponder al Objeto a contratar).

Original del Registro Unico de Proponentes (RUP), con la fecha de expedicién no anterior a
treinta (30) dias a la presentacién de la propuesta donde conste que se encuentra inscrito,
debidamente actualizado con informacién a 31 de diciembre de 2017, vigente y en firme.

Constancia de Afiliacién al Sistema General de Sequridad Social en Salud y Pensién
con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias a la fecha de presentacidn de la oferta,
0 copia del recibo del pago del periodo de la cotizacién del mes anterior a la fecha de
presentacién de la presente propuesta.

10

Anexo No. 1. Carta de Presentacién de la Propuesta, en original, debidamente
diligenciado y firmado por el proponente. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas.

"

Anexo N°. 2: Compromiso Anticorrupcién, en original, debidamente diligenciado y
firmado por el proponente. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas.

12

Anexo N°. 3. Formato propuesta econémica, en original, debidamente diligenciado y
firmado. No se aceptaran firmas mecénicas ni escaneadas.

13

Anexo N°. 6. Certificado y Compromiso de cumplimiento del Sistema de Gestién de la
Sequridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), en original, debidamente diligenciado y
firmado por el proponente. No se aceptaran firmas mecénicas ni escaneadas.

14

Anexo N° 7. Compromiso de buenas practicas ambientales, en original, debidamente
diligenciado y firmado por el proponente. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas.

15

Anexo N° 8. Acuerdo de Confidencialidad. en original, debidamente diligenciado y
firmado por el proponente. No se aceptaran firmas mecénicas ni escaneadas.

16

Garantia de seriedad de la propuesta: la propuesta debera acompafiarse de una péliza
otorgada por una Compafiia de Seguros o entidad bancaria legalmente establecida en el
pais, a favor de entidades estatales con el fin de asegurar la seriedad de la propuesta
presentada por el proponente, la suscripcién del contrato y la expedicién de la péliza que
ampare el mismo, en caso de que el proponente resulte favorecido, la cual debera contar
con los requisitos descritos.
Dentro de la garantia expedida para asegurar la seriedad de la propuesta presentada se
verificara:
a) Asegurado/Beneficiario: Universidad de Cundinamarca NiT: 890.680.062-2
b) Cuantia: 10% del valor del presupuesto oficial
¢) Vigencia: 2 meses contados a partir de la fecha de cierre de la presente
Invitacion.
d) Tomador/Afianzado: El Proponente. Para efectos del Consorcio o Unidn
Temporal, se deberé indicar el nombre de cada uno de los integrantes.
e) Firma del representante legal: La poliza deberd firmarse por el proponente
(persona natural) o por parte del representante legal de la empresa o del
Consorcio 0 Unién Temporal proponente
f) La Universidad de Cundinamarca, podra solicitar en cualguier momento la
constancia o recibo de pago de la péliza.

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga ~ Cundinamarca
Teléfono (081) 8281483 Linea Gratuita 018000876000
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No obstante, lo anterior, la Universidad de Cundinamarca podra solicitar la prorroga de dicha
garantia.

Todos los gastos relacionados con la suscripcion y prérrogas de la garantia de seriedad
seran a cargo del proponente.

La Universidad de Cundinamarca hara efectiva la totalidad de la garantia de seriedad, a
titulo de indemnizacion por perjuicios en los siguientes casos:

1. Cuando el proponente, por cualquier motivo, salvo fuerza mayor o caso fortuito,
debidamente comprobado y aceptado por la Universidad de Cundinamarca, no
suscriba y entregue en debida forma los requisitos exigidos para la ejecucion del
contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la comunicacion de su
otorgamiento.

2. Cuando el proponente se niegue a prorrogar la garantia de seriedad de la
propuesta, en caso que la Universidad de Cundinamarca decida modificar el
calendario de la convocatoria. Si por cualquier razén no se obtiene la efectividad de
la garantia de la seriedad de la propuesta, la Universidad podra demandar por la
via ejecutiva el valor asegurado, para lo cual prestara merito suficiente la propuesta
presentada, ya que queda expresamente claro que la sola presentacion de la
propuesta constituye aceptacion plena por parte de este uitimo de todas las
condiciones de la invitacion

17

Formato de autorizacién de tratamiento de datos personales, en original, debidamente
diligenciado y firmado por el proponente. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas.

5.2.2 DOCUMENTACION PARA PERSONA JURIDICA

NO

DOCUMENTO

Certificado_de existencia y representacion legal vigente y renovada, expedido por la
Camara de Comercio respectiva, en el cual certifique que:
1. El objeto social es afin al requerimiento de la presente invitacion;
2. Lasociedad esta registrada y tiene sucursal en Colombia;
3. Demostrar un término de vigencia de sociedad del piazo del contrato y un (1) afios
mas;

4. ElRepresentante Legal posee facultades para comprometer la sociedad, y en caso
tal que lo requiera debera adjuntar el acto de organo directivo que le da dicha
facultad.

5. Haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias de antelacién a la
presentacion de la propuesta

En el caso consorcios v de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera

cumplir con lo indicado en este numeral.

El representante legal y el proponente_ no deberan tener antecedentes Disciplinarios ante
la Procuraduria General de la Nacion. La Universidad de Cundinamarca realizara la
correspondiente verificacion y dejara constancia de la misma.

En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
cumplir con lo indicado en este numeral.

El representante legal y el proponente_no deberan tener antecedentes Fiscales ante la
Contraloria General de la Republica. La Universidad de Cundinamarca realizara la
correspondiente verificacion y dejara constancia de la misma.

En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
cumplir con lo indicado en este numeral.

El proponente_no_debera tener antecedentes Judiciales ante la Policia Nacional. La
Universidad de Cundinamarca realizara la correspondiente verificacion y dejara constancia
de la misma. (Incluye la inhabilidad que establece el articulo 183 del Codigo Nacional de
Policia y Convivencia).

En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
cumplir con lo indicado en este numeral.

El proponente_no debera encontrase vinculado en_ el sistema Registro Naclonal de
Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley
1801 de 2016 Cédigo Nacional de Policia y Convivencia. La Universidad de Cundinamarca
realizara la correspondiente verificacion y dejara constancia de la misma.

En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
cumplir con lo indicado en este numeral.

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal.
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En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
cumplir con lo indicado en este numeral.

Fotocopia del Registro Unico Tributario RUT_DEL PROPONENTE. La actividad Comercial
debe estar actualizada y corresponder al Objeto a contratar.

En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
cumplir con lo indicado en este numeral.

Registro Unico de Proponentes (RUP), con la fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias a la presentacion de la propuesta, debidamente actualizado con informacién a 31 de
diciembre de 2017, vigente y en firme. Ademas, debe coincidir la razén social con el Registro
Unico de Proponentes.

En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
cumplir con lo indicado en este numeral.

Certificado de pago y cumplimiento (PAZ Y SALVO) de los aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social en salud, pensiones y parafiscales (articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
modificado por el articulo 1° de la Ley 828 de 2003) como minimo del mes anterior a la
presentacion de la propuesta.

La anterior certificacion debera constar encontrarse a paz y salvo por un periodo no inferior
alos SEIS (6) MESES anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que la
sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a
partir de la fecha de su constitucion.

Dicha certificacién puede ser firmada por:

a) Por el representante legal de la sociedad, o;

b) Por el Revisor Fiscal, si la sociedad esta obligada a tenerlo. Para lo cual debera
adjuntarse el certificado de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de
Contadores junto con la tarjeta profesional, en caso contrario.

En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
cumplir con lo indicado en este numeral.

10

Anexo No. 1. Carta de Presentacién de la Propuesta, en original, debidamente
diligenciado y firmado por el proponente. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas.
En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el
Representante Legal del consorcio o union temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral.

1"

Anexo N°. 2: Compromiso Anticorrupcidn, en original, debidamente diligenciado y firmado
por el proponente. No se aceptaran firmas mecéanicas ni escaneadas.

En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el
Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral. ‘

12

Anexo N°. 3. Formato propuesta_econémica, en original, debidamente diligenciado y
firmado. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas.

En el caso consorcios y de las uniones temporales deberad ser diligenciada por el
Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral.

13

Anexo N°. 6. Certificado y Compromiso de cumplimiento del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), en original, debidamente diligenciado y firmado
por el proponente. No se aceptaran firmas mecéanicas ni escaneadas.

En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el
Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral.

14

Anexo N° 7. Compromiso de buenas practicas ambientales, en original, debidamente
diligenciado y firmado por el proponente. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas.
En el caso consorcios vy de las uniones temporales debera ser diligenciada por el
Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral.
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15

Anexo N° 8. Acuerdo de Confidencialidad. En original, debidamente diligenciado y firmado
por el proponente. No se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas.

En el caso consorcios y de las uniones temporales deberd ser diligenciada por el
Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral.

16

Declaracién Juramentada del Proponente, en donde conste que no existe sancion alguna
de indole Laboral vigente.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, se deberd presentar las
certificaciones de que trata este numeral, por cada uno de los Consorciados o miembros de
la Unién Temporal

17

Garantia de seriedad de la propuesta: la propuesta debera acompafiarse de una péliza
otorgada por una Compafiia de Seguros o entidad bancaria legalmente establecida en el
pais, a favor de entidades estatales con el fin de asegurar la seriedad de la propuesta
presentada por el proponente, la suscripcion del contrato y la expedicion de la péliza que
ampare el mismo, en caso de que el proponente resulte favorecido, la cual debera contar
con los reguisitos descritos.
Dentro de la garantia expedida para asegurar la seriedad de la propuesta presentada se
verificara:
a) Asegurado/Beneficiario: Universidad de Cundinamarca NIT: 890.680.062-2
b) Cuantia: 10% del valor del presupuesto oficial
¢) Vigencia: 2 meses contados a partir de la fecha de cierre de la presente
Invitacion.
d) Tomador/Afianzado: El Proponente. Para efectos del Consorcio o Union
Temporal, se debera indicar el nombre de cada uno de los integrantes.
e) Firma del representante legal: La péliza debera firmarse por el proponente
(persona natural) o por parte del representante legal de la empresa o del
Consorcio o Unién Temporal proponente
f) La Universidad de Cundinamarca, podré solicitar en cualquier momento la
constancia o recibo de pago de la pdliza.
No obstante, lo anterior la Universidad de Cundinamarca podra solicitar la prorroga de dicha
garantia.
Todos los gastos relacionados con la suscripcion y prorrogas de la garantla de seriedad
seran a cargo del proponente.
La Universidad de Cundinamarca haré efectiva la totalidad de la garantia de seriedad, atitulo
de indemnizacién por perjuicios en los siguientes casos:

1. Cuando el proponente, por cualquier motivo, salvo fuerza mayor o caso fortuito,
debidamente comprobado y aceptado por la Universidad de Cundinamarca, no
suscriba y entregue en debida forma los requisitos exigidos para la ejecucion del
contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la comunicacion de su
otorgamiento.

2. Cuando el proponente se niegue a prorrogar la garantia de seriedad de la propuesta,
en caso que la Universidad de Cundinamarca decida modificar el calendario de la
convocatoria. Si por cualquier razén no se obtiene la efectividad de la garantia de la
seriedad de la propuesta, la Universidad podré demandar por la via ejecutiva el valor
asegurado, para lo cual prestara mérito suficiente la propuesta presentada, ya que
queda expresamente claro que la sola presentacion de la propuesta constituye
aceptacién plena por parte de este tltimo de todas las condiciones de la invitacion.

En el casoc consorcios v de las uniones temporales deberd ser diligenciada por el
Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral

18

Formato de autorizacion de tratamiento de datos personales, en original, debidamente
diligenciado y firmado por el proponente. No se aceptaran firmas mecénicas ni escaneadas.

5.2.3. DOCUMENTACION PARA UNION TEMPORAL O CONSORCIO

NO

DOCUMENTO

Documento de constitucién del Consorcio o Unién Temporal, en original, debidamente

diligenciado y firmado por el proponente, (No se aceptarén firmas mecanicas ni

escaneadas), el cual debera contar con la siguiente informacién o cumplir con los siguientes

requisitos:

1. Acreditar que la duracion del consorcio o0 unidon temporal debe extenderse por el plazo
del contrato, su liquidacion y un {1) afio mas.

Zagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga ~ Cundinamarca
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2. Ladesignacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre
y representacion del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente debera designar un
suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

5.3 REQUISITOS FINANCIEROS HABILITANTES

Todos los PROPONENTES que demuestren interés en participar en el presente proceso de
contratacion, deberan tener Registro Unico de Proponentes (RUP) con fecha de expedicién
no mayor a treinta (30) dias a la fecha de presentacién de la propuesta, debidamente
actualizado con informacién a 31 de diciembre de 2017, vigente y en firme. Debera coincidir
la razén social con el Registro Unico de Proponentes aportado,

5.3.1 METODOLOGIA DE LA EVALUACION FINANCIERA

La Universidad de Cundinamarca considera que el PROPONENTE esta HABILITADO
financieramente cuando cumple los indicadores solicitados, de acuerdo a la siguiente tabla:

Tabla 4 — Indicadores financieros.

29

INDICADORES CALCULO INDICADORES DE PROPUESTAS

INANCIERO.
F ¢ S CUMPLE Perona Natural o

Juridica Consorcio — Unién Temporal

CT =XCTi2 100% PO

Donde,

CT = Capital de trabajo del consorcio o la union
temporal.

CTi = Capital de trabajo de cada uno de los
CT=AC-PC 2100% PO integrantes_

PO = Presupuesto Oficial estimado de Ia

CAPITAL DE Donde, presente invitacion.
TRABAJO 2100% | CT = Capital de trabajo.
AC = Activo corriente. Se verificara el capital de trabajo asi:
PC = Pasivo corriente. Si CT2100% PO, la propuesta se declarara

PO = Presupuesto oficial habil
estimado de la presente

Si'CT<100% PO, la propuesta sera rechazada

Para consorcios o uniones temporales, la
ADMISIBILIDAD O NO DE LA PROPUESTA se
determinara con la sumatoria de los capitales

de trabajo, donde CT2100% PO.

El  proponente debera
acreditar .un indice de
Liquidez mayor ¢ igual a
1.3, calculado asi:

LIQ.=AC/PC 21.3

. Donde, Para consorcios o uniones temporales, sera ia
INDICE DE 21.3 LIQ. = Indice de liquidez. sumatoria de los indices afectados por el
LIQUIDEZ AC = Activo corriente, porcentaje de participacion.

PC = Pasivo corriente.

Se verificara la liquidez asi:

LIQ21.3 la propuesta sera
declarada habil

LIQ<1.3 la propuesta sera
rechazada.

El  proponente  debera | para consorcios o uniones temporales, sera la

. acreditar  un Nivel de | sumatoria de los indices afectados por el
INDICE DE <T0% endeudamfento, menor o porcentaje de panjcipacién)

ENDEUDAMIENTO ° ligual al setenta (70)

porciento, calculado asi: NE = 70% la propuesta sera declarada habil

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca .
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NE = PT/ AT £ 70% NE > 70% la propuesta sera rechazada
Donde,
NE = Nivel de

endeudamiento.
PT = Pasivo total.
AT = Activo total.

E! proponente deberd
acreditar una razdén de
cobertura de intereses
mayor o igual a 2.0,

calculado asi:
Donde,
R.I=U0/ . .
RAZON UO = Utilidad Operacional | Para consorcios o uniones temporales, sera la
COBERTURA DE >20 |!=Gastosde Intereses sumatoria de los indices afectados por el
INTERESES . porcentaje de participacion.
Se verificara la razén de
cobertura de intereses asi:
R.122.0 la propuesta serd
declarada habil
R.1<2.0 la propuesta sera
rechazada
INDICE CALCULO INDICADORES
Rentabilidad del (Utitidad  operacional
> - dividida por el | Mayor o igual a 8%
patrimonio patrimonio) *100%. ayoroiguaia &
CAPACIDAD DE (Utilidad ~ operacional
ORGANIZACION: Rentabilidad del activo | dividida por el activo | mayor o igual a 4%
total} * 100%.

Para consorcios o uniones temporales, serala sumatoria de los indices
afectados por el porcentaje de participacion.

NOTA No. 03. Solo sera tenida en cuenta para la verificacion financiera la informacién en
firme y vigente contenida en el Registro Unico de Proponentes — R.U.P. con fecha de corte
hasta el 31 de diciembre de 2017.

5.4 REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES.

Corresponde a los requerimientos técnicos minimos exigidos por la Universidad, los cuales
son de obligatorio cumplimiento. El resultado de la verificacién de los requisitos minimos
habilitantes de las propuestas NO DA LUGAR A ASIGNACION DE PUNTAJE, solo acredita
si la propuesta cumple o no cumple técnicamente para ser habilitada.

De acuerdo con lo anterior, el bien y/o servicio que se vaya a entregar debe contar con la
calidad y requisitos minimos relacionados en el numeral 4.4. ESPECIFICACIONES
TECNICAS DEL BIEN Y EN EL ANEXO 3 - FORMATO PROPUESTA ECONOMICA..

5.41 REQUISITOS TECNICOS DEL BIEN
El proponente que esté interesado en participar debera cumplir con la documentaciéon y

requisitos, los cuales son calificados como HABILITANTES, dentro del proceso de que se
describen a continuacion:

Tabla 5 — Requisitos Técnicos

"DOCUMENTO

Certificaciones
de Experiencia

" (méximo 3) del contrato relacionado con el objeto contractual, ejecutado y liquidado en

ragonal 18 No. 20-28 Fusagasuga — Cundinamarca 3
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presentacion de ofertas, las cuales deberan estar incluidas en el Registro Unico de
Proponentes (el cual debe tener una fecha de expedicién no anterior a treinta (30)
dias a la fecha de presentacién de la propuesta), cuya sumatoria debera equivaler
como minimo al cien por ciento (100%) del valor del presente proceso.

Las certificaciones deberan contener los siguientes requisitos para ser tenidas en
cuenta:
a)Nombre o razén social de fa empresa o persona contratante.
b)Objeto del contrato.
c)}Duracién de los contratos (Fecha de iniciacién-finalizacion y otros).
d)Valor del contrato.
e) Cumplimiento y valoracién del bien a satisfaccién o en su defecto Excelente (E)
o Buena (B). No seran objeto de evaluacién certificaciones con calificacion
Regutar o Malo. '
f) Ser expedida por el contratante.
g}Nombre legible del funcionario que expide la certificacion.
h)Cargo.
i} Direccibn y teléfonos.
Para la objetividad en la evaluacién, es necesario que el proponente presente maximo
tres (03) certificaciones. En caso de presentar mas certificaciones que cumplan con
los requisitos, solamente serd tenida en cuenta la que indigue el proponente como
requisito habilitante.

Nota N° 04: La simple copia de los contratos celebrados no se tendré en cuenta para
acreditar experiencia por parte del contratista. Los documentos aportados para
certificar la experiencia deberan estar suscritos por la Entidad contratante.

Nota N° 05: En caso de NO presentar [a certificacidn, puede presentar el Registro
Unico de Proponentes junto con las Actas de Liquidacién de los contratos en
los que se quiere acreditar experiencia, donde se evidencie el cumplimiento del
mismo y la valoracién del cumplimiento de la entidad Contratista, relacionado con el
objeto contractual, ejecutado y terminado en Colombia, durante los Gltimos cinco (05)
afios contados antes de la fecha de presentacién de la propuesta.

Nota N° 06: Cuando el proponente acredite experiencia en consorcio o0 unién
temporal, la certificacion debe indicar el porcentaje (%) departicipacion del contratista
certificado, para lo cual se tomara el valor, cantidades y 4rea de la experiencia en
proporcién a la participacién del individuo en dicho consorcio o unién temporal, o0 en
valor equivalente al porcentaje de participacién respecto al valor del contrato
ejecutado, para lo cual debera allegar copia del documento de constitucion del
consorcio o unién temporal, cuando en la certificacion de cumplimiento no conste
dicha informacion.

Registro
Unico de
Proponentes
(RUP)

Todos los PROPONENTES que demuestren interés en participar en el presente
proceso de contratacidn, deberan tener Registro Unico de Proponentes (RUP) con
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias a la fecha de presentacién de la
propuesta, debidamente actualizado con informacién a 31 de diciembre de 2017,
vigente y en firme. Deberd coincidir la razén social con el Registro Unico de
Proponentes aportado.

El objeto a entregar a la Universidad de Cundinamarca del que trata la presente
invitacion a Cotizar debe estar codificados en el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC).

La Universidad de Cundinamarca establece como punto de referencia el siguiente
codigo UNSPSC:

Tabla 6 - Requisito Técnico Cédigo UNSPSC

GRUPO SEGMENTO FAMILIA

DIFUSION DE TECNOLOGIAS DE
43 INFORMACION Y 21
TELECOMUNICACIONES

EQUIPO INFORMATICO
Y ACCESORIOS.

PRODUCTOS DE USO
FINAL

Cédigo UNSPSC (E) 43210000

iagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Tel&fono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000976000

.ucundinamarca.edu.co E-mail info@ucundinamarca.edu.co
NIT. 850.680.062-2

31



UDEC

UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

Nota N° 07: El proponente debera estar inscrito en la actividad requerida en el cuadro
anterior.

Nota N° 08: La copia del Certificado de inscripcion en el Registro Unico de
Proponentes — RUP, debe estar en firme, vigente y debidamente CALIFICADO Y
CLASIFICADO por GRUPO, SEGMENTO, FAMILIA y CLASES, de acuerdo con el
objeto del presente proceso o invitacion.

El proponente u ofertante debera ofrecer el servicio objeto de la presente invitacion a
proponer con las caracteristicas que son descritas en el Anexo N°3.- Formato
propuesta econémica, bajo los requisitos contemplados en el numeral 5.2.
REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES.

Anexo N° 3

Formato Asi mismo, el proponente debe tener en cuenta:
propuesta
econémica | NOTA No. 09. El proveedor debera contemplar dentro de sus costos, el transporte
del bien relacionado.

NOTA No. 10: Unicamente se permitira realizar una sola entrega del CIEN POR
CIENTO (100%) de los elementos e insumos solicitados.

6 REQUISITOS QUE OTORGAN PUNTAJE

6.1 FACTORES DE EVALUACION QUE OTORGAN PUNTAJE -FACTORES DE
CALIFICACION: (100 puntos)

6.1.1 PROCEDIMIENTO

Como se evidencia en el CRONOGRAMA DE LA INVITACION PRIVADA, se procedera a
realizar el proceso de seleccion en dos fases:

PRIMERA FASE. La verificacion de los requisitos habitantes con el fin de determinar de
acuerdo con la ley y las exigencias de los términos de la presente incitacidn, las propuestas
habilitadas.

SEGUNDA FASE: En esta se hara la calificacion de los Factores de evaluacion que otorgan
puntaje en las PROPUESTAS HABILITADAS, a las cuales se procedera a aplicar los
factores de evaluacion y la ponderacién conforme a lo indicado que a continuacién se
sefiala:

Tabla 7 — Requisitos que otorgan puntaje.

. PUNTAJE
FACTORES DE EVALUACION MAXIMO
EVALUACION ECONOMICA 59
EVALUACION TECNICA ADICIONAL 30
SEGUNDA
FASE INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 5
'?ONDERABLE INCENTIVO A LAS MIPYME 5
INCENTIVO EN FAVOR DE LAS PERSONAS CON 1
DISCAPACIDAD
TOTAL 100

iagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga ~ Cundinamarca @’5\
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6.1.2 EVALUACION ECONOMICA (CINCUENTA Y NUEVE -59- PUNTOS)
La evaluacién econdémica? se realizara de la siguiente manera:

1. La propuesta econdmica debera ser presentada bajo los requisitos contemplados en
el numeral 4.4. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, el cual debe estar
diligenciado de manera clara y en forma completa (sin obwar ningln item o
consideracion técnica).

2. Siel valor total de la propuesta econémica superar el valor del presupuesto oficial, Ia
propuesta sera RECHAZADA

3. Se debe ofertar en pesos colombianos, discriminando el IVA; si el oferente no
discrimina el impuesto al valor agregado (IVA) y el bien causa dicho impuesto, la
Universidad lo considerard INCLUIDO en el valor de la oferta y asi lo aceptara el
oferente con la sola presentacion de su oferta. Debe tenerse en cuenta que la
Universidad de Cundinamarca realiza descuentos por los demas impuestos vy
estampillas aplicables.

4. Las cantidades presentadas en el Anexo N°3- PROPUESTA ECONOMICA deben
presentarse en numeros enteros desde el valor unitario, en caso de requerir decimales
en los datos de la propuesta, estos datos deben estar redondeados MAXIMO a DOS
(2) decimales desde el valor unitario, como se muestra a continuacion:

El resultado obtenido por esta
operacion sera el valor del valor unitario
ofrecido

=REDONDEAR ((VALOR UNITARIO); 2)

El resultado obtenido por esta
=REDONDEAR {{CANTIDAD * VALOR UNITARIO), 2) | operacidn seré el valor del SUBTOTAL
unitario ofrecido.

: - El resultado obtenido poresta
=REDONDEAR ({(SUBTOTAL*19%); 2) operacién sera el valor del VA unitario
ofrecido

El resultado obtenido por esta
=REDONDEAR ((SUBTOTAL+VALOR {VA); 2) operacién serd el valor total unitario
ofrecido.

Para la evaluacion econémica el cotizante debera ofrecer las unidades establecidas en el
numeral 4.4, ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN (460 unidades), y se tendra en
cuenta el mayor numero de unidades adicionales de los equipos descritos en el item N°1
que ofrezca el cotizante, sin que el valor total de la propuesta supere el presupuesto oficial.
La propuesta econdmica mas favorable sera aquella que presente el mayor nimero de
unidades adicionales de los equipos descritos en el item N°1 del numeral 4.4.
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, al que se le otorgaran CINCUENTA Y
NUEVE PUNTOS (59). Las demas puntuaran de manera proporcional aplicando regla de
tres simple respecto al primero.

NOTA N° 11: En ningin momento los oferentes, podran ofertar por debajo de las unidades
requeridas en el item N.O1 del ANEXO N.03 (formato de propuesta econémica), so pena de
ser rechazada la propuesta.

Resolucion 206 del 27 de noviembre de 2012 “Por el cual se expide el Manual de contratacién de la Universidad

de Cundinamarca” y

Jiagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca (\ 2 ‘
Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000976000
.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2

2 Conforme al Articulo 4 de la Resolucién Rectoral 170 de 2017 “Por medio de la cual se modifica y ajusta la @}, N



NOTA N° 12: Para efecto de ponderacién del puntaje de cada uno de los oferentes se
evaluard maximo a dos decimales

NOTA N° 13: Por lo anterior esta entidad recomienda a fin de evitar confusion en la
elaboracién de la propuesta econdémica, pueda esta ser presentada en nameros enteros sin
decimales.

5. En caso de que se presenten errores aritméticos en las operaciones que generen los
datos de la propuesta econdmica, LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA efectuara
las correcciones aritméticas correspondientes, sin afectar el valor total de las ofertas
economicas.

La UNIVERSIDAD se resérva el derecho a modificar, interpretar el contenido, cancelar la
invitacion o no contratar la misma.

NOTA N° 14: Tenga en cuenta que el valor total de la propuesta (Incluido IVA) no debe
superar el presupuesto oficial, de lo contrario sera causal de RECHAZO.

6.1.2.1 METODOLOGIA DE EVALUACION

El oferente que presente el oferta mas favorable con mayor numero de cantidades
adicionales descritas en el ltem N.01 del ANEXO N.03 (formato de propuesta econémica),
obtendra el puntaje maximo, las demas se puniuaran de forma proporcional por regla de
tres inversa de acuerdo con lo exigido en la presente invitacion.

NOTA N° 15: Tenga en cuenta que el valor total de la propuesta (Incluido IVA) no debe
superar el presupuesto oficial, de lo contrario sera causal de RECHAZO.

6.2. EVALUACION TECNICA ADICIONAL (TREINTA -30- PUNTOS)

Se otorgard el mayor puntaje al cotizante que ofrezca mayor garantia adicional de la
siguiente forma:

De diecinueve () meses a (24) S )
De Trece (13) meses a dieciocho (18) meses 15
De seis (06) meses a doce (12) meses 7.5

NOTA N° 16: Para efectos contractuales, el ofrecimiento que realice el futuro proponente y
en caso de adjudicacion, se incorporara al contrato, como una obligacion del contratista.

6.3. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL: (MAXIMO CINCO -05- PUNTOS)

Para el presente proceso de Seleccion se asignara puntaje a las ofertas que involucren
bienes y/o servicios a suministrar y/o entregar de origen nacional o también tendra
tratamiento de nacional los bienes y/o servicios originarios de los paises con los que
Colombia ha negociado “trato nacional” en materia de compras estatales y de aquellos
paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el
mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales, para lo cual debe consultar
en la pagina web de Colombia Compra eficiente www.colombiacompra.gov.co

De conformidad con la Ley 816 de 2003 el proponente - cotizante debe acreditar con la
propuesta mediante comunicacion escrita, debidamente firmada por el Represente Legal
de la Persona Juridica o por el Representante de la Unidon Temporal o Consorcio que los

servicios sean de origen nacional o provengan de paises con los cuales Colombia tenga -y

tratado vigente. ,
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Tabla 8 — Calificacion respecto del incentivo a la industria nacional.

Los Proponentes qu uen que entre el los bienes
5 y/o servicios ofrecidos son de origen nacional.

Los Proponentes que certifiquen que el 40% al 79 % de los bienes yfo
2.5 servicios ofrecidos son de origen nacional.

Los Proponentes que no ofrezcan o especifiquen que los bienes y/o
0 servicios ofrecidos son de origen nacional en un porcentaje inferior o igual

al 39%.

Para tal efecto, el proponente debera diligenciar el Anexo N° 4. Incentivo a la Industria
Nacional, en original, debidamente diligenciado y firmado por el proponente. No se
aceptaran firmas mecénicas ni escaneadas.

En el caso de consorcios y de las uniones temporales debers ser diligenciada por el

Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral.

6.4. INCENTIVO A LAS MIPYME: (MAXIMO CINCO -05- PUNTOS)

De acuerdo a la Ley 905 de 2004, para el presente proceso de Seleccién se asignara
puntaje a las ofertas que certifiquen mediante la presentacién del pago al sistema de
seguridad social a nivel nacional, su nimero de empleados de acuerdo a la siguiente tabla:

Tabla 9 - Asignacién de puntaje a las MIPYME.

5 Los Proponentes que certifiquen que cuentan con una planta de personal de
uno (1) a cien (100) empleados.

25 Los Proponentes que certifiquen que cuentan con una planta de personal de
’ cien (100) a doscientos (200) empleados.

0 Los Proponentes que excedan los anteriores valores o gue no certifiqguen
estos datos.

Para tal efecto, el proponente debera diligenciar el Anexo N° 5. Incentivo a la Mi Pyme,
en original, debidamente diligenciado y firmado por el proponente. No se aceptaran firmas
mecanicas ni escaneadas.

En el caso de consorcios y de las uniones temporales deber ser diligenciada por el
Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral. (Sumatoria del personal de cada uno de los integrantes del consorcio y/o union
temporal).

6.5. INCENTIVO EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD: (MAXIMO UN -01-
PUNTO)

Para el presente proceso de Seleccién se asignara puntaje a las ofertas que involucren
trabajadores con discapacidad, con el fin de incentivar el sistema de preferencias a favor

de las personas con discapacidad, en cumplimiento con el Decreto 392 del 26 de febrero

de 2018, para lo cual debe consultar en fa pagina web de Colombia Compra Eficiente
https://www.colombiacompra.qov.co/content/conoce-e!-decreto-392-de!-26-de-febrero-de—

2018 . De acuerdo con lo anterior, el proponente debe acreditar con la propuesta mediante
comunicacién escrita, que acredite la vinculacién de trabajadores con discapacidad en su
planta de personal, de acuerdo a los siguientes requisitos: @Nl
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1. Persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal
(en caso de requerirlo), segin corresponda certificara el nUmero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes
a la presentacion de la propuesta.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de
personal de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha, podra ser
consultado  en http://www.mintrabajo.gov.co/relaciones-laborales/derechos-
fundamentales-del-trabajo/inclusion-laboral-de-personas-con-discapacidad .

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el puntaje a quienes acrediten el nimero
minimo de trabajadores con discapacidad sefialados a continuacion:

Entre 1y 30 1

Entre 31y 100 2

1 punto Entre 101y 150 3
Entre 151 y 200 4

Mas de 200 5

Los proponentes, que no tengan personal con discapacidad incluido dentro de su planta
no obtendran puntaje alguno.

Asi mismo cabe recordar, que la Universidad de Cundinamarca realizara el debido
seguimiento, a través del Supervisor o Interventor del contrato seglin corresponda, durante
la ejecucion del contrato de la vinculacidn y permanencia del nimero de trabajadores con
discapacidad que dio lugar a la obtencion del puntaje adicional de la oferta.

Para tal efecto, el proponente debera diligenciar el Anexo N° 10. Incentivo a las personas
con discapacidad, en original, debidamente diligenciado y firmado por el proponente. No
se aceptaran firmas mecanicas ni escaneadas.

En el caso de consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el
Representante Legal del consorcio o union temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral. »

6.6. CUMPLIMIENTOS Y SANCIONES (MENOS 10 PUNTOS)

En caso que el proponente o cualquiera de los miembros del consorcio o unién temporal,
llegare a presentar multas o sanciones, en los altimos cinco (5) afios, se descontaran diez
(10) puntos del puntaje total obtenido.

Para ello se verificaran las multas o sanciones, que hayan sido reportadas a la Camara de
Comercio y sean registradas en el certificado del Registro Unico de Proponentes y las que,
no habiendo sido registradas aun, hayan sido proferidas mediante acto administrativo en
firme, antes de la fecha de cierre de la presente Invitacién pUblica. En caso de consorcio o
union temporal, se haréa dicha verificacion para cada uno de los miembros.

6. CRITERIOS DE DESEMPATE

Luego de evaluar las propuestas de los oferentes y en caso de presentarse un empate en
los factores de calificacion entre dos o mas proponentes, la Universidad de
Cundinamarca, tendra como criterios objetivos de desempate, los cuales deben aplicarse
de forma sucesiva y excluyente:

1. Se preferira la propuesta que haya obtenido el mayor puntaje en la evaluacion
técnica adicional (numeral 6.2.).

2. Si persiste el empate se adjudicara al proponente que haya obtenido el mayor

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasugé ~ Cundinamarca
Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000876000
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edugo

NIT: 890.680.062-2

36

et



UDEC

UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

37

puntaje en el criterio de evaluacién econdémica (numeral 6.1.2)

Si a pesar de lo anterior, persiste el empate optara por el sistema de balotas, segin los
medios que posea La Universidad en ese momento, en todo caso se garantizara la
transparencia en esta seleccién. El sorteo se realizara en presencia de todos los
participantes previa verificacion por algtin delegado del publico de todas y cada una de las

balotas.

7. CRONOGRAMA DE LA INVITACION

Publicacidon de términos de referencia de la invitacion en la
pagina web: ,
hitps.//www.ucundinamarca.edu.cofindex.php/invitaciones-

publicas-a-cotizar

07 DIC 2018

Presentacion de observaciones y aclaraciones a los términos de
referencia emitidos {mediante correo electrénico,
asunto: observaciones a los términos Invitacién N° 140 en el
Horario de 8:00 am a 12:00m y de 2:00 pm a 4:00 pm.

10 DIC 2018

Respuesta a las observaciones propuestas por los proponentes a
través de la pagina web:
hitps://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-

publicas-a-cotizar

12 DIC 2018

Presentacion de ofertas Unicas (1 paquete original, 2 copias) en
ta Direccion de Bienes y Servicios Sede Fusagasugd, de 8:00 am
a2 12:00 a.m. y de 2:00 p.m. a 4:00 p.m.

14 DIC 2018

14 DIC 2018

Evaluacion de ofertas criterios Habilitantes (Evaluacién Juridica
— Evaluacién Financiera — Evaluacion Técnica)

17 DIC 208

18 DIC 2018

Publicacién de Resultados de evaluacion, a través de la pagina
web  https://www.ucundinamarca.edu.cofindex.phpfinvitaciones-
publicas-a-cotizar

19 DIC z018

19 DIC 2018

Observaciones a los resultados y  subsanabilidad
{mediante radicacion _personal, en las instalaciones de la
Universidad de Cundinamarca - Sede Fusagasuga (Diagonal 18
No. 20-29) en la Oficina de Compras. El asunto debe ser:
observaciones a los resultados Invitacién N° 140, en el
Horario de 8:00 am — 12:00 m y de 2:00 p.m. — 4:00 p.m. No se
consideraran documentos allegados por medio diferente al
solicitado

882 310 ¢

21 DIC 2018

Respuesta a observaciones, publicadas en la pagina web
hitps:.//www.ucundinamarca.edu.cofindex.php/invitaciones-
publicas-a-cotizar

24 DIC 2018

2 4 DIC 2018

Evaluacion Requisitos que otorgan Puntaje
puntaje)

(Evaluaciones de

26 DIC 2018

26 DIC 2018

Remision de resultado Final de Evaluaciones
Habilitantes y de Puntaje)

(Requisitos

27 DIC 2018

27 DIC 2018

Publicacion de Informe Final a través de la pagina web
institucional

27 DIC 2018

27 DIE 2018

NOTA N° 15: Cuando se presenten razones de conveniencia 0 hecesidad institucional, la
UNIVERSIDAD podra prorrogar los plazos establecidos en el cronograma, antes de su
vencimiento, para lo cual se informard a los PROPONENTES a través dela pagina web
institucional https://www.ucundinamarca edu.co/index.php/invitaciones-publicas-a-cotizara
cerca de las modificaciones o variaciones necesarias.

FC}RMULAC!ON DE OBSERVACIONES Y ACLARACIONES A LOS
TERMINOS DE REFERENCIA

8.1.

Los PROPONENTES podran presentar observaciones y aclaraciones a los términos de
referencia de la invitacion, mediante correo  electrénico al e-mail

o
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Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000976000
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comprasudec@ucundinamarca.edu.co, bajo el asunto: “observaciones a los términos
Invitacion N° 1407, de 8:00 am a 12:00 a.m. y de 2:00 p.m. a 4:00 p.m. Husc Horario
Nacional.

Las observaciones y aclaraciones qué no sean identificadas con dicho asunto o sean
radicadas fuera del horario establecido NO seran tenidas en cuenta.

Las aclaraciones y respuestas de la Universidad a las observaciones presentadas por los
interesados o proponentes durante el proceso tendran Gnicamente valor interpretativo.

La Universidad no estara en la obligacion de responder las preguntas de aquellas personas
que NO CUMPLAN con el procedimiento antes enunciado o manifiesten informacion
errada. De igual forma las respuestas a las mismas se haran dentro del término sefialado
en el cronograma.

8.2. FORMULACION DE OBSERVACIONES Y ACLARACIONES A LOS
RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES

Los PROPONENTES también podran presentar observaciones a los resultados de las
evaluaciones de las propuestas en el término sefialado en el cronograma del proceso de
seleccion, radicandola en las instalaciones de la Universidad— Sede Fusagasugé (Diagonal
18 No. 20-29) en la Oficina de Bienes y Servicios, bajo el asunto: “Invitacién N° 140” de
8:00 am a 12:00 a.m. y de 2:00 p.m. a 4:00 p.m. Huso Horario Nacional.

Las observaciones deberan presentarse mediante comunicacidn escrita, indicando nombre
o razon social del remitente, direccién, correo electronico y nimero telefonico.

Las observaciones y aclaraciones que no sean identificadas con dicho asunto o sean
enviadas fuera del horario establecido NO seran tenidas en cuenta.

Las aclaraciones y respuestas de la Universidad a las observaciones presentadas por los
interesados o proponentes durante el proceso tendran Unicamente valor interpretativo.

La Universidad no estara en la obligacion de responder las preguntas de aqueilas personas
que no cumplan con el procedimiento antes enunciado o manifiesten informacion errada.
De igual forma las respuestas a las mismas se haran dentro del término sefialado en el
cronograma.

Adicionalmente, en esta oportunidad los proponentes podran subsanar las propuestas
que hayan sido inhabilitadas respecto de los requisitos habilitantes y que no otorgan
puntaje, en concordancia con el articulo 4 de la Resolucién Rectoral No. 170 de 2017 "Por
medio de la cual se modifica y ajusta la Resolucién 206 del 27 de noviembre de 2012 "Por
la cual se expide el Manual de Contratacion de la Universidad”.

9. DEL CONTRATO
9.1. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

Debe entenderse que todas las pautas fijadas en el presente capitulo pretenden,
exclusivamente, informar a los PROPONENTES sobre las clausulas que contemplaria el
contrato que eventualmente pudiera derivarse de la presente invitacién, con base en el
articulo 846 del Codigo de Comercio.

9.2, TERMINO DE EJECUCION, LUGAR DE EJECUCION Y VIGENCIA
El término de ejecucion del contrato sera de TRES (03) MESES, contado a partir del

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

Los elementos deberan ser entregados en el almacén de la Universidad de
Cundinamarca, Sede Fusagasuga, dejando como constancia el formato ABSr013
"Recepcion de Bienes devolutivos y de consumo" en el horario de Lunes a Viernes de

@\,‘;

Diagonal 18 No. 20-28 Fusagasugé — Cundinamarca /
Telefono (091) 8281483 Linea Gratuita 0180008760046 //
waww. ucundinamarca.edu.co E-mail: inffo@ucundinamarca o co
NIT: 890.680.062-2

38



UDEC »

UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

8:30 a.m. a 11:30 am. y de 2:30 p.m. a 4:30 p.m. La Universidad no responde por
elementos entregados en lugares diferentes a los establecidos en el presente numeral.

El plazo de vigencia es igual al plazo de ejecucién y dos (2) meses mas.
9.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ELEGIDO

El Proveedor que sea escogido después del proceso de seleccién se compromete a cumplir
en forma estricta con las siguientes exigencias:

9.3.1.0BLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

1) Cumplir con el objeto del contrato, conforme a las especificaciones técnicas, los
términos contractuales y la propuesta presentada por el contratista y los cuales
hacen parte integran del contrato.

2) Cumplir y ejecutar el contrato de acuerdo con las condiciones establecidas en él y
los demas documentos que hacen parte de la presente invitacion.

3) Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozea por
causa o con ocasion de la ejecucion del objeto contractual.

4) Atender en forma inmediata las observaciones y solicitudes del supervisor del
contrato, con el fin de garantizar el cumplimiento de las especificaciones, los
controles de calidad, los plazos, la calidad de los elementos entregados, y en
general, todas las observaciones y requerimientos relacionados con el cumplimiento
de las obligaciones contractuales.

5) El Contratista sera el Unico responsable del cumplimiento de sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensién y ARL) fiscales, parafiscales
(SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar) y tributarias de conformidad con la
legislacion vigente.

6) Tramitar, obtener y mantener las licencias y/o permisos que se requieran para el
cumplimiento del objeto contractual y en tanto ello se requiera.

7) El proveedor se compromete a conocer, entender, comunicar y cumplir lo
establecido en |la Resolucién 000050 de 2018 “Por la cual se establece la Politica
de tratamiento de Datos de los titulares de la Universidad de Cundinamarca”

8) EIl proveedor debe conocer, entender, comunicar y cumplir lo establecido en Ia
Resolucién 185 de 2016 “Por la cual se adopta el Sistema de Gestién de Seguridad
y Salud en el trabajo SG-SST y actualiza la Politica de Seguridad y Salud en el
trabajo de la Universidad de Cundinamarca”

9) El proveedor debe conocer, entender, comunicar y cumplir lo establecido en la
Resolucién 187 de 2016 “Por la cual se crea y adopta la Politica de Seguridad vial
de la Universidad de Cundinamarca”

10) Atender de forma inmediata las observaciones y solicitudes del supervisor del
contrato, con el fin de garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas
solicitadas.

11) Allegar oportunamente a la Direccidén de Bienes y Servicios de la Universidad de
Cundinamarca la documentacion necesaria para suscribir y legalizar el contrato.
12) Realizar la inscripcién al Banco de proveedores de la Universidad de Cundinamarca,
una vez sea publicado el Informe final, esta actividad debe ser realizada a mas tardar
dentro de los dos (02) dias siguientes a la publicacién del mencionado informe final

de evaluacidn.

13) Conocer y dar estricto cumplimiento al manual para contratistas, sub contratistas,
sub contratistas y proveedores de la Universidad de Cundinamarca
(ATHM023)0.00000 A

14) Las demas que se deriven de la Ley y la naturaleza del bien a contratar.

9.3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.
El Contratista elegido se obliga para con la Universidad a:

1. El contratista debera asegurar los equipos por hurto o por dafio por un periodo no

menor a la garantia. {\/}‘C N
| <
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Realizar una Unica entrega de todos los ltem en el lugar descrito en el Numeral 7.
"Lugar de Ejecucién o Lugar de Entrega de acuerdo al Capitulo Il Movimientos de
almacén Numeral 3.1.1.1 item N°6 de la Resolucion 058 del 2002 "Por la cual se
adopta el Manual para el Manejo Administrativo de Bienes Propiedad de la Universidad
de Cundinamarca”.

Contactar con el supervisor y al Jefe de Apoyo Académico y al Director de Sistemas y
Tecnologia inmediatamente después de perfeccionamiento del contrato para la
elaboracién del cronograma de entrega. (Elaborar acta de compromiso con el
cronograma de seguimiento)

Suscribir en el momento de la entrega el Formato ABSr013 recepcidén de bienes
devolutivos y de consumo.

Responder por los elementos de mala calidad, para lo cual deberan ser cambiados en
el término de treinta (30) dias habiles siguientes a la reclamacion por parte de la U
Cundinamarca a través del supervisor; todos los costos que se originen por esta
obligacion deben ser cubiertos por el contratista.

Suministrar fichas técnicas de cada uno de los equipos de computo en el momento de
entregar la propuesta y en el momento de la entrega del contrato.

Ofrecer como minimo tres (3) afio de garantia de los equipos de escritorio.

Garantizar entregar los equipos con sistema operativo Windows 10 profesional Ultima
Versién.

Garantizar el soporte técnico virtual o presencial en donde atienda solicitudes de
soporte y mantenimiento que la Universidad requiera.

Garantizar el soporte y mantenimiento técnico preventivo y/o correctivo para los
equipos si asi lo requieren por un periodo de tres (3) afios.

El proveedor debera anexar certificacion expedida por el fabricante, que lo acredite de
ser distribuidor directo y autorizado de los equipos ofertados.

El proveedor deberéa presentar certificacion del fabricante que garantice el suministro
de repuestos de equipos por minimo tres (3) afios.

El proveedor debera presentar copia de las certificaciones expedidas por el fabricante
donde acredite que el equipo cumple las certificaciones ambientales ENERGY STAR®
y EPEAT Gold, GREENGUARD, ROHS.

Garantizar una garantia de minimo tres (3) afios para los equipos de computo, esta
debe incluir todos los costos de operacién, en los que debe contemplar mano de obra,
transporte y los repuestos.

El proveedor se compromete con la Entidad, a suministrar todos los equipos,
certificados y garantizados de fabrica, cumpliendo las normas técnicas vigentes
nacionales e internacionales.

El proveedor debera suministrar manuales e informacién técnica de los equipos de
cémputo.

Garantizar que todos los bienes entregados a la Universidad de Cundinamarca, sean
de dptima calidad.

Atender las recomendaciones que haga el supervisor.

Cumplir con todas y cada una de las especificaciones del anexo de Especificaciones
técnicas Minimas obligatorias, la cual forma parte integral del contrato
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20. Asumir los gastos de seguros, riesgos derivados y otros que se requieran para la
entrega del objeto del contrato.

21. Informar oportunamente al supervisor del Contrato sobre los obstaculos, problemas o
sugerencias que se encuentre en el desarrollo del Contrato.

22. El proveedor debera dar capacitacién sobre la configuracion y operacion de los
equipos adquiridos como minimo a los funcionarios de la Direccién de Sistemas y
Tecnologia del 4rea de Servicios Tecnolégicos de Sede, Seccionales y Extensiones,
en las instalaciones de la Universidad de Cundinamarca, el personal a capacitar sera
seleccionado por los Supervisores del contrato.

23. Mantener el precio sefialado en la propuesta que hara parte integral del contrato sin
reajuste alguno, durante la vigencia del mismo.

9.4. CESIONES Y SUBCONTRATOS
El contratista no podré ceder ni subcontratar el contrato a persona natural o juridica,
nacional o extranjera alguna, sin previo consentimiento por escrito de La Universidad,
pudiendo ésta reservarse las razones que tenga para negar la autorizacién de la
cesion o el subcontrato. Sila persona a la cual se le va a ceder el contrato es extranjera
debe renunciar a la reclamacion diplomatica. En todos los casos el contratista es el Unico
responsable por la celebracion de subcontratos.

9.5, VALOR DEL CONTRATO
El valor del contrato a suscribir sera el ofrecido (especificado en moneda legal colombiana)
en la propuesta que resulte ganadora.

9.6. ASIGNACION DEL CONTRATO
La asignacion se haré en forma total esto es, el PROPONENTE seleccionado ejecutars la
totalidad del contrato.

9.7. MULTAS, CLAUSULA PENAL Y EXCEPCIONALES
El contrato resultante de esta invitacion estara sometido a multas, clausula penal y las
excepcionales contempladas por el articulo 10 del Acuerdo 012 del 27 de agosto de 2012,
Por la cual se expide el “Estatuto de Contratacion de fa Universidad de Cundinamarca”y el
articulo 29 de la Resolucién 206 del 27 de noviembre de 2012, Por la cual se expide el
‘Manual de Contratacion de la Universidad de Cundinamarca”.

9.8. GARANTIA UNICA
En caso de firma de contrato el contratista se obliga a constituir a favor y a satisfaccion de
la Universidad de Cundinamarca, de acuerdo con el articulo 15 del Acuerdo 012 de
2012, "Estatuto de Contratacion” y el Articulo 28 de la Resolucién Rectoral No. 206 de
2012 “Manual de contratacién de la Universidad de Cundinamarca” en una compafiia de
seguros o en una entidad bancaria legalmente autorizada para funcionar en Colombia,
cuyas polizas matrices estén aprobadas por la Superintendencia Financiera, garantia Unica
a favor de entidades estatales, una vez firmado el contrato y dentro_de los_cinco (5) dias

siguientes a la firma del contrato con base en los siguientes amparos, montos v
vigencias:

N° RIESGO MONTO
TOMADOR ASEGURADO | ASEGURADO VIGENCIA BENEFICIARIO
Cumplimiento La misma del
de las contrato, vy Unlversidad de
1 | CONTRATISTA obligaciones 30% CUATRO (04) Cundinamarca
surgidas del MESES mas
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Prestaciones s contrato, y | Trabajadores del
2 | CONTRATISTA sociales 5% TRES (03) Contratista
ANOS mas
La misma del
contrato, y UN
, 01) ANO mas . .
Calidad de los o ( ! Universidad de
3 | CONTRATISTA bienes 50% contado - @]  cynginamarca

partir del acta
de recibo a
Satisfaccién

En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender el contrato resultante,
o en cualquier otro evento necesario el contratista se obliga a modificar la garantia Unica de
acuerdo con las modificaciones contractuales y con las normas legales vigentes.

9.9. FORMA DE PAGO

La Universidad de Cundinamarca pagara al contratista el valor del Contrato mediante dos
(2) pagos, un primer pago por el noventa por ciento (90%) del valor del contrato a la entrega
total a satisfaccion de los bienes y un segundo pago por el diez por ciento (10%) del valor
del contrato a la suscripcidn y entrega del Acta de liquidacion, previo cumplimiento de los
requisitos y la debida documentacion minima para la verificacion por parte del supervisory
de las instancias respectivas, en concordancia con el Articulo 36.- REQUISITOS DE PAGO
de la Resolucién Rectoral 206 de 2012 “Por el cual se expide el Manual de Contratacion de
la Universidad de Cundinamarca’, los siguientes documentos®:

a) Copia de la Orden contractual, convenio o contrato con las adiciones y prérrogas si las
tuviere

b) Copia del Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

c) Copia del Registro Presupuestal.

d) Copia de la aprobacion de la péliza de garantia, si a ello hubiere lugar.

e) Copia de la cédula de ciudadania del contratista o representante legal, si se trata de
persona juridica.

f) Copia del RUT (Registro Unico Tributario) del contratista, persona juridica.

g) Copia del Certificado de Existencia y Representacion legal emitido por la camara de
comercio, para personas juridicas

h) Original diligenciado y firmado por el contratista del informe de actividades por el
periodo establecido de la orden contractual, convenio o contrato, de conformidad con
el formato que expida para el efecto.

i) Original diligenciado y firmado por el Supervisor o Interventor de la orden contractual,
convenio o contrato, del certificado de cumplimiento por el periodo establecido en la
orden contractual, convenio o contrato, de conformidad con el formato que se expida
para el efecto. Si el pago se pactd al cumplimiento de algutin requisito o actividad se
sefialara en el respectivo formato de certificacion.

j) Original de la factura, para los contratistas obligados a emitirla.

k) Copia del pago o certificacion que acredite el pago de los porcentajes establecidos en
la Ley, del aporte en seguridad social: salud, pensién y ARL (Administracion de Riesgos

Laborales) del periodo que se vaya a pagar

1) En las 6rdenes contractuales, convenios y contratos donde se pacte, documento que

acredite el ingreso de elementos al aimacen, si a ello hubiere lugar.

3 Respecto a los documentos establecidos en los literales a, b, ¢, d, e, fy g, se entregaran por una sola vez para
el tramite del primer pago, para los demas pagos no se requiere, ni podran exigirse. Para el tramite de pago no
podran pedirse documentos

adicionales a los sefialados. @t
<.
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PARAGRAFO: En el evento de prorroga en la entrega del Contrato, por causa imputable
del CONTRATISTA, el pago se postergara en el mismo lapso de prérroga.

Los precios propuestos deben cubrir los costos directos o indirectos, impuestos, y los demas
gastos inherentes al cumplimiento satisfactorio del contrato. Estos precios no estaran
sujetos a revisiones ni reajustes durante la vigencia del contrato.

9.10. CONFIDENCIALIDAD

Todos los datos e informaciones a las cuales tuviera acceso el PROPONENTE, desde
cuando se encuentre preparando la propuesta u oferta y durante la ejecucion del posible
contrato, seran mantenidos en forma confidencial. Esta confidencialidad sera continua y no
vence ni por terminacioén, ni por caducidad del contrato.

9.11. CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE DATOS PERSONALES

La Universidad de Cundinamarca, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012
y su Decreto Reglamentario 1377 de 2013, comunica que, en desarrollo de sus actividades
académicas, comerciales o laborales, solicita y recolecta Informacién y datos personales
de los Titulares que de manera permanente o temporal acceden o buscan acceder a los
servicios prestados por la Institucion.

Dicha informacion reposa en nuestras bases de datos y sobre la misma puede gjercer sus
derechos de acceso, actualizacion, rectificacion y supresiéon de conformidad con nuestra
Politica Institucional de Tratamiento de Informacion y Datos Personales disponible aqui:
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/proteccion-de-datos-personales.

El tratamiento de datos de menores responde y respeta el interés superior de estos, asi
como asegura el respeto por sus derechos fundamentales.

Para ejercer sus derechos ante el responsable del tratamiento de la informacion personal,
es decir, la Universidad de Cundinamarca, puede dirigirse a sus instalaciones a la Oficina
de Atencién al Ciudadano o comunicarse con nosotros a través del correo
protecciondedatos@ucundinamarca.edu.co o llamar al teléfono de servicio al cliente: 01
8000 976 000.

9.12. CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO Y SUPERVISION

La UNIVERSIDAD mantendra una permanente supervision del posible contrato que se
celebre, a través de la(s) persona(s) que designara para tal efecto en calidad de supervisor
(es), quien(es) verificara(n) el desarrollo, las condiciones técnicas y en general ¢l
cumplimiento de los compromisos contractuales.

El Supervisor(es) esta(n) facultado(s) para hacer solicitudes e impartir instrucciones al
contratista sobre asuntos de su responsabilidad; éste debe acatarlas. Todas las
comunicaciones y solicitudes destinadas al contratista seran expedidas o ratificadas por
escrito y formarén parte de los documentos del contrato. En todo caso de modificacion a
las condiciones contractuales iniciales del contrato se requerira la suscripcion del
correspondiente Otrosi.

En caso de presentarse discrepancias insalvables sobre alguna solicitud o tema especifico
relacionado con la ejecucion y liquidacién del contrato entre la UNIVERSIDAD y el
Contratista, que sea insuperable por arreglo directo, las partes acudiran al empleo de los
mecanismos de conciliacién, amigable composicién y transaccién.

Seran funciones de la Supervision todas las tendientes a asegurar, para la UNIVERSIDAD,
que el contratista cumpla con las obligaciones pactadas en el contrato para la correcta
ejecucién de su objeto, igualmente debe cumplir conlas funciones indicadas en Capitulo
V “Supervisores e Interventores” de la Resoluciéon Rectoral N° 206 del 27 de Noviembre de
2012, en el Articulo 10 de la Resolucién Rectoral 170 de 2017 “Por medio de la cual se
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modifica y ajusta la Resolucion 206 del 27 de noviembre de 2012” y las demas que se
desprenden de la ejecucion del contrato resultante.

9.13. SUSPENSION DE LA EJECUCION POR FUERZA MAYOR O CASO
FORTUITO

La UNIVERSIDAD podra suspender la ejecucion del posible contrato que se suscriba
derivado de la presente invitacion, en caso que a su juicio se presenten situaciones que
puedan ser consideradas como de fuerza mayor o caso fortuito.

El contratista quedara exento de toda responsabilidad en la ejecucion de contrato, si la
UNIVERSIDAD concluye que los hechos que han ocasionado la suspension de dicha
ejecucion fueron el resultado de la fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados.
Se entendera suspendido el plazo mientras a juicio de la UNIVERSIDAD subsistan los
efectos originados en la fuerza mayor o el caso fortuito. En este caso, las partes suscribiran
un Acta de Suspension del Contrato.

9.14. LIQUIDACION DEL CONTRATO

Una vez cumplidas las obligaciones surgidas del contrato se procedera a la liquidacion de
éste por parte de la UNIVERSIDAD, mediante acta enla cual constaran las sumas de dinero
recibidas por el contratista y la contraprestacién de éste. En el acta se hara constar el
cumplimiento de las obligaciones a cargo de cada una de las partes de acuerdo con lo
estipulado en el contrato, este documento se suscribira a mas tardar dentro de los dos (02)
meses siguientes a la expiracién del Plazo de ejecucion del Contrato.

9.15. GASTOS A CARGO DEL CONTRATISTA
El contratista asumira los gastos que se relacionan a continuacion:

a) Las polizas citadas en el contrato, o las que surjan en ocasion del mismo.

b) Retenciones y descuentos que realiza la Universidad por ley: Estampilla Pro-
Desarrollo, Formato Estampilla, Estampilla Pro-Electrificadora, Estampilla Pro-
Cultura, Estampilla Pro-Hospitales, Estampilla Pro-Udec y Pro-Adultomayor y demas
retenciones legales segun la naturaleza juridica del proveedor. Para mayor
informacién comunicarse con la oficina de contabilidad de la UDEC en el teléfono:
8732512. Ext. 118.

¢) Retencién en la fuente de acuerdo al bien o servicio a ofertar, asi como el IVA.

d) Los gastos en que incurri6 el oferente en la elaboracion y presentacidon de la

cotizacion.
o~ ' \\
%4 27207 J

RICARDO ANDRES JIMENEZ NIETO
Director Bienes y Servicios

RONE
Proyectd: Abg. Natalia Rodriguez Norefia Vo.Bo. Oficina de Compras W
Oficina de Compras k-

—

£

Vio. Bo. Direccion juridica ~ Vo.Bo. Area Técnic@ﬁ‘

Cozpier

Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000976008
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca. &g
NIT: 890.680.062-2

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga ~ Cundinamarca / /
M7

44



UDEC

UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

ANEXO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

de

Sefiores

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

ATTN: DIRECCION DE BIENES Y SERVICIOS
Diagonal 18 No. 20 - 29 Fusagasuga

REF:. Propuesta u oferta para “ADQ}JISICi(’)N DE EQUIPOS PARA MEJORAR LOS
DIFERENTES PROCESOS TECNOLOGICOS Y PARA LA DOTACION DE ESPACIOS
ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA Y RENOVACION Y
FORTALECIMIENTO DE EQUIPOS TECNOLOGICOS EN LOS PROCESOS DE
FORMACION —-APRENDIZAJE Y AREA ADMINISTRATIVA DE LA SECCIONAL UBATE,
EXTENSIONES DE CHIA, ZIPAQUIRA, LA SEDE FUSAGASUGA Y LA SECCIONAL
GIRARDOT” de acuerdo a las especificaciones técnicas que se sefialan y teniendo en
cuenta el presupuesto oficial, sefialado en el numeral 7° de los términos de referencia.

Estimados sefiores:

De conformidad con la invitacién de la referencia, me permito allegar la presente propuesta
u oferta y los documentos soporte exigido en la invitacidn a cotizar. lgualmente, me
comprometo a la ejecucién del proyecto de acuerdo con los documentos del contrato y a
notificarme de la seleccién, firma y legalizacion del mismo, dentro de los plazos para ello
establecidos, de acuerdo a las condiciones exigidas en fa invitacidn a cotizar de esta
propuesta y los demas documentos y a otorgar las garantias ordenadas en ellos.

Declaro bajo la gravedad del juramento, asi mismo que:

1. Que la propuesta u oferta y el contrato que liegare a celebrarse sélo compromete a los
firmantes de esta carta y a la sociedad que represento.

2. Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta
propuesta u oferta ni en el contrato probable que de ella se derive.

3. Que conozco, acepto y cumplo en su totalidad la presente invitacion, y acepto los
requisitos en ellos contenidos; por lo tanto, manifiesto que no existe de mi parte observacién
alguna, por lo cual renuncio a cualquier reclamacién por ignorancia o errénea interpretacién
de los mismos.

4Que me comprometo a cumplir a cabalidad con todos los requerimientos técnicos
obligatorios mencionados en la presente invitacion.

5. Que me comprometo a reservar la cantidad de personal suficiente para cumplir con el
servicio que requiera la UNIVERSIDAD.

6. Que no estoy incurso en causal alguna de inhabilidad o en algunas de las prohibiciones
sefialadas en la Constituciéon y demas normas vigentes®.

7. Que en caso de resultar seleccionado me comprometo a iniciar la ejecucidn del contrato
a partir de la firma y el cumplimiento de los requisitos exigidos por la Universidad y a
realizarlo en el plazo contractual, con las condiciones especificadas en los presentes
términos.

8. Que en caso de resultar seleccionado me comprometo a ejecutar el contrato al precio
ofrecido. A

9. Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a este
proceso contractual.

10. Que en cuanto al impuesto IVA pertenezco al régimen (Comun/ Simplificado).
11. Que todos los documentos que acompafian esta propuesta u oferta son veraces, ciertos
y auténticos.

4 En especial con las contempladas en el Art. 8 de la Ley 80 de 1893, en la Ley 1150 de 2007 y en
la Ley 1474 de 2011 en sus articulos 1°, 2°, 3°, 4° y 90°. Lo anterior en aplicacién del Régimen de
inhabilidades y incompatibilidades y conflicto de intereses del Decreto 1082 de 2015.
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12. Que conozco los términos de la invitacion y los demas documentos exigidos y que

acepto plena, incondicional e irrestrictamente todos los requisitos establecidos.

13. Que conozco y acepto el alcance del objeto contractual descrito en los términos de la

invitacion. En cumplimiento de lo previsto en el Decreto 4334 de 2008, bajo juramento que

se entiende prestado por la mera suscripcion de la presente carta, que los recursos
obtenidos por la presentacion de la oferta y en caso de resultar adjudicatario, para la
gjecucion  del contrato resultante del presente procesoc no se han obtenido de la
celebracion de ofertas de beneficiario con pacto de re adquisicién u operaciones de
captacion o de recaudo masivo no autorizado de dineros del publico o de entrega masiva
de dineros a personas naturales o juridicas, directamente o través de intermediarios,
mediante la modalidad de operaciones captacién o recaudo en operaciones no
autorizadas tales como piramides, tarjeta prepago, venta de servicios y otras operaciones
semejantes a cambio de bienes, servicios o rendimientos sin explicacién financiera
razonable. La suscripcidon del presente documento, constituye prueba de nuestro
compromiso de no participar en hechos que configuren los supuestos del recaudo no

autorizados del dinero del publico al tenor de lo dispuesto en el articulo 6 del decreto 1981

de 1988. En caso de uniones temporales o consorcios, se entiende que, con la suscripcién

de esta carta, todos y cada uno de sus miembros o integrantes efectian esta declaracién.

14. En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisidén en la que hayamos

podido incurrir en la investigacién de la informacién que pueda influir para la determinacion

de nuestra oferta, no nos eximira de la obligacién de asumir las responsabilidades que nos
lleguen a corresponder como CONTRATISTA.

15. Manifestamos y declaramos que nuestra oferta no contiene ningtin tipo de informacion
confidencial o privada de acuerdo con la ley Colombiana, y en consecuencia,
consideramos que la Universidad de Cundinamarca, se encuentra facultada para
revelar dicha informacién,

El PROPONENTE informa que las comunicaciones relativas a esta invitacién, se le deben

enviar a la siguiente direccion:

Ciudad:

Direccion:

Teléfono(s): Fax:

E-mail:

Atentamente,

Nombre o razén social:

Nombre del representante legal:

Documento de identificacion:

Firma del representante legal/ persona naturat:

Diagonal 18 No. 20-28 Fusagasuga — Cundinamarca 7 /@LC
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ANEXO No. 2 ’
COMPROMISO ANTICORRUPCION

de

Sefiores

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

ATTN: DIRECCION DE BIENES Y SERVICIOS
Diagonal 18 No. 20 - 29 Fusagasuga

REF: Compromiso Anticorrupcién de la Propuesta para “ADQUISICION DE EQUIPOS
PARA MEJORAR LOS DIFERENTES PROCESOS TECNOLOGICOS Y PARA LA
DOTACION DE ESPACIOS ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
Y RENOVACION Y FORTALECIMIENTO DE EQUIPOS TECNOLOGICOS EN LOS
PROCESOS DE FORMACION —APRENDIZAJE Y AREA ADMINISTRATIVA DE LA
SECCIONAL UBATE, EXTENSIONES DE CHIA, ZIPAQUIRA, LA SEDE FUSAGASUGA
Y LA SECCIONAL GIRARDOT”

De acuerdo a las especificaciones técnicas que se sefialan y teniendo en ?cuenta el
presupuesto oficial, sefialado en los términos de referencia.

Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como
aparece al pie de mifirma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante
legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de la Universidad de Cundinamarca para
fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion pablica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso
de Contratacion para “ADQUIRIR INSUMOS TECNOLOGICOS PARA LOS RECURSOS
INFORMATICOS DE LA SEDE, SECCIONALES EXTENSIONES Y OFICINA DE
CONVENIOS Y RELACIONES INTERINSTITUCIONALES DE BOGOTA
PERTENECIENTES A LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA”.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion para “ADQUIRIR INSUMOS
TECNOLOGICOS PARA LOS RECURSOS INFORMATICOS DE LA SEDE,
SECCIONALES EXTENSIONES Y OFICINA DE CONVENIOS Y RELACIONES
INTERINSTITUCIONALES DE BOGOTA PERTENECIENTES A LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA”.

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacion para
“ADQUIRIR INSUMOS TECNOLOGICOS PARA LOS RECURSOS INFORMATICOS DE
LA SEDE, SECCIONALES EXTENSIONES Y OFICINA DE CONVENIOS Y RELACIONES
INTERINSTITUCIONALES DE BOGOTA PERTENECIENTES A LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA?” nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.
6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores. :

7. Conocemos las consecuencias derivadas-del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del mes
de [Insertar informacién] de [Insertar informacion].
Atentamente,

Nombre o razén social:

Nombre del representante legal:

Documento de identificacion:

Firma del representante legal/ persona natural:
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ANEXO No. 3

FORMATO PROPUESTA ECONOMICA

FECHA:

PROPONENTE:

Descripcion del bien,
Servicio u Obra
{Especificaciones Unidad de

% Valor Valor
VA VA Total

Valor

Unitario = Subtotal

item Marca - Cantidad

Técnicas, Medida, medida
Referencia, Color,

COMPUTADORE
18 DE| UNIDAD 460
ESCRITORIO
COMPUTADORE
S DE
ESCRITORIO ALL
ONE

3 COMPUTADORE UNIDAD 32
S PORTATILES.
IMPRESORAS
MULTIFUNCIONA | UNIDAD 6
LES TIPO A
IMPRESORAS
MULTIFUNCIONA
LES TIPO B

| IMPRESORAS
MULTIFUNCIONA | UNIDAD 17
LESTIPOC

N

UNIDAD 60

Y

(93]

[0)]

’ ESCANER PLANO UNIDAD !

ESCANER
§ ALIMENTADOR UNIDAD 2
AUTOMATICO

SUB TOTAL

VA _ (%)
VALOR TOTAL

NOTA No. 01. Se deben cumplir con los estandares de garantias contemplados en el
numeral 4.4 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN.

NOTA No. 02. El proveedor debera contemplar dentro de sus costos, el transporte del bien
relacionado.

NOTA No. 3: El proveedor debera discriminar el precio unitario y diligenciar completamente
el cuadro anterior correspondiente a la propuesta econdmica.

NOTA No. 4: El valor de la propuesta no debe superar el valor del presupuesto oficial.

NOTA No. 5: La propuesta econdmica debe ser diligenciada en este formato (ANEXO N°
3), sin ningun tipo de modificacion

NOTA No.06: el anexo 3 debe ser diligenciado conforme a las especificaciones tecnicas
descritas en el numeral 4.4 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN.
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Nombre o Razén Social del Proponente:
NIT..

Nombre del Representante Legal:
C.C.N° de

FIRMA: ;

NOMBRE DE QUIEN FIRMA:

% Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
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ANEXO No. 4

INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL

El suscrito , con C.C. No. de

., en mi condicion de Representante Legal de la Empresa
en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 816 de 2003 y el
articulo 11 del Decreto 679 de 1994, certifico bajo la gravedad de juramento que los bienes
y servicios son de origen:

Los Proponentes que certifiquen que entre el 80% y el 100% de los bienes y/o
servicios ofrecidos son de origen nacional.

Los Proponentes que certifiquen que el 40% al 79 % de los bienes y/o servicios
ofrecidos son de origen nacional

Los Proponentes que no ofrezcan o especifiquen que los bienes y/o servicios
ofrecidos son de origen nacional en un porcentaje inferior o igual al 36%.

Nota N° 1: De conformidad con la Ley 816 de 2003 el proponente - cotizante debe acreditar
con la propuesta mediante comunicacion escrita, debidamente firmada por el Represente
Legal de la Persona Juridica o por el Representante de la Union Temporal o Consorcio que
los servicios sean de origen nacional o provengan de paises con los cuales Colombia
tenga tratado vigente.

Atentamente,

Nombre o Razén Social del Proponente:
NIT.:

Nombre del Representante Legal:
C.C.N° de

FIRMA: ;

NOMBRE DE QUIEN FIRMA:

Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000978000,
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UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA
ANEXO No. 5
INCENTIVO A LA MIPYME
El suscrito , con C.C. No. de
, en mi condicion de Representante Legal de la Empresa
en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 590 del 2000,
certifico bajo la gravedad de juramento que se cumple con la siguiente condicién:
. , , . :
con una planta de personal-de uno (01) a cien Uttima plarsngau%edgggso oiliaS'fstema de
(100) empleados 9
Los Proponentes que certifiquen que cuentan : : &
con una planta de personal de ciento uno (101) a Ultima plagtgajiedgggso oaéliaslxstema de
doscientos (200) empleados 9 ,
Los Proponentes que excedan los anteriores
valores o gue no certifiquen estos datos
NOTA No. 01: Para el otorgamiento de puntaje se debe adjuntar la Ultima planilla de pago
al sistema de seguridad social
Atentamente,
Nombre o Razén Social del Proponente:
NIT.: '
Nombre del Representante Legal:
C.C.N° de
FIRMA: ;
NOMBRE DE QUIEN FIRMA:
Diagonal 18 No. 20-28 Fusagasuga — Cundinamarca
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ANEXO No. 6

CERTIFICADO Y COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE
LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)
de

Sefiores

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

ATTN: DIRECCION DE BIENES Y SERVICIOS
Diagonal 18 No. 20 - 29 Fusagasuga

REF: Certificado y Compromiso de cumplimiento del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST) de la Propuesta para “ADQUISICION DE EQUIPOS PARA
MEJORAR LOS DIFERENTES PROCESOS TECNOLOGICOS Y PARA LA DOTACION
DE ESPACIOS ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA Y
RENOVACION Y FORTALECIMIENTO DE EQUIPOS TECNOLOGICOS EN LOS
PROCESOS DE FORMACION -APRENDIZAJE Y AREA ADMINISTRATIVA DE LA
SECCIONAL UBATE, EXTENSIONES DE CHIA, ZIPAQUIRA, LA SEDE FUSAGASUGA
Y LA SECCIONAL GIRARDOT”

de acuerdo a las especificaciones técnicas que se sefialan y teniendo en cuenta el
presupuesto oficial.

Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como
aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante
legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que me comprometo a:

1. Divulgar, acatar y hacer cumplir entre los empleados las normas, disposiciones y
procedimientos de Seguridad y Salud en el Trabajo establecidas por la normatividad legal
vigente y en el Contrato-

2. No contratar menores de edad salvo autorizacion de la autoridad competente.

3. Respetar y hacer cumplir al personal contratado las normas y disposiciones de Seguridad
y Salud en el Trabajo establecidas por la Universidad el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo.

4, Cumplir con los compromisos legales referentes a afiliacion y pago de aportes, sin mora, a
las entidades se Seguridad Social (ARL, EPS, AFP) y parafiscales.

5. Mantener carnetizado e identificado a su personal, durante el acceso y tiempo que
permanezca en las instalaciones de la Universidad.

6. Entregar al Supervisor del contrato (en caso de ser seleccionado) certificados de formacion
y examenes de aptitud de los trabajadores que deban realizar tareas de alto riesgo (en caso
de requerirse). Para este caso, el Supervisor debera informar al 4rea de Seguridad y Salud
en sitio para su validacion.

7. Asumir la responsabilidad y riesgos de la seguridad de su personal y de sus equipos en las
instalaciones de la Universidad.

8. Garantizar el recurso humano para el desarrollo del programa de Seguridad y Salud en el
Trabajo de acuerdo a la legislacion vigente, teniendo en cuenta el nimero de trabajadores,
riesgos, quien podra ser contactado por el Seguridad y Salud de la Universidad de
Cundinamarca, en caso de ser necesario.

9. Conocer y cumplir las normas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
de la Universidad de Cundinamarca y/o la empresa cliente establecidas en el sitio que se
encuentre.

10.Conocer, entender, comunicar y cumplir la politica de seguridad y la salud de la Universidad
de Cundinamarca, segin Resolucién No. 185 de 2016.

11.Conocer, entender, comunicar y cumplir la politica de No alcohol, trabajo, drogas y otras
sustancias psicoactivas de la Universidad de Cundinamarca, segun Resolucién No. 006 de
2017.

12.Conocer, entender, comunicar y cumplir la politica de seguridad vial de la Universidad de
Cundinamarca, segin Resolucion No. 187 de 2016.

www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.ed

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga ~ Cundinamarca ; Ww
Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000976000 @
NIT: 890.680.062-2
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13.Reportar los accidentes que ocurra a los trabajadores dentro de las instalaciones de la
Universidad de Cundinamarca.

14.Realizar una induccién a los trabajadores que realicen trabajos dentro de las instalaciones
de la Universidad de Cundinamarca.

15.Establecer que no existe ninguna relacién laboral entre el personal Contratista y la
Universidad de Cundinamarca, de ninguna manera la empresa se considera como
empleador. '

COMPROMISO: Con la firma del presente documento me comprometo durante la Ejecucion
del contrato a cumplir con los Requisitos Generales En Seguridad y Salud en el Trabajo y las
planteadas en los Términos de la Invitacidn, los cuales hacen parte Integral del Proceso.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacién] dias del mes
de [Insertar informacién] de [Insertar informacioén].

Nombre o Razon Social del Proponente:

NIT..

Nombre del Representante Legal:

C.C.N° de

FIRMA: ;

Nombre de quien firma:

‘Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasugé ~ Cundinamarca
) Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000876000
ww.ucundinamarca.edu.co E-mail: inffo@ucundinamarca.edu.co
NIT: 880.680.062-2
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ANEXO No. 7

COMPROMISO DE BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES

- Asuntos laborales y sociales

Cuenta con un plan de bienestar estructurado, o
hace uso de los planes de promocion y prevencion
que realiza su ARL, EPS u otras entidades, para
propiciar bienestar y salud a sus empleados.

Asuntos sobre el medio ambiente

Cuenta con éfguna certificacién ambiental. En caso
afirmativo, especifique cual y adjunte dicho
certificado vigente.

En caso de no contar con una ceriificacion
ambiental, responda ias siguientes preguntas:

= Disponen de politicas o practicas ambientales
para mitigar los impactes ambientales.

« Cuenta con un proceso 0 practicas para el uso
eficiente de recursos como energia, agua.

* Cuenta con un proceso © practicas para la
administracion, control, tratamiento y disposicién
de aguas residuales y emisiones atmosféricas.

= Cuenta con un procesc o practicas para la
administracién, control y el tratamiento de las
emisiones atmosféricas.

= Cuenta con un proceso o practicas para la
administracién, control, tratamiento y disposicion
de residuos sélidos y/o peligrosos.

« Cuenta con practicas de promocion en temas
ambientales.

Asi mismo, con la presentacién de la oferta, el PROPONENTE manifiesta que:

1) Los compromisos seran asumidos durante toda la vigencia del contrato y autoriza a
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, en cabeza propia ¢ por delegacién a un tercero, a realizar

la verificacion de cualquiera de los asuntos relacionados anteriormente.

2) Se compromete a que todas sus operaciones y procescs cumplan con los estandares, la
legislacion ambiental colombiana vigente y los convenios nacionales e internacionales

pertinentes.

3) Se compromete a acogerse a la politica ambiental, la cual puede encontrar en el siguiente link:

http://www.unicundi.edu.co/index.php/1940-sistema-de-gestion-ambiental.

Nombre o Razén Social del Proponente:
NIT.:

Nombre del Representante Legal:
C.C.N° de

FIRMA: ;

Nombre de quien firma:

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga ~ Cundinamarca
Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.ed
NIT: 890.680.062-2
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ANEXO No. 8

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

FECHA:

REF: Acuerdo de confidencialidad de la Propuesta para “ADC}U!SIC!ON DE EQUIPOS PARA
MEJORAR LOS DIFERENTES PROCESOS TECNOLOGICOS Y PARA LA DOTACION
DE ESPACIOS ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA Y
RENOVACION Y FORTALECIMIENTO DE EQUIPOS TECNOLOGICOS EN LOS
PROCESOS DE FORMACION —-APRENDIZAJE Y AREA ADMINISTRATIVA DE LA
SECCIONAL UBATE, EXTENSIONES DE CHIA, ZIPAQUIRA, LA SEDE FUSAGASUGA
Y LA SECCIONAL GIRARDOT”

De acuerdo a las especificaciones técnicas que se sefialan y teniendo en cuenta el
presupuesto oficial, sefialado en los términos de referencia.

Estimados sefores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como
aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante
legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que estoy al tanto de que:

La informacion compartida en virtud del presente acuerdo pertenece a la Universidad de
Cundinamarca, y la misma es considerada sensible y de caracter restringido en su
divulgacién, manejo y utilizacion. Dicha informacion es compartida en virtud del desarrollo
del [proyecto, convenio, contrato o relacion principal que le da origen] como quedo
identificado anteriormente.

Que la informacion de propiedad de la Universidad de Cundinamarca ha sido desarrollada
u obtenido legalmente, como resultado de sus procesos, programas o proyectos y, en
consecuencias abarca documentos, datos, tecnologia y/o material que considera Unico y
confidencial, o que es objeto de proteccion a titulo de secreto industrial.

En consecuencia, me comprometo a:

no divulgar directa, indirecta, préxima a remotamente, ni a través de ninguna otra persona

o de sus subalternos o funcionarios, asesores o cualquier persona relacionada con ella, la

informacién confidencial® perteneciente a fa Universidad de Cundinamarca, asi como

también a no utilizar dicha informacién en beneficio propio ni de terceros.

Mantener la informacién confidencial segura, usarla solamente para los propésitos

relacionados con él, en caso de ser solicitada, devolverla toda (incluyendo copias de esta)

en el momento en que ya no requiera hacer uso de la misma o cuando termine la relacion,

caso en el cual, deberd entregar dicha informacién antes de la terminacién de la vinculacién.

5. Proteger la informacién confidencial, sea verbal, escrita, visual, tangible, intangible o
que por cualquier otro medio reciba, siendo legitima poseedora de la misma la

Universidad de Cundinamarca, restringiendo su uso exclusivamente a las personas que

tengan absoluta necesidad de conocerla.

Abstenerse de publicar la informacidon confidencial que conozca, reciba o intercambie con

ocasioén de las reuniones sostenidas.

Usar la informacion confidencial que se le entregue, Unicamente para los efectos

sefialados al momento de la entrega de dicha informacion.

Mantener la informacién confidencial en reserva hasta tanto adquiera el caracter de

publica.

3 se entiende como Informacidn Confidencial, para los efectos del presente acuerdo: A. La informacién que no sea piblicay sea conocida

por la parte receptora con ocasidn de del provecto de investigacion y/ extensién. B. Cualquier informacion societaria, téenica, juridica,
financiera, comercial, de mercado, estratégica, de productos, nuevas tecnologias, patentes, modelos de utilidad, disefios industriales,
modelos de negocios y/o cualquier otra relacionada con el [proyecto de investigacién y/o extension contrato o convenio identificado
anteriormentejtograr tales fines, y/o cualquier otro ente relacionado con la estructura organizacional, bien sea que la misma sea escrita, oral
0 visual, 0 en cualquier forma tangible o no, incluidos los mensajes de datos (en la forma definida en la ley), de la cual, la parte receptora
tenga conocimiento o a la que tenga acceso por cualquier medio o circunstancia en virtud de las reuniones sostenidas y/o documentos
suministrados. C. La que corresponda o deba considerarse como tal para garantizar el derecho constitucional a la intimidad, 1a honra y €l
buen nombre de las personas y deba guardarse la debida diligencia en su discrecion y manejo en el desempefio de sus funciones.

iagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga ~ Cundinamarca
Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000976000
.ucundinamarca.edu.co E-mail info@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2 )
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Responder por el mal uso que le den sus representantes a la informacién confidencial.

_Guardar la reserva de la informacién confidencial como minimo, con el mismo cuidado

con la que protege la informacién confidencial.

La parte receptora se obliga a no transmitir, comunicar revelar o de cualquier otra forma
divulgar total o parcialmente, plblica o privadamente, la informacion confidencial sin el
previo consentimiento por escrito por parte de la Universidad de Cundinamarca.
Paragrafo: Cualquier divulgacién autorizada de la informacion confidencial a terceras
personas estard sujeta a las mismas obligaciones de confidencialidad derivadas del
presente Acuerdo y la parte receptora debera informar estas restricciones incluyendo la
identificacion de la informacion cono confidencial.

Exclusiones a la confidencialidad: La parte receptora queda relevada o eximida de la
obligacion de confidencialidad, Unicamente en los siguientes casos:

Cuando la informacion confidencial haya sido o sea de dominio publico. Sila informacion
se hace de dominio ptiblico durante el plazo del presente acuerdo, por un hecho ajeno a la
parte receptora, esta conservara su deber de reserva sobre la informacion que no haya
sido afectada.

Cuando la informacién confidencial deba ser revelada por sentencia en firme de un
tribunal o autoridades competentes en desarrollo de sus funciones que ordenen el
levantamiento de la reserva y soliciten el suministro de esta informacion. No obstante, en
este caso la parte reveladora serd la encargada de dar cumplimiento a la orden,
restringiendo la divulgacion a la informacién estrictamente necesaria, y en el evento de que
la confidencialidad se mantenga, no eximird a la parte receptora del deber de reserva.
Cuando la parte receptora pruebe que la informacién confidencial ha sido obtenida por
otras fuentes.

Cuando la informacion confidencial ya la tenia en su poder la parte receptora antes de la
entrega de la informacién reservada.

Responsabilidad: la parte que contravenga el acuerdo sera responsable ante la otra parte
o ante los terceros de buena fe sobre los cuales se demuestre que se han visto afectados
por la inobservancia del presente acuerdo, por los perjuicios morales y economicos que
estos puedan sufrir como resultado del incumplimiento de las obligaciones aqui contenidas.
Solucion de controversias: Las partes se comprometen a esforzarse en resolver mediante
los mecanismos alternativos de solucién de conflictos cualquier diferencia que surja con
motivo de la ejecucion del presente acuerdo. En caso de no llegar a una solucién directa
para la controversia planteada, someteran la cuestion controvertida a las leyes colombianas
y a la jurisdiccién competente en el momento de presentarse la diferencia.

Legislacién aplicable: Este acuerdo se regira por las leyes de la Republica de Colombia
y se interpretara de acuerdo con las mismas.

En razén a lo anterior, manifiesto estar de acuerdo con todas y cada una de las
consideraciones consignadas en el presente acuerdo.

firma:

Nombre o Razén Social del Proponente:
NIT.:

Nombre del Representante Legal:

C. C. del Representante Legal:
Direccion de notificaciones:

§
@/L( .
Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga ~ Cundinamarca
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ANEXO 9

15. :
FORMATO - AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Con la firma de este documento manifiesto que he sido informado por la Universidad de
Cundinamarca, la cual en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, del Decreto 1377 de 2013 y
el Decreto Unico reglamentario 1074 de 2015 en los capitulos 25 y 26, informa que:

. La Universidad actuara como responsables del Tratamiento de Datos Personales de los cuales
soy titular, conforme a la politica de Tratamiento de Datos Personales de la Universidad
disponible en el portal institucional www.ucundinamarca.edu.co, con la siguiente finalidad: “La
Universidad de Cundinamarca, institucién publica local del Siglo XXI requiere obtener su
autorizacioén para que de manera libre, previa, expresa, voluntaria, y debidamente informada,
permita a todas las areas académicas y/o administrativas, recolectar, recaudar, almacenar,
usar, circular, suprimir, procesar, compilar, intercambiar, dar tratamiento, actualizar y disponer
de los datos que han sido suministrados y que se han incorporado en las distintas bases de
datos y repositorios electrénicos de todo tipo con que cuenta la Universidad. Esta informacion
es, y sera utilizada en el desarrollo de las funciones misiénales de la Universidad en su
condicién de organizacion social del conocimiento y del aprendizaje Translocal del siglo XXI,
de forma directa o a través de terceros. *

. Como titular de los datos tengo la facultad de contestar o no las preguntas que me formulen y
a entregar o no los datos solicitados que traten sobre informacién sensible o sobre datos de
menores de edad. Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del
Titular o cuyo uso indebido puede generar discriminacién, por ejemplo, la orientacién politica,
convicciones religiosas o filoséficas, datos relativos a la salud, a la vida sexual y los datos
biométricos.

. Para cualquier inquietud o informacién adicional relacionada con el tratamiento de datos
personales, puedo contactarme al correo electrénico
protecciondedatos@ucundinamarca.edu.co

. Declaro que se me ha informado de manera clara y comprensible que mis derechos como
titular de los datos son los previstos en la Constitucion y la ley, especialmente el derecho a
conocer, actualizar y rectificar los datos personales proporcionados, a solicitar prueba de esta
autorizacién, a revocarla o solicitar la supresién de los datos personales suministrados y a
acceder de forma gratuita a los mismos.

. Leido lo anterior y al diligenciar este formulario autorizo de manera previa, explicita e
inequivoca a la Universidad de Cundinamarca, para el tratamiento de los datos personales
suministrados dentro de las finalidades legales, aqui contempladas. Declaro ser el titular de la
informacion reportada en este formulario y que la he suministrado de forma voluntaria,
completa, confiable, veraz, exacta y veridica, ademas reconozco que los datos suministrados
a la Universidad son ciertos, dejando por sentado que no se ha omitido o adulterado ninguna
informacién.

Nota: Por favor diligencie y remita este documento, no se aceptan tachones o enmendaduras

INFORMACION DEL TITULAR DE LOS DATOS

*Nombre(s)

*Apellido(s)

57

*Identificacién No.

*Tipo Documento
ce DCE D T D Pasaporte D Pals pasaporte

Correo [Email Teléfono

Sede: Fusagasuga[™ ] *Fecha:

Seccional: Girardot Ubaté []

Extensién: Facatativa Chia Soacha[_] Afio  Mes Dia
Chocon

Zipaquira
Ofi. Bogota: E

Otro: [_lcual:

INFORMACION TUTOR O RESPONSABLE (E

*Nombre(s):

*Apellido(s):

CASO DE QUE EL TITULAR SEA MENOR DE EDAD)

*ldentificacién No.

*Tipo Documento
cC DCE D T D Pasaporte DPais pasaporte

iagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000976000
ticundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co
NIT: 880.680.062-2
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*Fecha Exp. Documento: *Calidad en la cual usted
tiene representacién del
Afio Mes Dia menor:
l " ” I (Ej: Padre, Madre, Tutor y
otro
Teléfono

* FIRMA TITULAR O ACUDIENTE:

*Campos obligatorios de diligenciar

3217

Diagonat 18 -No. 20-29 Fusagasuga ~ Cundinamarca (/6 )

Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000976000
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ANEXO No. 10
INCENTIVO EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

De conformidad con el Decreto 392 de 2018, el proponente debe acreditar con la propuesta
mediante comunicacién escrita, que acredite la vinculacién de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo a los siguientes requisitos:

1. Persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal
(en caso de requerirlo), segln corresponda certificara el numero total de
trabajadores vinculados al a planta de personal del proponente o sus integrantes
a la presentacion de la propuesta.

2. Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de
personal de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha, podra ser
consultado en http://www.mintrabajo.gov.co/relaciones-laborales/derechos-
fundamentales-del-trabajo/inclusion-laboral-de-personas-con-discapacidad .

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el puntaje a quienes acrediten el nimero
minimo de trabajadores con discapacidad sefialados a continuacién:

Entre 1y 30

Entre 31y 100

Entre 101y 150

Entre 151 y 200
Mas de 200

bR iWIN—

Los proponentes, que no tengan personal con discapacidad incluido dentro de su planta no
obtendran puntaje alguno.

Atentamente,

Nombre o Razén Social del Proponente:
NIT.:

Nombre del Representante Legal:
C.C.N° de

FIRMA: ;

NOMBRE DE QUIEN FIRMA:

(ys[l
Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
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