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ANEXOS
A continuación, me permito hacer una relación de los anexos que serán publicados con la presente invitación pública para prestar el “CONTRATAR EL SERVICIO LOGISTICO PARA EL HOSPEDAJE, ALIMENTACIÓN E HIDRATACIÓN DE LOS FUNCIONARIOS, DOCENTES, ESTUDIANTES Y ADMINISTRATIVOS QUE REPRESENTEN A LA UCUNDINAMARCA EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO DE LAS APTITUDES Y ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE.”:
Anexo No. 1


CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA.

Anexo No. 2
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN
Anexo No. 3
FORMATO PROPUESTA ECONÓMICA
Anexo No. 4                          INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 
Anexo No. 5
INCENTIVO A LA MIPYME
Anexo No.6                           CERTIFICADO Y COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DEL     SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)
Anexo No. 7 
COMPROMISO DE BUENAS PRÁCTICAS                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        AMBIENTALES

ANEXO No. 1
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA
______________________, __________________ de 2018. 
Señores 
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA 
ATTN: DIRECCIÓN DE BIENES Y SERVICIOS
Diagonal 18 No. 20 - 29 Fusagasugá 
REF: Propuesta u oferta para prestar el “CONTRATAR EL SERVICIO LOGISTICO PARA EL HOSPEDAJE, ALIMENTACIÓN E HIDRATACIÓN DE LOS FUNCIONARIOS, DOCENTES, ESTUDIANTES Y ADMINISTRATIVOS QUE REPRESENTEN A LA UCUNDINAMARCA EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO DE LAS APTITUDES Y ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE.” de acuerdo a las especificaciones técnicas que se señalan y teniendo en cuenta el presupuesto oficial señalado en los términos de referencia.
Estimados señores: 
De conformidad con la invitación de la referencia, me permito allegar la presente propuesta u oferta  y los documentos soporte exigido en la invitación a cotizar. Igualmente, me comprometo a la ejecución del proyecto de acuerdo con los documentos del contrato y a notificarme de la selección, firma y legalización del mismo, dentro de los plazos para ello establecidos, de acuerdo a las condiciones exigidas en la invitación a cotizar de esta propuesta y los demás documentos y a otorgar las garantías ordenadas en ellos. 
Declaro bajo la gravedad del juramento, así mismo que: 
1. Que la propuesta u oferta  y el contrato que llegare a celebrarse sólo compromete a los firmantes de esta carta y a la sociedad que represento. 
2. Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta u oferta  ni en el contrato probable que de ella se derive. 
3. Que conozco, acepto y cumplo en su totalidad la presente invitación, y acepto los requisitos en ellos contenidos; por lo tanto, manifiesto que no existe de mi parte observación alguna, por lo cual renuncio a cualquier reclamación por ignorancia o errónea interpretación de los mismos. 
4Que me comprometo a cumplir a cabalidad con todos los requerimientos técnicos obligatorios mencionados en la presente invitación.
5. Que me comprometo a reservar la cantidad de personal suficiente para cumplir con el servicio que requiera la UNIVERSIDAD. 
6. Que no estoy incurso en causal alguna de inhabilidad o en algunas de las prohibiciones señaladas en la Constitución y demás normas vigentes. 
7. Que en caso de resultar seleccionado me comprometo a iniciar la ejecución del contrato a partir de la firma y el cumplimiento de los requisitos exigidos por la Universidad y a realizarlo en el plazo contractual, con las condiciones especificadas en los presentes términos. 
8. Que en caso de resultar seleccionado me comprometo a ejecutar el contrato al precio ofrecido.
9. Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a este proceso contractual.
10. Que en cuanto al impuesto IVA pertenezco al régimen _______ (Común/ Simplificado). 
11. Que todos los documentos que acompañan esta propuesta u oferta  son veraces, ciertos y auténticos.
12. Que  conozco los  términos de  la invitación y los  demás documentos exigidos  y que acepto plena, incondicional e irrestrictamente todos los requisitos establecidos.
13. Que conozco y acepto el alcance del objeto contractual descrito en los términos de la invitación. En cumplimiento de lo previsto en el Decreto 4334 de 2008, bajo juramento que se entiende  prestado  por la mera  suscripción  de la presente carta, que los recursos  obtenidos por la presentación de la  oferta  y en caso de  resultar  adjudicatario, para  la  ejecución   del contrato  resultante  del presente  proceso no  se  han obtenido  de la  celebración de  ofertas  de  beneficiario  con pacto de  re adquisición u operaciones  de  captación o de recaudo masivo no autorizado de  dineros  del público o de  entrega  masiva de  dineros  a personas  naturales o jurídicas, directamente  o través de intermediarios, mediante  la modalidad  de  operaciones captación o recaudo  en operaciones  no autorizadas  tales como pirámides,  tarjeta prepago,  venta de servicios  y otras  operaciones  semejantes a cambio de  bienes, servicios  o  rendimientos sin explicación financiera  razonable. La suscripción del presente documento, constituye prueba  de  nuestro compromiso de  no participar en hechos  que configuren los supuestos del recaudo no autorizados del dinero del público al  tenor  de lo dispuesto en el artículo 6 del decreto 1981 de 1988. En caso de  uniones  temporales o consorcios, se entiende que con la suscripción de esta carta, todos  y cada  uno de  sus miembros o integrantes  efectúan esta declaración.
14. En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier  omisión  en la que hayamos podido incurrir en la investigación de la  información  que pueda  influir  para la determinación de  nuestra  oferta, no nos eximirá  de  la obligación de  asumir  las  responsabilidades que  nos  lleguen  a corresponder  como CONTRATISTA.
1. Manifestamos  y declaramos que nuestra oferta no contiene ningún tipo de  información confidencial o privada de acuerdo con la ley Colombiana, y en consecuencia, consideramos que la Universidad de Cundinamarca, se  encuentra  facultada  para  revelar dicha  información. 
El PROPONENTE informa que las comunicaciones relativas a esta invitación, se le deben enviar a la siguiente dirección: 
Ciudad: 
Dirección: 
Teléfono(s): Fax: 
E-mail: 
Atentamente, 
Nombre o razón social: 
Nombre del representante legal: 
Documento de identificación: 
Firma del representante legal/ persona natural: 
_______________________________ 
ANEXO No. 2
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN

______________________, __________________ de 2018. 
Señores 
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA 
ATTN: DIRECCIÓN DE BIENES Y SERVICIOS
Diagonal 18 No. 20 - 29 Fusagasugá 
REF: Compromiso Anticorrupción de la Propuesta para el “CONTRATAR EL SERVICIO LOGISTICO PARA EL HOSPEDAJE, ALIMENTACIÓN E HIDRATACIÓN DE LOS FUNCIONARIOS, DOCENTES, ESTUDIANTES Y ADMINISTRATIVOS QUE REPRESENTEN A LA UCUNDINAMARCA EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO DE LAS APTITUDES Y ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE.” de acuerdo a las especificaciones técnicas que se señalan y teniendo en cuenta el presupuesto oficial, señalado en los términos de referencia.
Estimados señores: 
[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y de la Universidad de Cundinamarca para fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratación para el “CONTRATAR EL SERVICIO LOGISTICO PARA EL HOSPEDAJE, ALIMENTACIÓN E HIDRATACIÓN DE LOS FUNCIONARIOS, DOCENTES, ESTUDIANTES Y ADMINISTRATIVOS QUE REPRESENTEN A LA UCUNDINAMARCA EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO DE LAS APTITUDES Y ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE.”.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusión en el Proceso de Contratación para el “CONTRATAR EL SERVICIO LOGISTICO PARA EL HOSPEDAJE, ALIMENTACIÓN E HIDRATACIÓN DE LOS FUNCIONARIOS, DOCENTES, ESTUDIANTES Y ADMINISTRATIVOS QUE REPRESENTEN A LA UCUNDINAMARCA EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO DE LAS APTITUDES Y ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE.”.

5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso de Contratación para el “CONTRATAR EL SERVICIO LOGISTICO PARA EL HOSPEDAJE, ALIMENTACIÓN E HIDRATACIÓN DE LOS FUNCIONARIOS, DOCENTES, ESTUDIANTES Y ADMINISTRATIVOS QUE REPRESENTEN A LA UCUNDINAMARCA EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO DE LAS APTITUDES Y ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE.” nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar información] días del mes de [Insertar información] de [Insertar información].

Atentamente, 
Nombre o razón social: 
Nombre del representante legal: 
Documento de identificación: 
Firma del representante legal/ persona natural:

                                                                                                                         ANEXO N° 3
                                                                                                  FORMATO PROPUESTA ECONÓMICA                
FECHA: _________________________________________________________

PROPONENTE: ___________________________________________________

	CRONOGRAMA DE ACTIVITADES Y/O EVENTOS
	 HOSPEDAJE 
	ALIMENTACIÓN
	HIDRATACIÓN
	IVA
	 VALOR TOTAL  

	ITEM
	LUGAR
	FECHAS ESTIMADAS DE VIAJE
	MODALIDADES
	N° Aproximado de participantes 
	N° DIAS
	N° NOCHES
	AGUA 
	BEBIDA HIDRATANTE 
	VALOR UNITARIO
	VALOR TOTAL
	VALOR UNITARIO
	TOTAL  
	VALOR UNITARIO
	VALOR TOTAL
	TOTAL  
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	SENCILLO
1 habitación por salida
	MULTIPLE
	SENCILLO 1 habitación por salida  
	MULTIPLE 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	DESAYUNO
	ALMUERZO
	CENA
	
	H2O
	BEBIDA

ISOTONICA
	H2O
	BEBIDA

ISOTONICA
	
	
	

	1
	ARMENIA
	AGOSTO 23 - 24 
	Orquesta o grupo  tropical
	15
	2
	1
	30
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	FLORENCIA 
	AGOSTO 23 - 24 
	Danza folclórica
	20
	2
	1
	40
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	MANIZALES
	AGOSTO 23 - 24 
	Encuentro de las artes
	25
	2
	1
	50
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	FUSAGASUGÁ
	SEPTIEMBRE 06 Y 07
	Canción 
	10
	2
	1
	20
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	PEREIRA
	SEPTIEMBRE 26, 27 y 28
	Teatro
	15
	3
	2
	45
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	FUSA - PEREIRA FUSA
	MAYO 11 AL 13
	Levantamiento de pesas estudiantes
	4
	3
	2
	0
	10
	 

 

 

 
	 
	 

 

 

 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7
	
	MAYO 09 AL 12
	Natación estudiantes
	3
	4
	3
	0
	12
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	8
	
	MAYO 10 AL 14
	Tenis de campo estudiantes
	11
	5
	4
	0
	20
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9
	
	MAYO 09 AL 14
	Delegado b.u y fisio
	2
	6
	5
	0
	0
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	10
	FUSA-ARMENIA-FUSA
	MAYO 09 AL 14
	Futbol estudiantes masculino
	19
	6
	5
	0
	80
	 

 

 

 

 

 

 

 
	 
	 

 

 

 

 

 

 

 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	11
	
	MAYO 09 AL 14
	Futbol estudiantes femenino
	19
	6
	5
	0
	80
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	12
	
	MAYO 12 AL 14
	Atletismo estudiantes
	9
	3
	2
	0
	40
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	13
	
	MAYO 10 AL 14
	Tenis de mesa estudiantes 
	9
	5
	4
	0
	40
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	14
	
	MAYO 10 AL 14
	Ultime estudiantes masculino
	15
	5
	4
	0
	62
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	15
	
	MAYO 10 AL 14
	Ultime estudiantes femenino
	14
	5
	4
	0
	62
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	16
	
	MAYO 12 AL 14
	Atletismo administrativos
	5
	3
	2
	0
	12
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	17
	
	MAYO 09 AL 14
	Entrenador y/o delegado fisio 
	6
	6
	5
	0
	0
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	18
	FUSA-BOGOTÁ-FUSA
	MAYO 24 AL 27
	Porrismo estudiantes
	20
	4
	3
	0
	40
	 

 
	 
	 

 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	19
	
	
	Entrenador y/o delegado fisio 
	3
	4
	3
	0
	0
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	20
	FUSA -IBAGUE - FUSA
	AGOSTO 16 AL20
	Rugby estudiantes masculino
	15
	5
	4
	0
	45
	 

 

 

 

 
	 
	 

 

 

 

 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	21
	
	AGOSTO 16 AL20
	Rugby estudiantes femenino
	15
	5
	4
	0
	45
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	22
	
	AGOSTO 16 AL20
	Voleibol estudiantes masculino 
	10
	5
	4
	0
	30
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	23
	
	AGOSTO 16 AL20
	Voleibol estudiantes femenino  
	10
	5
	4
	0
	30
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	24
	
	AGOSTO 16 AL20
	Entrenador y/o delegado fisio 
	4
	5
	4
	0
	0
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	25
	FUSA-ESPINAL- FUSA
	AGOSTO 16 AL 20
	Futbol  sala estudiantes masculino
	10
	5
	4
	0
	40
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	26
	
	AGOSTO 16 AL 20
	Futbol  sala estudiantes femenino
	10
	5
	4
	0
	40
	 

 
	 
	 

 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	27
	
	AGOSTO 16 AL 20
	Entrenador y/o delegado fisio 
	3
	5
	4
	0
	0
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	28
	FUSA-MANIZALES-FUSA
	AGOSTO 22 AL 26
	Karate do estudiantes
	8
	5
	4
	0
	24
	 

 

 

 

 
	 
	 

 

 

 

 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	29
	
	AGOSTO 22 AL 26
	Baloncesto estudiantes masculino
	10
	5
	4
	0
	40
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	30
	
	AGOSTO 22 AL 26
	Baloncesto estudiantes femenino
	10
	5
	4
	0
	40
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	31
	
	AGOSTO 22 AL 26
	Taekwondo estudiantes
	10
	5
	4
	0
	24
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	32
	
	AGOSTO 22 AL 26
	Entrenador y/o delegado fisio 
	5
	5
	4
	0
	0
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	33
	FUSA-ARMENIA-FUSA
	SEPTIEMBRE 05 AL 09
	Futbol sala administrativo masculino
	10
	5
	4
	0
	38
	 

 

 

 

 
	 
	 

 

 

 

 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	34
	
	SEPTIEMBRE 05 AL 09
	Futbol sala administrativo femenino
	10
	5
	4
	0
	38
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	35
	
	SEPTIEMBRE 06 AL 09
	Tejo y mini tejo administrativos masculino
	5
	4
	3
	0
	10
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	36
	
	SEPTIEMBRE 06 AL 09
	Tejo y mini tejo administrativos femenino 
	5
	4
	3
	0
	10
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	37
	
	SEPTIEMBRE 05 AL 09
	Entrenador y/o delegado fisio 
	3
	5
	4
	0
	0
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	38
	FUSA -NEIVA-FUSA
	SEPTIEMBRE 12 AL 16
	Baloncesto administrativo masculino
	10
	5
	4
	0
	40
	 

 

 
	 
	 

 

 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	39
	
	SEPTIEMBRE 12 AL 16
	Baloncesto administrativo femenino
	10
	5
	4
	0
	40
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	40
	
	SEPTIEMBRE 12 AL 16
	Entrenador y/o delegado fisio 
	3
	5
	4
	0
	0
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	41
	FUSAGASUGA
	SEPTIEMBRE 19 AL 23
	Futbol abierto administrativo
	20
	5
	4
	0
	40
	 

 
	 
	 

 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	42
	
	SEPTIEMBRE 19 AL 23
	Entrenador y/o delegado fisio 
	3
	5
	4
	0
	0
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	43
	FUSA - PEREIRA - FUSA
	SEPTIEMBRE 26 AL 30
	Voleibol administrativos masculino
	10
	5
	4
	0
	40
	 

 

 

 
	 
	 

 

 

 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	44
	
	SEPTIEMBRE 26 AL 30
	Voleibol administrativos femenino
	10
	5
	4
	0
	40
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	45
	
	SEPTIEMBRE 27 AL 30
	Tenis de campo administrativos
	5
	4
	3
	0
	10
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	46
	
	SEPTIEMBRE 26 AL 30
	Entrenador y/o delegado fisio 
	4
	5
	4
	0
	0
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	47
	FUSA - FLORENCIA - FUSA
	OCTUBRE 03 AL 07
	Tenis de mesa administrativos 
	5
	5
	4
	0
	10
	 

 
	 
	 

 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	48
	
	OCTUBRE 03 AL 07
	Entrenador y/o delegado fisio 
	3
	5
	4
	0
	0
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 

 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	49
	FUSAGASUGÁ
	09 de Mayo al 15 de junio 
	CANTO, CANCIÓN, DANZAS FOLCLORICAS, ORATORIA,  MUESTRAS CULTURALES, DANZA URBANA
	477
	-
	-
	477
	-
	NO DILIGENCIAR
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	50
	FUSAGASUGÁ
	09 de Mayo  al 15 de junio 
	 TORNEO DE TENIS DE MESA Y TENIS DE CAMPO, MARATON DE ZUMBA FITNESS, VALIDA DE CICLO MONTAÑISMO,  TORNEO DE LA AMISTAD, 
	954
	-
	-
	954
	-
	NO DILIGENCIAR
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


______________________

NOMBRE Y FIRMA DEL OFERENTE


ANEXO No. 4
INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL

El suscrito ________________________________, con C.C. No. ________ de __________, en mi condición de Representante Legal de la Empresa ________________________en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 816 de 2003 y el artículo 11 del Decreto 679 de 1994, certifico bajo la gravedad de juramento que los bienes y servicios son de origen.

	PORCENTAJE
	CONDICIÓN

	
	Los Proponentes que certifiquen que el 100% de los servicios ofrecidos y el personal que conforma el grupo de trabajo son de origen nacional.

	
	Los Proponentes que certifiquen que el 50% de los servicios  ofrecidos y el personal que conforma el grupo de trabajo son de origen nacional.

	
	Los Proponentes que no ofrezca o especifique que los y personal son de origen nacional.


Atentamente,

Nombre o Razón Social del Proponente:


NIT.:


Nombre del Representante Legal:


C. C. N°
de


FIRMA:

;

NOMBRE DE QUIEN FIRMA:

ANEXO No. 5

INCENTIVO A LA MIPYME
El suscrito ________________________________, con C.C. No. ________ de __________, en mi condición de Representante Legal de la Empresa ________________________en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 590 del 2000, certifico bajo la gravedad de juramento que se cumple con la siguiente condición:

	CUMPLE
	CONDICIÓN
	DOCUMENTO

	
	Los Proponentes que certifiquen que cuentan con una planta de personal de uno (01) a cien (100) empleados
	Ultima planilla de pago al Sistema de Seguridad Social

	
	Los Proponentes que certifiquen que cuentan con una planta de personal de cien (101) a doscientos (200) empleados 
	Ultima planilla de pago al Sistema de Seguridad Social

	
	Los Proponentes que excedan los anteriores valores o que no certifiquen estos datos
	


Nota: Para el otorgamiento de puntaje se debe adjuntar la última planilla de pago al sistema de seguridad social

Atentamente,

Nombre o Razón Social del Proponente:


NIT.:


Nombre del Representante Legal:


C. C. N°
de


FIRMA:

;

NOMBRE DE QUIEN FIRMA:

ANEXO No. 6

CERTIFICADO Y COMPROMISO DECUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

______________________, __________________ de 2018. 
Señores 
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA 
ATTN: DIRECCIÓN DE BIENES Y SERVICIOS
Diagonal 18 No. 20 - 29 Fusagasugá 
REF: Certificado y Compromiso de cumplimiento del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) de la Propuesta para el “CONTRATAR EL SERVICIO LOGISTICO PARA EL HOSPEDAJE, ALIMENTACIÓN E HIDRATACIÓN DE LOS FUNCIONARIOS, DOCENTES, ESTUDIANTES Y ADMINISTRATIVOS QUE REPRESENTEN A LA UCUNDINAMARCA EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO DE LAS APTITUDES Y ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE.” de acuerdo a las especificaciones técnicas que se señalan y teniendo en cuenta el presupuesto oficial.
Estimados señores: 
[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que me comprometo a:

1. Los contratistas deben ser mayores de edad

2. El contratista está obligado a cumplir con los compromisos legales referentes a afiliación y pago de aportes, sin mora, a las entidades se Seguridad Social (ARL, EPS, AFP) y parafiscales

3. SE establece que no existe ninguna relación laboral entre el personal Contratista y la Universidad de Cundinamarca, de ninguna manera la empresa se considera como empleador.

4. El contratista debe asumir la responsabilidad y riesgos de la seguridad de su personal y de sus equipos, al igual que el contrato estricto del cumplimiento de lo establecido en este documento

5. El desempeño en Seguridad del Contratista será tenido en cuenta la asignación de nuevos contratos

6. Si el personal del proveedor debe realizar trabajos de alto riesgo como:  trabajo en alturas, trabajo en espacios confinados, trabajos en caliente, trabajos con energías peligrosas e izaje de cargas; el contratista debe garantizar el cumplimiento de sus procedimientos para tareas de alto riesgo los cuales deberán ser presentados al área de Seguridad y Salud en sitio para su validación y deberán estar alineados con la normatividad vigente.

7. Todo proveedor deberá garantizar el recurso humano para el desarrollo del programa de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo a la legislación vigente, teniendo en cuenta el número de trabajadores, riesgos, quien podrá ser contactado por el Seguridad y Salud de la Universidad de Cundinamarca, en caso de ser necesario.

8. Los proveedores deben conocer y cumplir las normas de Seguridad de la Universidad de Cundinamarca y/o la empresa cliente establecidas en el sitio que se encuentre

9. Los proveedores deben conocer, entender, comunicar y cumplir la política de seguridad y la sud de la Universidad de Cundinamarca, la cual se encuentra disponible en el siguiente  link:  file:///C:/Users/JAPE%C3%91ALOZA/Downloads/resolucion-185-oct-12-2016.pdf
COMPROMISO: Con la firma del presente documento me comprometo durante la Ejecución del contrato a cumplir con los Requisitos Generales En Seguridad y Salud en el Trabajo y las planteadas en los Términos de la Invitación, los cuales hacen parte Integral del Proceso.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar información] días del mes de [Insertar información] de [Insertar información].

Nombre o Razón Social del Proponente:


NIT.:


Nombre del Representante Legal:


C. C. N°
de


FIRMA:

;

Nombre de quien firma:

ANEXO No. 7
COMPROMISO DE BUENAS PRÁCTICAS AMBIENTALES
	Asuntos ambientales
	Cumplimiento
	Observaciones

	
	Si
	No
	En proceso
	

	Asuntos laborales y sociales

	Cuenta con un plan de bienestar estructurado, o hace uso de los planes de promoción y prevención que realiza su ARL, EPS u otras entidades, para propiciar bienestar y salud a sus empleados.
	 
	 
	 
	 

	Asuntos sobre el medio ambiente

	Cuenta con alguna certificación ambiental. En caso afirmativo, especifique cuál y adjunte dicho certificado vigente.
	 
	 
	 
	 

	En caso de no contar con una certificación ambiental, responda las siguientes preguntas:
	
	
	
	

	· Disponen de políticas o prácticas ambientales para mitigar los impactos ambientales.
	 
	 
	 
	 

	· Cuenta con un proceso o prácticas para el uso eficiente de recursos como energía, agua.
	 
	 
	 
	 

	· Cuenta con un proceso o prácticas para la administración, control, tratamiento y disposición de aguas residuales y emisiones atmosféricas.
	 
	 
	 
	 

	· Cuenta con un proceso o prácticas para la administración, control y el tratamiento de las emisiones atmosféricas.
	
	
	
	

	· Cuenta con un proceso o prácticas para la administración, control, tratamiento y disposición de residuos sólidos y/o peligrosos.
	 
	 
	 
	 

	· Cuenta con prácticas de promoción en temas ambientales.
	 
	 
	 
	 


Así mismo, con la presentación de la oferta, el PROPONENTE manifiesta que:

1) Los compromisos serán asumidos durante toda la vigencia del contrato y autoriza a UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, en cabeza propia o por delegación a un tercero, a realizar la verificación de cualquiera de los asuntos relacionados anteriormente.

2) Se compromete a que todas sus operaciones y procesos cumplan con los estándares, la legislación ambiental colombiana vigente y los convenios nacionales e internacionales pertinentes.

3) Se compromete a acogerse a la política ambiental, la cual puede encontrar en el siguiente link: http://www.unicundi.edu.co/index.php/1940-sistema-de-gestion-ambiental
Nombre o Razón Social del Proponente:


NIT.:


Nombre del Representante Legal:


C. C. N°
de


FIRMA:

;

Nombre de quien firma:
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