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ANEXO No. 1
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA
______________________, __________________ de _______. 
Señores 
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA 
ATTN: DIRECCIÓN DE BIENES Y SERVICIOS
Diagonal 18 No. 20 - 29 Fusagasugá 
REF: Propuesta u oferta para REALIZAR LA “ADQUISICIÓN DE EQUIPOS PARA LA MODERNIZACIÓN DE LABORATORIO DE NUTRICIÓN ANIMAL DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, SECCIONAL UBATÉ” de acuerdo a las especificaciones técnicas que se señalan y teniendo en cuenta el presupuesto oficial, señalado en el numeral 7° de los términos de referencia.
Estimados señores: 

De conformidad con la invitación de la referencia, me permito allegar la presente propuesta u oferta y los documentos soporte exigido en la invitación a cotizar. Igualmente, me comprometo a la ejecución del proyecto de acuerdo con los documentos del contrato y a notificarme de la selección, firma y legalización del mismo, dentro de los plazos para ello establecidos, de acuerdo a las condiciones exigidas en la invitación a cotizar de esta propuesta y los demás documentos y a otorgar las garantías ordenadas en ellos. 
Declaro bajo la gravedad del juramento, así mismo que: 
1. Que la propuesta u oferta y el contrato que llegare a celebrarse sólo compromete a los firmantes de esta carta y a la sociedad que represento. 
2. Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta u oferta ni en el contrato probable que de ella se derive. 
3. Que conozco, acepto y cumplo en su totalidad la presente invitación, y acepto los requisitos en ellos contenidos; por lo tanto, manifiesto que no existe de mi parte observación alguna, por lo cual renuncio a cualquier reclamación por ignorancia o errónea interpretación de los mismos. 
4Que me comprometo a cumplir a cabalidad con todos los requerimientos técnicos obligatorios mencionados en la presente invitación.
5. Que me comprometo a reservar la cantidad de personal suficiente para cumplir con el servicio que requiera la UNIVERSIDAD. 
6. Que no estoy incurso en causal alguna de inhabilidad o en algunas de las prohibiciones señaladas en la Constitución y demás normas vigentes
. 
7. Que en caso de resultar seleccionado me comprometo a iniciar la ejecución del contrato a partir de la firma y el cumplimiento de los requisitos exigidos por la Universidad y a realizarlo en el plazo contractual, con las condiciones especificadas en los presentes términos. 
8. Que en caso de resultar seleccionado me comprometo a ejecutar el contrato al precio ofrecido.
9. Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a este proceso contractual.
10. Que en cuanto al impuesto IVA pertenezco al régimen _______ (Común/ Simplificado). 
11. Que todos los documentos que acompañan esta propuesta u oferta son veraces, ciertos y auténticos.
12. Que  conozco los  términos de  la invitación y los  demás documentos exigidos  y que acepto plena, incondicional e irrestrictamente todos los requisitos establecidos.
13. Que conozco y acepto el alcance del objeto contractual descrito en los términos de la invitación. En cumplimiento de lo previsto en el Decreto 4334 de 2008, bajo juramento que se entiende  prestado  por la mera  suscripción  de la presente carta, que los recursos  obtenidos por la presentación de la  oferta  y en caso de  resultar  adjudicatario, para  la  ejecución   del contrato  resultante  del presente  proceso no  se  han obtenido  de la  celebración de  ofertas  de  beneficiario  con pacto de  re adquisición u operaciones  de  captación o de recaudo masivo no autorizado de  dineros  del público o de  entrega  masiva de  dineros  a personas  naturales o jurídicas, directamente  o través de intermediarios, mediante  la modalidad  de  operaciones captación o recaudo  en operaciones  no autorizadas  tales como pirámides,  tarjeta prepago,  venta de servicios  y otras  operaciones  semejantes a cambio de  bienes, servicios  o  rendimientos sin explicación financiera  razonable. La suscripción del presente documento, constituye prueba de nuestro compromiso de  no participar en hechos  que configuren los supuestos del recaudo no autorizados del dinero del público al  tenor  de lo dispuesto en el artículo 6 del decreto 1981 de 1988. En caso de uniones  temporales o consorcios, se entiende que con la suscripción de esta carta, todos  y cada  uno de  sus miembros o integrantes  efectúan esta declaración.
14. En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisión en la que hayamos podido incurrir en la investigación de la  información  que pueda  influir  para la determinación de  nuestra  oferta, no nos eximirá  de  la obligación de  asumir  las  responsabilidades que  nos  lleguen  a corresponder  como CONTRATISTA.
1. Manifestamos y declaramos que nuestra oferta no contiene ningún tipo de  información confidencial o privada de acuerdo con la ley Colombiana, y en consecuencia, consideramos que la Universidad de Cundinamarca, se  encuentra  facultada  para  revelar dicha  información. 
El PROPONENTE informa que las comunicaciones relativas a esta invitación, se le deben enviar a la siguiente dirección: 
Ciudad: 
Dirección: 
Teléfono(s): Fax: 
E-mail: 
Atentamente, 
Nombre o razón social: 
Nombre del representante legal: 
Documento de identificación: 
Firma del representante legal/ persona natural: 
_______________________________ 
ANEXO No. 2

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN

_____________________, __________________ de ______. 
Señores 
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA 
ATTN: DIRECCIÓN DE BIENES Y SERVICIOS
Diagonal 18 No. 20 - 29 Fusagasugá 
REF: Compromiso Anticorrupción de la Propuesta para REALIZAR LA “ADQUISICIÓN DE EQUIPOS PARA LA MODERNIZACIÓN DE LABORATORIO DE NUTRICIÓN ANIMAL DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, SECCIONAL UBATÉ” de acuerdo a las especificaciones técnicas que se señalan y teniendo en cuenta el presupuesto oficial, señalado en los términos de referencia.
Estimados señores: 

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y de la Universidad de Cundinamarca para fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratación para REALIZAR LA “ADQUISICIÓN DE EQUIPOS PARA LA MODERNIZACIÓN DE LABORATORIO DE NUTRICIÓN ANIMAL DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, SECCIONAL UBATÉ”.
3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusión en el Proceso de Contratación para REALIZAR LA “ADQUISICIÓN DE EQUIPOS PARA LA MODERNIZACIÓN DE LABORATORIO DE NUTRICIÓN ANIMAL DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, SECCIONAL UBATÉ”.
5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso de Contratación para REALIZAR LA “ADQUISICIÓN DE EQUIPOS PARA LA MODERNIZACIÓN DE LABORATORIO DE NUTRICIÓN ANIMAL DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, SECCIONAL UBATÉ” nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar información] días del mes de [Insertar información] de [Insertar información].

Atentamente, 
Nombre o razón social: 
Nombre del representante legal: 
Documento de identificación: 
Firma del representante legal/ persona natural:
ANEXO N° 3

FORMATO PROPUESTA ECONÓMICA
FECHA: _________________________________________________________

PROPONENTE: ___________________________________________________

	Ítem
	Descripción del bien, Servicio u Obra (Especificaciones Técnicas, Medida, Referencia, Color, etc.)
	Unidad de medida
	Cantidad
	Valor  Unitario
	Subtotal
	% IVA
	Valor IVA
	Valor Total 

	1
	MACRO MOLINO TIPO WILEY TE-650/1. Caracteristicas Tecnicas Rotación Fija en 1730 RPM Motor Inducción 1/2 CV Rotor 4 cuchillos fijos en acero especial de alta dureza con tratamiento anti oxidación Capacidad de molienda ± 15 kg/hora (dependiendo del material a ser molido) Bocal de salida Rectangular de Anchura=92 x Profundidad=32 mm Seguridad Permite el giro del cuchillo/rotor solamente cuando la tapa está cerrada Cámara de molienda En acero cromado con 4 cuchillos regulables en acero especial de alta dureza y tratamiento anti oxidación Tapa En acrílico transparente Gabinete En acero carbono con tratamiento anticorrosivo y pintura electrostática Dimensiones Ancho=360 x Profundidad=600 x Alto=500 mm Peso 40 kg Potencia 500 Watts Voltaje 220 Volts ACOMPAÑA 02 Fusibles extra; Manual de Instrucciones con Término de Garantía 03 tamices en acero inoxidable con malla mesh 10, 20, 30 Garantia 3 años de Fabrica Incluye Instalación
	unidad
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	HORNO DE PROTOCOLO AVANZADO

(FORZADA.MICROPROCESADOR,97LT). Especificaciones Generales. Thermo Scientific * Heratherm Hornos, son ideales para aplicaciones de rutina, es perfecto para la calefacción y secado de soluciónes para la investigación, las necesidades clínicas o industriales. Especificaciones Técnicas. Volumen de la Cámara (Lt/cu.ft): 97/3.5. Tipo de Convección: Forzada. Control de Temperatura: Microprocesador, Alarma automática de sobre temperatura. Con Display digital. Programable para rampas y tiempos de espera. Funciones Especiales: Con puerto de acceso para un monitoreo independiente de información. Función para calentamiento acelerado. Contacto para conexión de un dispositivo de alarma. Velocidad de ventilador ajustable.

Rango Temperatura: De 50°C hasta 330°C. Uniformidad de Temperatura a 150°C Estabilidad de Temperatura a 150°C:

± 0.2 °C. Material Interno: Acero inoxidable AISI 304. Esquinas redondeadas. Interface: RS-232. Temporizador: Para programación semanal, por horas o en tiempo real. Regulador de Aire Fresco: Sí, controlado electrónicamente. Dimensiones de la Cámara. WxHxD (cm): 46.4 x 60.8 x 34.3. Dimensiones Externas WxHxD (cm): 64 x 82 x 56.5 Bandejas. Incluidas / Máximo: 2 / 16. Máxima carga por bandeja Kg/lb: 25 / 55. Garantía 3 años de Fabrica Incluye Instalación
	unidad
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	MUFLA Temperature Range :100° to 1200°C (212° to 2192°F) Temperature Stability: ±0.3°C at 1000°C Temperature Uniformity: ±2.2°C at 1000°C Capacity: 14L (0.5 cu.ft.) Interior D x W x H: 25 x 33 x 18cm (10 x 12.8 x

6.8 in.) Exterior L x W x H: 51 x 48.5 x 53.3cm (20.1 x 19.1 x 21 in.) Shelf: Stainless steel Shipping Weight: 60.8kg (134 lb.) Número de catálogo: F6018 * Controlar: Digital sola consigna (A1) TS:± 0,3 ° C a 1000 ° C TU:± 2,2 ° C a 1000 ° C Eléctrico: 208V 50/60Hz Amperios:11.2A Potencia: 2325W Cuatro elementos de calentamiento están situados en la cima de la cámara, parte inferior y los lados para mejorar la uniformidad de la temperatura Incorporado en el puerto de ventilación elimina los contaminantes indeseables y la humedad para prolongar la vida del elemento y la unidad Parte trasera de la cámara incorpora una (0,38 pulgadas) de diámetro 0,95 cm. puerto para controlar las temperaturas de cámara con instrumentos de medición independientes Estante de acero inoxidable opcional duplica la capacidad de carga (temperatura máxima de 900 ° C) Interruptor de seguridad de la puerta deja de poder de los elementos de calefacción al abrir la puerta Termopar ruptura protección cortes de energía a los elementos de calefacción, evitando una situación de escape fracaso termopar Hornos con B1, C1, D1 y también controlar el uso de un relé de protección de sobrecalentamiento mecánica. Elección de controladores de temperatura Solo control consigna digital (A1): visualización de una sola muestra la temperatura real o de consigna Regulación de referencia único digital con una sola rampa de consigna y una mora (B1): visualización de una sola muestra la temperatura real o de consigna Control programable digital con un programa almacenado de ocho segmentos (C1) Control digital programable con cuatro programas almacenados, 16 segmentos por programa (D1): Controller incluye las comunicaciones RS-232. Garantía 3 años de Fabrica Incluye Instalación
	unidad
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	BALANZAS SERIE 224CX0,0001G Especificaciones generales. Capacidad (g): 220 Sensibilidad (mg): 0,1 (0,0001

g) Repetibilidad (mg): 0,1 Linealidad (mg): 0,3 Tiempo de Tara (seg): 1 Tiempo estabilización (seg): 3 Diámetro del plato (cm): 9 Calibración: Interna Unidades de pesado*: mg, g, ct, oz, dwt, tical, tola, mommes, baht, grain, mesghal, Newton, ozt, unidades de usuario Modos de Pesado: Pesaje, conteo de partes, porcentaje, peso dinámico, densidad Dimensiones WxHxD (cm): 19.6 × 28.7 × 32 cm Cabina Corta-aires: 18.5cm de altura interna. Condiciones de Operación: 10ºC a 40ºC, Humedad relativa entere 10%-80%, no condensación hasta 4000m encima del nivel del mar.

Peso Bruto (kg): 4,5 Interface: Conectividad RS232 Garantía 3 años de Fabrica Incluye Instalación
	unidad
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	MEDIDOR MULTIPARAMETRICO DE MESA Caractristicas generales: pH Rango de medición (-2,00 ¿ 20,00) pH Resolución 0,01 pH Exactitud ±0,01 pH Calibración Hasta 3 puntos, 6 grupos tampón Compensación de Temperatura Automática o manual/0°C a 100°C para pH Entrada BNC, impedancia &gt; 10 e + 12 ? mV Rango de medición (-2000

¿ +2000 mV) Resolución/Exactitud 1 mV / 1 mV Conductividad Rango de medición 0,0 ?S/cm ¿ 199,9 mS/cm Resolución 0,0 ?S/cm ¿ 199,9 mS/cm Exactitud ±0,5 % de la lectura mostrada Calibración &quot;5 puntos estándares de conductividad predefinidos&quot; Compensación de Temperatura Automática o manual/0°C a 100°C Entrada Mini-Din Rango de coeficiente de Temperatura 0,00 %/°C ¿ 10,00 %/°C Temperatura de Referencia 20 o 25 °C Temperatura Rango de medición (-5 °C ¿ 110 °C) Resolución 0,1 °C Exactitud ±0,3 °C Entrada Cinch, NTC 30 k? TDS Rango de medición 0,1 mg/l ¿ 199,9 g/l (TDS) Resolución 0,01 mg/L Rango auto. SALINDAD Rango de medición 0-100 psu (unidades prácticas de salinidad o gr de sal/litro) Resolución 0,01 psu RESISTIVIDAD Rango de medición 0 ¿ 20 M?¿cm Resolución 0.01 ?¿cm Rango auto. MEMORIA 99 grupos de pH y 99 grupos de datos de conductividad, datos de la última calibración BATERÍA Entrada de adaptador de CA: 100-240 V ~ 50/60 Hz Salida de adaptador de CA: 12 V TAMAÑO/PESO Aproximadamente 220 ancho x 175 profundo x 78 alto mm / 0,95 kg Aproximadamente 220 ancho x 175 profundo x 78 alto mm / 0,95 kg PANTALLA LCD con retroiluminación LCD con retroiluminación DATOS RS232 (Incluido), USB INCLUÍDO: Medidor ST3100M-B; ST230, STTEMP30,

STCON3, sobre de polvo de buffer de pH y solución de 20ml de 1413 uS/cm y 12.88 mS/cm Garantía 3 años de Fabrica Incluye Instalación
	unidad
	1
	
	
	
	
	

	6
	ANALIZADOR DE HUMEDAD PORTATIL PARA GRANOS

Especificaciones generales: Rapidez de análisis, Alta repetibilidad y Fácil operación en campo. Rango de humedad 3 a 45% Resolución 0.1% Repetibilidad 0.2% Capacidad 200g Rango de temperatura 0 a 50°C Resultados de % humedad, densidad, estadística, temperatura. 10 granos precargados Memoria para 50 granos. Funciona con 4 baterias AA Garantía 3 años de Fabrica Incluye Instalación
	unidad
	1
	
	
	
	
	

	7
	EXTRACTOR DE FIBRA CRUDA FIWE 6 Especificaciones Generales: Equipo usado para la determinación de fibra en lignina, celulosa, carbohidratos, etc. Especificaciones Técnicas. Estructura en metal recubierta con pintura epoxi, Extracciones en calor y en frío Capacidad operativa de hasta 6 muestras simultáneas Bomba a aire para el mezclado de la muestra Bomba peristáltica para la descarga de reactivos Timer con señalización acústica Regulador electrónico de temperatura Válvulas de comando con llave rotativa para todas las fases de extracción. Descargas separadas de agua de enfriamiento y reactivos. Muestras tratables individualmente Potencia: 1200 W Voltaje: 115 / 50 Hz Peso: 40 kg Dimensiones (WxHxD) mm: 760x620x390 mm Temporizador: 0 ¿ 99 minutos con señal acústica al final del ciclo Reproducibilidad: ± 1% Prestaciones: Cantidad de muestra: 0,5 - 3,0 g Reproducibilidad: aprox ±1% Aplicaciones: Fibra cruda (Weende, Wijstrom) Fibra por tratamiento neutro o ácido detergente (Van Soest)&quot; Lignina, Celulosa, Hemicelulosa Garantía 3 años de Fabrica Incluye Instalación
	unidad
	1
	
	
	
	
	

	8
	EXTRACTOR DE FRIO COEX (FIBRA CRUDA)
Especificaciones generles: Extractor a frío para una extracción rápida y eficaz de la grasa antes del análisis de la fibra, realizada directamente en los crisoles que se utilizarán para la extracción de la fibra. Material: Metálica recubierta con pintura epóxi Tipo de extracción: En frío Descarga de reactivos: Bomba Peristáltica Potencia (W): 120 Voltaje: 115 V / 60 Hz Peso (Kg): 19 Dimensiones (WxHxD) (mm): 730 x 300 x 380 El equipo viene completo con 6 crisoles de vidrio referencia A00000140 Equipo desarrollado con el fin de eliminar la grasa de las muestras en los crisoles antes que sean usados en el FIWE para la determinación de fibra. Si el contenido de grasa en la muestra es mayor a 1% se debe realizar la extracción usando acetona o hexano, etc.
Garantía 3 años de Fabrica Incluye Instalación
	unidad
	1
	
	
	
	
	

	9
	EXTRACTOR AUTOMATICO MEDIANTE SOLVENTES
SER 158/3 Especificaciones generales. Posiciones: 3 Máxima capacidad: 21 muestras/día/unidad Escalabilidad: 12 pos, hasta 4 unidades Display: Pantalla táctil 7&quot;, pad de control extraíble Solventes aceptados: Puede ser usado con la mayoría de los solventes Automatización: Inmersión, remoción, lavado, recuperación, enfriamiento Iluminación: Luces LED muestran 3/6 posiciones activas Elemento de calentamiento: Vitrocerámica - Interruptor de 3/6 posiciones independientes de encendido/apagado Tamaño de la muestra: 0.5 a 15 g en dedales 33x80 mm (generalmente 2-3 g) Sellos: Viton, Butil y Vaflon Condensador: Titanio Interface: 3 x USB (balanza, mouse, memoria USB), Ethernet (Pc) Cálculo del resultado: Automático, Archivo para el Control Pad Consumo de Agua: 1 Lt/min Voltaje: 115 V/230 V/ 50-60 Hz Peso, Kg: 29 Dimensiones, mm: 358x546x450 Dimensiones c/ control pad, mm: 358x546x570 ACCESORIOS INCLUIDOS Sello
Butil gris, 3/caja Sello Viton verde, 3/caja Recipiente de extracción Ø 56x120mm, 3/caja Soporte para dedal de extracción Ø 33mm Piedras para ebullición, 80gr Dedales de celulosa, 33x80mm, 25pcs/caja Tubo de entrada de agua Tubo de Teflón Ø 4x6mm (precio por metro de tubo) Conexión 1/8 NPT, tubo 6x4 Garantia 3 años de Fabrica Incluye Instalación
	unidad
	1
	
	
	
	
	

	10
	ANALIZADOR DE NITRÓGENO DUMAS NDA 701
CARACTERÍSTICAS GENERALES Método de análisis: Determinación de nitrógeno según el método de Dumas (combustión) Interfaces: USB; RS232 Potencia: 1400 W Voltaje: 230 V / 50 - 60 Hz Peso: 54 Kg Dimensiones (LxHxP) 655x510x410 mm (H 885 con automuestreador) PRESTACIONES Duración del análisis: 3/4 minutos Detector: innovador TCD con auto-calibración Peso de la muestra: max 1g Capacidad Automuestreador: hasta 4 discos, 30 posiciones cada uno Reproducibilidad (RSD): &lt;
0.5 % para estandares EDTA (9.57 %N) Recuperación: &gt; 99.5 % N Limite de Detección: 0.003 mg N absoluto CARACTERÍSTICAS DEL GAS Helio (He): pureza 99.999 % (grado 5.0) Oxígeno (O2): pureza 99.999 % (grado 5.0) Aire Comprimido o Nitrogeno (N2): pureza 99.6 % (libre de aceite y agua) Helio (He): presión: 2 bar Oxígeno (O2): presión: 2.5 bar Aire Comprimido o Nitrogeno (N2): presión: 3 bar ACCESORIOS INCLUIDOS El Dumas incluye un kit de arranque para unas 1000 pruebas, este incluye los catalizadores, cobre, lana de cuarzo, los reactivos y los sellos. También incluye piezas pequeñas para el mantenimiento. Automuestreador, Duma Software, Cable USB y Cable RS232 para balanza. El equipo requiere una balanza analítica para su operación. Son estas referencias: A00000193, 40001065, 40001504, 40001693, 10003926. Cilindro Gas : Helio, Oxigeno y Aire comprimido. El equipo debe ser entregado, instalado y con las adecuaciones de espacio necesarios para su funcionamiento como son: - Istalaciones de aire y gases especiales y primer suministro de gases consumibles. - Adecuaciones de cuarto de almacenamiento para cilindros de gas - Suministro de Reguladores. Garantia 3 Años de Fabricante Incluye Instalación
	unidad
	1
	
	
	
	
	

	SUBTOTAL
	 

	IVA
	 

	TOTAL
	 


NOTA No. 06. La garantía mínima de calidad de los bienes a proveer por parte del proponente ganador será de tres (3) años.

NOTA No. 07. El proveedor deberá certificar que dentro de sus costas, incluye el transporte del bien relacionado.

_____________________________

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL
ANEXO 04
INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL

El suscrito ________________________________, con C.C. No. ________ de __________, en mi condición de Representante Legal de la Empresa  ________________________en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 816 de 2003 y el artículo 11 del Decreto 679 de 1994,  certifico bajo la gravedad de juramento que los bienes y servicios son de origen:

	PORCENTAJE
	CONDICIÓN

	
	Los Proponentes que certifiquen que el 100% de los servicios ofrecidos y el personal que conforma el grupo de trabajo son de origen nacional.

	
	Los Proponentes que certifiquen que el 50% de los servicios ofrecidos y el personal que conforma el grupo de trabajo son de origen nacional.

	
	Los Proponentes que no ofrezca o especifique que el servicio y el personal son de origen nacional.


Atentamente,

Nombre o Razón Social del Proponente:


NIT.:


Nombre del Representante Legal:


C. C. N°
de


FIRMA:

;

NOMBRE DE QUIEN FIRMA:

ANEXO 05

INCENTIVO A LA MIPYME
El suscrito ________________________________, con C.C. No. ________ de __________, en mi condición de Representante Legal de la Empresa ________________________en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 590 del 2000, certifico bajo la gravedad de juramento que se cumple con la siguiente condición:

	NUMERO DE TRABAJADORES
	CONDICIÓN
	DOCUMENTO

	
	Los Proponentes que certifiquen que cuentan con una planta de personal de uno (01) a cien (100) empleados
	Ultima planilla de pago al Sistema de Seguridad Social

	
	Los Proponentes que certifiquen que cuentan con una planta de personal de ciento uno (101) a doscientos (200) empleados 
	Ultima planilla de pago al Sistema de Seguridad Social

	
	Los Proponentes que excedan los anteriores valores o que no certifiquen estos datos
	


NOTA No. 01: Para el otorgamiento de puntaje se debe adjuntar la última planilla de pago al sistema de seguridad social

Atentamente,

Nombre o Razón Social del Proponente:


NIT.:


Nombre del Representante Legal:


C. C. N°
de


FIRMA:

;

NOMBRE DE QUIEN FIRMA:

ANEXO No. 6

CERTIFICADO Y COMPROMISO DECUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

______________________, __________________ de ____. 
Señores 
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA 
ATTN: DIRECCIÓN DE BIENES Y SERVICIOS
Diagonal 18 No. 20 - 29 Fusagasugá 
REF: Certificado y Compromiso de cumplimiento del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) de la Propuesta para REALIZAR LA “ADQUISICIÓN DE EQUIPOS PARA LA MODERNIZACIÓN DE LABORATORIO DE NUTRICIÓN ANIMAL DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, SECCIONAL UBATÉ” de acuerdo a las especificaciones técnicas que se señalan y teniendo en cuenta el presupuesto oficial.
Estimados señores: 

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que me comprometo a:

1. Divulgar, acatar y hacer cumplir entre los empleados las normas, disposiciones y procedimientos de Seguridad y Salud en el Trabajo  establecidas por la normatividad legal vigente y en el Contrato.
2. No contratar menores de edad salvo autorización de la autoridad competente.
3. Respetar y hacer cumplir al personal contratado las normas y disposiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo establecidas por la Universidad el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo.
4. Cumplir con los compromisos legales referentes a afiliación y pago de aportes, sin mora, a las entidades se Seguridad Social  (ARL, EPS, AFP) y parafiscales.
5. Mantener carnetizado e identificado a su personal, durante el acceso y tiempo que permanezca en las instalaciones de la Universidad.
6. Entregar al Supervisor del contrato (en caso de ser seleccionado) certificados de formación y exámenes de aptitud de los trabajadores que deban realizar tareas de alto riesgo (en caso de requerirse).  Para este caso, el Supervisor deberá informar al área de Seguridad y Salud en sitio para su validación.
7. Asumir la responsabilidad y riesgos de la seguridad de su personal y de sus equipos en las instalaciones de la Universidad.
8. Garantizar el recurso humano para el desarrollo del programa de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo a la legislación vigente, teniendo en cuenta el número de trabajadores, riesgos, quien podrá ser contactado por el Seguridad y Salud de la Universidad de Cundinamarca, en caso de ser necesario.
9. Conocer y cumplir las normas del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad de Cundinamarca y/o la empresa cliente establecidas en el sitio que se encuentre.
10. Conocer, entender, comunicar y cumplir la política de seguridad y la salud de la Universidad de Cundinamarca, según Resolución No. 185 de 2016.
11. Conocer, entender, comunicar y cumplir la política de No alcohol, trabajo, drogas y otras sustancias psicoactivas de la Universidad de Cundinamarca, según Resolución No. 006 de 2017.
12. Conocer, entender, comunicar y cumplir la política de seguridad vial de la Universidad de Cundinamarca, según Resolución No. 187 de 2016.
13. Reportar los accidentes que ocurra a los trabajadores dentro de las instalaciones de la Universidad de Cundinamarca.
14. Realizar una inducción a los trabajadores que realicen trabajos dentro de las instalaciones de la Universidad de Cundinamarca.
15. Establecer que no existe ninguna relación laboral entre el personal Contratista y la Universidad de Cundinamarca, de ninguna manera la empresa se considera como empleador.
COMPROMISO: Con la firma del presente documento me comprometo durante la Ejecución del contrato a cumplir con los Requisitos Generales En Seguridad y Salud en el Trabajo y las planteadas en los Términos de la Invitación, los cuales hacen parte Integral del Proceso.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar información] días del mes de [Insertar información] de [Insertar información].

Nombre o Razón Social del Proponente:


NIT.:


Nombre del Representante Legal:


C. C. N°
de


FIRMA:

;

Nombre de quien firma:
ANEXO No. 7

COMPROMISO DE BUENAS PRÁCTICAS AMBIENTALES
	Asuntos ambientales
	Cumplimiento
	Observaciones

	
	Si
	No
	En proceso
	

	Asuntos laborales y sociales

	Cuenta con un plan de bienestar estructurado, o hace uso de los planes de promoción y prevención que realiza su ARL, EPS u otras entidades, para propiciar bienestar y salud a sus empleados.
	 
	 
	 
	 

	Asuntos sobre el medio ambiente

	Cuenta con alguna certificación ambiental. En caso afirmativo, especifique cuál y adjunte dicho certificado vigente.
	 
	 
	 
	 

	En caso de no contar con una certificación ambiental, responda las siguientes preguntas:
	
	
	
	

	· Disponen de políticas o prácticas ambientales para mitigar los impactos ambientales.
	 
	 
	 
	 

	· Cuenta con un proceso o prácticas para el uso eficiente de recursos como energía, agua.
	 
	 
	 
	 

	· Cuenta con un proceso o prácticas para la administración, control, tratamiento y disposición de aguas residuales y emisiones atmosféricas.
	 
	 
	 
	 

	· Cuenta con un proceso o prácticas para la administración, control y el tratamiento de las emisiones atmosféricas.
	
	
	
	

	· Cuenta con un proceso o prácticas para la administración, control, tratamiento y disposición de residuos sólidos y/o peligrosos.
	 
	 
	 
	 

	· Cuenta con prácticas de promoción en temas ambientales.
	 
	 
	 
	 


Así mismo, con la presentación de la oferta, el PROPONENTE manifiesta que:

1) Los compromisos serán asumidos durante toda la vigencia del contrato y autoriza a UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, en cabeza propia o por delegación a un tercero, a realizar la verificación de cualquiera de los asuntos relacionados anteriormente.

2) Se compromete a que todas sus operaciones y procesos cumplan con los estándares, la legislación ambiental colombiana vigente y los convenios nacionales e internacionales pertinentes.

3) Se compromete a acogerse a la política ambiental, la cual puede encontrar en el siguiente link: http://www.unicundi.edu.co/index.php/1940-sistema-de-gestion-ambiental.

Nombre o Razón Social del Proponente:


NIT.:


Nombre del Representante Legal:


C. C. N°
de


FIRMA:

;

Nombre de quien firma:

ANEXO 8

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

FECHA: _________________________________________________________

REF: Compromiso de Confidencialidad de la Propuesta para REALIZAR LA “ADQUISICIÓN DE EQUIPOS PARA LA MODERNIZACIÓN DE LABORATORIO DE NUTRICIÓN ANIMAL DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, SECCIONAL UBATÉ” de acuerdo a las especificaciones técnicas que se señalan y teniendo en cuenta el presupuesto oficial, señalado en los términos de referencia.

Estimados señores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que estoy al tanto de que:

1. La información compartida en virtud del presente acuerdo pertenece a la Universidad de Cundinamarca, y la misma es considerada sensible y de carácter restringido en su divulgación, manejo y utilización. Dicha información es compartida en virtud del desarrollo del [proyecto, convenio, contrato o relación principal que le da origen] como quedo identificado anteriormente.

2. Que la información de propiedad de la Universidad de Cundinamarca ha sido desarrollada u obtenido legalmente, como resultado de sus procesos, programas o proyectos y, en consecuencias abarca documentos, datos, tecnología y/o material que considera único y confidencial, o que es objeto de protección a título de secreto industrial.

En consecuencia, me comprometo a:

3. no divulgar directa, indirecta, próxima a remotamente, ni a través de ninguna otra persona o de sus subalternos o funcionarios, asesores o cualquier persona relacionada con ella, la información confidencial
 perteneciente a la Universidad de Cundinamarca, así como también a no utilizar dicha información en beneficio propio ni de terceros.

4. Mantener la información confidencial segura, usarla solamente para los propósitos relacionados con él, en caso de ser solicitada, devolverla toda (incluyendo copias de esta) en el momento en que ya no requiera hacer uso de la misma o cuando termine la relación, caso en el cual, deberá entregar dicha información antes de la terminación de la vinculación. 

5. Proteger la información confidencial, sea verbal, escrita, visual, tangible, intangible o que por cualquier otro medio reciba, siendo legitima poseedora de la misma la Universidad Nacional de Colombia, restringiendo su uso exclusivamente a las personas que tengan absoluta necesidad de conocerla.

6. Abstenerse de publicar la información confidencial que conozca, reciba o intercambie con ocasión de las reuniones sostenidas.

7.  Usar la información confidencial que se le entregue, únicamente para los efectos señalados al momento de la entrega de dicha información.

8. Mantener la información confidencial en reserva hasta tanto adquiera el carácter de pública.

9. Responder por el mal uso que le den sus representantes a la información confidencial.
10. Guardar la reserva de la información confidencial como mínimo, con el mismo cuidado con la que protege la información confidencial.
11. La parte receptora se obliga a no transmitir, comunicar revelar o de cualquier otra forma divulgar total o parcialmente, pública o privadamente, la información confidencial sin el previo consentimiento por escrito por parte de la Universidad Nacional de Colombia.
Parágrafo: Cualquier divulgación autorizada de la información confidencial a terceras personas estará sujeta a las mismas obligaciones de confidencialidad derivadas del presente Acuerdo y la parte receptora deberá informar estas restricciones incluyendo la identificación de la información cono confidencial.

· Exclusiones a la confidencialidad: La parte receptora queda relevada o eximida de la obligación de confidencialidad, únicamente en los siguientes casos:

1. Cuando la información confidencial haya sido o sea de dominio público. Si la información se hace de dominio público durante el plazo del presente acuerdo, por un hecho ajeno a la parte receptora, esta conservará su deber de reserva sobre la información que no haya sido afectada.

2. Cuando la información confidencial deba ser revelada por sentencia en firme de un tribunal o autoridades competentes en desarrollo de sus funciones que ordenen el levantamiento de la reserva y soliciten el suministro de esta información. No obstante, en este caso la parte reveladora será la encargada de dar cumplimiento a la orden, restringiendo la divulgación a la información estrictamente necesaria, y en el evento de que la confidencialidad se mantenga, no eximirá a la parte receptora del deber de reserva.

3. Cuando la parte receptora pruebe que la información confidencial ha sido obtenida por otras fuentes.

4. Cuando la información confidencial ya la tenía en su poder la parte receptora antes de la entrega de la información reservada.

· Responsabilidad: la parte que contravenga el acuerdo será responsable ante la otra parte o ante los terceros de buena fe sobre los cuales se demuestre que se han visto afectados por la inobservancia del presente acuerdo, por los perjuicios morales y económicos que estos puedan sufrir como resultado del incumplimiento de las obligaciones aquí contenidas.

· Solución de controversias: Las partes se comprometen a esforzarse en resolver mediante los mecanismos alternativos de solución de conflictos cualquier diferencia que surja con motivo de la ejecución del presente acuerdo. En caso de no llegar a una solución directa para la controversia planteada, someterán la cuestión controvertida a las leyes colombianas y a la jurisdicción competente en el momento de presentarse la diferencia.

Legislación aplicable: Este acuerdo se regirá por las leyes de la República de Colombia y se interpretará de acuerdo con las mismas.

En razón a lo anterior, manifiesto estar de acuerdo con todas y cada una de las consideraciones consignadas en el presente acuerdo.

firma:

Nombre o Razón Social del Proponente:


NIT.:


Nombre del Representante Legal:


C. C. del Representante Legal:


Dirección de notificaciones:
15.
FORMATO - AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Con la firma de este documento manifiesto que he sido informado por la Universidad de Cundinamarca, la cual en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, del Decreto 1377 de 2013 y el Decreto Único reglamentario 1074 de 2015 en los capítulos 25 y 26, informa que:

1. La Universidad actuará como responsables del Tratamiento de Datos Personales de los cuales soy titular, conforme a la política de Tratamiento de Datos Personales de la Universidad disponible en el portal institucional www.ucundinamarca.edu.co, con la siguiente finalidad: “La Universidad de Cundinamarca, institución pública local del Siglo XXI requiere obtener su autorización para que de manera libre, previa, expresa, voluntaria, y debidamente informada, permita a todas las áreas  académicas y/o administrativas,  recolectar, recaudar, almacenar, usar, circular, suprimir, procesar, compilar, intercambiar, dar tratamiento, actualizar y disponer de los datos que han sido suministrados y que se han incorporado en las distintas bases de datos y repositorios electrónicos de todo tipo con que cuenta la Universidad. Esta información es, y será utilizada en el desarrollo de las funciones misiónales de la Universidad en su condición de organización social del conocimiento y del aprendizaje Translocal del siglo XXI, de forma directa o a través de terceros. “
2. Como titular de los datos tengo la facultad de contestar o no las preguntas que me formulen y a entregar o no los datos solicitados que traten sobre información sensible o sobre datos de menores de edad. Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del Titular o cuyo uso indebido puede generar discriminación, por ejemplo, la orientación política, convicciones religiosas o filosóficas, datos relativos a la salud, a la vida sexual y los datos biométricos.

3. Para cualquier inquietud o información adicional relacionada con el tratamiento de datos personales, puedo contactarme al correo electrónico protecciondedatos@ucundinamarca.edu.co
4. Declaro que se me ha informado de manera clara y comprensible que mis derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitución y la ley, especialmente el derecho a conocer, actualizar y rectificar los datos personales proporcionados, a solicitar prueba de esta autorización, a revocarla o solicitar la supresión de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismos. 

5. Leído lo anterior y al diligenciar este formulario autorizo de manera previa, explícita e inequívoca a la Universidad de Cundinamarca, para el tratamiento de los datos personales suministrados dentro de las finalidades legales, aquí contempladas. Declaro ser el titular de la información reportada en este formulario y que la he suministrado de forma voluntaria, completa, confiable, veraz, exacta y verídica, además reconozco que los datos suministrados a la Universidad son ciertos, dejando por sentado que no se ha omitido o adulterado ninguna información.

Nota: Por favor diligencie y remita este documento, no se aceptan tachones o enmendaduras

	INFORMACIÓN DEL TITULAR DE LOS DATOS

	*Nombre(s)


	*Apellido(s)



	*Identificación No. 
	*Tipo Documento

CC           CE           TI            Pasaporte          País pasaporte _________

	Correo /Email


	Teléfono



	Sede:          Fusagasugá 

Seccional:  Girardot              Ubaté

Extensión:  Facatativá          Chía              Soacha 

                    Zipaquirá            Chocontá

Ofi. Bogotá:

Otro:         cual: ___________________
	*Fecha:

                       Año       Mes       Día

	INFORMACIÓN TUTOR O RESPONSABLE (EN CASO DE QUE EL TITULAR SEA MENOR DE EDAD)

	*Nombre(s):


	*Apellido(s):

	*Identificación No. 
	*Tipo Documento

CC           CE           TI            Pasaporte         País pasaporte __________

	*Fecha Exp. Documento:

     Año       Mes       Día


	*Calidad en la cual usted tiene representación del menor:

(Ej: Padre, Madre, Tutor y otro
	_________________

	
	Teléfono

	* FIRMA TITULAR O ACUDIENTE:

	


	           *Campos obligatorios de diligenciar
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� En especial con las contempladas en el Art. 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007 y en la Ley 1474 de 2011 en sus artículos 1°, 2°, 3°, 4° y 90°. Lo anterior en aplicación del Régimen de inhabilidades y incompatibilidades y conflicto de intereses del Decreto 1082 de 2015.  


� se entiende como Información Confidencial, para los efectos del presente acuerdo: A.	La información que no sea pública y sea conocida por la parte receptora con ocasión de del proyecto de investigación y/ extensión. B. Cualquier información societaria, técnica, jurídica, financiera, comercial, de mercado, estratégica, de productos, nuevas tecnologías, patentes, modelos de utilidad, diseños industriales, modelos de negocios y/o cualquier otra relacionada con el [proyecto de investigación y/o extensión contrato o convenio identificado anteriormente]lograr tales fines, y/o cualquier otro ente relacionado con la estructura organizacional, bien sea que la misma sea escrita, oral o visual, o en cualquier forma tangible o no, incluidos los mensajes de datos (en la forma definida en la ley), de la cual, la parte receptora tenga conocimiento o a la que tenga acceso por cualquier medio o circunstancia en virtud de las reuniones sostenidas y/o documentos suministrados. C. La que corresponda o deba considerarse como tal para garantizar el derecho constitucional a la intimidad, la honra y el buen nombre de las personas y deba guardarse la debida diligencia en su discreción y manejo en el desempeño de sus funciones.






