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INFORME FINAL

Teniendo en cuenta el numeral 2. CRONOLOGIA DEL PROCESO de la INVITACION
PUBLICA No. 34, VIGENCIA LEY DE GARANTIAS, para “REALIZACION DE
ACTIVIDAD DE BIENESTAR SOCIAL LABORAL ENFOCADA AL MEJORAMIENTO
DE EMPODERAMIENTO A NIVEL INDIVIDUAL DE PERSONAL ADMINISTRATIVO
DE CARGOS DIRECTIVOS DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA” me
permito informar que NO se allegaron observaciones a los resultados de la evaluacion
por parte del oferente NUBIA MARITZA BETANCOURT RAMIREZ dentro del término
establecido (10 de Abril de 2014 de 8:00am a 12:00m y de 2:00 pm a 6:00 pm).

Por tanto, dando cumplimiento a dicho numeral, me permito informar que las
evaluaciones juridicas y econdmicas del proceso de Invitacion Publica antes
referenciada se mantienen mediante oficios de fecha 10 y 11 de Abril de 2014, emitidos
por la Directora de la Oficina Juridica y la Directora de Talento Humano de la
Universidad de Cundinamarca.

Dicho informe se resume en el siguiente cuadro:

VERIFICACION DOCUMENTACION LEGAL ADMITIDA
EVALUACION TECNICA Y ECONOMICA 100 PUNTOS
TOTAL 100 PUNTOS

Cordialmente,
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