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Soborno es el acto de ofrecer dinero, servicios u otros objetos de valor,
con el fin de persuadir a una persona a realizar algo a cambio, o dejar
de realizar actividades asociadas a su cargo y/o responsabilidades.
Soborno también puede llamarse a propinas, regalos dados en secreto,
cuotas de proteccién, gratificacién, etc.

Resolucién 080 de julio 2023 “ POR LA CUAL SE ADOPTAN LOS LINEAMIENTOS GLOBALES PARA LA
GESTION ANTICORRUPCION, ANTIFRAUDE Y ANTISOBORNO DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA™.
Resolucién 081 de julio 2023 “ POR LA CUAL SE ADOPTA EL SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO DE LA
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA™.

Resolucién 082 de julio 2023 “ POR LA CUAL SE DEFINEN ROLES, RESPONSABILIDADES Y COMPETENCIAS
DENTRO DEL SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA .

SOBORNO

Es aquella forma donde alguien le ofrece dinero
a un fercero con el fin de que este haga o deje
de hacer sus actividades y/o responsabilidades.
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Es el abuso de las posiciones de poder o de
confianza para el beneficio particular, en
detrimento del interés colectivo.
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Incentivar y
facilitar la
Generar acciones denuncia de
de control que actos de
soborno.

prevengan
actuaciones o
comportamientos
que violen la
normativa legal.

Fortalecer la e o (@)
gestion del riesgo ESPECIFICOS i*“
de soborno, y el 2
disefio de
controles para Fortalecer las competencias del
, prevenir personal administrativo y
proc;tclﬁ)%sr:: académico, relacionadas con la

comprension de los lineamientos,
compromisos y elementos del SGAS.

OBJETIVO GENERAL
Apropiar la postura transhumana basada en valores democrdticos de
fransparencia civilidad y liberfad adoptados por el MEDIT, para
prohibir, prevenir, detectar y sancionar todo tipo de acto de soborno,

a través de estdndares globales, franslécales morales y éticos en el
marco de la fransparencia garantizando con ello la calidad
universitaria bajo la legalidad e integridad.



Compromisos

antisoborno de la

UCundinamarca

Siempre cualquier conducta
que pueda afectar el
desarrollo transparente y
eficiente de sus funciones o
el cumplimiento de las
obligaciones a su cargo.

Cumplir y hacer cumplir la
legislacion colombiana
antisoborno.
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Con los lineamientos,
codigos, procedimientos y
acuerdos  institucionales
relacionados con la
prevencion de practicas anti
soborno.

De buena fe o sobre la base
de una creencia razonable
en confianza y sin temor a
represalias, cualquier acto
que pueda representar una
practica de soborno.

REPORTAR
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En el marco de la ética
Institucional, descrita en el
codigo de integridad, codigo
autonémico, Manual de
Buen Gobierno y Estilo de
Direccion de la
UCundinamarca.

Canal de denuncias y

conductas indebidas

Conoce la ruta por medio de la cual podrds denunciar un caso de soborno o una
conducta indebida que pueda ser catalogada como un hecho de soborno.

A fravés de la pagina web o
escaneando el siguiende QR

Demorar

Agilizar

Injustificadamente un
tramite o pago interno.

Sin justificacion en la firma
de un documento y/o acto
administrativo.

Modelo de
Operacion

Digital

Puedes adjuntar o no soportes
documentales y/o pruebas.

Modificar

Una base de datos y/o
actos administrativos en
beneficio de un particular.

Es posible que sea anénima.
Se garantiza confidencialidad.

Entregar

Informacién confidencial.

Contdctate con nosotros

Direccionar

Las condiciones de

Las iniciativas de la entidad
relacionadas con la no
tolerancia y lucha contra

practica de

APOYAR

Por medio del buzén fisico ubicado
en cada sede, seccional y/o extension
de la UCundinamarca

Te protegemos de
represalias.

Desembolsar

Dineros sin cumplimiento

en
de un tercero.

de requisitos exigidos.

sistemasgas@ucundinamarca.edu.co




