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EDITORIAL

Juan Carlos Méndez

Director Administrativo
Seccional Girardot
Universidad de Cundinamarca

Asi asumimos los
desafios del cambio
climatico en nuestra
sede

Esta publicaciéon desde la seccional Girardot
es un llamado resiliente a la comunidad en
general en medio de la crisis y necesidad
humanista para sembrar emociones a favor
del territorio y con respeto por la naturaleza, la
personq, la familia, la sociedad, la cultura, el
aula y la institucion.

Este postulado ahora se ve reflejado en el
impacto de los 6.000 drboles sembrados por
la seccional entre 2016 y 2021. En esa tarea
participaron estudiantes, funcionarios, docentes
y graduados, como también familias. En total se
beneficiaron en estos territorios 5.291 personas
en el marco del programa Siembra un arbol por
los hijos. Gracias a esta iniciativa se ha tejido
una red de beneficios sustentables y sostenibles.

En consonancia con lo anterior y la cultura
de la eficiencia translocal y fransmoderna,
también hemos instalado 114 pdneles solares,
dispositivos led y baterias ahorradoras sanitarias,
que arrojan resultados positivos a la Universidad
de aproximadamente 4 millones de pesos
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mensuales de ahorro en la factura de energia
eléctrica.

En nuestra sociedad incluyente, somos
responsables socialmente por la generaciéon
de conocimiento y sabiduria en el alma mater.
Es asi como nuestros programas trascienden
con actividades vy prdcticas dirigidas a
educandos, graduados y docentes teniendo a
la comunidad en la mira, siempre en espera de
una reflexion emprendedora y que respete el
medio ambiente.

Por que nuestra institucion es generadora de
campos de aprendizaje, una forma de valorar al
serhumano para que viva en pro de la aplicacion
de los objetivos de desarrollo sostenible (ODS).
En ese aspecto trabajamos con: estudiantes,
docentes, funcionarios, directivos, graduados y
La familia universitaria.

Es asi como la UCundinamarca contribuye en
la gestiéon para el logro de los ODS, proyectando
en su comunidad el fin de la pobreza con
acciones como: pequenos mercados, ayudas
para disminuir el hambre, conocimiento en salud
y bienestar, estructura en civilidad vy libertad en
educacién de calidad.

De ofro lado, es bueno resaltar que la
Universidad tiene laresponsabilidad en elmanejo
de recursos y desechos que no afecten el agua
limpia y saneamiento, también en la generacién
de energia asequible y no (contaminantes como
los pdneles solares), y en crear oportunidades
de frabajo decente y crecimiento econdmico
en su banco de hojas de vida, para contar con
un curriculo efectivo.

Ademds, la politica de poco uso de papel en
el desarrollo de clases y en oficinas, para una
produccidn y consumo responsable, nos ayuda
a confrarrestar el cambio climdtico. Porque
hoy debemos ser conscientes del manejo de
desechos que se arrojan al planeta, afectando
la vida submarina y los ecosistemas terrestres, los
cuales merecen respeto.

Finalmente, hago un llamado a una cultura
de paz justicia e instituciones sdlidas para
alcanzar esos objetivos de desarrollo sostenible,
a través de clusters y alianzas, aspecto que nos
impone el siglo XXI como un gran desafio a la
raza humana.
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Trabajo por el
medioambiente
regional

Por: Angélica Maria Guzmdn
Periodista Oficina Asesora de Comunicaciones
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La UCundinamarca trabaja de la mano con
la Corporacion Prodesarrollo y Seguridad del
municipio de Girardot en una serie de alianzas
en pro del medio ambiente.

Asistencia técnica y acompanamiento para
el plan municipal de gestion del riesgo, apoyo
en la delimitacién de zonas, formulacion de
proyectos y soluciones y fortalecimiento del
plan de accidn, son algunas de las actividades
que la seccional Girardot ha venido realizando
con la Corporacion Prodesarrollo y Seguridad
del municipio.

Leandro Barbosa, director de este ente
descentralizado, afrfrma que: ‘“desde la
direccion administrativa de la seccional
Girardot y la coordinacion del programa de
Ingenieria Ambiental, han recibido apoyo para
llevar a cabo varios proyectos de sostenibilidad
y sustentabilidad”

“Tenemos la responsabilidad de la gestion
del riesgo y el cumplimiento de la Sentencia
del rio Bogotd. La meta es que con el apoyo
de la Instituciéon, Girardot sea cada dia mds
sustentable y sostenible™, explicd el funcionario.

Barbosa llegd hace siete meses a este cargo
y también se desempena como docente de
la Universidad, en el programa de Ingenieria
Ambiental, motivo por el cual conoce la
Institucion y sabe que a los jovenes que lo
apoyan, estas prdacticas les servirdn para la
vida, al tiempo que ellos le estdan sirviendo al
municipio.

La siembra de drboles en el municipio, el
planteamiento de proyectos de educacion
ambiental para la comunidad y la capacitacion
para momentos de riesgo, esto entre ofros
proyectos son trabajados con el apoyo de
practicantes del programa de Ingenieria
Ambiental.
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Actualmente, la Corporaciéon Prodesarrollo
y Seguridad del municipio de Girardot, realiza
mesas de trabajo por medio de la cartografia
social para el levantamiento de activos, y asi se
identifican los puntos vulnerables en los que se
requiera intervencion.

La UCundinamarca, estd comprometida
con este tipo de entidades, para contribuir a la
comunidad del municipio de Girardot.

w» GIRARDOT
s |ES DE TODOS |
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Por: Maria Aldaya Rodriguez y José Luis Lugo Arias.
Docentes del programa de Ingenieria Ambiental.

a UCundinamarca se reconoce como agente

critico, reflexivo, sustentable, abierto a la rea-

lidad académica y cientifica y visible y capaz

de incorporar en su razén de ser todos los con-

sensos de la humanidad para darle respuesta

efectiva y de impacto, tal como lo manifiesta en
su Proyecto Educativo Institucional. En este sentido
el compromiso de la Institucion con la sostenibilidad
en sus procesos misionales es fundamental.

Pag. 6

2stigacion a

Los grupos de investigacion GUIA vy
Los Acacios, comprenden esta mision, vy
unen esfuerzos en una propuesta para el
aprovechamiento del valor turistico del bosque
seco fropical. En este caso, la apuesta es la
articulacion de diferentes actores de ocho
lugares de interés paisajistico en la provincia del
Alto Magdalena. Siendo necesario para ello la
sensibilizaciéon y capacitacion a la comunidad,
en cuanto al manejo sostenible que deben
realizar de la actividad turistica.
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Asi mimo, los grupos de investigacion GUIA
y Tatama exploran estrategias para tratar el
agua altamente contaminada del rio Bogotd,
que es una fuente de captacién de algunas
comunidades de Girardot que no cuentan con
un sistema de distribucién de agua potable. Es
porellolapertinenciadel proyecto, elcualbusca
mejorar la calidad de vida de esta poblacién
circundante al cuerpo de agua, a través de la
aplicacién y desarrollo de tecnologias de bajo
costo para la purificacién de agua.

Pero no solo los docentes aportan con sus
trabajos a la sostenibilidad, los estudiantes
también desarrollan labores importantes, como
es el caso de Andrés Giovanny Patino Morales,
quien lidera un “Negocio Verde” que consiste
en el reciclaje de pldsticos para la produccién
de lo que se conoce como madera pldstica,
elaborando productos importantes para
diferentes sectores productivos e incluso el
educativo.

Su empresa se fundamenta en la filosofia de
la economia circular para reducir los impactos
significativos que generan los residuos solidos
al ambiente, asi como el consumo energético
que requiere la produccidén convencional del
pldstico, evitando de estamanerala generacion
de gases de efecto invernadero, responsables
del calentamiento global.

Sin embargo, la sostenibilidad como modelo
de desarrollo aun requiere de conocimientos
para su materializaciéon. A nivel mundial, las
ODS marcan la agenda politica. Estas metas
establecidas de forma consensuada entre los
diferentes paises, centran su atencién en retos
de diversa indole para la humanidad.

Algunas mencionan  expresamente  la
necesidad de fomentar la investigacion en
diferentes dreas, ofras requieren de procesos
investigativos para el desarrollo de soluciones
que permitan su cumplimiento. Igualmente,
es necesario el monitoreo y segumiento estos
objetivos. “Las universidades, debido a su labor
investigativa y su posicién en la sociedad, tienen
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un papel esencial en el logro de los ODS”, el
Sustainable Development Solutions Network
(SDSN) Australia / Pacifico. (2017), cébmo
empezar con los ODS en las universidades.
los centros de educacidn superior y el sector
académico.

Para leer el documento completo, ingrese a:
https://www.miteco.gob.es/es/

ceneam/recursos/pag-web/empezar-ods-
universidades.aspx

OBJETIVECS
DE DESARROLLO

SOSTENIBLE
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giral r‘dol?

En entrevista el Director del DATMA, nos
cuenta qué acciones se llevan a cabo
para el cuidado ambiental del municipio
y como la UCundinamarca demuestra su
compromiso.

ivir en equilibrio

Por: Angélica Maria Guzmdn

Periodista Oficina Asesora de Comunicaciones
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: Una iniciativa de siembra gestada en

Por: Edith Rossana Serrano Delgadillo, profesional
del Sistema de Gestion Ambiental Seccional Girardot.
Angélica M. Guzmdn - periodista Oficina Asesora de
Comunicaciones

sembrados, el pro-

yecto Siembra un arbol por los hijos, se con-

solida como un trabajo en equipo, que piensa

en el futuro de la humanidad. Esta iniciativa

nacio en el afio 2016 como una estrategia in-

terna de siembra de arboles que incentivé el

doctor Juan Carlos Méndez Forero, director adminis-
trativo de la seccional Girardot.
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la Seccional Girardot dejara una huella
ambiental para el futuro.

El proceso de siembra en el que funcionarios,
docentes y estudiantes se ven involucrados,
es edificadora y ayuda a que la comunidad
de la UCundinamarca viva en equilibrio con
la naturaleza, esta iniciativa vive bajo el
interrogante: 3qué planeta le estamos dejando
a nuestros hijos2. Asi mismo, luego de la siembra
viene un apadrinamiento, que es lo que genera
el sentido de pertenencia para el seguimiento
del arbol.

“En cada una de las personas que parficipan
de estas siembras queda como un acto
simbdlico y memorable, bautizar el drbol con el

nombre de un hijo, nieto 0 en memoria de un ser
querido y observar el crecimiento y desarrollo de
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una sombra y un fruto”, explicd el doctor Juan
Carlos Méndez Forero, director administrativo de
la seccional Girardot.

El funcionario también explicé que Siembra un
drbolporloshijosle apuestaageneraremociones
que perduren en el tiempo, con la satisfaccion
de contribuir al aumento de cobertura vegetal,
produccioén de oxigeno, captura de CO2, entre
los innumerables beneficios que nos trae la
siembra de darboles.

En la actualidad, esta iniciativa de la
UCundinamarca se lleva a cabo en la Institucién
y en diferentes zonas del municipio de Girardot,
generando alianzas estratégicas con entidades
como la CAR, Alcaldia Municipal de Girardot,
DATMA, vy Policia Ambiental, para sembrar
muchos mds drboles por las generaciones
venideras.

Pdg. 12 GENERACION SIGLO 21



Formacion ambiental
para la vida

Graduado decidié continuar con practicas
sustentables en su hogar luego de terminar
sus estudios.

lIvdn Rene Machado Aguilar, graduado
del programa de Ingenieria Ambiental en la
Seccional Girardot, nos cuenta cdmo una
actividad sustentable en la terraza de su casa
aporta al medio ambiente.

Por: Angélica M. Guzmdn - periodista Oficina Asesora
de Comunicaciones

Edith Rossana Serrano Delgadillo, profesional del

Sistema de Gestion Ambiental Seccional Girardot. Este joven, aseguré que gracias a la
formacién como profesional que recibié en la
UCundinamarca como Ingeniero y a su practica
profesional en el Sistema de Gestion Ambiental,
logré aplicar estos conocimientos en dicho
proyecto.

Su familia lo apoya en esta prdctica
sustentable, esta es la historia del graduado:

KK . LD » 4
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https://www.youtube.com/watch?v=fhFUasU4vck

TRABAJO CONSTANTE
POR EL MEDIOAMBIENTE

Asi avanza en la seccional Girardot el Plan Institucional de
Gestion Ambiental (PIGA)

El Sistema de Gestion Ambiental, esta trabajando
constantemente para avanzar con el PICA en la Seccional
Girardot, motivo por el cual, desde los seis programas
propuestos ya muestra resultados v agui le contamos cuales
S0n;

Plan de Gestion Integral de
Residuos Solidos. (PGIRS)

* Actualizamos el 100% de los
contenedores para la clasificacion
y almacenamiento de residuocs
sequn codigo de colores (Resolu-
cion 2184 de 2019) esta actividad
invelucrs la habilitacion de los
puntos ecolégicos en buen

estado, representado un ahorro de

£ 4944000

* Implementacién de Unidad
Tecnica Central [UTAC) para &l
almacenamiento temporal de
residuos Ordinarios, aprovecha-
bles v peligrosos en 2020.

* 2.240)8 kg de residucs aprove-
chables clasificados y entregados
para reciclaje entre 2019 y 2021, los
cuales fueron intercambiados por
material vegetal representado un
ahorro de $200.080

Programa

de Uso Eficiente
de Energia. (PUEE)
* Froduccion de 5508
kW/mes de energia
renovakbles a traves de
N4 paneles solares

instalados generando
un ahorro mensual de
£2.078.900

*El 28 % de los
dispositivos para
iluminacion son
ahorradaores (LED).



Proyectos
Ambientales
Universitarios (PRAU)

* Proyectos adelantados con

articulacion de la academia
prograrma de Ingenieria

Ambiental con temas como:

* Inventario arbareo
* Compostaje
* Huertas

* Restauracion
* Inventario flora y fauna Programa de Uso

Eficiente de
Materiales. (PUEM)

= 36250 kg de papel
reciclado

\

Programa de Uso Eficiente
de Servicios Ecosistémicos.
(PUESE)

* Mas 6.000 arboles maderables y
frutales sembrados por la comunidad
universitaria con campanas articuladas
con CAR, Alcaldia Municipal, DATMA,
Palicia Ambiental, J.AC, entre otros.

* 510 kg de Compostaje producido a
partir del aprovechamiento de los
residuos provenientes de corte de
céspad vy poda de arboles que
representan un ahorro de $2.295.000,

* 6,622 mts? de recuperacion de zonas
verdes

/

Programa de Uso Eficiente
de Agua (PUEA)

*109,44 M3 fafio de agua
ahorrada con la
implemeantacion de lavamanos
con sisterna de accionamiento
automatico que equivalen a $
238,500 aproximadamenta,

* 84.21% de los dispositivos
hidrosanitarios son ahorradores.
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