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“Ser secretaria del Siglo 21 es aplicar la buenas practicas éticas enmarcadas en el respeto, la
transparencia y el compromiso”, Nohora Iriarte, Secretaria de la UCundinamarca

UCUNDINAMARCA PRESENTA AL

' GOBERNADOR EL PRESUPUESTO QUE SE
REQUIERE PARA LA ACREDITACION DE
ALTA CALIDAD

GRADUADA DESTACADA

Natalia Maria Arango Gomez
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MEDIO AMBIENTE

5 DE JUNIO, DIA MUNDIAL
DEL MEDIO AMBIENTE

«Conectando la gente con la naturaleza - en la ciudad
y en el campo, desde los polos hasta el Ecuador»

LEMA 2017

Dom |

En diciembre de 1972, la Asamblea General designo el 5 de junio como Dia Mundial del Medio Ambiente, para
sensibilizar a la opinion publica respecto de la necesidad de preservar y mejorar el medio ambiente. La fecha elegida
fue en recuerdo al dia en que inaugurd, en Estocolmo en 1972, la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Medio
Ambiente Humano, que llevé a la creacion del Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA).

El equipo del Atlas Global de Justicia Ambiental del ICTA-UAB ha recopilado mas de 1.700 conflictos ambientales en el
Mundo. Aqui presentamos una seleccion de algunos.

1. El petréleo contamina el delta
del Niger (Nigeria)

El delta del rio Niger es uno de los lugares
mas afectados por la masiva extraccion de
crudo en el mundo desde los afios 50. El
resultado son impactos ambientales y
sociales irreparables, asi como un altisimo
nivel de violencia.

4. Vertidos ilegales de residuos
toxicos, en Somalia

Cada dia generamos residuos domeésticos,
pero éstos solo representan el 20% del total.
El 80% son residuos industriales y entre
éstos ocupan una proporcion creciente los
residuos electronicos. Somalia representa
uno de los casos mas emblematicos.
Toneladas de residuos téxicos han sido
vertidas en las costas somalies, ante el débil
marco legal que comporta la Convencion de
Basilea (1989) sobre el control de los
movimientos transfronterizos y eliminacién
de desechos peligrosos.

2. Vertidos mineros toxicos
sepultan una region (Samarco,
Minas Gerais) en Brasil

El 5 de noviembre de 2015, la rotura de la
presa del Funddo en la Ciudad de Mariana
(Minas Gerais) y el vertido de 34 millones de
metros cubicos de lodo sobre el pueblo de
Bento Rodriguez mat6 a 19 personas y 600
personas quedaron sin hogar. Se considera el
mayor desastre ambiental producido en Brasil
por negligencia de una empresa. Los desechos
del embalse-vertedero provenian de la
produccion de mineral de hierro de la empresa
Samarco (Vale, de Brasil, y BHP Billiton, de
Australia-Reino Unido), una de las mayores
minas de mineral de hierro en el mundo, hasta
que el accidente paralizé sus actividades.

5. Tren de Alta Velocidad,
Italia-Francia

El Tren de Alta Velocidad (TAV) que conectaria
las ciudades de Turin y Lyon a través de una
linea ferroviaria de 220 km/h se ha convertido
en uno de los focos de conflicto ambiental
mas importantes en Europa.

3. “Pueblos del cancer” en China
salen a la luz

El pueblo Yongxing era antes una pequefa
reserva rural, cerca del centro de la ciudad
Guangzhou. Hace 20 afios, sus extensos
campos de arroz, vegetales y frutas eran
irrigados con agua limpia que bajaba de las
montafias. Sin embargo, en 1991 la reserva
fue ocupada por un vertedero de desechos
de 34.5 hectareas para enterrar 1000
toneladas de basura diarias.

6. Minas de carbon destruyen
sitios sagrados en Sudafrica

La empresa de prospeccién minera
Ibhuto-Coal ha propuesto abrir una mina de
carbon a cielo abierto en KwaZulu-Natal
(Sudéfrica). El proyecto llamado Fuleni se
sitla en el parque natural méas antiguo de
Africa, hogar del rinoceronte blanco (la
frontera Hluhluwe-iMfolozi). Dos minas de
carbon ya rodean la region del parque:
Zululand Anthracite Colliery (propiedad de la
empresa Rio Tinto) y Somkhele (propiedad
de Petmin).
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INSTITUCIONAL

UCUNDINAMARCA PRESENTAAL GOBERNADOR
EL PRESUPUESTO QUE SE REQUIERE PARA LA
ACREDITACION DE ALTA CALIDAD

Académico, Orlando Blanco ZUfiga, y la Secretaria General, Luz Angélica Vizcaino Solano, en el arduo compromiso por la Acreditacion de Alta Calidad
de la Institucién, presenté ante el Gobernador de Cundinamarca, Jorge Emilio Rey Angel, el presupuesto que se necesita para que la Institucién avance
en dicho objetivo.

TOTAL RECURSOS NECESARIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ACREDITACION

EI sefnor Rector, Adriano Muioz Barrera, acompafado por la Vicerrectora Administrativa y Financiera, Miryam Lucia Sanchez Gutierrez, el Vicerrector

PROFESORES DE PLANTA
! Convocatoria de profesores para cubrir la planta aprobada. H $4.662.000.000
INFRAESTRUCTURA
2 Construccion de la sede Zipaquira (4.600 M?2) $12.720.000.000
Dotacién Inmobiliaria del edificio de la biblioteca y centro de investigacio-nes sede Fusagasuga. $2.000.000.000
3 RENOVACION DE PROGRAMAS ACADEMICOS
Costo apertura de nueve (9) programas académicos. -Transferencias Gobernacion de Cundinamarca. H $6.531.632.100
INVESTIGACION
Contratacion de profesores investigadores, con el fin de fortalecer los procesos de ciencia, tecnologia, $2.723.869.650
4 investigacion e innovacion.
Financiacion de proyectos de investigacion, dos (2) proyectos por facultad. $1.400.000.000
Creacion del fondo editorial de la universidad. $934.470.118
5 FORMACION Y CAPACITACION
Escuela de Alta Gerencia del Aprendizaje H $500.000.000
INTERNACIONALIZACION
° Internacionalizacién - programa de movilidad $700.000.000

Teniendo en cuenta el proyecto general presentado ante la Gobernaciéon de Cundinamarca, se determinan los rubros que son prioritarios para la acreditacién
de acuerdo a la solicitud de establecer un valor de $4.000 millones de pesos.

INVESTIGACION

4 Contratacion de profesores investigadores, con el fin de fortalecer los procesos de $400.000.000 $600.000.000
ciencia, tecnologia, investigacion e innovacion.
Financiacion de proyectos de investigacion (5 proyectos de 100 millones) $400.000.000 $600.000.000

INTERNACIONALIZACION

Internacionalizacion - programa de movilidad $200.000.000 $300.000.000

Proyecto que no se encontraba dentro de la propuesta inicial, pero que se requiere para lograr la acreditacion de los programas de Girardot.

- MODERNIZACION DE LA CONECTIVIDAD SEDE GIRARDOT OPCION 1 OPCION 2

Fibra éptica- red de datos y eléctrica regulada WiFi y telefonia IP.
Como soporte a los procesos académicos de comunicacion, bibliotecarios, bases $1.000.000.000 $2.500.000.000
de datos y otros servicios de Tl que respalden los procesos misionales.

TOTAL

" reRwacionauzacion | _oecions_|_opoiona _

Interna0|onal|zaC|on - programa de movilidad $2 000.000.000 $4 000.000.00




alir de la casa sin abandonar su hogar

para hacer tres especializaciones, una

maestria y trabajar para contribuir en su
realizacion personal y profesional, no ha sido
nada facil pero si muy satisfactorio para esta
graduada de la Universidad de Cundinamarca de
la Facultad de Enfermeria.

Y es que ser madre, esposa, hija, hermana,
amiga, y a la vez ser profesional exitosa
trabajadora, luchadora y ejecutiva en una
organizacion son algunos de los multiples roles y
desafios que debe asumir la mujer de hoy para
convertirse en una stper mama del Siglo 21.

El dia tiene 24 horas, tiempo en el que

se duplica para atender sus
labores como enfermera, madre y esposa, aunque
son labores que hace con amor y dedicacion.

Natalia es graduada como Jefe de Enfermeria de
la Universidad de Cundinamarca, casada con Rafael
y madre de Daniel y Maria Paz. Su dia comienza
antes de que el gallo cante a las 5 de la manana. A
esa hora abre sus ojos y agradece a Dios por la vida
de sus seres queridos, sus hijos y esposo.

“El tiempo es nuestro mejor aliado, nosotras
las mamas estamos dotadas de talentos y
habilidades Unicas que nos convierten en una
stiper mama”. Expresa Natalia Maria.

Hoy la slper mama puede gerenciar y liderar
proyectos desde su casa, gracias al desarrollo de
las tecnologias de la informaciony la comunicacion
propia de la generacion del Siglo 21; ademas de
aportar a la economia del hogar, pues la aplicacién
del 50/50 es una responsabilidad que cada vez
va ganando espacio en el matrimonio, donde cada
uno se distribuye las “cargas” no solo en tiempo
sino también financieras.

Natalia es una mujer que nada le queda
grande, su empoderamiento se refleja en las
acciones personales y profesionales. Sus amigos
la describen como una mujer 10, distribuye su
tiempo entre la familia, el trabajo, los amigos y el
ocio; y por su puesto, la labor mas grande y menos
remunerada; la organizacion y limpieza impecable
de su casa.

Natalia Maria, es un ejemplo de “Mujer
Cundinamarquesa”, titulo que le otorgd Todo
en la revista, un medio de comunicacién de
la ciudad de Girardot, por liderar buenas
practicas comunitarias en servicios de salud
publica en Cundinamarca.

Su formacién académica de pregrado la inicié en
Enfermeria, luego realiz6 tres especializaciones:

NUESTRA
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R MADRE Y EJECUTIVA

Desafio de la super mama del Siglo 21

Gerencia de Servicios de Salud, Docencia Universitaria y
Gestion de Politicas Plblicas, ademas de una Maestria en
Educacién y Cultura de Paz.

Ha sido evaluadora de Acreditaciébn en Salud,
evaluadora de Habilitacion Resoluciéon 2003 de 2014,
evaluadora de la Estrategia IAMI -UNICEF, gerente de
IPS. Actualmente ejerce como asesora de calidad y
habilitacién de servicios.

UCundinamarca Siglo 21: ;Qué significa ser madre y
ejecutiva exitosa al mismo tiempo?

Ser madre es lo mas maravilloso del
Mundo. Es la materializacién del amor. Soy mas amiga de
mis hijos, Daniel de 25 afos y Maria Paz de 15 afnos.
Pienso que la comunicacién, la disciplina, la
organizacion del tiempo, compartir en familia y
formar en principios y valores es la clave para =
asumir simultaneamente el papel de ser mama
y ser una ejecutiva exitosa. :
UCundinamarca Siglo 21: En alglin momento
ser madre ¢ha sido un impedimento para tu
desarrollo profesional?

No jamas, mis hijos son mi
realidad total.

UCundinamarca Siglo 21: ;Como fue ese
pasoé por la Universidad de Cundinamarca?

El mejor de todos, recuerdo
con especial carino mi Institucion y ver el
maravilloso crecimiento que ha tenido me hace
sentir una egresada absolutamente orgullosa.
UCundinamarca Siglo 21: La Universidad de
Cundinamarca ¢de qué manera contribuyd con tu
formacion profesional?

En todo, afino mis rasgos de
personalidad, sobre todo en el amor a los
pacientes.

UCundinamarca Siglo 21: ;Crees que
la Universidad de Cundinamarca se ha
fortalecido en los Ultimos anos?
Definitivamente si, he
podido observar el crecimiento de la
Universidad en infraestructura, laboratorios
e investigacion, hoy podemos decir que el
programa de Enfermeria es uno de los mas
importantes del Pais.
UCundinamarca Siglo 21: ;Qué consejo das a las
mujeres jovenes que estan iniciando la grandiosa
labor de ser madres y ejecutivas a la vez?

Estudiary convertinos en profesionales,
pues el conocimiento nos hace grandes. La mujer debe
empoderarse de todo los aspectos de su vida para ser
felizy hacer feliz a los demas.

-
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ESTUDIANTES DESTACADOS

SU PROMEDIO DE 4.83
LE OTORGA EL MERITO A LA

EXCELENCIA ACADEMICA

“ No persigo las notas, esto es el resultado de
la conviccion y la disciplina”, Mahylit Merchan
Gonzalez, estudiante de Psicologia de la

Extension Facatativa, oriunda de Bucaramanga,

(Santander), espera antes de que finalice el

2017 obtener su titulo como profesional. Se

siente orgullosa de su familia, y de su proyecto

de vida, porque los objetivos y metas propuestos
los ha alcanzado con satisfaccién y distincién en
diferentes contextos.

Esta estudiante de la generacion del Siglo 21
se caracteriza por ser una persona solidaria,
comprometida, segura, responsable, leal,
dedicada, y perseverante. Se considera buena
deportista, estudiante, esposa, madre, y amiga.

Decidi6 estudiar en la Universidad de
Cundinamarca porque es una institucion publica
que ofrece calidad en la educacién. “Desde mi
anterior experiencia en las Unidades Tecnolégicas
de Santander lo pude visualizar. Ademas porque
el estudiante de universidad publica posee tres
ingredientes: disciplina, conviccién y amor por
lo que hace, en ese entonces, poseia el primer
ingrediente pero los dos
restantes

de formacion’,
Mahylit.

puntualiza

UCundinamarca siglo 21:

Durante este tiempo de formacion académica
¢aqué te ha ensenado la Universidad para tu vida
profesional y personal?

Mahylit: Destaco el compromiso infinito
que nace del amor por el conocimiento y la
responsabilidad que se adquiere al recibir el
mismo. Adquiri la necesidad de multiplicar el
conocimiento a través de la investigacion y el
pensamiento critico que te permite observar la
realidad desde otro punto de vista observado
mediante un lente de ética profesional.

UCundinamarca siglo 21: ;A qué atribuyes la
disciplina por el estudio?
Mahylit: Cuando amas lo que haces lo demas
viene por anadidura y las largas noches de
trasnocho, los numerosos libros que debes leer
se hacen cortos; pues hay pasion infinita.

UCundinamarca siglo 21: ;Qué logros has tenido?
Mahylit: Para mi es todo un logro la exoneracion
de trabajo de grado por promedio, sin embargo
presenté mi tesis. Asi mismo, asisti al Congreso de
la 172 Reunién Bienal de la Sociedad Internacional
de Psicologia Comparada en el 2014.

UCundinamarca siglo 21: Qué significa ser una
excelente estudiante?
Mahylit: Un excelente estudiante es aquel que
sabe llevar los conocimientos a una buena
practica, es aquel que estd comprometido con el
conocimiento, disfruta y se divierte aprendiendo y
ademas comparte.

sabia que los Mellama la atencion la psicologia
obtendria en el proceso  oroqnjzacional porque me permite
contribuir con el desarrollo delas

organizaciones y el pais”.

EL EQUIPO DE FUTBOL SALA
SE DESTACA EN ASCUN

a Extension Soacha tiene un equipo de fitbol
ala integrado por 15 estudiantes y Camilo
Andrés Carreio es el goleador del equipo, por eso
para él estudiar Ciencias del Deporte y la Educacion
Fisica es una verdadera pasion.

UCundinamarca siglo 21: ;Trabajas actual-
mente en algln proyecto de investigacion?
Mahylit: Junto con mi companera y amiga Angie
Cerdn realizamos una investigacion titulada “Tipo
de Apego y Practicas de Crianza como Factores
Asociados al Rendimiento Académico en
Adolescentes de una I.E.M. de Facatativa”.

El proyecto fue asesorado por el docente Rafael
Cortés. El rendimiento académico es tomado
como un indicador del éxito o fracaso escolar,
el cual estd mediado por diversos factores; uno
de estos es la familia como agente socializador,
la cual tiene un papel protagénico en todos los
aspectos del ser humano, ya que es la encargada
de garantizar los cuidados primarios, dar afecto,
transmitir valores, costumbres, tradiciones vy
pautas a seguir, para garantizar una adecuada
formacion del nuevo integrante de la sociedad.

ograffa:Camilo Andrés Carrefip J

El ano pasado, en los Juegos Universitarios en
el municipio de Espinal (Tolima), el equipo realizé
una excelente participacion quedando como
campeoén del Torneo Ascun. Motivacion para
Camilo Andrés, quien afirma que quiere seguir
participando en campeonatos a nivel nacional.

“La idea es continuar como campeones a nivel
nacional, ya que este es el torneo mas importante
a nivel universidades, y ya fuimos campeones”,

UCundinamarca siglo 21: Actualmente de BEilgiENCIR0lEE66]d
las 24 horas del dia, 12 estamos conectados El torneo Copa Universidades Nacionales,
de forma digital o a través de redes sociales, [FEbERERT O AERGES Elor o (I EE 0 = Il (=)
especificamente de whatsapp; la Universidad [FelERSENEE e e lle]piiet =l iezlalon (oo V[ elola | SV
ETevZ IV VoI olela -l UN  proceso largo con un buen nivel deportivo y
ISONCIEIEIIEGECIENERS  academico para representar bien a'la Universidad
RV O EEEGIETnl[J M de Cundinamarea en la disciplina del futbol sala.

e interactivo, moderno y EEyTIN=Tolpf\VoW=T.\;:7. W\ N3 7.%3
comunicacion digital.
DESARROLLADO EN LA U

;Como  estudiante qué
opinas de la nueva imagen Desde el grupo de investigacion Jindesoft y del
semillero Udecsoft del programa en Tecnologia
en Desarrollo de Software de la Universidad de
Cundinamarca, extensién Soacha y el programa
de Ciencias del Deporte y la Educacion Fisica se
desarrollo la plantilla biométrica para medir el
desempeno deportivo.

del portal web?

Mahylit: Efectivamente la pagina es mas
llamativa e interactiva para capturar la atencién
de los estudiantes es evolucionar e ir en pro de las
herramientas tecnoldgicas, esto es una accion de
mejora continua que muestra el compromiso por
parte de las directivas en pro del bienestar de los
estudiantes.

UCundinamarca siglo 21: Para el futuro

cercano ¢qué viene para ti, vas a continuar tu
formacion profesional?
Mabhylit: Planeo hacer una especializacion en
Seguridad y Salud en el Trabajo, quisiera también
desempenarme en el area de capacitacion y
desarrollo y aplicar para una beca para estudios
de maestria y doctorado.

Fotografia: Edero

El ingeniero Edwin Chamorro fue quien desarrolld
el dispositivo, el cual tiene la capacidad de medir
lafuerzay el tiempo de un deportista cuando esta
en el aire o elevado. Lo anterior con el propdsito
de lograr fuentes de entrenamiento mejoradas a
través de puntos de contacto de presion con el
pie, asi como la capacidad de recibir estadisticas
periddicas del deportista para verificar si esta
cometiendo algun error.

Este desarrollo se puede aplicar a muchos
deportes, particularmente a aquellos que
involucran la planta del pie para ser practicados,
tales como: ftbol, ciclismo, atletismo; entre otros.
Chamorro espera entregar el prototipo funcional
para este segundo semestre de 2017.

“Mi idea es implementar esta plantilla para
cualquier zapatilla, incluso para los usados en
trabajos de seguridad industrial, lo que permitiria
que este dispositivo fuera mas funcional y se
diversificara”, puntualizdé Chamorro.

UCundinamarca siglo 21: ; Dénde te proyectas
laboralmente?
Mahylit: En una empresa que posea un modelo
parecido al de Google o0 SEMCO debido a que son
companias que entienden el verdadero sentido
de la psicologia organizacional y la importancia de
la misma para el éxito.

UCundinamarca siglo 21: ;Cual es tu libro
favorito y por qué?
Mabhylit: Tengo muchos libros favoritos uno de
ellos se titula “El Hombre en busca de sentido” de
Viktor Frankl, es un libro que te ensena a enfrentar
los obstaculos y como su nombre lo indica a
encontrarse el verdadero sentido a nuestra vida.
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PON EN MARGHA
UNA IDEA DE

NEGOCIO

Jack Ma, Empresario Chino

1. ENCUENTRA LA
MOTIVACION Y LA RAZON Fundador y presidente c
PARA EMPRENDER ¥ logrd darle un qgir
DESARROLLAR UN NEGOCIO oY grroas
‘Alibaba no era un ladr
Los expertos recomiendan ver aldea. Por su facilidad

mas alla del dinero y encontrar
motivaciones que te mantengan
en la lucha aunque tu negocio
entre en crisis y su rentabilidad
se vea afectada.

pequenas y medianas

Desde ese entonces

2. BUSCA UN EQUIPO DE Lecciones para
TRABAJO

Puedes emprender solo, pero
también es recomendable unir
personas igual de apasionadas a

ti por una idea. Encuentra 2_ ”Uﬂ emprendedor de
personas con perfiles
complementarios al tuyo, veras
que cuando los suenos de varias
personas se unen se logran .
grandes cosas. 3. "Su potenual SO
Asiste a eventos para compartir . .
e interactuar con otras personas apegarse a algwen ex
y no dudes en unir a tu equipo a
cualquier persona cuyas ideas y
habilidades puedan aportar al

desarrolio de tu proyecto. 4_ ”Las peores Cualld

5. "Cuando decida
beneficios econdémicos
sus ingresos no estan

® Segun el Global Entrepeneurship Monitor (E(

venido ubicandose en los primeros puestos en

que analiza la entidad, respecto a la intencion
de crear empresa.

® El Foro Econémico Mundial, en su informe ¢
global sobre el espiritu empresarial, competiti
destaca el papel de Colombia y Chile como ej

materia de emprendimiento en el caso de .

® Un estudio realizado por la Camara de Comerc
del 2013; el cual asegura que pasado el primel
creacion, solo persisten el 55% de las nue



IA Y LEGCIONES DEL HOMBRE

MAS RICO DE CHINA
- JACK MA -

lel Grupo Alibaba, es el hombre mas rico de China, segin Forbes. Este empresario

'suerte y pasar de ser un profesor de inglés a un geek IT, pionero de la red china.

on. Era un hombre de negocios amable e inteligente que ayudaba a la gente de la

para deletrearse y por su reconocimiento mundial, Alibaba ‘abre s€samo’ para las

> empresas”, afirmé Jack Ma en Beijing durante una entrevista para el programa
Talkasia de CNN en 2006.

, SU empresa se catapultaba como una de las mas lucrativas del internet chino.

emprendedores, segiin Jack Ma, el fundador de Alihaha

"Las oportunidades estan ahi, donde los demas no las ven".

be tener habilidades que le permitan aguantar los golpes del destino y superar los
inevitables fracasos".

cio debe ser una persona que complemente sus habilidades. No es necesario
toso. Busque a las personas adecuadas y no a las mejores. La cosa menos fiable
en este mundo es la relacién entre personas”.

des de un emprendedor es ser arrogante, no saber evaluar adecuadamente una
situacion y ser incapaz de ver hacia el futuro".

iniciar un negocio, significa que ha renunciado a un ingreso estable y demas

y sociales que puede tener cuando trabaja para otros... Por otro lado, significa que

imitados por nada, que puede administrar de manera mas efectiva su tiempo y no
tendra que pedirle permiso a otras personas".

M), Colombia ha
re las 69 naciones
que tiene la gente

5. REALIZA EL PLAN DE
NEGOCIO

Fija unos objetivos generales, unos
especificos con miras a conseguir
unos resultados en un periodo de

tiempo (semestre - afio) y unas
acciones; asi podras realizar un
sencillo plan de negocios

6. CREA UNA IDENTIDAD

Diseiia un elemento o icono que se
conoce como logo con colores y
letras que identifiquen el producto o
servicio que ofreces y de esta
manera, podras empezar a construir
una imagen.

8. ADMINISTRA - DELEGA

Con tu equipo de trabajo define
tareas, metas y una agenda que les
permita alcanzar unos resultados a

corto, mediano y largo plazo

e Pero cqué es lo que hace falta para que los emprendimientos
nacionales sobrevivan sus primeros anos?

@ “La falta de estructura a la hora de manejar una empresa es un

Una perspectiva
idad y desarrollo”

amplos a seguir en

Ameérica Latina.

factor grande de fracaso. Muchos emprendedores actaan de
manera intuitiva, pues no tienen una formacion financiera que los
ayude a organizarse de manera adecuada”, asegura Gustavo
Marquez, asociado de Athena*. “Adicionalmente, cuando éstas

nuevas empresas llegan a la etapa de crecer, van a un banco y

io de Bogota (CCB)
ano después de la
vas empresas.

muchas veces no reciben créditos”, anade.
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LA SECRETARIA DEL

“En el ambito laboral la secretaria es aquella que
siendo eficiente trabaja de forma eficaz”

s secretarias son un equipo humano

importante en la Universidad de

undinamarca que avanza en el reto de ser

una institucion translocal y que responda a los
desafios de este siglo.

La palabra secretario-ria viene del latin
secretarius, término que a su vez se deriva
del latin secretum y que significa “secreto”. La
Real Academia Espanola define este concepto
como la persona que se encarga de las labores
administrativas de un organismo, instituciéon
o corporacion y desempena las funciones de
extender actas, dar fe de los acuerdos y custodiar
documentos de esa entidad.

La historia cuenta que la labor secretarial nace
con la invenciéon de la maquina de escribir, en
el Siglo XIX, durante la época de la Revolucién
Industrial. La creacién se le atribuye a Christopher
Sholes, quien inst6 a su hija Lilian a usar la maquina
de escribir para patentar su idea. Asi la hija del
inventor se convirtié en la primera mujer secretaria.

Posteriormente en la década de los afnos 60
la empresa Remington institucionalizé la fecha el
23 de junio, pero 10 ainos después en el primer
Congreso Interamericano de Secretarias se
establecié el 26 de abril como el Dia Mundial
de la Secretaria. Cabe recordar que para ese
entonces naci6 la Federacion Interamericana de
Asociaciones de Secretarias (FIAS).

La evolucién de la secretaria va de la mano
con el avance tecnologico y desarrollo del
conocimiento, el cual exige a la secretaria ser
una profesional competitiva para contribuir a las
metas institucionales de la compaiia.

“Las secretarias en nuestra Institucion son el
talento humano mas valioso porque uno les confia
su vida privada y publica. Las secretarias son
nuestras dos manos en la organizacién, y no hay
como agradecerles los momentos complicados
y de tensidon que a veces se generan en el
quehacer de la gestion institucional y que ellas
asimilan con respeto, discrecion, transparencia
y compromiso; esas calidades de una secretaria
hacen que se conviertan en el eje fundamental en
la universidad”. Expres6, Adriano Muhoz Barrera,
Rector de la Ucundinamarca.

La linea de tiempo puntea que desde el
inicio de la labor secretarial las cualidades de
una secretaria debian estar enmarcadas en la
discrecion, excelente presentacién personal,
habilidades en mecanografia, taquigrafia, buenos
modales de cortesia, conocimiento en técnicas
de oficina, experticia en atencién al cliente, entre
otras habilidades. Sin embargo, estos criterios
de seleccion, solo por nombrar algunos siempre
seran actuales, no tienen caducidad en el
contexto ejecutivo.

Hoy en un mundo globalizadoy mediado porlas
tecnologias de la informacién y la comunicacién
se exigen estas cualidades en mencién y otras
mas, relacionadas con nuevas competencias
gue contribuyen a la gestion administrativa de
la organizacion.

Es asi que la secretaria de del Siglo 21 es

altamente preparada y competitiva de cara a una
sociedad transmoderna e interconectada que
impone a pasos gigantes una comunicacion digital
con el plblico interno y externo de la organizacion.

UCundinamarca Siglo 21 convers6 con algunas
de las secretarias de la Institucion pertenecientes
a las seccionales y extensiones de la universidad
para indagar un poco de la secretaria del Siglo 21

Nohora Iriarte Garcia, Secretaria de
la rectoria, Sede Fusagasu

‘al‘ll

“Ser secretaria del Siglo 21 es aplicar la buenas
practicas éticas enmarcadas en el respeto, la
transparencia y el compromiso. También una
secretaria del Siglo 21 es aquella que hace
uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacién para contribuir de forma eficaz a la
gestion administrativa de la organizacion.

Jenny Iveth Hernandez, Secretaria
Direccion Administrativa Seccional Girardot

“La secretaria del Siglo 21 debe estar inmersa
dentro del plan rectoral de la Institucion,
documento que nos traza los lineamiento de
ser una secretaria innovadora dindmica, activa,
proactiva, preparada, organizada y diplomatica
para tener las capacidades y habilidades ante
diversas situaciones presentadas en el quehacer
institucional y desarrollar exitosamente su labora
secretarial, estando a la vanguardia tecnolégica y
organizacional a fin de impactar su rol”.

Pilar Munoz Cruz, secretaria Direccion
Administrativa Extension Facatativa

g (o]

“Es ser una mujer proactiva, confiable, serena,
empatica, inquieta intelectualmente, de gran
espiritu de servicio, con excelentes capacidades
para escuchar y comunicar, amable, y que inspire
confianza y seguridad.

Mébnica Molano,
“secretaria de la
Oficina Asesora de
Comunicaciones

“Una secretaria del Siglo 21 es ser agil, efectiva, es
una mano derecha dia a dia del jefe y bebe tener
conocimiento del mundo digital y transmoderno”.

Derly Pardc

e retariadOfiéina de

egistro, Sede Fusagasuga
VLS TRRERE

“Ser secretaria del Siglo 21 es ofrecer un servicio
con alta calidad a toda nuestra comunidad
universitaria y en general. La secretaria es
y siempre serd una parte humana, clave y
fundamental en la estructura de la organizacion.”

“Ser secretaria del Siglo 21 significa tener
buenas relaciones interpersonales y tener buena
inteligencia emocional para dar asi un buen
servicio al cliente, ser eficaz y ser integral”
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THE COLOMBIANS UNDERTAKE MORE THAN THE NEW YORKERS

ACCORDING TO ENTREPRENEURSHIP EXPERT

ast month the University of Cundinamarca

Girardot branch developed the Boot Camp

of entrepreneurship, this is a space done
by the University, specifically to strength the
process of that has been
being developed by the Business Administration
Program at Girardot branch oriented to improve
the entrepreneurship process not only for the
UCundinamarca students, but also to the whole
community in Girardot and surroundings. The
main purpose of this boot camp was to generate
business ideas and make these ideas progress
even until their subsequent viability.

This time the Business Administration Program
headed by its coordinator Giovanny Quijano
brought us an expert entrepreneurship
advisor “Inge de Dreu” to say something |
brief about her. Dreu is an expert in the
early phase of entrepreneurship, besides
she is a mentor, teacher and a consultant
assessor to universities like: la Universidad
Jorge Tadeo Lozano, la Universidad del
Rosario, Ministry of ICT, Colombia, etc.

She also has a wide experience in
business model canvas and related areas
such as innovation and leadership.
The speech given by Drew was very
enthusiastic, not only by the effort of the
expert to present her thematic, but also for the
auditorium composed by university and high school
students getting involved with Drew presentation
and participating with different activities brought
by the expert. While Drew was giving her speech
in Girardot, students seized this conference and
at the end of the boot camp some questions
were done to Dreu. others, one of the
topics addressed by her that call our attention
was: “Colombians undertake (embark on) more
than New Yorkers according to the multiple needs
they may present, Colombians need an income,
sell Something which is why it generates more
entrepreneurship in reference to New York or
Europe, but the quality of entrepreneurship in our

» Entrepreneurship

Emprendimiento

» Among
Entre

» Although |
A pesar de que

» Understand

Entender

» Delightfully

Deliciosamente

» Involved

Involucrado

» Businesses

Negocios
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country is very low”. (Dreu, 2017)

Regarding the above, the expert recommends
taking into account the following aspects in
the early phase of the venture of becoming an
entrepreneur:

- Focus on marketing: after having the idea... and
wanting to get in, is necessary to how
to develop a product or service.

- Find an expert in the industry: this can serve to

TR L R

Participaen gl

-. Bootcamp de
i EMPRENDIMIENTO

focus into the business idea, in this aspect it is
necessary to visualize how the business idea is,
find out information about this business in mind,
how the industry to be with is settled to
have a stronger view on how to start one idea and
give more value to it.

Then Dreuaddsacommentrelatedtowhatwould
be the facts if Colombians were more conscious
about those two aspects mentioned above and

L]
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e

she says: “If the Colombians had
more in mind these two aspects
the level of the entrepreneurship
would be higher”.
the level of entre-
preneurship in New York is higher
than in Colombia, New Yorkers do not
undertake so much; according to Drew,
. therefore New York implements a plan
g 0 increase entrepreneurship in
this city in order to increase local
employment, bringing foreigners to this city to
undertake in exchange for a business visa.

It is necessary for us, Colombians, students in
this university to take the risk to be entrepreneurs;
that is a fact, but to go ahead and
enjoy this activity related to entrepreneurship, it
is crucial to go deeper. It is to say to understand
the context, to know all about the business we

1

&

INGE DE DREU
Holanda

MR

want to start, to get together
with people that have embark
in the business first, to consider
the variables that are directly
involved with the issue. Of course
we Colombians have good abilities
to embark on different ,
but to make it better it is mandatory
to consider the worlds given by
Inge de Drew.

Written by: Edwin N. Barrero
Mauricio Segura

Business Administration students
Girardot Branch
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PROGRAMAS DE PREGRADO

Administracion de Empresas
SNIES 19785
Ingenieria Agronémica
SNIES 1928
Ingenieria Ambiental
SNIES 52090
Ingenieria de Sistemas
SNIES 5731
Contaduria Publica
SNIES 53668
Psicologia
SNIES 90941

Musica
SNIES 10528

Administracion de Empresas
SNIES 14969
Ingenieria Ambiental
SNIES 52090
Enfermeria
SNIES 898
Licenciatura en Edu. Basica con Enf. en
Humanidades: Lengua Castellana e Inglés
SNIES 20017

PROGRAMAS DE POSGRADO

Especializacién en Gerencia
para el Desarrollo
Organizacional

Fusagasuga - SNIES 9949

Girardot - SNIES 9949

Chia - SNIES 9949

Facatativa - SNIES 9949

Ubaté - SNIES 9949

Especializacion en Procesos
Pedagégicos del Entrenamiento
Deportivo

Fusagasuga - SNIES 11324

Soacha - SNIES 11324

UDEC
Universidad de
Cundinamarca

E

. W

@ ucundinamarca.s21

Tecnologia en Gestion Turistica y Hotelera
SNIES 53719

Tecnologia en Desarrollo de
Software
SNIES 54698
Profesional en Ciencias del Deporte y la
Edu. Fisica
SNIES 53776
Ingenieria Industrial
SNIES 53872

Administracion de Empresas
SNIES 19761

Licenciatura en Edu. Basica con Enfasis en

Edu. Fisica, Recreacion y Deportes
SNIES 10776

Ingenieria Agronomica
SNIES 1928

Ingenieria de Sistemas
SNIES 4087

Ingenieria Electronica
SNIES 4086

Licenciatura en Matematicas
SNIES 20020

Especializacion en Ed.
Ambiental y Desarrollo de la
Comunidad

Fusagasuga - SNIES 4266

Facatativa - SNIES 4266

Girardot - SNIES 4266

Especializacion en Negocios y
Comercio Electrénico
Fusagasuga- SNIES 104239

@Ucundinamarca

UCUNDINAMARCA
Generacion Siglo 21

Vigilada Mineducacion

Licenciatura en Edu. Basica con Enf. en
Ciencias Sociales
SNIES 20018
Tecnologia en Cartografia
SNIES 9803
Contaduria Publica
SNIES 53714
Zootecnia
SNIES 889

Administracion de Empresas
SNIES 19763

Ingenieria de Sistemas
SNIES 19774

Contaduria Publica
SNIES 53668

Administracion de Empresas
SNIES 902
Ingenieria de Sistemas
SNIES 105445
Contaduria Publica
SNIES 53668
Zootecnia
SNIES 102822

Especializacion en Gestion de
la Informaciéon Gerencial
Modalidad Virtual - SNIES 105401

Maestria en Ciencias

Ambientales
Fusagasuga - SNIES 105093

Maestria en Educacion
Fusagasuga - SNIES 104968
Chia - SNIES 104968

TV

www.ucundinamarca.edu.co

UCUNDINAMARCA
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PUBLICACION DE FRACCIONAMIENTOS
APROBADOS

*Pago extraordinario
del 10% del 11 al 14 de
julio 2017

Mayor informacion
www.ucundinamarca.edu.co, Email : apoyofinanciero@mail.unicundi.edu.co, Celular 321 3324514
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA - VIGILADA MINEDUCACION

OFICINA DE APOYO FINANCIERO A ESTUDIANTES



