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CARTA

29.
Fusagasuga, 2025- 02 - 03

Estudiante

Monitor(a) Campo Multidimensional de Aprendizaje (OEVA)
Universidad de Cundinamarca
Ciudad

Asunto y/6Ref: Plan de trabajo Periodo Académico 2025-1
Respetado(a) Monitor(a):

Este documento presenta el plan de trabajo para el desarrollo de las actividades y entrega
de productos en el Campo Multidimensional de Aprendizaje (Oficina de Educacion Virtual y
a Distancia) durante el periodo académico 2025-1.

En esta propuesta se detallan los objetivos, estrategias y actividades planificadas para
fortalecer y expandir las diferentes dimensiones del Modelo Educativo Digital Transmoderno,
incluyendo narrativas digitales de aprendizaje, desarrollo de habilidades, viviendo
experiencias y solucionando problemas. El plan también incluye un cronograma de ejecucién
y una estimacién presupuestaria para su implementacion.

Objetivo General

Prestar servicios de apoyo en la gestiébn tecno educativa brindados por la Oficina de
Educacion Virtual y a Distancia a través del C.M.A, con el fin de promover la actualizacion
de contenidos (Recursos Educativos Digitales y Herramientas de Recoleccion de Datos) y el
alcance de los resultados esperados aprendizaje.

Objetivos Especificos

o Realizar acompafiamiento a los Gestores del Conocimiento y Aprendizaje en los
procesos de virtualizacion de los Campos de Aprendizaje.

e Creacion de contenidos bajo la supervision de los Gestores del Conocimiento y
Aprendizaje en la virtualizacién de los Campos de Aprendizaje.

e Crear y adaptar recursos educativos digitales solicitados por los Gestores del
Conocimiento y Aprendizaje, para enriquecer las experiencias de aprendizaje.

Con base en lo anterior, me permito detallar los requerimientos y necesidades especificas
de la Oficina de Educacion Virtual y Distancia, con el propésito de que sean revisadas y
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aprobadas al final del documento.

REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS

Objeto del plan

Prestar servicios de apoyo en la gestion tecno educativa brindados por la
Oficina de Educacion Virtual y a Distancia a través del C.M.A, con el fin de
promover la actualizacion de contenidos (Recursos Educativos Digitales y

de trabajo Herramientas de Recoleccién de Datos) y el alcance de los resultados
esperados aprendizajes

Prog,rar_na Ingenieria de Sistemas. Ingenieria del Software. Ingenieria Industrial.

acader_mco Ingenieria Electrénica. Licenciatura en ciencias Sociales.

requerido

Obligaciones

Obligacién 1: Presentacion de entrevista y prueba establecida por la Oficina
de Educacion Virtual y a Distancia.

Obligacién 2: El estudiante debera entregar el horario para cumplir las horas
semanales, cualquier cambio en el horario se debera informar con una
semana de anticipacion.

Obligacién 3: Acompafamiento tecnolégico en los campos de aprendizaje
(Montaje herramienta recoleccion de datos, Montaje recursos educativos).

Obligacién 4: Recoleccion de datos, inventarios de campos de aprendizaje
disciplinar e institucional.

Obligacién 5: Curaduria de los campos de aprendizaje y cursos
autogestionados.

Obligacion 6: Configuracion cursos en plataforma Moodle
Obligacién 7: Desarrollo de Recursos Educativos Digitales.
Obligacidn 8: Presentar informe final del desarrollo de la monitoria.

Obligacién 9: Realizar una experiencia formativa en conjunto disefiada e
implementada con los compafieros/as monitores

Tiempo
ejecucion

Fecha inicio: 2025-02-17.
Fecha fin: 2025-05-16.

Lugar donde se

requiere el Fusagasuga (Oficina de Educacion Virtual y a Distancia)-presencial y
monitor las demas unidades regionales en remoto.

Cantidad de

monitores 15
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Nombre del
LIDER Francy Yamile Caicedo Alvarado fycaicedo@ucundinamarca.edu.co

Cordialmente,

JORGE ALFRDO MAYORGA CARDENAS
Jefe de la Oficina de Educacion Virtual y a Distancia

Aceptacion del plan de trabajo

Firma del monitor

Transcriptor: David Garcia

26.1-47
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