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26.1.

Fusagasuga, 2025- 06 - 18.

Estudiante

Monitor Bienestar la vida (Deporte)
Universidad de Cundinamarca
Fusagasuga

Asunto y/6Ref: Plan de trabajo Periodo Académico 2025-2
Respetado Monitor:

Este documento presenta el plan de trabajo para el desarrollo de las actividades y entrega
de productos en Bienestar la vida durante el periodo académico 2025-2.

En esta propuesta se detallan los objetivos, estrategias y actividades planificadas para
fortalecer y expandir las diferentes dimensiones del Modelo Educativo Digital Transmoderno
a través de la politica de Bienestar Universitario haciendo referencia en la accién estratégica
No 1 promueve y fortalece las aptitudes, actitudes y destrezas a través de la musica; el teatro;
la danza; las artes plasticas, asi como el deporte formativo, competitivo y recreativo.
brindando las mejores opciones para el aprovechamiento del tiempo libre y estrategias de
esparcimiento.

Objetivo General

Gestionar procesos misionales dentro del procedimiento de Fortalecimiento De Aptitudes Y
Actitudes, Deportivas Y Aprovechamiento Del Tiempo Libre, desarrollando actividades que
contribuyan a la politica de bienestar universitario y el cumplimiento de los indicadores del
plan de accién.

Objetivos Especificos

o Disefiar e implementar actividades deportivas y recreativas que promuevan el
desarrollo de aptitudes y actitudes en los estudiantes, en linea con la politica de
bienestar universitario y los indicadores del plan de accién, con el fin de fomentar la
participacion activa y el aprovechamiento del tiempo libre.

e Evaluar y hacer seguimiento a la efectividad de las actividades implementadas,
mediante la recopilacion de datos y retroalimentacion de los participantes, para
asegurar que se estén alcanzando los objetivos establecidos en el plan de accion y
se logre el fortalecimiento de aptitudes y actitudes deportivas.
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e Fortalecer alianzas interinstitucionales y con la comunidad universitaria para
promover una cultura deportiva inclusiva y de bienestar, que facilite la integracién de
diversas actividades que contribuyan tanto al desarrollo fisico como al personal de
los estudiantes en el marco de los programas de tiempo libre y bienestar.

REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS

Objeto del plan
de trabajo

Gestionar procesos misionales dentro del procedimiento de
Fortalecimiento De Aptitudes Y Actitudes, Deportivas Y
Aprovechamiento Del Tiempo Libre, desarrollando actividades
qgue contribuyan a la politica de bienestar universitario vy el
cumplimiento de los indicadores del plan de accion.

Programa
académico
requerido

- Ingenieros de sistemas

- Administracion de empresas

- Contaduria publica

- Agronomia

- Mdsica

- Enfermeria

- Ingenieria ambiental

- ZLootecnia

- Profesional en ciencias del deporte y la educacion fisica
- Ingenieria industrial

- Ingenieria de software

- Psicologia

- Ingenieros de sistemas y computacién
- licenciatura en sociales

Obligaciones

Obligacioén 1:

Conformacion de grupos deportivos

» Construccion de una propuesta para la formacién de un
grupo formativo de una modalidad deportiva (NUEVA)

> Presentar la propuesta para la creacidén de un grupo
formativo nuevo bagjo un plan de trabagjo bien
estructurado.
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» Realizar la planeaciéon vy cronograma de
enfrenamientos

» Presentar un cronograma con fechas, horarios, y espacio
donde llevara a cabo los entrenamientos.

> Ejecutar con toda independencia y autonomia los
enfrenamientos y actividades plasmadas en el plan de
trabajo al grupo formativo

» Identificar y planear estrategias de convocatoria, y
difusion del grupo formativo mediante metodologias
pedagdgicas y diddcticas.

> Llevar el control de la participacion del grupo formativo
que orienta por medio de asistencias.

» Planear y desarrollar ofro tipo de experiencias dirigidas a
la comunidad universitaria por medio de la modalidad
deportiva que orienta.

> Presentar informe mensual con indicadores, estadistica,
andlisis y registro fotogrdfico.

Obligacion 2:

Planeacién y ejecucion de estrategias para el
aprovechamiento del tiempo libre

Ejecutar con toda independencia y autonomia las experiencias
vivenciales plasmadas en el plan de trabagjo.

> Planear estrategias de convocatoria, difusidon e invitacion
a la comunidad universitaria a fodas las experiencias
recreo deportivas para el aprovechamiento del fiempo
libre.

» Llevar el control de la participacion de la comunidad
universitaria en todas las experiencias realizadas para el
aprovechamiento del tiempo libre.
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» Presentar informe mensual con indicadores, estadistica,
andlisis y registro fotografico

Obligacion 3:

Planeacién y ejecucidn de proyectos de impacto regional.

Construccién de una propuesta en articulaciéon con el instructor
deportivo para la realizacion de un proyecto de impacto
regional que busque la integracién no solo de la comunidad
universitaria si no de diferentes instituciones de la region.

» Presentar una propuesta de un proyecto de impacto
regional en donde se integre a las instituciones de la
region con el objetivo de generar intercambios de
saberes a través de la modalidad deportiva que orienta
el instruct@ deportiv@.

» Readlizar la planeacion y cronograma de todo el
despliegue que se requiere para la realizacion del
proyecto de impacto regional.

» Presentar un cronograma con fechas, horarios, y espacio
donde llevara a cabo el proyecto de impacto regional.

» Ejecutar con toda independencia y autonomia el
proyecto de impacto regional plasmado en la propuesta
que presento.

> Planear estrategias de convocatoria, difusidon e invitacion
a la comunidad universitaria para la participaciéon en el
proyecto regional.

> Llevar el control de la participaciéon de la comunidad
universitaria en el proyecto regional que se llevara a
cabo cumpliendo con una cobertura minimo de 120
participaciones

> Presentar informe final con indicadores, estadistica,
andlisis y registro fotografico del proyecto realizado.
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Obligacion 4:
Fortalecimiento de estrategias de disfuncion

Construccion de una propuesta para la readlizaciéon de
estrategias de difusion con el fin de dar a conocer todas las
experiencias deportivas que se llevaran a cabo vy fortalecer la
participacion generando un mayor impacto en cada una de
ellas.

» Presentar la propuesta de la estrategia de difusion que
genere un alto impacto que sea muy dindmica vy
llomativa, una estrategia nueva que fortalezca la
invitacion a toda la comunidad universitaria a las
diferentes experiencias vivenciales deportivas que se
llevaran a cabo durante el semestre.

» Realizar un cronograma de difusién implementando las
estrategias creadas

» Presentar un cronograma con fechas, horarios, y espacio
donde se redlizard la difusibn de convocatorias e
invitacion a las diferentes experiencias vivenciales
deportivas generando un alto impacto.

Obligacion 5:

Diseno de herramientas digitales para la recoleccion de datos
Revisar las obligaciones y adaptarlas

Realizacidon de herramientas digitales para la recoleccion de
datos estadisticos necesarios para las diferentes informaciones
solicitadas, coberturas, indicadores y andilisis.

» Presentar al menos 2 herramientas digitales para
recolectar datos estadisticos, como coberturas de
participacion en las diferentes experiencias vivenciales
deportivas que se realizan con el fin de ayudar a los
equipos a trabajar juntos de manera mds creativa y a
desarrollar nuevas soluciones. Ejecucidn de las
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herramientas digitales, en la recoleccion de datos
informes estadisticos de cobertura dando cumplimiento
a los indicadores e informacion solicitada, graficas con
su respectivo andlisis.

Fecha inicio; 2025-02-17.

Tiempo Fecha fin: 2025-05-16.
ejecucion
(remoto)
Lugar donde se
requiere el Fusagasugd, Girardot, Ubaté, Facatativd, Chia, Zipaquird,
monitor Soacha

Cantidad de

monitores 13
Nombre del
LIDER Wilfredo Vargas Florez Profesional |

Cordialmente,

MARIA MARGARITA MOYA GONZALEZ
Directora Bienestar Universitario

Aceptacion del plan de trabajo

Firma del monitor

Transcriptor: Wilfredo Vargas Florez

Proyectd: Leonel Velez
Oficina de Desarrollo Académico

26.1-47
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