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1. PRESENTACION

La Universidad de Cundinamarca atendiendo los preceptos de la Constitucion
Politica de 1991; la Ley 412 de 1997; la Ley 599 de 2000; la Ley 1474 de 2011; la
Ley 1573 de 2012; laLey 1712 de 2014; laLey 1778 de 2016; la Ley 2195 de 2022;
el Decreto 4632 de 2011; el Acuerdo 002 de 2006; el Acuerdo 019 de 2021. Afronta
su responsabilidad social de formar para el ser, bajo principios de legalidad,
integridad y transparencia. De esta manera fortalece a través de diferentes acciones
universitarias su estrategia de transparencia integridad y lucha contra la corrupcién
en cualquiera de sus modalidades, adoptando la version No. 3 del Cdédigo
Autonomico, implementando del Sistema de Gestion Antisoborno bajo la Norma
Técnica ISO 37001:2016, acogiendo las politicas de desempefio institucional de
acuerdo al Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, y creando acciones que
permitan visibilizar el ejercicio transparente que desarrolla la UCundinamarca en la
era del MEDIT.

Por lo anterior, dentro de las estrategias de fortalecimiento de la cultura de
integridad y la transparencia Universitaria, decide visibilizar su gestion y se presenta
la siguiente propuesta para realizar en las instalaciones de la sede Fusagasuga la
Jornada de sensibilizacion de Transparencia e Integridad Universitaria 2023. En
este evento se pretende dar a conocer las acciones positivas en la lucha contra la
corrupcion, contra el soborno y en la consolidacién de la Universidad generacion
siglo XXI.
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2. ALCANCE DEL EVENTO

La Jornada de Sensibilizacion de Transparencia e Integridad Universitaria 2023 esta
dirigida a la ciudadania en general, asi:

1. Comunidad Universitaria:

Comunidad académica

Personal administrativo.

Directores y/o Jefes de Area.
Directores de Unidades Regionales.
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Instituciones educativas (Colegios, Institutos, Universidades, entre otros).
Veedurias Ciudadanas.

Entes de control.

Representantes de las Entidades Publicas Territoriales.
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3. METODOLOGIA

La Jornada de Sensibilizacién de Transparencia e Integridad Universitaria 2023 se realizara
de cara al ciudadano a puertas abiertas. Desarrollando diferentes momentos y buscando
gue sea un evento interinstitucional, donde se cuente con el apoyo de Entidades Publicas
del orden nacional como lo son: Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la
Republica y el Departamento Administrativo de la Funcion Pudblica y/o ESAP, de igual
manera un representante de la Comision Regional de Moralizacion. (Expositores).

En el ejercicio a desarrollar, se proponen los siguientes temas objeto de validacion y
aprobacion:

1. Conversatorio por paneles tematicos:
Las tematicas seran:

Ley 1712 de 2014 “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y
del Derecho de Acceso a la Informacién Publica Nacional’.

Estatuto anticorrupcion.

Estrategias desarrolladas para la lucha contra la corrupcion.

Acciones institucionales de control (Direccion de Control Interno).

Contexto Sistemas Integrados de Gestion.

o
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2. Conversatorio gobernanza universitaria en los nuevos paradigmas educativos.
(transicion de la generacion de informacion a la generacion de conocimiento
(Bateson, 1972) desde el campo multidimensional de aprendizaje.

Muestras folcléricas institucionales e instituciones invitadas.

Intervencion musical grupo UCundinamarca y representacion casa de la cultura.
Entrega de reconocimientos a los gestores de la integridad y transparencia.
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4. LOGISTICA Y DESARROLLO DEL EVENTO

- Fecha propuesta: 09 - 15 de noviembre de 2023. (tener en cuenta el cierre del periodo
académico ya que se debe contar con la presencia de la comunidad universitaria)

- Lugar propuesto: Auditorio Emilio Sierra.
- Conversatorios durante el dia, dos jornadas y en el siguiente orden:
Mafana (8:00 am — 12:00 m):

Ingreso y registro.

Saludo.

Introduccion.

Desarrollo de conversatorios. (incluir actividades interactivas)
Muestra artistica.

Entrega de refrigerios.
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Tarde (2:00 pm- 5:00 pm):

Ingreso y registro.

Saludo.

Desarrollo de conversatorios. (incluir actividades interactivas)

Entrega de reconocimientos a “Gestores de Integridad y Transparencia” de
la Universidad de Cundinamarca.

Entrega de refrigerios.

Entrega de kits alusivos a los Sistemas Integrados de Gestion.

O O O O
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5. APOYO
Para el desarrollo del evento se requiere apoyo de los siguientes procesos:

- Comunicaciones: Moderador, apoyo audio visual.

- Direccién de Sistemas y Tecnologia: elementos tecnoldgicos y conectividad.

- Direccién de Bienestar Universitario: presentaciones artisticas.

- Unidad de Apoyo Académico: Préstamo del Escenario Auditoria Emilio Sierra.

- Direccién de Control Interno: Exposicion de Acciones institucionales de control.

- Sistemas Integrados de Gestion: Exposicion del contexto del cada Sistema.

- Direccién de Planeacion Institucional: recursos para apoyo en gastos de viaticos
para expositores externos.



