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EARTE CONSECUENCIA DE
CLASIFICACION DE LA INTERESADA REQUISITO DE LA FORMA DE CUMPLIMIENTO RIESGO U OPORTUNIDAD
MACROPROCESO PROCESO OFICINA / LUGAR PARTE INTERESADA PARTE INTERESADA INTERNA O PARTE INTERESAD, CLASIFICACION DEL REQUISITO INCUMPLIMIENTO DEL ASOCIADO
REQUISITO
EXTERNA
Proyectos Especiales y y . y .
1 Estratégico Relaciones Proyectos Especiales y Contralora de Cundinamarca Entes de Control y/o Vigilancia Externo Informacién sobre convenios Necesidad Entrega en el medio de soporte | Sanciones por parte del ente de No aplica
T Relaciones Interinstitucionales oportunidad, veracidad solicitado control
Interinstitucionales
Proyectos Especiales y y . y .
2 Estratégico Relaciones Proyectos Especiales y Fiscalia General de la Nacién Entes de Control y/o Vigilancia Externo Informacién sobre convenios Necesidad Entrega en el medio de soporte | Sanciones por parte del ente de No aplica
L Relaciones Interinstitucionales oportunidad, veracidad solicitado control
Interinstitucionales
Proyectos Especiales y y . y .
3 Estratégico Relaciones Proyectos Especiales y Procuraduria Entes de Control y/o Vigilancia Externo Informacién sobre convenios Necesidad Entrega en el medio de soporte | Sanciones por parte del ente de No aplica
L Relaciones Interinstitucionales oportunidad, veracidad solicitado control
Interinstitucionales
Proyectos Especiales y N " N N N .
4 Estratégico Relaciones Proyectos Especiales y Ministerio de Educacion Nacional Entes de Control y/o Vigilancia Externo Informacién sobre convenios Necesidad Entrega en el medio de soporte | Sanciones por parte del Ministerio No aplica
e Relaciones Interinstitucionales oportunidad, veracidad solicitado de Educacion Nacional
Interinstitucionales
- Proyectos Especiales y Proyectos Especiales y . ' de . Incumplimiento en las condiciones
5 Estratégico Relaciones Asociaciones Convenios Externo . ) Informe de actividades R1
~elacior Relaciones Interinstitucionales pactadas en los convenios pactadas contractualmente
Interinstitucionales
Proyect y " . . . -
6 Estratégico Relaciones Proyect y Cooperativas Convenios Externo Cumplimiento de condiciones Necesidad Informe de actividades Incumplimiento en las condiciones R1
e Relaciones Interinstitucionales pactadas en los convenios pactadas contractualmente
Interinstitucionales
- Proyectos Especiales y Proyectos Especiales y . : de . Incumplimiento en las condiciones
7 Estratégico Relaciones Fundaciones Convenios Externo . ) Informe de actividades R1
~elacior Relaciones Interinstitucionales pactadas en los convenios pactadas contractualmente
Interinstitucionales
Proyect y " . . . -
8 Estratégico Relaciones Proyect y Secretarias de Educacion Municipal Convenios Externo Cumplimiento de condiciones Necesidad Informe de actividades Incumplimiento en las condiciones R1
e Relaciones Interinstitucionales pactadas en los convenios pactadas contractualmente
Interinstitucionales
Proyectos Especiales y . .
9 Estratégico Relaciones Proyectos Especiales y Lideres de proceso Procesos Internos Interno Informacién oportuna y veraz Necesidad Oficios o correo electrénico Retrasos en los demas procesos No aplica
e Relaciones Interinstitucionales administrativos
Interinstitucionales
Proyect y " —— . .
10 Estratégico Relaciones Proyect v |Directores Administrativos (seccionales, Procesos Internos Interno Informacion oportuna y veraz Necesidad Oficios o correo electrénico Retrasos en los demas procesos No aplica
P Inter CAD, Oficina Bogota) administrativos
Interinstitucionales
o N i Participacion en los eventos Invitaciones a través de extension
11 Estratégico Relaciones o N y Personal Ci L Interno de retroalimentacion de los Expectativa BT ¢ No aplica No aplica
P Relaciones Interinstitucionales . universitaria y talento humano
Interinstitucionales convenios
Proyectos Especiales y N N Participacion en los eventos - . "
12 Estratégico Relaciones Proyectos Especiales y Creadores de Oportunidades de Comunidad Universitaria Interno de retroalimentacion de los Expectativa Invitaciones a través de extension No aplica No aplica
P Relaciones Interinstitucionales Pregrado (Estudiantes) . universitaria y talento humano
Interinstitucionales convenios
Proyectos Especiales y N N Participacion en los eventos - . "
13 Estratégico Relaciones Proyectos Especiales y Creadores de Oportunidades de Comunidad Universitaria Interno de retroalimentacion de los Expectativa Invitaciones a través de extension No aplica No aplica
P Relaciones Interinstitucionales Posgrado (Estudiantes) . universitaria y talento humano
Interinstitucionales convenios
Proyectos Especiales y Proyectos Especiales Gestores del conocimiento y el Participacion en los eventos Invitaciones a través de extension
14 Estratégico Relaciones Ve P y aprendizaje (Nacionales e Comunidad Universitaria Interno de retroalimentacion de los Expectativa N o No aplica No aplica
P Relaciones Interinstitucionales s . universitaria y talento humano
Interinstitucionales Internacionales) convenios
Proyectos Especiales y . ! Cumplimiento de las
15 Estratégico Relaciones Proyectos Especialesy | e ge Prestacion de Servicios | Coniratistas / Proveedores Extemo i AFIF067 - AFIr068 Incumplimiento de contratos No aplica
o Relaciones Interinstitucionales Inscritos en el Banco Proveedores|
Interinstitucionales pactadas
Proyectos Especiales y y .
16 Estratégico Relaciones Proyectos Especiales y Bienes y servicios Cpn(ratlstas/ Proveedores Externo Pago_s‘de acuerdo alas Necesidad Facturas de cobro Requerimientos legales No aplica
Interinstitucionales Relaciones Interinstitucionales Inscritos en el Banco Proveedores condiciones pactadas

NOTA: Para el SG-SST atendendiendo el cumplimiento del numeral 4,2 literal C de la norma ISO 45001: 2018, se establecera una nota adicional en la columna K.
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DETALLADO PARTES INTERESADAS
TIPO DE PARTE
INTERESADA

Corsep superir
[Corsep Acatémico
Rector

Nicerrcior Académico

Alta Direccién

Vicorrior Adminsiraia y Francero
Secretar General

Uieres oo proceso
=

Procasos Internos. Gooramadores

dersionss, CAD. Ofces Bogot

Jofes do drea

Sitera de Gestn de Ia Caldad - SGC 150 90012075
Sitena de Geston Amblerial-SGA - 150140012015
Traba - SG5ST

150 100022018
&R

Estuartes creadores 6o oporurigades - PASANTES
Egrosados
Graduados

Porsonal adminsiraig

Porsoral operaiiv.

Brigadas do Emergonda

(Creacores oo Oportundades de Pregrado (Estudartes)
(Creadores da Oportudads ds Posgrace (Estudantss]
(Comit do convvenciay conclacion iaboral (COCOLA)
Sindicato

copassT

[Comisén de Gestén y Evacuacan curielar

[Comisen de Acradtacion

INTERNOS.

(Gomisen Geston Famila Resporsatie
(Coision Bienestar, Equiad y Diersidad
[Comisién desempeno rsucional
(Comisen Geston

Gomisén Ganral oo

(Comie ael Profesor

[Comité Aseguraiorto 6o Caldag
[Comte Unversiaro ds Polfica Fiscal -COUNFIS,
Comité Sequrdad Via

(Gomie Pracicas Académicas y Experencias Formatvas

[Comisién de Inplemertacin Regimen de Cortabiiad Prosupuesial PUbica y of

[Comi de Apoyo Franciero
[Comié para o Desarrolo oo a Ivestgacen

[Goie de Eica, Biodlica  Itegrdad en Investgacon - CEBII
[Gomité Derechos Fmancs

(Gomie Gartro de Estuios Agroamibertaes

[Comit do Formacin y Capactacén

(Comte de Cantatacen.

[Conseps do Facutad
(Comte Curcares

[Gomié Posigrados
[Gomie erno de asigracen y racomeiTieno G puriale CIARP
Sitema racoral de derechas de auor

(Cortralora de Carviramarca
(Cortadiria Goneralde la Nacon

Procuraciaia

Winstero o Trabapo
Winistero d Ecucacen Nacioral

Ministero do Cinci, Tecnoogia o Imovacion MINCIENCIAS
Vinistero ds Medio amberte

Winstero o s TICs

(Corporacion Autanoma Regiona - CAR

Secretaria de Sa

(Secretara Ambiers

Aaminsiradora do Riesgos Laborales
Veccurias Curladanss

Uridad do Gestion Pononaly Paraficaios
oA

[Comi Local Go Seguidad y Said on f Trabao - COLOSST
FENALGO

Viristero do Defersa
Superrmandanca ds Instra y Comerca
[Consep Departamertal do Archivo
rchvo Geroraldo a Nacion

Winstoro do Facenda y Crédito PUbico
Fiscalla Gereral o 1 Necion

Defonsori dol Pusblo

[Arexo do Personal Acaddrmico

Biones y servos
Enidad Promotora de Salud - EPS
e

Caja do Compersacén

‘ol Banco Proveedores Enidaces cerficadoras

Enidades franceras

Servoos Publoos - Privados

EXTERNOS Empresa de erergia
Servicios Publicos - Privados | EMmprosa 6o acundueto y akartarlado,

Empress 6o rocoiccien de resuos

Emprosanos

Sitoma Unversiaro Estial - SUE

[Congroso Naconal

[Asamilea Departamental Cundnararca
Dapartamerto AdTinstaliv 6o fa Funcn Pabica
(Goberracion de Cursiramarca

Torstoral |

Despachos Judciakes
[Jrta de Caificacion Rogral
[Jrta oo Catfcacion Nacoral
Vocnos

Giriadans oo os muncios

Jurta de Accin Cominal - JAC

‘Comunidad en General Vitantes
Padres 60 Famiayio Acugerios.
Exuncoranos

Wisdos de Camunicacen

scciadons

Convenios

Secretarias da Educackn Munvopal
(Gestion ol fiesgo Muricpal
Datonsa i

)
Fospial

Bomberos

Comisaras

Poicia Nadoral | Arbienial
Equpo de Respuesta a Inidentss de Segurdad Inormata de a Poicia Nacioral

Ejoroto Nacoral
Sem
Colegos

nstisos

“icer
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FECHA DESCRIPCION DE LA ACTUALIZACION RESPONSABLE CARGO
. o L . e . e Directora Proyectos Especiales
20/08/2025 Se realiza actualizacion del formato a nueva versién y se realiza la clasificacion e identificacién de Partes Ruth Patricia Rico Rico y Relaciones

Interesadas con la relacién (Hoja2) Interinstitucionales
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